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1. ¿Qué reto de servicio local discutimos?

2. ¿Qué objetivo priorizamos?

3. ¿Qué ideas creamos para alcanzar este objetivo?
Considere estas preguntas cuando discuta ideas:
· ¿Qué acciones concretas harían que fuera más fácil lograr nuestro objetivo?
· ¿Necesitamos hacer cambios estructurales?
· ¿Necesitamos redefinir algunas de las funciones y responsabilidades de nuestros servidores de confianza?
· ¿Necesitamos recursos adicionales para ayudarnos a alcanzar este objetivo?
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4. ¿Cuál es nuestra solución priorizada?

5. Crear nuestro plan de proyecto

Considere estas preguntas al crear un plan de proyecto:

· ¿Qué se necesita hacer exactamente para hacer realidad la solución priorizada?                         (Divida el plan de proyecto en pasos si es necesario)

· ¿Cuánto tiempo tomará completar el proyecto?


· ¿Qué servidores de confianza o comités deben participar en el proyecto?

 
· ¿Cuánto costará? ¿Cómo se ajusta al presupuesto?
[Por ejemplo, si se trata de un proyecto de relaciones públicas, ¿lo cubrirá el presupuesto de relaciones públicas o necesitamos colaborar con eventos para recaudar fondos? ¿Eso cambia nuestro cronograma original?]





¿Qué cambio podríamos explorar o comprometernos a implementar cuando regresemos a nuestro organismo de servicio?"
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