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Declaracao de Missao
da Conferéncia
Mundial de Servi¢o

A Conferéncia Mundial de Servico reune todos os elementos
dos servicos mundiais, para promover o bem-estar comum de
NA. A missao da WSC é unificar NA mundialmente,
proporcionando um evento em que:

N
-R\ . .
=*2)) Os participantes proponham e obtenham consenso
\g/;g P P prop

=" dairmandade nas iniciativas que promovam a Visao
para o servico em NA;

Airmandade, através da troca de experiéncia, forca e
esperanca, possa se expressar coletivamente a
respeito das questdes que afetem Narcoticos

. Andnimos como um todo;

lia
.\®\' Os grupos de NA tenham um mecanismo para
=" conduzire dirigir as atividades dos servicos mundiais;

N\
[@] Os participantes assegurem que 0s diversos
—

elementos dos servicos mundiais de NA sejam
responsaveis, em ultima instancia, perante os grupos
a0s quais prestam servico;

)\
(@/ Os participantes sejam inspirados pelo prazer do
N~

servico abnegado e pela conviccao de que seus
esforcos fazem uma diferenca.

CONSTRUINDO
SUFUTURO




Quando estamos envolvidos numa agao criativa
do espirito, seja nas nossas vidas pessoais ou no
servi¢co, podemos ficar surpresos com as soluc¢oes

que nos sao apresentadas.
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Visao para o SEI‘VI;O emN

Todos os esforcos de Narcoticos Andnimos sao //
inspirados pelo propdsito primordial de nossos
grupos. Sobre essa base comum nos mantemos
comprometidos. \

Nossa visao é a de que algum dia:

\® todos os adictos do mundo possam vivenciar nossa
\& v——r

mensagem em seu proprio idioma e cultura, e
encontrar uma nova maneira de viver;

p
\@\ todos os membros, inspirados pela dadivada
/ ¢

~~ -~ recuperacao, experimentem crescimento / A
espiritual e realizacao através do servico;

' 0s corpos de servico de NA do mundo todo ANS
trabalhem em conjunto, em espirito de unidade e
cooperacao, para dar apoio aos grupos na propagagao
da nossa mensagem de recuperacao; e

1) Narcoticos Anonimos obtenha reconhecimento e
= respeito universais como programa de
recuperacao viavel.

Honestidade, confianca e boa vontade sao os
fundamentos de nossas atividades de servico,

todas com base na orientacao de um .
Poder Superior amoroso. CONSTRUI N Do



WSC Virtual Interina 2025

A WSC 2023 tomou uma série de decisdes relacionadas a propria conferéncia. Uma dessas decisdes foi
tentar um ciclo de conferéncia de trés anos em carater experimental até 2029. Outra era ter uma reuniao
interina no meio do ciclo “para decisdes que sao legalmente necessarias e aquelas que os participantes
da conferéncia optam por abordar”. Este relatério contém os possiveis itens para decisao na WSC inte-

rina de 2025.

Nossa reunido de 2025 sera a segunda reuniao interina da WSC. Esta reunido sera semelhante a reuniio
interina de 2022 de varias maneiras: Sera online e os participantes da conferéncia decidirdo sobre as

moc¢des a serem consideradas com antecedéncia por meio de votacao eletronica.

A reunido também sera diferente em alguns aspectos significativos. Sera muito
mais curta e cobrird muito menos material do que a reunido de 2022. O corpo
tomara decisdes sobre as mogoes que decidir abordar e, se houver tempo, passa-
remos algum tempo discutindo o plano estratégico para o préximo ciclo.

Estamos mantendo este relatério o mais curto possivel para simplifica-lo e facili-

tar as tradugdes.

Decidindo o que tem
que ser decidido

Em 7 de dezembro, ndo muito depois da publica-
¢do deste relatério, teremos uma reunido virtual
dos participantes da conferéncia (PC) para revi-
sar as doze mogdes deste relatério e responder a
quaisquer perguntas. Assim que possivel apds a
reunido virtual dos PCs, enviaremos uma enquete
eletronica aos participantes da conferéncia per-
guntando quais mogoes eles desejam abordar na
reunido interina da WSC de 2025. Os participan-
tes terdo a oportunidade de dizer sim ou ndo para
cada mogdo, indicando se gostariam que a mogao
fosse considerada na reunido ou ndo. Selecionar sim
para uma mocao especifica ndo indicaria necessa-
riamente apoio; indicaria que o delegado acredita
que esta é uma decisdo que a WSC deve tomar. A
enquete exigird uma resposta rdpida para que os
delegados possam comegar a trabalhar nos itens
que sdo realmente escolhidos para a tomada de
decisdes. Consultar via enquete os PCs para decidir
o que decidir € a mesma abordagem que adotamos
para a WSC 2020 e para a reunido interina de 2022.
Os resultados da votacao eletronica serdo publica-

dos na pagina da conferéncia (na.org/conference) e

notificaremos os participantes.

As Moc¢oes

Ha doze propostas neste relatério. Exceto pela
mogao para aprovar as atas da WSC 2023, cada uma
inclui uma intengdo e uma justificativa. Se vocé

tiver ddvidas sobre qualquer uma das mogdes, ndo
hesite em escrever e perguntar: wb@na.org.

Esperdvamos menos mogdes, mas tudo o que esta
contido aqui é legalmente necessdrio (por exem-
plo, o orcamento proposto e a mogdo para esten-
der a atual politica de viagens até o final do ciclo)
ou relacionado a operagdo da WSC de 2026 (por
exemplo, as mogdes relacionadas a emendas e
processos de nomeacao). Discutir e decidir sobre
essas mogdes de processo na WSC interina aju-
dard a aliviar um pouco a pressdao da WSC pre-
sencial. Ndo podemos prometer que ndo haverd
outras mogoes de processo na WSC de 2026, mas
abordar o que pudermos na reunido interina nos
permitird dedicar mais tempo para discussdo de
outras questdes quando estivermos juntos pesso-
almente /hibridos. O quadro evitou proposital-
mente oferecer mogdes para a reunido interina de
2025 que pudessem ser consideradas itens apro-
vados pelo CAR ou pela Irmandade para permitir
o maximo de tempo possivel para o planejamento
nesta reunido.

Nem os Cofacilitadores da WSC nem o Painel de
Recursos Humanos (PRH) tém poderes para fazer
mogdes, entdo o quadro estd oferecendo uma série
de mogdes em seu nome. As ideias contidas nes-
sas mog¢oes foram todas discutidas na Conferéncia
Mundial de Servigos de 2023 e inicialmente pre-
tendiam ser abordadas de alguma forma durante
a sessdo Seguindo em Frente dessa WSC. Como
isso ndo aconteceu, as mogoes estdo sendo ofere-
cidas aqui.


https://na.org/conference/
mailto:wb%40na.org?subject=
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As mocdes 6 a 9 vém diretamente dos Cofacilita-
dores da WSC. As trés primeiras relacionadas aos
prazos e defini¢des de emenda. A mogdo 9 tenta
esclarecer um aspecto do papel do cofacilitador
em um processo baseado em consenso. As mogoes
10 e 11 vém diretamente do Painel de Recursos
Humanos e refletem os processos que estavam em
vigor na WSC 2023. A aprovagdo dessas mogdes
colocaria em prética, as praticas que o PRH vem
utilizando.

Para tornar as coisas o mais simples possivel, o
quadro decidiu que, apenas para esta reunido
interina, todas as doze mocgées serdo tratadas
como mocdes do Relatério da Agenda da Conferén-
cia (CAR), o que significa que apenas os delegados
votardo nelas

Emendas

O prazo para emendas no formato final é 13 de
fevereiro, que sdo 15 dias antes da reunido da
WSC Interina. Essas emendas precisardo ser tra-
duzidas, consideradas pelos PCs e pesquisadas
antes da reunido interina. E muito!

Para ajudar a facilitar o processo, pedimos que
vocé notifique wb@na.org o mais rdpido possi-
vel se tem a intencdo de oferecer uma emenda. O
aviso prévio da tempo para que os cofacilitadores
trabalhem com vocé para garantir que sua emenda
esteja pronta para a conferéncia e/ou conectéd-lo a
quaisquer outros PCs que pretendam fazer uma
emenda semelhante. Tente nos avisar no mais tar-
dar 30 dias antes da reunido interina se vocé pla-
neja oferecer uma emenda. Obrigado!

A reuniao interina

Temos tempo limitado juntos na reunido interina -
dois dias, cada um com duas sessdes de duas horas
cada. A reunido da WSC é aberta a populacdo da
conferéncia — delegados assentados, suplentes,
membros do Quadro Mundial, tradutores, mem-
bros do Painel de Recursos Humanos, Cofacilitado-
res e equipe de apoio. Outros interessados poderdo
ouvir a reunido por meio de uma transmissdo ao
vivo do Mixlr, como foi o caso da Conferéncia
Mundial de Servicos de 2023.

Os participantes serdo solicitados a se nomearem
com seu ndmero de PC (para delegados e WB),
sua posi¢do de servico, regido/Férum Zonal e seu
nome (por exemplo, 132 ZD EDM Zeynep ou AD
Montana John H). A dltima coluna da lista de parti-
cipantes no PC Dropbox exibe como cada PC deve
se nomear.

Assim que possivel apés o prazo de emenda, que
é 13 de fevereiro, enviaremos uma vota¢do inicial
para todas as mocdes e emendas para decisdo na
reunido. Essa pesquisa serd publicada em inglés,
portugués e espanhol, e terd um cronograma aper-
tado para que os resultados possam ser anunciados
e publicados. Os resultados da pesquisa inicial aju-
dardo o corpo de servigo a saber onde hd consenso
e ajudardo os cofacilitadores da WSC a definir a
ordem do dia.

Os processos de tomada de decisdo serdo abor-
dados em detalhes durante a orienta¢do em 15 de
fevereiro. Gravaremos a orientacdo e enviaremos
a gravacdo para o Dropbox para qualquer partici-
pante que ndo puder comparecer.

Qualquer tempo que ndo gastarmos enderecando

mogdes, serd dedicado ao novo processo de plane-
jamento estratégico.

Datas e Prazos
Relatdrio Interino da WSC de 2025 Postado 28 novembro 2024
Relatorios intermediarios traduzidos da WSC Postado 0 mais rapidamente possivel, o mais tardar em 28 de dezembro de 2024
Reunido virtual dos participantes da conferéncia 7 dezembro 2024

Enquete eletrdnica para decidir quais mogdes abordar
Emendas revisadas e prontas

0 mais rapido possivel aps a reuniao virtual dos PC
13 de fevereiro de 2025 (consulte a se¢ao Emenda acima para obter

mais informacoes)

Orientacao para a WSCInterina
Enquete inicial
Reuniao da WSCInterina

15 de fevereiro de 2025, das 11h as 13h, horario do Pacifico
0 mais rapido possivel apds o prazo de emenda
28 de fevereiro e 1° de marco de 2025, das 11h as 13h e das 14h as

16h, horario do Pacifico


mailto:wb%40na.org?subject=
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WSC 2023
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nos regu tados da pelo el
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discutidas nas zonas

Planejamento Estratégico

Iniciamos um novo processo de planejamento
estratégico na WSC 2023 - um que é inclusivo e
envolve todos os participantes da conferéncia.
Temos adaptado o processo a medida que avanga-
mos e, a cada passo, ele se torna mais um esforgo
coletivo.

A jornada até agora € ilustrada pelo gréfico de
planejamento acima: Na dltima Conferéncia
Mundial de Servicos, os participantes identifica-
ram uma lista de fatores que atualmente podem
afetar nossa capacidade de alcangar nossa visao.
Os participantes priorizaram os fatores por meio
de uma pesquisa apés a WSC e, em seguida, cada
Férum Zonal discutiu desafios e soluc¢des para
cada um dos fatores priorizados. O quadro se
reuniu pessoalmente em junho e discutiu o pro-
cesso de planejamento e o contetido do plano.
Essas discussdes levaram a modificagdes no pro-
cesso de planejamento para que os participantes
da conferéncia possam ser incluidos mais direta-
mente na co-criagdo do plano 2026-2029 antes de
ser finalizado. O nivel de participacdo e interesse
dos participantes fez com que a parceria conti-
nua parecesse a abordagem mais légica. Sabemos
que haverd mais etapas ao longo do caminho -
algumas delas sdo explicadas nos detalhes da
pesquisa do CAR para a Mogdo 5 - e estamos
ansiosos para reuni-las como uma conferéncia.
Obrigado a todos pela atencdo e energia.

Se vocé é novo ou esqueceu 0s passos que demos
no processo de planejamento até agora. Vocé
encontrard vdrios relatérios na parte superior da
pagina da conferéncia (na.org/conference) que

’ Objetivos e

ESTAREMOS Aqu

WSC Interina:
Discutir idéias
sobre o plano.

O\ EGRR
: LN LR ALN
PRIOR\ZAR

MNORNTORRR

explicam o progresso até o momento com mais
detalhes.

® O Relatério de julho de 2024 é o relatério
mais recente. Ele aborda algumas das ideias
compartilhadas na reunido presencial do qua-
dro de junho e resume as discussoes que leva-
ram as mogdes 1 e 5 neste relatério.

¢ Os resultados da sessio de planejamento
zonal compilam todas as ideias das discus-
sdes zonais.

* Planejamento Parte 3 Informacdes explica
como as discussdes de planejamento zonal
ocorreriam.

* Os resultados da pesquisa de inventario de
planejamento contém os resultados combina-
dos da pesquisa de priorizagdo que os partici-
pantes preencheram apés a WSC 2023. Esses
resultados formaram a base para as discus-
sOes de planejamento zonal.

A préxima reunido presencial do quadro estd mar-
cada para janeiro de 2025, um més antes da WSC
interina. Muito tempo nessa reunido serd gasto
focado no plano estratégico 2026-2029 e no préprio
processo de planejamento. Nosso consultor, Jim
Delizia, estard na reunido do quadro de janeiro e
nos conduzird em discussdes sobre como projetar
a partir de nossa experiéncia até agora e continuar
a tornar o processo de planejamento colaborativo.
Relataremos essas discussdes na WSC interina.

Querfamos um plano estratégico que fosse cocriado
por todos os participantes da WSC e estamos no
caminho certo. Estamos entusiasmados em discutir
0s proximos passos na reunido interina da WSC.


https://na.org/conference/
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Planning-and-Future-of-the-WSC-Report-to-CPs-from-WB-July-2024.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Zonal-Planning-Session-Summary.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Zonal-Planning-Session-Summary.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Planning-Part-3-Communication-to-Delegates-rev-time-for-posting.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/2023-2026-Planning-Results-Summary-to-post.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/2023-2026-Planning-Results-Summary-to-post.pdf
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Mocoes

Mocao 1 Para ser adotada apenas na WSC interina de 2025 e a WSC de 2026: Se uma mogao tiver
consenso em uma votacao inicial (ou seja, 80% ou mais de apoio ou nao), os Cofacilitadores
anunciarao os resultados como uma decisao final.

Intencao: Minimizar o tempo gasto abordando itens sobre os quais a conferéncia ja tem um acordo.

Légica: Essa mudanca é oferecida como um experimento de um ciclo para liberar o escasso tempo de ses-
sao da WSC para que o corpo de servico possa dar os proximos passos no novo processo de planejamento
estratégico. E dificil olhar para uma mudanca em um sistema geral, mas a WSC parece evoluir de forma mais
eficaz um passo de cada vez. Quando o novo processo de planejamento for totalmente implementado,
o objetivo é a verdadeira colaboracao entre os participantes da conferéncia, criando e refinando mocgées
juntas antes que as mogdes sejam colocadas para a consideracao da Irmandade mundial. Essa colaboracao
permite que todas as vozes, incluindo a minoria, sejam ouvidas. Considerar todas as perspectivas no pro-
cesso de co-criacdo do CAR e dos assuntos para decisao da a voz da minoria mais influéncia na formacao de
ideias e, em ultima andlise, nas decisdes.

O quadro esta comprometido com o Nono Conceito e, mesmo agora, antes que o novo processo de pla-
nejamento esteja em vigor, hd uma ampla discussdao antes que as decisdes sejam tomadas na WSC. Reuni-
des virtuais dos participantes da conferéncia, workshops do CAR, o férum de discussao dos participantes da
conferéncia e outros féruns garantem que os assuntos sejam discutidos minuciosamente e todos os pontos
de vista sejam considerados antes que uma pesquisa inicial seja feita. Ouvir vozes na prépria WSC depois
que uma moc¢ao alcangou consenso nao afetou nenhuma mudanca no resultado. O objetivo desta mocao
nao é silenciar nenhuma voz, é tornar nossas vozes mais significativas e permitir mais tempo para discus-
soes produtivas e criativas. Na WSC 2023, mais de 6 horas e meia de tempo da conferéncia (mais de um dia
inteiro de sessao da WSC) foram consumidas decidindo sobre mocdes que tiveram consenso em uma pes-
quisa inicial. Todas as 28 mo¢oes foram aprovadas, 27 delas com consenso e uma com 79% de apoio. Nosso
tempo juntos como corpo de servico é tao limitado; acreditamos que é mais eficaz e produtivo usar o tempo
da WSC e essa perspectiva global Unica para colaborar na construcao dos assuntos para decisao juntos.

Mocgao 2 Aprovar as atas da Conferéncia Mundial de Servicos de 2023.

As minutas das atas estdo publicadas em na.org/conference.



https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/WSC-2023-Minutes-draft-to-post-2405021.pdf
https://na.org/conference/
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Mocao 3
(Verificar Addendo A)

Aprovar o Orcamento dos Servicos Mundiais de Narcéticos Anénimos, Inc. 2025-2026.

Intencao: Ter um orcamento do NAWS aprovado até a WSC 2026.

Légica: Na WSC 2023, os Servicos mundiais de NA ofereceu apenas um orcamento de dois anos para a WSC
porque a conferéncia ainda ndo havia decidido tentar um ciclo de trés anos. Até que uma decisdo sobre um
ciclo de conferéncia de trés anos fosse tomada, parecia presuncoso fazer o contrario. Este orcamento cobrira
os Servicos Mundiais de NA até o final deste ciclo de conferéncias apds a WSC 2026. As categorias e definicoes
orcamentais de base permanecem as mesmas do orcamento de 2023-2025. O memorando de capa de quinze
paginas para esse orcamento no material do Rascunho de Aprovacao da Conferéncia de 2023 oferece informa-
¢des muito detalhadas sobre a estrutura, categorias e detalhes do orcamento dos Servicos Mundiais. Vocé pode
encontra-lo aqui: English | Portuguese | Spanish. NA WSC 2026, ofereceremos um orcamento para 2026-2029.

Como um lembrete, este orcamento cobre todas as atividades dos locais do Servico Mundial de NA na

Bélgica, Canada, india, Ird e EUA.

Diferenc¢as no or¢camento
de 2025-2026

Tentdmos fazer o minimo possivel de alteragdes a
nossa abordagem a este orgamento anual. A base
para o orcamento de 2025-2026 sdo os dois anos
fiscais anteriores que terminam em junho de 2023
e 2024. Os detalhes desses dois anos sdo mostra-
dos e, em seguida, calculados na coluna intitulada
ano-base.

O ano-base é usado como base para o ano fiscal
proposto de 2025-2026. Os ajustes gerais a essas
bases incluem:

* Um aumento de 2,5% para contribui¢des
e o Aumento de 7,5% na receita de literatura

* Um aumento de 11% para despesas com lite-
ratura, e

* Um aumento de 5% para outras despesas.

Adicionamos um item de linha para o Kit de
Sobrevivéncia de NA para receita de Literatura de
Recuperacao e Custo das Mercadorias Vendidas e
reduzimos a receita projetada para a maioria dos
livros, com excecdo do Texto Basico e Funciona.
As despesas para a Conferéncia Mundial de Servi-
¢os, Painel de Recursos Humanos e cofacilitadores
da WSC previamente aprovadas pela WSC foram
transferidas do ano fiscal de 2025 para o ano fis-
cal de 2026 para acomodar a mudanga no cro-
nograma da conferéncia porque um ciclo de trés
anos foi aprovado. Também aumentamos o Apoio
a Irmandade e as Relagdes Ptblicas para refletir o
nivel atual de atividade.

Transferimos as despesas de itens de linha para
Producdo, Tradugbes ndo incluidas no custo de

mercadorias e Frete da categoria Producdo e
distribuicdo de literatura para itens de linha em
Custo de mercadorias vendidas para refletir com
mais precisdo essas despesas.

Como indicamos anteriormente, transferimos
todas as receitas e despesas do WSO Ira para o final
do orcamento na categoria rotulada como itens
ndo monetdrios. Os requisitos contdbeis dos EUA
refletem esses nliimeros em uma taxa de cambio
que, embora “oficial”, é drasticamente exagerada.
E como relatamos repetidamente, independen-
temente da quantidade, esses recursos ndo estdo
disponiveis para uso fora do Ird. A distorgao que
isso cria em nossa realidade financeira geral serd
mais isolada em nossos relatérios financeiros com
essa reorganizagao.

Este rascunho contém todos os ndmeros apro-
vados previamente pela WSC 2023, incluindo a
WCNA 38. O orcamento da WCNA 38 foi apre-
sentado com dois anos e meio de antecedéncia e
ndo representam 0s ntimeros reais para o evento
considerando tanto a receita como as despesas.

Os ajustes finais sdo para as despesas alocadas
com pessoal, despesas gerais e tecnologia. Aumen-
tamos o pessoal em 25% para permitir que conti-
nuemos a reconstruir lentamente esses recursos.
As despesas gerais aumentam 7,5%, uma vez que
0s custos parecem aumentar a cada ano, e a tecno-
logia aumenta 10% para refletir sua importancia e
nossa dependéncia continua dela.

O resultado deste orcamento proposto é um lucro
liquido projetado sobre despesas de $ 65.752 para
atividades de caixa e $ 299.374 para todas as recei-
tas e despesas.


https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/2023-CAT_WEB.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/CAT-2023-PO.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/VAC-GT-CRT-CE-DZ.pdf
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Mocao 4 Estender a Politica de Reembolso 2023-2025 até o ano fiscal de 2026.

Intencao: Manter a politica aprovada pela WSC de 2023 em vigor até o préxima WSC.

Légica: NaWSC 2023, a conferéncia aprovou uma Politica de Reembolso que inclui o valor didrio da diaria.
(Ver Adendo A de Um Guia para os Servicos Mundiais em NA https://na.org/wp-content/uploads/2024/06/
GWSNA-English-2023-26.pdf). Esta moc¢ao manteria essa politica em vigor até a WSC 2026.

Mocao 5 Para ser adotada apenas no ciclo de conferéncia atual: A WSC 2026 dard um novo passo
no Planejamento Estratégico usando um processo revisado (descrito abaixo) para o CAR
Survey considerar ideias para literatura de recuperacao, material de servico e tépicos de
discussao de questdes. Em vez de enviar mog¢des para planos de projeto para criar pecas
especificas de material de servico, literatura de recuperacao ou IDTs para o Relatdrio da
Agenda da Conferéncia 2026, os participantes da conferéncia enviarao essas ideias para
possivel inclusao na Pesquisa do CAR 2026.

Intencdo: Implementar um processo para que todos os participantes da conferéncia criem colaborativa-
mente uma pesquisa do CAR com todas as ideias para consideracao de literatura, materiais de servico e
topicos de discussdo de questdes da Irmandade.

Légica: Estamos propondo um processo para que os participantes da conferéncia trabalhem juntos para
criar a pesquisa CAR, que conteria todas as ideias para literatura, material de servico e tépicos de discussao
de questdes a serem considerados pela WSC. O processo de pesquisa do CAR permite qualquer membro
ou corpo de servico encaminhar ideias para consideracao de literatura de recuperacao nova ou revisada,
material de servi¢co ou Tépicos de Discussao de Questdes. Isso pode resultar em longas listas de ideias. As
revisdes propostas para o processo mantém as portas abertas para que todos os membros enviem ideias e
ddo aos participantes da conferéncia um mecanismo para criar um rascunho final da pesquisa de tamanho
mais gerenciavel.

Os resultados da pesquisa do CAR ajudam os participantes da conferéncia a determinar as prioridades
para os projetos de literatura e material de servico do Servico Mundial de NA e IDTs desde a WSC 2016. A
pesquisa do CAR permite que todas as ideias sobre o foco desses projetos sejam analisadas e priorizadas
lado a lado. Atualmente, quando a conferéncia aprova uma mocao regional ou zonal para criar um plano
de projeto para uma peca especifica de literatura ou material de servico, essa ideia é incluida na pesquisa
do CAR para possivel priorizacdo pela conferéncia. Se a mocao # 5 fosse aprovada, essas ideias iriam direta-
mente para a pesquisa do CAR, em vez de serem incluidas no CAR como moc¢des separadas. Isso permite que
as ideias sejam postas em pratica mais rapidamente se priorizadas pela conferéncia, estando na pesquisa
do CAR imediatamente, em vez do ciclo seguinte. (Para obter mais informacdes, consulte o Documento
atual de Processo e Status do Projeto publicado em na.org.) Essa proposta de revisao do processo ainda
permitiria que todos os membros e corpos de servico oferecessem ideias, mas gera mais colaboracao para
criar a pesquisa em si. O novo processo capacitaria os participantes da conferéncia a criar coletivamente a
pesquisa, adicionando etapas de priorizacao e aprovacao pelos participantes da conferéncia antes que a
pesquisa seja finalizada para inclusao no Relatério da Agenda da Conferéncia. Milhares de membros expres-
sam suas preferéncias por literatura, material de servico e topicos de discussdo de questdes por meio da
pesquisa do CAR (7.731 em 2023). A pesquisa do CAR é uma ferramenta profundamente inclusiva: qualquer
membro da Irmandade, qualquer grupo, qualquer corpo de servico é capaz de avaliar o que é mais impor-
tante para eles e o que deve ser uma prioridade para o trabalho.

Processo proposta de pesquisa do CAR

O quadro estd recomendando que os participantes (regides, foruns zonais e o quadro) utilizem este
novo processo de pesquisa do CAR para enviar ideias para projetos de literatura e material de servico
para a WSC 2026, em vez de fazer mogdes para criar planos de projeto. O quadro continuara a oferecer


https://na.org/wp-content/uploads/2024/06/GWSNA-English-2023-26.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/06/GWSNA-English-2023-26.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Project-Process-and-Status.pdf
https://na.org/wp-content/uploads/2024/07/Project-Process-and-Status.pdf
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planos gerais de projeto para literatura de recuperagao, material de servico e topicos de discussao de
guestoes, e a conferéncia determinara o foco, guiado pelos resultados da pesquisa do CAR.

« Comece de novo! Os participantes da conferéncia - incluindo o quadro - que desejarem enviar ideias
para a pesquisa CAR 2026. A pesquisa CAR 2023 seria distribuida ou postada como referéncia para que
os participantes possam reintroduzir algumas dessas ideias, se desejarem.

+ As ideias que emergem das discussdes de planejamento na WSC interina também podem ser adicio-
nadas as listas.

+ Qualquer membro ou corpo de servico podera enviar ideias antes do prazo (veja o cronograma abaixo).

« Quando as listas de ideias sdo compiladas, os participantes da conferéncia as priorizam por meio de
votacao.

« Osresultados da votacao de priorizacao seriam distribuidos aos participantes da conferéncia e, juntos,
os participantes da conferéncia decidiriam como condensar as listas em tamanhos mais gerenciaveis,
incluindo a combinacao de ideias semelhantes.

« Dessa forma, a conferéncia criaria coletivamente as listas finais para a pesquisa do CAR. Os participan-
tes da conferéncia teriam a decisao final, e os resultados da pesquisa do CAR continuariam a ajudar
a moldar o foco dos planos do projeto, particularmente para literatura de recuperacao, material de
servico e topicos de discussao de questoes.

Linha de tempo:

Marco 2025: Enviar via e-mail o link contendo as ideias recebidas na Pesquisa do
CAR 2023.

Margo-maio de 2025: Coleta e consolidacao das ideias para a Pesquisa do CAR 2026,
incluindo ideias geradas na WSC Interina.

Junho ou julho de 2025: Votacao de todas as ideias enviadas aos participantes da conferéncia.
(priorizar ou simples sim/nao?)

Reuniao virtual dos PC Discuta a lista e prepare a lista de ides para a Pesquisa do CAR de 2026.

em agosto de 2025: A lista pode ser finalizada na reunido da web ou exigir outra votacao.

Moc¢ao 6 Atualizar a politica de prazos para emendas do Guia para Servi¢cos mundiais em NA GWSNA
para incluir o primeiro rascunho entregue quarenta e cinco (45) dias antes da WSC e prazo
final para emendas trinta (30) dias antes da WSC.

Politica afetada:

GWSNA atual - As emendas as mog¢oes devem ser apresentadas quinze dias antes do dia de abertura da
WSC. (Pags. 13 e 14)

Mudanca para GWSNA - Emendas as mog¢des devem ser apresentadas pelo menos ¢tinze-e quarenta e
cinco dias antes do dia de abertura da WSC, com a forma final esperada pelo menos trinta dias antes do
dia de abertura da WSC.

Intengao: Estabelecer prazos para a apresentacdo de emendas que permitam tempo para preparar uma
emenda preliminar pronta para a conferéncia para ser traduzida e votada em enquete inicial antes da reu-
niao da WSC.

Légica: Estabelecer um prazo de emenda antes da WSC ajuda os participantes da conferéncia a revisar
todas as informacodes que serdo discutidas em cada mocdo com antecedéncia. O estabelecimento de prazos
apropriados permite comunicar os possiveis itens para discussao sobre mocdes antes da WSC aos partici-
pantes da conferéncia. Isso também ajuda na conducao da enquete inicial antes da WSC, pois ter as emen-
das na enquete inicial pode ajudar a enquadrar as sessdes de tomada de decisao. Outra razdo para essa
consideracao é para fins de traducdes, permitindo-lhes o tempo necessario para traduzir as informacdes
antes da WSC e das pesquisas de opinido. A enquete inicial é atualmente enviada aos participantes da con-
feréncia em inglés, espanhol e portugués.
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Mocao 7 Incluir no GWSNA uma Politica de prazo de emendas para incluir o primeiro rascunho
trinta (30) dias antes da WSC interina e prazo final de emendas quinze (15) dias antes da
WSC Interina.

Politica afetada: Adicionar no GWSNA (Pags. 13 e 14):
Para a WSCinterina, as emendas devem ser enviadas com pelo menos trinta dias de antecedéncia, com a
forma final esperada ndo menos de quinze dias antes da sessdo de abertura.

Intencao: Estabelecer prazos para a apresentacdo de emendas que permitam tempo para preparar uma
conferéncia de emenda preliminar e ser traduzida e votada antes da reunidao da WSC interina.

Légica: Estabelecer um prazo de emenda antes da WSC interina ajuda os participantes da conferéncia a
revisarem todas as informacées que serdo discutidas em cada mocdo com antecedéncia. A inclusao de pra-
zos apropriados permite comunicar os possiveis itens para discussao sobre mog¢des antes da WSC interina
aos participantes da conferéncia. Isso também ajuda na realizacdo da enquete inicial antes da WSC interina,
pois ter as emendas na enquete inicial pode ajudar a enquadrar as sessées de tomada de decisdo. Outra
razao para essa consideracao é para fins de traducdes, permitindo o tempo necessario para traduzir as infor-
macodes antes da WSC Interina. O tempo entre o Relatério da Conferencia Interina a propria WSC interina é
mais condensado ao comparado com a WSC presencial e, por esse motivo, a janela para envios de emendas
precisa ter um cronograma mais apertado.

Mocao 8 Adicionar a seguinte alteracdo definindo emendas do CAR e CAT relacionada nos
paragrafos do GWSNA (Pag. 13 e 14):

Uma emenda a uma moc¢ao é uma mudanca ou inclusao destinada a melhorar a mocao.
O objetivo de uma emenda é refinar uma mocao para aproximar a Irmandade do
consenso. Uma emenda deve esclarecer, adicionar ou subtrair uma linguagem que
mantenha a mocao consistente com sua intencao. Uma emenda nao substituird uma
mocao ou introduzird uma mocao substituta ou contraria. Uma mocao para dividir ou
dividir uma mocao é uma emenda a mocao.

Intencao: Definir claramente o propdésito de uma emenda e sua relacdo com uma mocao.

Léogica: A linguagem atual sobre emendas no GWSNA precisa ser refinada para se adequar ao processo
atual usado pela WSC. Com uma conferéncia baseada em discussdo, vemos que as emendas sdo Uteis para
aprimorar ou esclarecer uma mocao que esta sendo discutida. No entanto, ha momentos em que uma
emenda pode tentar também alterar o resultado ou a intencdo de uma mocao e isso ndo é uma melhoria
para uma mog¢do, mas mais um golpe para votar a favor.
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Mocao 9 Fazer as seguintes alteracdes em relacdo a emendas e substituicoes de mog¢des durante o
processo de tomada de decisao ao Adendo D (pdgina 67) em GWSNA:

8. A Conferéncia podera decidir substituir ou emendar moc¢des que tenham sido
apresentadas com base em discussdes anteriores. Quando a mocao é apresentada, o
Co-facilitador da WSC pode reconhecerqualquer-participante oferecer uma substituicao
ou emenda, ou oferecer uma sugestdo a Conferéncia durante a discussdao de uma
mocao. Se apoiado por dois tercos da Conferéncia, a substituicio/emenda sera aceita. O
co-facilitador da WSC pode interromper este processo simplificado a qualquer momento
que acredite que tal acdo seja justificada.

Intencdo: Revisar o GWSNA para refletir as praticas atuais da WSC sobre como as emendas ou substituicdes
de mocgoOes baseadas em discussdo sao tratadas durante as sessdes de negdcios.

Légica: Na tomada de decisdo baseada em consenso, pode haver momentos em que a discussao revele
uma solucao que seja passivel de tomada de decisdo. Acreditamos que, durante uma conferéncia baseada
em discussao, ha momentos em que a discussao leva a uma mudanca que deve ser considerada pelo corpo
de servico com base na direcao que a discussao tomou em relacdao a uma mocao. A pratica atual da WSC
tem sido ndo permitir emendas ou mocgodes de substituicao dos participantes da conferéncia na plenaria da
conferéncia. No entanto, houve casos em que os cofacilitadores ofereceram emendas ou substituicdes com
base na direcdo da discussao do corpo de servico para desenvolver a mocao para seu apoio. No ultimo dia
da primeira parte daWSC 2020, por exemplo, o corpo de servico passou muito tempo discutindo o que fazer
a seguir. O corpo de servico foi entrevistado durante a noite “Vocé quer voltar a se reunir virtualmente como
uma WSC neste ciclo de conferéncias para considerar as moc¢oes CAR e CAT?” e, embora houvesse um forte
apoio em uma pesquisa inicial, o corpo de servico ndo conseguiu chegar a uma decisao sobre os préoximos
passos para a conferéncia. Finalmente, ap6s uma extensa discussao, o cofacilitador ofereceu uma proposta
“Vocé apoia a volta de reunir-se virtualmente como uma WSC 2020 neste ciclo com os assuntos para deci-
sdo a serem determinados pelos PCs por meio de votacdo eletrénica?” Depois de alguma discussao, foi
aprovado com consenso. Embora esses cendrios possam nao ser comuns, a aspiracao de uma conferéncia
baseada em discussao enraizada no CBDM deve ter um mecanismo para a discussao do corpo desenvolver
uma mogao.

Mocao 10 Todos os candidatos a posi¢des no Servico Mundial sao encaminhados ao PRH pelas
regides, féruns zonais ou pelo Quadro Mundial (RBZ).

Intencao: Garantir que todos os candidatos em potencial para a eleicao na WSC sejam encaminhados por
meio do processo RBZ do PRH.

Laogica: Desde o inicio do processo da RBZ em 2006, a esmagadora maioria (mais de 95%) dos membros
eleitos do Quadro Mundial teve pelo menos uma recomendacao da RBZ. Incluindo O PRH e Cofacs, 73%
tiveram uma recomendacao RBZ. Desde 2006, nenhuma indicacao direta dos participantes da conferéncia
resultou em eleicao na WSC.
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Mocao 11 Se a mocgao 10 for adotada, redefinir o propoésito do Pool Mundial a ser usado para reter
informacdes sobre candidatos encaminhados para consideracdao por regides, féruns
zonais e pelo Quadro Mundial como parte do processo de nomeacao do Painel de Recursos
Humanos.

Intencdo: Revisar a politica da WSC para refletir as praticas atuais.

Légica: Com a adocao da Mocéo 10, o Pool Mundial ndo seria mais necessério para coletar informagdes
sobre membros dispostos a servir em nivel mundial. O Pool Mundial provou ser ineficaz para identificar
servidores de confianca para projetos e grupos de trabalho. O Quadro Mundial usa um formulario on-line
para permitir que os membros expressem interesse em participar dos projetos do ciclo atual. Os dados de
membros existentes permaneceriam no Pool Mundial.

Mocao 12 Nao utilizar um grupo de trabalho de assentamento para o ciclo 2023-2026.

Intencdo: Para tentar um processo mais simples na compilacdo de informacbes e recomendagdes de
assentamento.

Légica: Tem sido uma pratica testada repetidamente na WSC tentar mudancas para um ciclo de conferén-
cia antes de decidir se deve ou ndo mudar a politica de forma definitiva. Esta mocao se junta a essa tradicéo.
Se esta mocao for aprovada, o processo de assentamento descrito nas paginas 34 e 35 de Um Guia para
os Servicos Mundiais em NA permaneceria inalterado, exceto que nao estariamos utilizando um grupo de
trabalho para fazer recomendacgdes ao quadro. As regides que solicitam assentamento ainda enviariam as
informacdes descritas em GWSNA, e a conferéncia ainda receberia todas essas informacdes junto com as
recomendacdes do quadro. No passado, um grupo de trabalho revisou todas as submissoes e fez recomen-
dacoes ao quadro, mas parece que as informacdes das préprias regides foram a consideracao mais impor-
tante tanto para o quadro quanto para a conferéncia. E funcédo do quadro tomar decisdes prudentes sobre
os recursos do NAWS, e acreditamos que o trabalho e o tempo necessarios para as reunides do grupo de
trabalho poderiam ser melhor aplicados a outros trabalhos. Se parecer correr bem neste ciclo, uma mocao
pode ser feita no futuro para mudar a politica continuamente.
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Folha de Contagem de Mo¢oes

Esta folha de contagem é para vocé coletar respostas sobre as 12 mogdes para consideragdo na WSC
interina de 2025. O Relatério Interino da WSC estd disponivel para download na pédgina da conferéncia:
na.org/conference. O relatério contém intengdes e justificativas para cada uma das mogdes (exceto # 2)
e mais informacg&es sobre a WSC Interina.

O CRIADOR DE TODAS AS MOGOES E O QUADRO MUNDIAL

#1

Para ser adotada apenas na WSCinterina de 2025 e a WSC de 2026: Se uma mogao tiver consenso
em uma votacao inicial (ou seja, 80% ou mais de apoio ou nao), os Cofacilitadores anunciarao os
resultados como uma decisao final.

Sim

Abs

#2

Aprovar as atas da Conferéncia Mundial de Servicos de 2023.

Sim

Abs

#3

Aprovar o Orcamento dos Servi¢os Mundiais de Narcéticos Andnimos, Inc. 2025-2026.

Sim

Abs

#4

Estender a Politica de Reembolso 2023-2025 até o ano fiscal de 2026.

Sim

Abs

#5

ara ser adotada apenas no ciclo de conferéncia atual: AWSC2026 dara um novo passo no
Planejamento Estratégico usando um processo revisado (descrito abaixo) para o CAR Survey
considerar ideias para literatura de recuperacao, material de servico e topicos de discussao de
questoes. Em vez de enviar mogoes para planos de projeto para criar pecas especificas de material
de servico, literatura de recuperacao ou IDTs para o Relatdrio da Agenda da Conferéncia 2026, os
participantes da conferéncia enviarao essas ideias para possivel inclusao na Pesquisa do CAR 2026.

Sim

Abs

#6

Atualizar a politica de prazos para emendas do Guia para Servicos mundiais em NA GIWSNA para
incluir o primeiro rascunho entregue quarenta e cinco (45) dias antes da WSC e prazo final para
emendas trinta (30) dias antes da WSC

Sim

Abs

#7

Incluir no GWSNA uma Politica de prazo de emendas para incluir o primeiro rascunho trinta (30) dias
antes da WSC interina e prazo final de emendas quinze (15) dias antes da WSC Interina.

Sim

Abs

#8

Adicionar a seguinte alteracao definindo emendas do CAR e CAT relacionada nos paragrafos do
GWSNA (Pag. 13 e 14):

Uma emenda a uma mogao é uma mudanca ou inclusao destinada a melhorar a mogéo. 0 objetivo de uma
emenda é refinar uma mocao para aproximar a Irmandade do consenso. Uma emenda deve esclarecer,
adicionar ou subtrair uma linquagem desde de que mantenha a mocao consistente com sua intencao.
Uma emenda ndo substituird uma mogdo ou introduzird uma mogao substituta ou contraria. Uma mogdo
para dividir ou dividir uma mocao é uma emenda a mocao.

Sim

Abs

#9

Fazer as sequintes alteracoes em relacdo a emendas e substitui¢des de mogoes durante o processo
de tomada de decisao do Adendo D (pagina 67) na GWSNA:

8. A Conferéncia podera decidir substituir ou emendar mogdes que tenham sido apresentadas com base em
discussoes anteriores. Quando a mogao é apresentada, o Co-facilitador da WSC pode reconhecerqtatqtier
participante oferecer uma substituicao ou emenda, ou oferecer uma sugestdo a Conferéncia durante a
discussao de uma mocao. Se apoiado por dois tercos da Conferéncia, a substituicio/emenda serd aceita. 0
co-facilitador da WSC pode interromper este processo simplificado a qualquer momento que acredite que
tal acdo seja justificada.

Sim

Abs

#10

Todos os candidatos a posi¢oes no Servico Mundial sao encaminhados ao PRH pelas regiées, foruns
zonais ou pelo Quadro Mundial (RBZ).

Sim

Abs

#11

Se amogao 10 for adotada, redefinir o propdsito do Pool Mundial a ser usado para reter informacoes
sobre candidatos encaminhados para consideragao por regides, foruns zonais e pelo Quadro Mundial
como parte do processo de nomeacao do Painel de Recursos Humanos.

Sim

Abs

#12

Nao utilizar um grupo de trabalho de assentamento para o ciclo 2023-2026.

Sim

Abs
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Orcamento 2025-2026
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SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

2022-23 Real

‘Totais auditados

2023-24 Real

Ano base

Proposta de julho
de 2025

- Junho de 2026

Aprovado
anteriormente
de julho de 2023
a junho de 2024

Aprovado
anteriormente
em julho de 2024
a junho de 2025

Total do
Ciclo Orgado
para os Anos

Fiscais de 2024
a 2026

ofais nao auditados

RENDIMENTO

RECUPERAGAO LITERATURA RENDA

TEXTO BASICO: Inglés capa dura

Preco: $1,740,599

Prego: $1,864,962

Preco: $1,802,780

Prego: $1,937,989

Precgo: $1,734,943

Preco: $1,908,437

Prego: $5,581,369

TEXTO BASICO: Traduzido 254,951 231,047 242,999 261,224 208,765 229,642 699,630
TEXTO BASICO: Capa mole 1,049,175 991,055 1,020,115 1,096,624 976,750 1,074,425 3,147,799
SO POR HOJE 779,865 814,059 796,962 800,000 802,663] 882,929 2,485,592
FUNCIONA: COMO E POR QUE 649,427 676,428 662,927 712,647 631,771 694,949 2,039,367
LIVRO DE APADRINHAMENTO 38,410 26,302 32,356 34,783 28,239 31,062 94,084
GUIAS DE TRABALHO DOS PASSOS 893,693] 879,547 886,620 850,000 885,300 973,830 2,709,129
VIVER LIMPO 437,964 428,159 433,061 465,541 424,511 466,962 1,357,014
PRINCIPIOS ORIENTADORES 185,640 149,768 167,704 160,000 153,860 169,246 483,105
UM PRINCIPIO ESPIRITUAL POR DIA 1,056,642 395,336 725,989 400,000 700,000 550,000 1,650,000
KIT DE SOBREVIVENCIA DE NA 720,000 - - 720,000
LIVROS ePUB 99,168| 83,126 91,147| 97,983] 129,951 142,946 370,881
OUTRAS LITERATURAS SOBRE RECUPERACAO 1,030,285 1,192,504 1,111,395 1,194,749 645,245 709,770 2,549,764

Subtotal

Preco: $8,215,819|

Prego: $7,732,294]

Preco: $7,974,056|

Preco: $8,731,540)

Prego: $7,321,998| Preco: $7,834,198] Preco: $23,887,735|

OUTRAS RECEITAS DE ESTOQUE

MEDALHOES Preco: $923,344] Prego: $958,993 Precgo: $941,169| Preco: $1,011,756| Preco: $823,674 Preco: $906,041 Preco: $2,741,471
CHAVEIROS & CHIPS 1,165,683 1,277,779 1,221,731 1,313,361 855,802 941,383 3,110,546
FOLHETOS INFORMATIVOS NAO FIPT 17,209 8,280 12,745 13,701 11,535 12,688 37,923
MATERIAL DE SERVICO 145,234 169,551 157,393 169,197 103,409 113,750 386,356
ITENS ESPECIAIS 220,563 102,460 161,512 110,000 191,289 210,418 511,706
MILAGRES ACONTECEM 26,994 19,726 23,360 25,112 25,338 27,872 78,322
Subtotal 2,499,027 2,536,791 2,517,909 2,643,127 2,011,047 2,212,151 6,866,325
TRANSPORTE Preco: $776,629] Preco: $622,315| Precgo: $699,472 Preco: $751,933 Preco: $646,115 Preco: $710,726| Preco: $2,108,774
DESCONTOS (1,526,009) (1,689,208) (1,607,608) (1,728,179) (1,228,238) (1,351,062) (4,307,479)
SUBSIDIOS E SUBSIDIOS DE DESENVOLVIMENTO (241,460) (5,817) (123,638) (132,911) (144,643) (159,107) (436,661)
Subtotal (US$ 990,839)| (US$ 1,072,710)| (US$ 1,031,774) (US$ 1,109,157) (US$ 726,766) (US$ 799,442) (US$ 2,635,366)
Renda bruta de literatura (menos descontos) 9,724,007 9,196,375 9,460,191 10,265,510 8,606,279 9,246,907 28,118,695
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Relatorio Interino da WSC de 2025 * Anexo A

SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

Proposta de julho

Aprovado
anteriormente

Aprovado
anteriormente

Total do
Ciclo Orgado
para os Anos

Subtotal

Preco: $1,505,192,

Preco: $1,462,211

Preco: $1,483,702

Preco: $1,559,761

Preco: $1,653,347|

2022-23 Real | 2023-24 Real Ano base de 2025 de julho de 2023 | ©MJulho de 2024 | giscais ge 2024
- Junho de 2026 ajunho de 2024 | 2 junho de 2025 a 2026
Totals auditados | Totais nao auditados
DOCUMENTAGAO DE RECUPERAGAO CUSTO DAS
MERCADORIAS VENDIDAS
TEXTO BASICO: Inglés de capa dura Preco: $428,434 $411,736] Prego: $420,085| 466,294 $393,502 $424,983]  Prego: $1,284,779
TEXTO BASICO: Traduzido 71,402 62,542 66,972 74,339 50,875 54,945 180,159
TEXTO BASICO: Capa mole 158,393 109,207 133,800 148,518 137,118 148,087 433,723
SO POR HOJE 122,281 109,136 115,708 119,934 119,409 128,961 368,304
FUNCIONA: COMO E POR QUE 133,356 116,130 124,743 138,465 109,205 117,942 365,612
LIVRO DE APADRINHAMENTO 9,709 6,241 7,975 8,852 6,786 7,329 22,968
GUIAS DE TRABALHO DOS PASSOS 132,702 120,488 126,595 125,318 122,759 132,580 380,657
VIVER LIMPO 81,658 70,618 76,138 84,513 86,253 93,154 263,920
PRINCIPIOS ORIENTADORES 25,701 20,515 23,108 22,764 20,674 22,328 65,766
UM PRINCIPIO ESPIRITUAL POR DIA 134,968 40,776 87,872 35,877 125,000 85,000 245,877
KIT DE SOBREVIVENCIA DE NA 147,000 - - 147,000
LIVROS ePUB 29,751 24,938 27,344 30,352 40,255 43,475 114,082
OUTRAS LITERATURAS SOBRE RECUPERAGCAO 234,227 262,288 248,257 275,566 129,252 139,592 544,409
Subtotal 1,562,582 1,354,614 1,458,598 1,677,792 1,341,088 1,398,375 4,417,255
OUTROS CUSTOS DE ESTOQUE DE MERCADORIAS
VENDIDAS
MEDALHOES Prego: $185,876 $193,268| Preco: $189,572 Prego: $210,425| $164,012 Prego: $177,133 Prego: $551,571
CHAVEIROS & CHIPS 293,863| 270,343 282,103 313,134 183,430 198,105 694,669
FOLHETOS INFORMATIVOS NAO FIPT 2,749 1,790 2,270 2,519 2,477 2,675 7,671
MATERIAL DE SERVICO 54,342 49,616 51,979 57,697 29,552 31,917 119,166
ITENS ESPECIAIS 51,234 25,656 38,445 42,674 51,346 55,454 149,474
MILAGRES ACONTECEM 6,207 4,565 5,386 5,978 5,635 6,080 17,699
Subtotal Preco: $594,271| Preco: $545,238| Preco: $569,755| Preco: $632,428| Preco: $436,453] $471,370 Preco: $1,540,251
PRODUCAO Prego: $857,742| Prego: $798,352| Prego: $828,047 800,000 $900,829 Prego: $954,879| Prego: $2,655,708
TRADUC}OES (ndo incluidas no Custo das Mercadorias), 52,760 25,983 39,372 41,340 28,201 29,893 99,434
TRANSPORTE 773,339 637,758 705,548 740,825' 630,731 668,575 2,040,132
AJUSTE DE ESTOQUE (178,649), 118] (89,265)| Ql 0 0 -
Preco: $1,582,166

Preco: $4,795,275|

Custo total das mercadorias vendidas Preco: Preco: Preco:| Precgo: $3,892,386 Preco: Preco: Prego:
$3,662,046 $3,362,063 $3,512,054 $3,337,303 $3,523,092 $10,752,780

Receita liquida de literatura Precgo: Precgo: Precgo: Precgo: Preco: Precgo: Preco:
$6,061,961 $5,834,312 $5,948,136 $6,373,124 $5,268,976 $5,723,815 $17,365,915
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SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.

PROPOSTA DE ORGCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

Proposta de julho

Aprovado
anteriormente

Aprovado
anteriormente

Total do
Ciclo Orgado
para os Anos

2022-23Real | 2023-24 Real Ano base de 2025 de julho de 2023 | ®MJulho de 2024 | Eigcaig ge 2024
-Junho de 2026 | ajunho de 2024 | 2iunho de 2025 2026
Totals auditados | Totais ndo auditados
CONTRIBUIGOES A IRMANDADE por tipo de doador
SEPARADO POR TIPO DE DOADOR
Membros Preco: $642,042| Prego: $322,472| Prego: $482,257 Prego: $494,313 $699,800 Prego: $717,295( Prego: $1,911,408
Grupos 164,998 234,204 199,601 204,591 133,014 136,340 473,945
Areas 187,076 231,007, 209,042 214,268 191,382 196,167 601,816
Regides 847,473 932,504 889,989 912,238 843,442, 864,528 2,620,208
Eventos/Convengdes 80,736 12,103 46,419 47,580 58,255 59,711 165,546
Dia da Unidade 0 0 0 0 0 27,000 27,000
Féruns zonais e outros 59,786 84,685 72,235 74,041 101,522 104,060 279,624
Total de Contribuigcées Precgo: Precgo: Preco: Precgo: Preco: Precgo: Precgo:
$1,982,110 $1,816,975 $1,899,543 $1,947,031 $2,027,415 $2,105,100 $6,079,546
Outras receitas
PAGAMENTOS DE FORNECEDORES LICENCIADOS Preco: $45,182 $53,810, $49,496 US$ 30.000 US$ 30.000 US$ 30.000 US$ 90.000
CREDITO PPP (GOVERNO EUA) Preco: $517,150) 0% 0% -
JUROS 9,273 75,556 42,414 10,000 10,000 10,000 30,000
VARIADOS 10,610] 11,152 10,881 0 0 0 -
INTERPROFISSIONAIS 5,625 36,934 0 -
Total de outras receitas $587,840 Preco: Prego: US$ 40.000 US$ 40.000 US$ 40.000 US$ 120.000
$177,452 $382,646

RECEITA OPERACIONAL (N3o incluindo evento

Preco:

Preco:
$7,828,739

Preco:

Preco:

Preco:

especifico

$8,631,911

$8,230,325
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Relatorio Interino da WSC de 2025 * Anexo A

SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

Proposta de julho

Aprovado
anteriormente

Aprovado
anteriormente

Total do
Ciclo Orgado
para os Anos

2022-23 Real | 2023-24 Real Ano base de 2025 de julho de 2023 | ©MJulho de 2024 | giscais ge 2024
- Junho de 2026 ajunho de 2024 | 2 junho de 2025 a 2026
‘Totais auditados OEaIS nao auallados
DESPESA
PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE LITERATURA
DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS
LEGAL 72,076 118,991 95,533 100,310 244,616 259,293 604,219
DESPESAS DE VIAGEM E CAMBIO LIT P&D (36,460) 55,621 9,580 50,000 12,000 12,720 74,720
GRUPO DE TRABALHO DO PLANO DE NEGOCIOS 0f 0f 0f 0 0 0 -
CONTABILIDADE $ 26,071 | $ 30,209 [ $ 28,140 | $ 28,140 | $ 27,202 | $ 27,202 | $ 82,544
RH (Inclui amt orgado para projetos variaveis) 1,550,244 1,768,774 1,659,509 2,074,385I 1,518,919 1,898,648| 5,491,953
OVERHEAD 674,764 669,342 672,053| 722,457 691,546 743,412 2,157,416
TECNOLOGIA 196,777 230,134 213,455] 234,801 208,936 229,830 673,566
Producao e distribuicao total de literatura Preco: Preco: Preco: Preco: Precgo: Preco: Preco:
$2,483,471 $2,873,070 $2,678,271 $3,210,093 $2,703,220 $3,171,106 $9,084,419
SUPORTE DA CONFERENCIA MUNDIAL DE
SERVICOS
DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS Transferido de 2025 | Possivel diferimento para o ano fiscal
de 2026
PUBLICACOES $3,252 $3,263] $3,257| US$ 10.000 10,000 10,600 us$
30.600
CONFERENCIA MUNDIAL DE SERVIGOS PRESENCIAL 546,233 1,527 273,880 650,000 60,000 650,000 1,360,000
MTG
QUAADRO MUNDIAL 96,493 130,270 113,381 122,000 122,000 129,320 373,320
PAINEL DE RECURSOS HUMANOS 25,071 8,654 16,863 19,500 15,000 15,900 50,400
COFACILITADORES do WSC 6,833 - 3,417 6,000 6,000 6,000 18,000
CONTABILIDADE $ 12,203 | $ 14,140 | $ 13,172 13,172 12,733 12,733 38,638|
RH (Inclui amt orgado para projetos variaveis) 725,646 827,937 776,791 970,989 710,983 888,729 2,570,701
OVERHEAD 315,847 313,309 314,578 338,171 323,703 347,980 1,009,854
TECNOLOGIA 92,108| 107,722 99,915 109,907 97,800 107,580 315,287
Subtotal Preco: $1,823,687|Prego: $1,403,559|Preco: $1,613,623 Preco: $2,239,739| Preco: $1,358,219| Preco: $2,168,842| Preco: $5,766,800|
Suporte total da Conferéncia de Servigos Preco: Preco: Precgo: Precgo: Precgo: Precgo: Precgo:
Mundiais $1,823,687 $1,403,559 $1,613,623 $2,239,739 $1,358,219 $2,168,842 $5,766,800
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SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

Proposta de julho

Aprovado
anteriormente

Aprovado
anteriormente

Total do
Ciclo Orgcado
para os Anos

Preco: $2,072,651

Preco: $2,479,061

Preco: $1,871,861

2022-23 Real | 2023-24 Real Ano base de 2025 de julho de 2023 | ©MJulho de 2024 | £iscais ge 2024
-Junho de 2026 junho de 2024 | @Junho de 2025 a 2026
‘Totals auditados | Totais nao auditados
DESENVOLVIMENTO DA IRMANDADE
DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS
PUBLICACOES $3,509 $13,526 $8,517| $8,943] $4,421 $4,686 $18,051
APOIO A IRMANDADE 9,918 151,906 80,912 160,000 100,000 140,000 400,000
RELACOES PUBLICAS 2,263 55,431 28,847 60,000 10,000 15,000 85,000
LITERATURA DE DESENVOLVIMENTO 497,584 564,268 530,926 557,472 404,000 428,240 1,389,712
CONTABILIDADE $14,422) $16,711 $15,567| $15,567| $15,048] 15,048 $45,663]
RH (Inclui amt orgado para projetos variaveis) 857,582 978,471 918,026 1,147,533 840,253 1,050,316 3,038,102
OVERHEAD 373,274 370,275 371,774 399,657 382,558 411,249 1,193,464
TECNOLOGIA 108,855 127,308 118,082 129,890 115,582 127,140 372,611
Subtotal Preco: $1,867,407|Preco: $2,277,894|

Preco: $2,191,680

Preco: $6,542,603|

DESPESAS OPERACIONAIS VARIAVEIS

LIVRO DE MEDITAGAO DIARIA 3,163 0 0
Desenvolvimento da Irmandade TOTAL 1,870,570 | Prego: Preco: Precgo: Precgo: Preco: Precgo:
$2,277,894 $2,072,651 $2,479,061 $1,871,861 $2,191,680 $6,542,603
EVENTOS
DESPESAS OPERACIONATIS FIXAS
CONGRESSOS FUTUROS (E ANTERIORES) Preco: $24,621 $111,021|  Prego: $67,821 US$ 40.000 US$ 40.000 10,000, US$
90.000
CONTABILIDADE $2,773 $3,214 $2,994 $2,994 2,894 2,894 $8,781
PESSOAL (Inclui amt orgado para projetos variaveis) 164,920 188,167 176,543 220,679 161,587 201,984 584,250
OVERHEAD 71,783 71,207 71,495 76,857 73,569 79,086 229,512,
TECNOLOGIA 20,934 24,482 22,708 24,979 22,227 24,450 71,656
Total de Eventos $285,032 Prego: Prego: Prego: $300,277 Preco: $984,200
$398,091 $341,561 $365,509 $318,414
DESPESA (apenas para dreas de atividade) Preco: Preco: Preco: Preco: Precgo: Preco: Preco:
$6,462,759 $6,952,614 $6,707,687 $8,294,403 $6,233,576 $7,850,042 $22,378,021

EXCESSO DE RECEITA/EXP (somente atividades de
caixa)

Preco:

Preco:

Preco:

$2,169,152

$876,125

Preco: $65,752
$1,522,639

Péagina 5 de 6

$1,102,815

$18,873 Preco:
$1,187,440



18

Relatorio Interino da WSC de 2025 * Anexo A

SERVIGOS MUNDIAIS DE NARCOTICOS ANONIMOS, INC.
PROPOSTA DE ORGCAMENTO PARA O ANO FISCAL DE 2026

Total do
Aprovado Apfovado Ciclo Orgado
Proposta de julho anteriormente an_terlormente para os Anos
2022-23 Real | 2023-24 Real Ano base de 2025 de julho de 2023 | €M julho de 2024 | pigcqis de 2024
-Junho de 2026 a junho de 2024 | 2iunho de 2025 2026
Totais auditados | Totais hao auditados
RENDA DE LITERATURA (IRA) 3,850,952 435,596 2,143,274 2,304,020 250,125 275,137 grego:
2,829,281
CUSTO DE PRODUCAO DE LITERATURA (IRA) 2,649,822 345,489 1,497,656 1,662,398 141,880 153,230 1,957,507
DESPESAS DE DISTRIBUICAO DE LITERATURA (IRA 878,121 307,608 592,865 33,000 33,000 34,980 100,980
RECEITA LIQUIDA IRA| 323,009 (217,501) 52,754 608,622 75,245 86,927 770,794
Despesa de depreciagdo e amortizagdo 224,475 253,419 238,947 375,000 375,000 $393,750 1,143,750
DESPESA TOTAL Preco: Precgo: Preco: Preco: Preco: Preco: Preco:
$6,364,225 $7,423,534 $6,893,880 $8,060,781 $6,533,332 $8,156,865 $22,750,977

EXCESSO DE RECEITA/DESPESA - TODOS

Preco:
$2,267,686

Preco:
$405,205

Precgo: $299,374

$1,336,446

Preco:
$803,059

(US$ 287,950)

Prego:
$814,484

WCNA 38 previamente aprovado

RENDIMENTO
INSCRIGAO $ 4,261,000
MERCADORIA PRE-INSC|
EVENTOS ESPECIAIS 663,750
DOAGOES PARA RECEM-CHEGADOS 15,000
MERCADORIA 798,584
DESCONTOS DE FORNECEDORES

OUTRAS VENDAS 242,765
RENDA TOTAL DO WCNA 38 \ $ 5,981,099

DESPESA
INSCRICAO $ 2,463,000
EVENTOS ESPECIAIS 387,910
PROGRAMA 385,000
MERCADORIA 399,292
ESTRUTURA / LOCAL 900,000
Grupo de Trabalho WCNA 38 50,000
ADMINISTRAGAO| 400,000
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