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Ключевые моменты ВКО 2023
• Это была первая по-настоящему гибридная 

Всемирная конференция по обслуживанию, 
в которой почти 40 человек приняли участие 
удаленно. 

• Исправлено «Видение обслуживания АН»: 
фраза «на его или ее родном языке» заменена 
на фразу «на своем родном языке». Подробнее 
смотри здесь.

• У Сообществ появилось право включить в свои 
переводы шестого издания Базового текста до 
шести местных личных историй, если они уже 
были ранее опубликованы в местной версии 
Белого буклета.

• Онлайн собрания получили официальный 
статус групп. 

• Утверждены следующие Горячие темы для 
обсуждения (ГТО) на предстоящие два года. 
Благодарим всех, кто принял участие в опросе 
по Материалам к повестке Конференции (МПК). 

» Меры в отношении деструктивного и 
хищнического поведения

» Гендерно-нейтральный и инклюзивный 
язык в литературе АН

» Переосмысление и возрождение 
комитетов по обслуживанию

» Заместительная терапия, 
медикаментозное лечение и АН.

• Впервые была произведена редакция «Права 
интеллектуальной собственности сообщества» 
(ПИСС). Делегаты от зон-участников вошли 
в состав учредителей и поручителей Траста 
ПИСС. Также была внесена ясность в термин 
«литература выздоровления». Операционные 
правила и Политика использования ПИСС были 
отредактированы соответственно.  Нажми 
здесь, чтобы ознакомиться с новой редакцией.

• До 2029 года у Конференции будет трехлетний 
цикл, с промежуточной виртуальной 
встречей посередине. Материалы к повестке 
Конференции будут выпускаться на месяц 
раньше (за 180 дней до ВКО).

• •Пять новых регионов получили членство в 
ВКО. Это Центральная Бразилия, Иранский 
регион №1, Северная Бразилия, Рио-Гранде-
ду-Сул и Таиланд. Впервые за всю историю 
Конференции большинство ее участников 
(регионы и зоны) находятся за пределами США.

242 участника приняли участие в ВКО 2023
126 делегатов, 13 членов Мирового Совета и 103 заместителя 

делегата. Кроме того, присутствовали 4 члена Панели 
человеческих ресурсов (ПЧР), 2 ко-фасилитатора и 6 переводчиков. 

39 участников участвовали удаленно
11 региональных делегатов, 2 зональных делегата,  

один член Мирового Совета и 25 заместителей.  
[На ВКО 2018 года очно присутствовал один участник с правом 

голоса и два заместителя присутствовали удаленно].

www.na.org/virtual  
материалы на экране твоего телефона

скачать слайд можно по этой ссылке

66 делегатов из 
США,   

60 делегатов из 
других стран. 

Среди участников Конференции –  
региональных и зональных 

делегатов, их заместителей и членов 
Мирового Совета было 179 мужчин и 
63 женщины из 45 стран, говорящих 

на 28 языках.

ЦИФРЫ

https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/WSC2023%20Vision_corrected.pdf
https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/WSC2023%20Vision_corrected.pdf
https://www.na.org/?ID=legal-bulletins-fipt
https://www.na.org/?ID=legal-bulletins-fipt
https://www.na.org/?ID=reports-nawsnews-nawsmain
https://www.na.org/?ID=virtual_meetings#resource
https://www.na.org/virtual
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СОЗДАВАЯ НАШЕ БУДУЩЕЕ
ВКО 2023
Первая за последние пять лет очная ВКО проходила с 30 
апреля по 6 мая 2023 года в Вудленд Хиллз, Калифорния. Этот 
выпуск Новостей МСАН представляет собой дайджест меро-
приятий и решений конференции. Для удобства чтения и 
перевода мы постарались сделать его как можно более крат-
ким, но на самой Конференции было охвачено очень много 
вопросов. Отчет по решениям, принятым на ВКО, доступен по 
ссылкам: www.na.org/conference и www.worldna.org. 

«Создавая наше будущее» является темой ВКО 2023 и пред-
стоящего цикла. Почти 40 из 242 присутствовавших участников 
присоединились к ВКО удаленно. Тринадцать из 126 делегатов, 
один из 13 членов Мирового совета и 25 из 103 заместителей 
участвовали в Конференции онлайн. Число присутствовавших 
удаленно немного увеличилось в конце недели, так как неко-
торые участники, почувствовавшие себя плохо, присоедини-
лись к Конференции из своих гостиничных номеров. 

Из уважения к участникам, прибывшим из разных часовых 
поясов, впервые в истории ВКО после ужина не было запла-
нировано никаких официальных сессий. В течение нескольких 
вечеров проводились зональные собрания и презентации 
по истории, доступные любому желающему. Также, впервые 
за всю историю ВКО, расписание оставалось неизменным в 
течение всей недели, делая Конференцию более доступной 
для онлайн участников. Продуманное расписание не только 
позволило провести гибридную ВКО, но и дало возможность 
участникам, присутствовавшим лично, уделить больше вре-
мени отдыху, неформальному общению и посещению собра-
ний, посвященных выздоровлению. В этот раз не было ряда 
привычных мероприятий, таких как презентации по разви-
тию Сообщества и Связям с общественностью и тематиче-
ских встреч по формированию ГТО, но результат того стоил. 
В течение всего цикла Конференции ее участники регулярно 
проводят встречи онлайн, поэтому у них еще будет время для 
обсуждения тем, требующих внимания. В течение всей недели 
Конференции мы поддерживали антиковидные меры (ноше-
ние масок и тестирование). После ВКО у одного из участников 
был обнаружен COVID, но, насколько нам известно, это был 
единичный случай. Благодарим всех за помощь в обеспечении 
безопасности наших самых уязвимых участников. 

Для успешного проведения Конференции всегда требуется 
собрать воедино огромное количество деталей. С увеличе-
нием масштабов, ростом потребности в переводах и усилением 
требований к технологиям, организация ВКО стала еще более 
непростой задачей. В этом году мы впервые провели мероприя-
тие нового типа: гибридное, высокотехнологичное, обслужива-

емое меньшим количеством персонала. Координация проезда 
и проживания более 200 человек из более чем 40 стран, управ-
ление подключениями, равное обеспечение материалами 
виртуальных и очных участников, потоковое аудио для всех 
слушателей, организация перевода на пять языков, дискуссий в 
малых группах, электронного голосования и опросов для мно-
гоязычной ВКО... та еще задачка. Благодарим всех доверенных 
служителей и волонтеров, за помощь в организации и проведе-
нии этого масштабного мероприятия. Каждую Конференцию мы 
учимся тому, как сделать следующую еще лучше.

ТЕХНИЧЕСКИЕ ИЗМЕНЕНИЯ
Портал ВКО
На этой Конференции мы постарались свести к минимуму 
объем бумажных раздаточных материалов, разместив все 
ресурсы на новом портале ВКО: www.worldna.org. Все 
участники могли воспользоваться единым интерфейсом для 
поиска расписания, материалов для сессий, объявлений, 
форм, опросов ВКО, и множества других ресурсов. Идея была 
настолько успешной, что мы надеемся в будущем использо-
вать для участников конференции этот Портал вместо файло-
обменника Dropbox. 

Электронное голосование и опрос
Нам потребовалось тщательно изучить и протестировать 
много электронных систем для голосования, чтобы найти ту, 
что подойдет для гибридного ВКО. Нам удалось использовать 
ту же «кликерную» технологию, что и на Всемирных конферен-
циях в 2016 и в 2018 году, с опцией голосования онлайн для 
участников, присутствующих удаленно. Было проведено два 
отдельных инструктажа перед Конференцией, один специ-
ально для тех, кто планировал присутствовать онлайн. Мы 
также постарались провести предварительные личные беседы 
с каждым из участников с правом голоса, присутствовавших на 
ВКО удаленно. 

Прямая трансляция ВКО
Мы впервые проводили прямую аудио трансляцию с ВКО, и 
цифры нас удивили. Общее количество слушателей за неделю 
составило 6 753 человека, а общее количество часов прослуши-
вания - 1 866. В конце дня в воскресенье мы зарегистрировали 
максимальное число уникальных слушателей – 562.

ОНЛАЙН СОБРАНИЯ
После многолетнего обсуждения этой темы Конференция при-
няла моушен  

«Признать, что собрание АН, которое встречается 
лично или виртуально на регулярной основе, может 
стать группой АН, если соответствует критериям, опи-
санным в Буклете для групп, включая шесть пунктов 
соответствия группе АН, и придерживается филосо-
фии АН, выраженной в наших Традициях»

У органов обслуживания всегда была возможность присваивать 
статус групп онлайн-собраниям, но принятое сейчас решение 
отражает консенсус всего Сообщества. В Буклет для группы 
и Руководство по обслуживанию местности будут добавлены 
сноски, отражающие решение ВКО и ссылающиеся на «Основы 
онлайн собраний» как на возможный материал.

Как отмечено ниже, в проекте по разработке служебных мате-
риалов одним из основных направлений был выбран материал, 
посвященный основам онлайн обслуживания. 

https://www.na.org/conference
https://www.worldna.org
https://www.worldna.org
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ИЗМЕНЕНИЯ ПИСС
Конференция приняла несколько решений, связанных с Трас-
том «Право интеллектуальной собственности сообщества 
(ПИСС)». Впервые с момента создания в ПИСС были внесены 
изменения в соответствии с решением Сообщества по моушену 
№1 из МПК. В новой редакции ПИСС делегаты от зон-участни-
ков вошли в состав учредителей и поручителей Траста ПИСС. 
Также была внесена ясность в термин «литература выздоров-
ления». Операционные правила и Политика использования 
ПИСС были отредактированы соответственно. Прежде всего, 
было пересмотрено положение об инспекции деятельности, 
согласно которому только ВКО от имени Сообщества могло 
принять решение о ее проведении. Новая редакция Операци-
онных правил отражает современные формулировки и после-
довательную терминологию. Последним решением, связанным 
с ПИСС, стало утверждение новой редакции Бюллетеня об 
интеллектуальной собственности №1, известного как «Поли-
тика использования». Теперь группы, которые хотят напечатать 
книги АН, должны обратиться в Мировые службы за разреше-
нием . В бюллетень были добавлены устоявшиеся положения о 
том, что группам разрешается воспроизводить только актуаль-
ные версии литературы, а также о том, что электронное разме-
щение или распространение книг не допускается. По аналогии 
с Операционными правилами, в бюллетень были внесены и 

владение и управление всей Литературой 
выздоровления и иной интеллектуальной 
собственностью Сообщества «Анонимные 
Наркоманы» таким образом, который поможет 
зависимым выздоравливать от болезни 
зависимости и нести весть о выздоровлении 
зависимому, который все еще страдает, 
в соответствии с Двенадцатью Шагами 
и Двенадцатью Традициями Анонимных 
Наркоманов. 

(ПИСС, статья I, раздел 4).

ПЛАНИРОВАНИЕ 
Половину одного из дней Конференции мы посвятили перезагрузке процесса стратегического планирования, приостановив-
шегося из-за пандемии. Конечной целью предстоящего цикла является более тесное сотрудничество в этом процессе, плотно 
задействующем зональные форумы и объединяющем в единый процесс различные источники идей (региональные предложения, 
опрос МПК и т.д.). В итоге мы надеемся выстроить эффективное совместное планирование в рамках всей системы обслуживания. 
Процесс для цикла 
К о н ф е р е н ц и и 
2023–2026 годов 
выглядит следую-
щим образом: 

другие несущественные правки. Эти изменения подробно 
описаны в МПК 2023. ПИСС является сложным юридическим 
документом, и его единственная цель - защитить интеллекту-
альную собственность Сообщества в настоящем и будущем. 
Если тебе незнакома эта тема, или ты запутался, посмотри 
пояснительный видеоролик на сайте www.na.org/fipt и не 
стесняйся обращаться к нам с вопросами!

Главной целью ПИСС является…

https://www.na.org/?ID=wsc2023
https://www.na.org/fipt


44

Ключевые моменты ВКО 2023

Для начала участникам было пред-
ложено поучаствовать в обзор-
ном заседании, обсудив, а 
затем расставив приоритеты 
факторов внутри и вне АН, 
влияющих на реализацию 
Видения обслуживания. Со 
списком факторов можно 
ознакомиться в Отчете 
по решениям, принятым 
на ВКО, стр. 17. Обсуждения 
в рамках Конференции помо-
гут подготовить информацию для 
обзора внешней среды, полезный для 
формирования стратегического плана. Совет также подгото-
вит конкретные вопросы для зональных форумов и участников 
Конференции.

ТРЕХЛЕТНИЙ ЦИКЛ
На Конференции по всем моушенам, касающимся ВКО и ее 
цикла, выдвинутым в МПК Мировым Советом, был достигнут 
консенсус. Возможно, наиболее значимым было решение 
попробовать трехлетний цикл работы в течение следующих 
шести лет, с промежуточной виртуальной встречей в середине 
цикла. Следующая Всемирная конференция по обслуживанию 
состоится в 2026 году! Мы все еще в процессе согласования 
договора на проведение, поэтому точных дат пока нет. Мы 
опубликуем их, как только узнаем, на сайте www.na.org/dates 
и в Руководстве по всемирному обслуживанию в АН, а также 
определим даты промежуточного собрания.

2020–2023 годы – это первый в истории АН трехлетний цикл Кон-
ференции, на который нас вынудили условия пандемии. Прове-
дение сокращенной промежуточной виртуальной встречи дало 
хорошие результаты, и мы надеемся, что следующее промежу-
точное собрание будет таким же. Моушен, одобренный на ВКО 
2023, говорит, что промежуточное собрание проводится «для 
принятия юридически необходимых решений, а также решений, 
которые будут выбраны для рассмотрения участниками кон-
ференции». Среди участников Конференции с правом голоса 
проведут опрос, чтобы определить темы, которые те хотели бы 
рассмотреть. После чего материалы будут размещены в Интер-
нете за 90 дней до начала встречи.

Материалы к повестке Конференции (МПК) 2026 и 2029 на 
английском языке будут опубликованы за 180 дней до начала 
Конференции, на месяц раньше, чем в двухлетнем цикле. 
Переведенные версии МПК будут размещены за 150 дней, а 
региональные и зональные предложения будут представлены 
за 270 дней до начала. 

Было принято еще одно решение, связанное с ВКО – заменить 
финансирование делегатов по умолчанию на доступное по 
запросу. Теперь делегаты от регионов-участников и зон смо-
гут получать финансирование по запросу. Мы уже некоторое 
время поднимаем вопрос о финансировании, и все больше 
и больше органов обслуживания делают все возможное для 
частичного или полного финансирования присутствия своих 
делегатов. На ВКО 2023 сорок семь регионов и одна зона пол-
ностью финансировали приезд своих делегатов, а одиннад-
цать регионов - частично. Спасибо!!! 

Срок полномочий шести членов Совета истекал в 2024 году, в 
середине цикла, и Конференция продлила им сроки до конца 
цикла. 

ПРОЕКТЫ
ВКО 2023 утвердила шесть проектов и бюджет на 2023–2025 
годы при поддержке консенсусом. 
Четыре проекта были созданы без конкретной направленно-
сти, чтобы дать возможность определить ее, руководствуясь 
результатами опроса МПК:

• Новые информационные проспекты (ИП), посвященные 
выздоровлению

• Редакция существующих информационных проспектов 
(ИП), посвященных выздоровлению

• Горячие темы для обсуждения (ГТО)
• Новая служебная литература и редакция существующей 

Два других утвержденных проекта являются следующими эта-
пами в работе, ведущейся уже много лет:

• Будущее ВКО
• Внеси вклад в будущее 

Читай подробнее о проектах ниже. (Результаты опроса МПК см. 
в Отчете о решениях, принятых на ВКО, стр. 18-20).

Новая литература 
Вместо создания нового Информационного проспекта (ИП) 
ВКО решила начать изучение вопроса о новой версии Руковод-
ства к работе по Шагам АН. Отредактированное или упрощен-
ное Руководство смогло бы удовлетворить три приоритетных 
запроса из опроса МПК: 

• Создать Руководство к работе по Шагам, предназначенное 
для членов АН, которые работают по шагам не впервые.

• Создать Буклет для работы по Шагам, сфокусированный в 
основном на Шагах с Первого по Третий, предназначен-
ный в первую очередь для новичков и тех, кто находится 
на реабилитации или под арестом. 

• Отредактировать и упростить Руководство к работе по 
Шагам АН.

В этом цикле Совет проведет опрос среди членов Сообщества, 
что бы те хотели видеть в Руководстве.  

Новая редакция ИП
В прошлом цикле в Сообществе был проведен опрос относи-
тельно новой редакции ИП «Одиночки». Результаты опроса 
включены в Отчет ВКО 2023 (стр. 83-94). Конференция решила 
продолжить работу по пересмотру этого проспекта. В про-
цессе могут быть использованы 
фокус-группы, при этом создание 
постоянной рабочей группы не потре-
буется. Основная идея, которая про-
звучала в ходе сбора обратной связи, 
заключалась в том, что ИП должен 
быть посвящен тому, как технологии 
изменили нашу способность взаимо-
действовать. Другая часто упоминае-
мая мысль заключалась в том, что нам, 
возможно, стоит переосмыслить или 
дать более тонкое определение тер-
мина «одиночка». Мы планируем опу-
бликовать проект для сбора обратной 
связи в течение этого цикла, а также 
подготовить черновик для одобрения 
и включить его в МПК для дальнейшего 
утверждения.

https://worldna.org/wp-content/uploads/2023/06/WSC-2023-Summary-of-Decisions-230606.pdf
https://worldna.org/wp-content/uploads/2023/06/WSC-2023-Summary-of-Decisions-230606.pdf
https://worldna.org/wp-content/uploads/2023/06/WSC-2023-Summary-of-Decisions-230606.pdf
https://www.na.org/dates
https://worldna.org/wp-content/uploads/2023/06/WSC-2023-Summary-of-Decisions-230606.pdf
https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/2023_CR%201.pdf
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Горячие темы для обсуждения (ГТО)
Конференция поддержала следующие ГТО для предстоя-
щего цикла

• Меры в отношении деструктивного и хищнического 
поведения

• Гендерно-нейтральный и инклюзивный язык в литера-
туре АН

• Переосмысление и возрождение комитетов по обслу-
живанию (с целью расширить охват вести АН, улучшить 
коммуникацию, обеспечить наставничество и обучение, 
а также сделать обслуживание более привлекательным 
и доступным, опираясь на наш опыт последних лет)

• Заместительная терапия, медикаментозное лечение 
и АН.

Возможно, ты помнишь, что в прошлом цикле в Сообще-
стве проводился опрос о ЗТ/МЛ, что расшифровывается 
как «заместительная терапия /медикаментозное лечение». 
Результаты опроса также приведены в Отчете ВКО (стр. 
70-82). Похоже, что у Сообщества нет единой позиции по 
этому вопросу, но, учитывая его важность, Совет рекомен-
дует продолжить обсуждение. Подробнее об этом см. стр. 
29 Отчета.

Участники Конференции помогут нам сформулировать 
вопросы для всех Горячих тем, и мы в ближайшие месяцы 
опубликуем материалы для семинара по ним.  

Служебные материалы 
ВКО пришла к консенсусу, что проект «Новые и исправлен-
ные служебные материалы» сосредоточится на следующем: 

• Основы онлайн обслуживания (включая виртуальные 
рабочие собрания, онлайн-собрания, местности, уча-
ствующие в системе обслуживания, онлайн семинары и 
тренинги, и т.д.)

• Пиар-видео, объясняющее, что такое программа АН, как 
она работает и как с нами связаться

• Новая редакция Основ БУ
• Новая редакция служебного проспекта «Рабочие 

собрания групп», с разделом об использовании про-
цесса ПРОК и концепции делегирования полномочий

Внеси вклад в будущее (ВВБ)
Мировые службы АН много лет говорили о необходимости 
перехода от продажи литературы к добровольным пожерт-
вованиям как основному источнику финансирования МСАН. 
Пандемия ввергла нас в финансовый кризис, и для Мирового 
Совета и Группы бизнес-планирования (рабочей группы этого 
проекта), проект ВВБ стал главной задачей. Непосредствен-
ный кризис миновал, но потребность в 
регулярных пожертвованиях оста-
лась. Существует прямая связь 
между обеспечением МСАН за 
счет пожертвований и нашей 
способностью достичь целей, 
отраженных в «Видении 
обслуживания». Цель этого 
проекта - повышение осве-
домленности и готовности 
вкладывать время и ресурсы 
в АН в целом и в Мировые 
службы в частности.

Будущее ВКО  
Этот проект направлен на то, чтобы подвести Сообщество и 
участников Конференции и к обсуждению того, как может 
работать трехлетний цикл. В его рамках можно рассмотреть 
ряд ранее неоднократно возникавших предложений. Напри-
мер, проверку моушенов, проведение опросов по МПК, при-
нятие решений до ВКО, разработку процесса определения 
приоритетов для литературных проектов и вопрос о размере 
ВКО, в том числе и количество голосующих участников. В ходе 
проекта будет создана постоянная рабочая группа, собрания 
которой будут проходить онлайн. Каждой зоне было предло-
жено определить своего представителя в этой рабочей группе. 

Вовлечение в работу 
В будущих выпусках Новостей МСАН и Бюллетеня МСАН, рас-
сылаемого в электронном виде, мы расскажем подробнее 
обо всех проектах. Мы еще не вернулись к обычному режиму 
работы, но верим, что с вашей помощью сможем выполнить 
большую часть поставленных задач. Для работы над многими 
из них мы планируем опираться на зональные форумы. В боль-
шинстве предстоящих проектов будут задействованы фокус-
группы и онлайн встречи, а не постоянные рабочие группы. 
Это более гибкий подход, который позволит нам вовлечь в 
работу больше участников. Планируется размещение элек-
тронной формы для сбора информации о членах АН, желаю-
щих принять участие в работе и имеющих соответствующий 
опыт, или желающих порекомендовать кого-то. Мы воспользу-
емся этой же формой для формирования базы потенциальных 
участников иных проектов, например, для оценки записей при 
выборе спикеров Мировой Конвенции АН. 

Еще один способ принять участие в работе – это прислать 
обратную связь. Каждый цикл мы публикуем опросы и черно-
вики для ознакомления. Участие в этих опросах и проектах, 
а также помощь в распространении информации помогают 
работе больше, чем ты можешь себе представить. Вклад чле-
нов Сообщества – это ветер в парусах всех проектов. Без него 
нам никуда не добраться!

ОТЧЕТ МСАН
Отчетная сессия МСАН на ВКО осветила планы и достижения 
Мировых служб. Некоторые из основных моментов предыду-
щего цикла:

• Численность персонала МСАН по-прежнему снижена 
почти на 40% по сравнению с ВКО 2018 года. 

• У Офиса Мирового Обслуживания в Иране есть веб-сайт  
www.wsoiran.org 

• Технологии позволили Мировым службам принять уча-
стие в более чем 60 мероприятиях по всему миру и прове-
сти десятки вебинаров. (Полный список смотри в Отчете 
Конференции, стр. 105-112.)

• В течение всей пандемии мы продолжали поставлять 
бесплатную и субсидируемую литературу. За последний 

финансовый год такой литературы было поставлено на 
сумму более полумиллиона долларов. 

В Отчете МСАН были озвучены многие из вопросов, 
освещенных в этом выпуске новостей: Мировая Кон-
венция Анонимных Наркоманов (МКАН), результаты 
опросов по литературе и МПК, планы Совета по про-

ектам и т.д. Тремя другими основными темами были пла-
нирование преемственности, категории литературы и 

информация о собраниях.

https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/2023_CR%201.pdf
https://wsoiran.org
https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/2023_CR%201.pdf
https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/2023_CR%201.pdf
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Выход на пенсию и планирование 
преемственности
Энтони И., исполнительный директор МСАН, объявил, что 
в последний раз участвует во Всемирной конференции по 
обслуживанию в качестве сотрудника. В своей первой ВКО 
Энтони принял участие в 1987 году в качестве координатора 
БУ. За эти годы он научился быть книгоиздателем, планировать 
конвенции и, в конечном счете, стал ответственным за коммер-
ческую деятельность МСАН. Его контракт заканчивается в 2025 
году, и он с нетерпением ждет переезда поближе к своим вну-
кам. Бекки М., помощник исполнительного директора МСАН, 
займет его должность. 

Джейн Н., менеджер по связям с общественностью МСАН, 
выходит на пенсию раньше. На момент написания этой статьи 
она уже открыла новую главу своей жизни на востоке США. 
Джейн продолжит выполнять кое-какую работу для МСАН на 
контрактной основе. 

В день закрытия ВКО удивила Энтони, Джейн и Стива Л. (кото-
рый вышел на пенсию во время пандемии) видеороликами с 
выражением благодарности и уважения.

Литература 
Одной из тем, подробно затронутых в МПК 2020 и опросе 
Сообщества (стр. 28-31), был вопрос классификации лите-
ратуры и того, как мы можем передать уже имеющиеся у нас 
материалы заинтересованным членам АН и группам. Нам так и 
не удалось обсудить его на ВКО 2020 из-за ограничений, свя-
занных с проведением конференции онлайн, но этот вопрос 
продолжает вызывать беспокойство. 

Служебные проспекты были разработаны таким образом, 
чтобы быть более лаконичными и простыми в переводе, а 
также отвечающими конкретным потребностям в опыте обслу-
живания. Когда мы только начали их публиковать, они пере-
водились и распространялись повсеместно, но затем ВКО 
попросила, чтобы на обложке было указано, что эти материалы 
не предназначены для чтения на собраниях, посвященных выз-
доровлению. Эта фраза, по-видимому, отбила у групп желание 
размещать их у себя на столах или стойках. 

Мы знаем, что у групп и членов АН существует потребность в 
большем количестве актуальных служебных материалов, но в 
настоящее время не обладаем механизмом, с помощью кото-
рого эти материалы могли бы появиться на столах групп и у 
членов Сообщества. Мы будем рады продолжить разговор о 
том, как лучше удовлетворить потребности как групп, так и 
отдельных членов АН.

Информация о собраниях
Отчет Мировых служб Энтони начал с рассказа о планах 
изменить способ, которым МСАН помогают людям находить 
собрания АН. В настоящее время МСАН стараются поддер-
живать актуальную информацию о собраниях АН по всему 
миру. Такое информирование – одна из самых, если не самая 
главная задача, стоящая перед органами обслуживания АН – 
гарантировать, что тот, кто ищет собрание, сможет его найти. 
МСАН десятилетиями прилагала огромные усилия для под-
держания точной и актуальной информации о собраниях в 
нашей базе данных. Пандемия усугубила проблему. 

По последним подсчетам, по всему миру проводится более 
72 000 собраний АН. Создание централизованной актуаль-
ной базы данных с информацией о собраниях не видится 
возможным. Данные о собраниях, которыми располагают 
местные сообщества АН, являются более актуальными и, 

как следствие, более точными. В итоге мы намерены перейти к 
системе геотегинга, которая направит людей на местные сайты 
АН, где информация о собраниях с гораздо большей вероятно-
стью будет точной. Это согласуется с подходом, применяемым 
большинством других двенадцатишаговых сообществ: они 
не ведут базы собраний самостоятельно, а просто облегчают 
поиск информации о них. 

К концу декабря 2023 года мы планируем перестать актуализи-
ровать информацию о собраниях. А также приложим все уси-
лия к сохранению и обновлению точного списка местностей, 
регионов и зон, ведущих актуальные базы о собраниях нашего 
Сообщества. 

МСАН продолжат предоставлять актуальную информацию об 
онлайн собраниях тех групп, которые решат предоставить нам 
свои данные. Онлайн собрания не обязательно привязаны к 
определенному месту. Люди, ищущие онлайн-собрания, обычно 
ведут поиск не по месту, а скорее по времени, дню и языку. 

Перед каждой конференцией мы обновляем данные по коли-
честву собраний по всему миру. Мы ожидали, что цифры сни-
зятся в результате пандемии, но из графика на следующей 
странице ясно, что в некоторых частях мира в предыдущие 
годы наблюдалось лишь замедление роста. 

Мы надеемся, что благодаря более длительному циклу конфе-
ренции у МСАН получится уделить больше внимания меро-
приятиям по развитию АН. 

«Все, что происходит в служении 

АН, должно руководствоваться 

только одним мотивом – 

желанием как можно лучше 

нести весть о выздоровлении тем 

зависимым, которые все еще 

страдают».  
Базовый текст, Введение

Нажми здесь, чтобы увидеть 
увеличенную версию карты регионов.

https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/pdf/conference/2020CAR_WEB.pdf
https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/media/web/world%20regional%20map_060223_RU.pdf
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ПРОЦЕССЫ ВКО
Как орган, действующий на основе ПРОК, Конференция 2023 
года стала первой очной (гибридной) ВКО, прошедшей по 
непарламентской процедуре. 86% одобренных моушенов были 
одобрены консенсусом. По правилам ВКО он должен состав-
лять не менее 80%. Впервые все предложенные поправки и 
моушены были представлены до начала Конференции, а пред-
варительные опросы были проведены заранее. 

ОБСУЖДЕНИЕ НОВЫХ ИДЕЙ
Всемирная конференция во второй раз провела сессии по 
обсуждению новых идей. Темы сессий и приоритеты их обсуж-
дения были предложены участниками. Четыре выбранные для 
обсуждения темы прекрасно согласуются с ГТО и новым про-
цессом планирования:

• Как мы можем реагировать на хищническое поведение в АН
• Переосмысление и возрождение комитетов по обслужи-

ванию, особенно в период после пандемии
• Предложение обсудить разработку единого, понятного 

процесса определения приоритетов будущих литератур-
ных проектов

• Заместительная терапия, медикаментозное лечение и АН. 
Как мы можем наилучшим образом, с любовью и доброже-
лательностью поддержать членов АН, находящихся на ЗТ/
МЛ. Каким образом можно объединить усилия с нынеш-

ним подходом к лечению, не поступаясь при этом нашими 
принципами и не высказывая мнения по не относящемуся 
к нам вопросу.

ДЕНЬ ЕДИНСТВА
Мы продолжили традицию проведения Дня единства в субботу 
перед ВКО – с днем открытых дверей в ОМО, семинарами в отеле 
Конференции и собранием, посвященным выздоровлению с 
группой международных спикеров, за которым вечером после-
довала Всемирная Ярмарка. На дне открытых дверей мы раздали 
много излишков сувенирной продукции Мировых служб. Наде-
емся, ты увидишь что-нибудь из коллекции Мировой Конвенции 
на мероприятиях и аукционах у себя на местности. Зональные 
форумы совместно организовали субботние мастер-классы, 
за что им огромное спасибо! В День единства и в последний 
день Конференции участники могли присоединиться онлайн 
к собраниям, посвященным выздоровлению. Также вечером в 
воскресенье и понедельник была возможность присоединиться 
онлайн и послушать презентации по истории.

МИРОВАЯ КОНВЕНЦИЯАН
МКАН 38 пройдет в Вашингтоне, округ Колумбия, в 2024 году с 
29 августа по 1 сентября. Темой конвенции будет «Сила любви».

Мы пока не знаем точно, когда начнем продажу билетов, но 
не раньше последнего квартала этого календарного года. Как 

Нажми здесь, чтобы получить версию 
этого графика для печати.

https://www.na.org/admin/include/spaw2/uploads/media/web/Meeting%20Counts%202008-2023_RU.pdf
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Ключевые моменты ВКО 2023

Мы ждем твои замечания и предложения по адресу: worldboard@na.org

только у нас будет больше информации, мы разошлем Бюлле-
тень МСАН. Членам АН, которые хотят получать свежую инфор-
мацию, стоит подписаться на наши рассылки по электронной 
почте. С их помощью ты всегда будешь в курсе последних 
новостей МСАН: www.na.org/wcna.

ВКО 2023 приняла решение приостановить чередование ВКО 
и МКАН после МКАН 38, чтобы дать возможность разрабо-
тать возможные практические меры с учетом всех изменений, 
вызванных пандемией. Когда у нас будет лучшее представле-
ние о том, что можно организовать, Мировой совет обсудит 
это с участниками Конференции и запросит одобрения.

РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫБОРОВ
Конференция выбрала следующих доверенных служителей: 

Мировой совет
• Карла У– регион Верхние Скалистые горы
• Джек Эйч–Вашингтон – регион Северный Айдахо
• Хосе Луис А–Регион Дель Коки
• Тим С– Австралийский регион
• Вероника Б–регион Швеция

Панель человеческих ресурсов
• Рон М. – регион Флорида
• Сэм Л. – регион Северная Новая Англия

Ко-фасилитатор
• Луис Эйч –регион Чикаголенд

БЛАГОДАРНОСТЬ
Множество людей, помимо участников ВКО, доверенных слу-
жителей и сотрудников МСАН, помогли сделать конферен-
цию успешной. В течение всей недели члены АН с местностей 
Вест-Энд и Сан-Фернандо-Вэлли обеспечивали трансфер из 
аэропорта и дарили участникам Конференции свое гостепри-
имство. Несколько членов АН отправились на ВКО просто в 
качестве волонтеров и провели неделю, устанавливая микро-
фоны, собирая расходные материалы, помогая с IT, доставляя 
заболевших участников в отделение неотложной помощи и 
многое другое. Со всеми этими задачами нам помогали также 
члены местного Сообщества, включая некоторых сотрудников 
МСАН, ранее отправленных в отпуск за свой счет. Переводчики 
неустанно трудились, чтобы сделать конференцию доступной. 
Спасибо вам всем! Наша благодарность безгранична.

НОВОСТИ ПАНЕЛИ ЧЕЛОВЕЧЕСКИХ 
РЕСУРСОВ
Привет от Панели человеческих ресурсов! Мы надеемся, что 
в этот отчет ты читаешь в добром здравии и безопасности. Мы 
признательны всем вам за прекрасную Всемирную конферен-
цию обслуживания. Благодарим Крейга Р. и Натанаэля М. за их 
многолетнее служение в качестве членов Панели. Мы рады 
приветствовать наших новых служащих: Рона М. и Сэма Л.! 

Нам еще предстоит собраться всем вместе, но мы хотим вос-
пользоваться этой возможностью, чтобы напомнить всем о 
нашей заинтересованности в одобрении процесса РСЗ (регион, 
Мировой совет, зона) в качестве инструмента номинирования 
кандидатов на ВКО. Напомним, что в прошлом цикле мы попро-
сили всех желающих выдвинуть свою кандидатуру получить 
рекомендацию РСЗ. Это гарантирует, что все кандидаты сначала 
проходят проверку в регионе, зоне или Мировом совете, пре-
жде чем их рассмотрит ПЧР. Это решение полагаться на регионы, 
Совет и зоны при выдвижении кандидатов в рамках процесса 
РСЗ также приведет к тому, что кандидатуры, выдвигаемые реги-
онами и зонами, не входящими в процесс РЗС рассматриваться 
не будут. Пожалуйста, прочитай наш Отчет ПЧР 2023 для получе-
ния подробной информации о нашей ретроспективной оценке 
процесса номинирования в поддержку предлагаемых измене-
ний. Мы надеемся получить одобрение этих изменений на про-
межуточном ВКО, в середине цикла конференции. 

Нам важно усилить процесс РСЗ, поощряя органы обслужива-
ния активно отбирать кандидатов. Это поможет всем нам найти 
наиболее квалифицированных кандидатов на служебные пози-
ции. Мы рады рассмотреть перспективу совместной работы и 
надеемся предложить больше идей в будущем. Планируется 
провести с участниками конференции онлайн встречи, посвя-
щенные вопросам определения будущих лидеров. Надеемся, 
что совместные обсуждения на протяжении всего цикла Кон-
ференции помогут нам выявить лидеров. 

Мы приветствуем любые идеи и рекомендуем тебе направлять 
их в ПЧР по адресу  hrp@na.org. Благодарим за возможность 
быть полезными. 

КАЛЕНДАРЬ 
Первое онлайн собрание участников  

Конференции - 22 июля
День Единства 2023 будем отмечать 2 сентября

Даты цикла будут публиковаться здесь по мере их 
определения: www.na.org/dates

Флаеры мероприятий МСАН будут размещены 
здесь: www.na.org/nawsevents

Листовки с зональных, региональных и местных 
мероприятий размещаются по мере их получения 

здесь: www.na.org/events
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