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Mycket har hant under de fa manader som gatt sedan den senaste
NAWS News. Vi rapporterar kort om hoéjdpunkterna har. Vi val-

komnar alltid fragor, idéer och resurser att dela wb@na.org

VARLDSSERVICEKONFERENSEN 2022

Det andra virtuella motet for Varldsservicekonferensen
(WSQ) é&r avslutat. | augusti 2021 beslutade konferensdel-
tagarna att skjuta upp hela WSC-métet till 2023 i hopp om
att ekonomiska och folkhalsoférhallanden ska komma att
mojliggodra ett personligt mote da. Deltagarna bestamde
sig for att halla en tillfallig virtuell WSC 2022 for att fatta

beslut som kravs enligt lag och policy och att besluta om A
Spiritual Principle a Day.

WSC 2022 sammantréddde online de tva sista fredagarna
och lérdagarna i april (I6rdagar och séndagar for konfe-
rensdeltagare (CP) som bor pd andra sidan datumlinjen)
for att fatta beslut om motionerna i interimistiska CAR/CAT
som alla antogs med konsensus eller enhalligt stod. VIHAR
EN NY BOK! Mer om det nedan. Motionerna och rdstrak-
ningen publiceras pa www.na.org/conference.

Att gora en forsta handupprackning elektroniskt fore motet
som vi gjorde 2020, forbattrade beslutsprocessen avsevart
och vi planerar att gora detsamma fore WSC 2023 och att
be konferensen att géra e-réstning med en forsta hand-
upprackning till stdende praxis.

En ny sak vi provade under konferensens tva forsta dagar
var att skapa separata rum for valfria roliga aktiviteter
under timmen mellan sessionerna. Vi hade en virtuell
dansfest, spelrum, ett rum for strukturerade samtal och
Oppna delningsrum. Vi hade hort frdn manga deltagare
att de saknade mojligheten till informell interaktion till-
sammans med andra vid WSC: s virtuella mote. Eftersom
tekniken for motet nu mojliggodr valet av separata rum
bestdmde vi oss for att schemaldgga vissa aktiviteter for
att ge deltagarna mojlighet att bygga relationer, ha kul
tillsammans och dela erfarenheter som kanske inte ar
omedelbart relaterade till problemen vi diskuterar. Tack

sa mycket till konferensdeltagarna som faciliterade, DJade
och var vardar for spel!

Eftersom vi kunde komma igenom beslut sa snabbt de
tva forsta dagarna av WSC dgnade vi de sista tva dagarna
at diskussioner om WSC: s framtid och nya idéer for
gemenskapsutveckling (Fellowship Development, FD).
Att géra WSC mer effektivt och hallbart har diskuterats
pa manga, manga tidigare WSC:s och varit fokus i manga
konferensgodkanda projekt utan att uppna konkreta for-
andringar. Nagra av vara erfarenheter under pandemin
har visat pa nya mojligheter som kommer att fortsatta
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A SPIRITUAL PRINCIPLE A DAY

A Spiritual Principle a Day ar nu NA gemenskapsgodkand littera-
turvilketinnebdr att den kanIdsas pa NA-méten. Vi har tagit bort
PDF-filen fran na.org som vi alltid gér efter att en bok har god-
kénts. Vanligtvis tar det ungefér sex manader innan en godkand
bok blir tillgénglig for forsaljning. Med tanke pa de stdrningar i
leveranskedjan som de flesta foretag upplever och forsening-
arna fran de flesta tryckerier, kan SPAD ta langre tid, men snart
planerar vi att erbjuda en gratis e-postprenumeration for den
dagliga texten. Prenumerationen kommer att likna Just for
Today-prenumerationen och innehalla ett e-postmeddelande
tvd gdnger om dret som uppmuntrar bidrag till NA World Ser-
vices. Nar vi &r redo att starta prenumerationen kommer vi att
meddela den via ett NAWS Update-e-postmeddelande.

PAMFLETTEN ENSTORINGEN

Vi samlar in input till ett mindre litteraturprojekt — en revide-
ring av The Loner IP som godkdndes av WSC 2020. Vi har en
enkat ute till och med augusti 2022 www.na.org/survey. Alla
medlemmar (eller grupper eller serviceenheter) dr valkomna
attfyllaienkdten och dela med sig avidéer om vad som borde
finnas i pamfletten. Om du har tillfrisknat som enstoring fore
pandemin dr vi sarskilt intresserade av att hora fran dig.

DRT/MAT-UNDERSOKNING

Vi har ocksd precis lagt upp en enkdt om lakemedelsersatt-
ningsterapi / lakemedelsassisterad behandling (DRT / MAT)
nar det galler NA.

Bakgrund: WSC 2018 antog en motion om att dra upp en
projektplan for att skapa en litteratur om detta dmne. WSC
2020 godkande motionerna "att acceptera DRT / MAT ndr
det gdller NA - vad vill vi sdga i en bit NA-litteratur? som vart
forsta dmne for diskussion om fragor" och att godkanna en
gemenskapsenkdt om dmnet.

Kolla in enkdten www.na.org/survey och dela med er av era
tankar. Hjélp oss att sprida informationen.

2023 ARS CONFERENCE AGENDA
REPORT, ENKAT OCH MOTIONER

Dessa tva projekt ar en del av en storre flaskhals av god-
kdnda projektidéer. Det finns alltid mer arbete att géra an vi
har manskliga och ekonomiska resurser fér och pandemin
har forvdrrat klyftan mellan vad vi skulle vilja géra och vad
som dar mojligt. Det finns for ndrvarande en betydande efter-
sldpning av uppdrag: projekt som har utlovats eller redan
passerat och det pdgdende arbetet som verkar vaxa varje ar.

Mot slutet av WSC 2020 beslutade deltagarna att "med
motionsstallarens tillstand kommer de dterstdende CAR-mo-
tionerna frdn 2020-cykeln att inkluderas i CAR 2022." Efter-
som vi redan har s& mycket pa fatet planerar vi att inkludera
alla idéer vi far in om projekt, litteratur och servicematerial
- inklusive idéerna i de motioner som kommer att vidarebe-
fordras fran CAR 2020 -ienkdten som kommer attingd i CAR
2023 och publiceras online.

Vi hoppas att regioner och zoner som har projektidéer eller
idéer for arbete under den kommande cykeln kommer att

be styrelsen att ocksa inkludera dessa idéer i CAR-enkaten
snarare an att ldmna in motioner for 2023-ars CAR. CAR-en-
kdten dr det medel genom vilket gemenskapen hjalper till
att prioritera arbetet.

Genom CAR-enkaten kan medlemmar och regioner évervaga
alla idéerirelation till varandra och uttrycka sina prioriteringar.
Resultaten ger konferensen en vision om vad medlemmar
och regioner mest vill fokusera pa forst. Konferensen kommer
att besluta om prioriteringar 2023 sasom den alltid gér och
enkaten kommer att hjélpa till att véagleda dessa beslut.

UTKAST TILL VIRTUAL MEETING BASICS

Om du inte redan har tittat pa utkastet till Virtual Meeting
Basics som publicerades pa www.na.org/virtual and
www.na.org/toolbox, ta en titt pd det! Det ger svar pa
véldigt manga fradgor om virtuella moéten och verkar blir
en ovarderlig resurs for NA. Detta utkast for delegaternas
granskning kommer att ligga ute fram till juli och sedan revi-
deras, vagledas av input och slutforas. Utkastet har redan
formats av input fran medlemmar runt om i varlden och hit-
tills har responsen pa resursen varit mycket positiv.

HOJDA PRISER

| den senaste NAWS News skrev vi om utmaningar i leverans-
kedjan. Vi plagas fortfarande av dessa problem och dessutom
fortsatta kostnadsokningar for rdvaror och sjéfart och bransle.
| borjan av maj skickade vi ett NAWS Update-e-postmedde-
lande som meddelade gemenskapen om var avsikt att hoja
priset pd alla bdcker och bronsmedaljonger med tolv procent
frdn och med den 1 januari 2023. Fér mer information om vara
stigande kostnader och faktorer som har att goéra med prisok-
ningen, se PM som publicerades pa www.na.org/webstore.
Vi onskar verkligen att omstandigheterna vore annorlunda.

Foratt minska inverkan pa grupperna héjt viinte priserna pa det
material de ofta ger bort — pamfletter, haften och nyckelringar.
Glom inte att pamfletter och hdften, inklusive En inledande
guide till Anonyma Narkomaner, finns pd www.na.org/ips.

EKONOMISK UPPDATERING

WSC 2022 antog en ettarig budget for juli 2022 till juni 2023.
Ni hittar prognosen i Conference Approval Track material
(CAT) som publiceras pa www.na.org/conference.

Vi kdmpar oss tillbaka fran den finanskris som pandemin har
orsakat. Vart rorelseresultat har faktiskt legat dver budget de
senaste manaderna delvis pd grund av 6kade bidrag fran
gemenskapen. Vi bygger gradvis upp var personalkapaci-
tet. Eftersom vi ser fram emot en personlig konferens nésta
ar och ett konvent aret efter det, vet vi att vi kommer att
behdva sd manga som majligt.

Anda stér vi fortfarande infér utmaningar eftersom vara kost-
nader for gods fortsatter att stiga, vilket ar fallet for foretag
runt om i varlden, och vi forsoker dka vart lager av produk-
ter for att skydda NA-medlemmar fran oforutsagbarheten i
leveranskedjan idag.

Bidrag fran medlemmar fortsatter att inspirera oss. Under
det senaste rakenskapsaret okade bidragen fran grupper,
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2021: www.na.org/ar
Sedan nedstdngningarna 2020 har vissa serviceenhe-
ter gjort stora anstrangningar for att halla insamlingar till
Varldsservice (World Services) och vi uppskattar det val-
digt mycket. The Journey Continues och Another Month of
Caring and Sharing var fantastiska insatser som var inspire-
rande, roliga och medvetandehojande. Tack s& mycket till
New England-regionen, som var vérd for detta evenemang,
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Washington/Northern Idaho-regionen som gav stéd och
alla andra som hjdlpte till i dessa anstrangningar. Idén att

halla ett evenemang for att Oka bidragen och medvetenhe-
ten om behovet av att bidra gar faktiskt tillbaka artionden.
Varldsservicekonferensen 1984 antog en motion "Att varje
distrikt uppmanas att halla en insamling till forman for WSCi
juli varje ar och skicka intakterna fran en sadan insamling till
varldsservice; den forsta att hallas i juli 1984." (GWSNA, s 50)

Alla bidragsinsatser fran medlemmar, grupper och servi-
ceenheter har hjilpt. Aterkommande bidrag &r den mest
hallbara inkomstkallan for varldsservice och tyvarr har dessa
minskat. Mdnga medlemmar bidrar med en dollar for varje
ar av sin drogfria tid varje mdnad. Det ar ett konkret satt att
visa var tacksamhet till programmet som rdddade vara liv. Du
kan enkelt stalla in ett dterkommande bidrag eller engangs-

bidrag pa www.na.org/contribute.

\ Datum!

Vi har bestamt datum for webbinarer och for WSC

WSC kommer att vara 30 april till 6 maj 2023
vilketinnebar att CAR 2023 kommer att publiceras
senast den 30 november pa engelska och den
30 december for Gversatta versioner. CAT 2023
kommer att publiceras senast den 30 januari.
Ni hittar en komplett lista over datum och
deadlines har: www.na.org/dates.
GoOr en markering i era kalendrar for nasta 6ppna
webbinar som kommer att handla om nya idéer
for utveckling av gemenskapen: 9 juli 2022, 11:00-
12:30, Pacific Daylight Time (18:00-19:30, GMT)

e
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°i\rsredovisningen for 2021 har publicerats
i digitalt format och PDF-format:

Www.na.org/ar.

* 60th Anniversary White Book finns att kdpa
och det &r otroligt underbart och inspirerande |
med attiofemn personliga historier frén hela
varlden! Fér femton dollar ar det en bra pre-
sent. Artikel #1501 pd www.na.org/webstore. 1

RAPPORT FRAN HUMAN RESOURCE PANEL

Hej frdn Human Resource Panel. Nar vi ndrmar oss deadline
for inlamningar till var nomineringsprocess vill vi paminna
alla om nagra viktiga detaljer.

Vi ber alla som ar intresserade av att nominera till en posi-
tion inom varldsservice vid WSC 2023 att forvdrva en RBZ-re-
kommendation (Region, World Board, Zonal Forum). RBZ:s
rekommendationer utgor en grund, vanligtvis baserad pa
serviceenhetens direkta erfarenhet av kandidaten, fér HRP
och WSC att identifiera de bdsta kandidaterna fér nomine-
ring och val vid WSC. Deadline for att lamna in en rekom-
mendation fran RBZ dr den 30 september 2022.

Historiska data fran WSC-valet tyder pa att konferensdeltagarna
har storst fortroende for nominerade med en RBZ-rekommen-
dation. Faktum dr att sedan starten av RBZ-processen 2006
for 16 ar sedan, har alla utom tva nya varldsstyrelseledamoter
haft minst en RBZ-klla. Kandidater som inte kommer igenom
RBZ-processen nomineras sallan och valjs sallan. Dessa kandi-
dater ar ofta forvirrade och besvikna éver resultatet av proces-
sen. Att dvervdga nominerade utan RBZ lagger till flera led av
arbete for oss alla men ger liten nytta fér ndgon. Vi tror pa vart
beslut att be alla kandidater att fa en RBZ-rekommendation
for denna cykels nomineringsprocess. Vi tror att detta tillvaga-
gangssatt ar i andan av de principer for identifiering av ledar-
skap som diskuteras i det fjarde konceptet for NA Service.

Ettarbetsblad finns tillgédngligt for att hjdlpa serviceenheter att
identifiera och utvardera potentiella kandidater for en RBZ-re-

* Unity Day ar den 3 september och vi planerar att
streama ett episkt tillfrisknandemote. Planera ett
lokalt evenemang for att dela kadrleken. Ladda ner ett
flygblad har www.na.org/webinar.

'ag * OR-veckan &r den forsta hela veckan i juni varje ar.
Lat oss veta hur ni planerar att fira, pr@na.org och
kolla in www.na.org/pr_act for idéer.

* Vi vann 6verklagandet i det juridiska &rende som
har pagatt i Kalifornien. Den fragan ar nu avgjord
till var fordel. Ni kan 14sa domarens slutliga beslut

Lérdag - 3 september 2022 - 12:30pm PDT
19:30 GMT
Anslut er till andra NA-medlemmar for ett varmt uttryck
av NA:s varldsvida enighet nar vi stannar upp en stund
och ber sinnesrobdnen och begrundar var globala
gemenskap och vért huvudsyfte: att fora budskapet
vidare till den beroende som fortfarande lider.

Ett sitt att fira vore att ansluta er till andra NA-medlemmar|
pé et virtuellt tillfrisknandeméte med talare pa
Iordag den 3 september 2022
11.00-12:30 Pacific Daylight Time

(18:00-19:30 GMT).
Vi hoppas att serviceenheter tar den har mojligheten
och ordnar méten for att lyssna live pa streamingen.

Webbinar ID: 865 5633 3089 Passcode: 1953
Sok har for detaljer: www.na.org/webinar

kommendation. Arbetsbladet innehdller en &versikt dver
RBZ-processen, en tidslinje och fragor att stalla till kandidater.
Den har ocksa en lank till onlineformuléret for att skicka in en
RBZ-rekommendation. Serviceenheter bér kdnna att de kan
anvanda eller anpassa arbetsbladet efter behov. Arbetsbladet
finns pa engelska, spanska och portugisiska i HRP-mappen i
konferensdeltagaren Dropbox. Och forresten finns det ingen
grans for RBZ-rekommendationer frdn en serviceenhet.

Ni kanske minns att konferensdeltagarna kunde nominera
"fran golvet" forr om aren. Vi tittade ocksd pa de historiska
uppgifterna och resultaten var sldaende. Sedan HRP bildades
1998 har endast en golvnominering, 2002, resulterat i att man
valt en betrodd tjanare. Detta indikerar att WSC varderar den
etablerade HRP-nomineringsprocessen framfor direkta nomi-
neringar. Sa vi ber ocksa konferensdeltagarna att anvénda
RBZ-processen och avstd fran att gora ndgra golvnomine-
ringar vid WSC. Detta gor det majligt for HRP att utvardera
alla kandidater konsekvent och erbjuder tillrackligt med tid
for oss att forse konferensdeltagarna med fullstandiga sam-
manfattningar, kallade kandidatprofilrapporter (CPR), for varje
nominerad.

Sa aterigen ber vi alla kandidater att fa en RBZ-rekommenda-
tion. Deadline for att Ildmna in en rekommendation frén RBZ
ér den 30 september 2022. | 4nken till RBZ-inldmningsfor-
mularet online finns i arbetsbladet i HRP-mappen i CP Drop-
box. Inlamning av RBZ-rekommendationer ar valkomna nar
som helst fére deadline. Som alltid valkomnar vi alla kom-
mentarer eller fragor. Skriv gérna till oss pa hrp@na.org

Vi valkomnar era idéer och input: worldboard@na.org
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