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Sant som ar pa gang i Varldsservice
som du kanske vill kanna till...

Vi hoppas att ni kommer att fortsatta skicka den har sidan vidare via e-post eller kopiera upp
den till intresserade medlemmar, era DSKer och RSKer. Vi fortsatter att uppmuntra medlemmar
att skaffa sig e-prenumerationer for The NA Way och NAWS News. Det hjélper oss att kommunicera mera ef-
fektivt och att hantera distributionskostnaderna.

Var nya gemenskapsgodkanda bok Living Clean: The Journey Continues finns tillganglig i bade hardparms och pocketformat.
Bada saljs for 8 dollar och 75 cents. Ett begrénsat antal minnesutgavor kommer att finnas tillgangliga den 2 januari 2013 och
kommer att kosta 30 dollar.

Vi har (icke-forstarkta) elektroniska versioner av Basic Text, Sponsorship och It Works: How and Why tillgangliga. Dessa finns
att fa for 8 dollar och 90 cents vardera pa Amazon och iTunes butikerna som vi har lankat till var hemsida.

WCNA 35: eftersom vi firar sextio ar av tillfrisknande (vart diamantfirande) pa detta varldskonvent i Philadelphia kommer vi
helt sakert att leva upp till temat "Farden gar vidare”. Det finns paketpriser for tidiga registreringar tillgangliga. Vi uppmunt-
rar er att registrera er for 79 dollar och boka hotellrum i nagot av rummet vikta for oss. Den har rabatten finns att fa fram till
och med den 31 januari 2013. Alla som bokar ett rum i ndgot av rummen vikta for oss fore det datumet har formanen att del-
ta i en utlottning av tre gratisnatter pa hotellet. Vi kommer att dra tre namn fér den har "early-bird” gavan. For-registrering
for 89 dollar och de vikta hotellrummen kommer att finnas tillgangliga dven efter januari manads slut. Registrering pa plats
kommer att kosta 99 dollar. Vanligen ga till www.na.org/wcna for uppdateringar.

Service System: vi har paborjat falttestning for GSE:er och LSE:er. Om ni provar nagon aspekt av forslagen sdsom GSE, kon-
sensusbaserat beslutsfattande osv, ar vi glada om ni vidarebefordrar era erfarenheter till oss pa worldboard@na.org. Ju mer
hjalp vi kan fa i att 6verfora idéerna i forslagen till verklig tillampning pa lokal niva, desto lattare kommer det bli for oss att
ldagga ramen for 6vergangsplanen som ska presenteras vid WSC 2014. Uppdateringar om projektet kommer att laggas ut
online vartefter de blir tillgangliga: www.na.org/servicesystem.

Projektet for traditionsboken: vi har pabdrjat insamlingen av era idéer for hur den hér boken skulle kunna se ut genom en
sessionsprofil som har anvants i workshops ute i gemenskapen. Ni hittar den pa www.na.org/traditions. Vi vill att den har
boken ska svara an pa gemenskapens behov och vi behover ert deltagande for att gora det mojligt. Vanligen skicka in era
erfarenheter och ert kéllmaterial till worldboard@na.org eller anvénd vart onlineformulér for resultatinsamling fran era
workshops: www.na.org/traditions. Tidigt nasta ar kommer vi att starta upp ett diskussionsforum online som ska heta Tra-
ditions Discussion Board.

An Introduction to NA Meetings &r ute for granskning och input fran gemenskapen till och med den 30 april 2013. Det ar
servicepamfletten som vi presenterade med en projektplan vid WSC 2012 f6r att fa texten gemenskapsgodkand som en
informationspamflett. Den kommer att finnas med i 2014-ars CAR.

Som svar pa input vid WSC 2012 har vi lanserat ett nytt diskussionsforum: Conference Participant Bulletin Board. Vi uppskat-
tar delegaternas deltagande och styrelsen kommer att fortsatta att agera moderator och gora inldgg. Det har diskussionsfo-
rumet dr endast till for konferensens deltagare (de som deltog vid WSC 2012 och alla som har blivit valda efter det). Det har
ar ett slutet forum som ar I6senordsskyddat, det skickar ut meddelanden om nya inldgg och ar anpassad till mobiltelefoner.
Utover de allmdnna diskussionsforumen for NA-service kommer vi att skapa mera gemenskapsfokuserade forum senare
under aret med @mnen som servicesystemprojektet, amnesfragorna (IDT:er) (Gruppsamvete, Delegering och redovisnings-
skyldighet, Samverkan och Att stédja var vision) samt projektplanen for traditionshandboken.

Ett antal medlemmar har anmailt sig till larotillfdllena online (webinars) och vi vill uppmuntra flera ordféranden fran flera
distrikt och regioner att delta. De omraden av service som vi skulle vilja sammanfoéra ar konvent, S&l och OR. Om ni vill
vara delaktiga och diskutera problem och I6sningar med andra som gor service inom dessa omraden, vanligen skicka in
era namn, e-postadresser, er serviceposition och region och/eller distrikt till events@na.org fér konvent, handi@na.org for
betrodda tjanare inom S&I och PR@na.org for betrodda tjanare inom OR/OL. Vi hoppas kunna starta dessa webinarer under
tidiga delen av 2013.

Ekonomi: dven om vi nédstan har uppnatt vara budgetsiffror for forsaljningen av BT och f6r regionala bidrag kommer vi som
gemenskap fortfarande till korta nar det géller att ge bidrag. Var och en av oss har ett personligt ansvar att bidra med var
beskarda del. Vi har gjort ett atagande att tillhandahalla service runt om i varlden och vi dlskar alla NA och &r stolta 6ver att
gemenskapen finns i 129 lander. Lat den karleken och stoltheten aterspeglas i vara handlingar och ge ekonomiska bidrag
genom var portal pa www.na.org/contribute.

Ga till NAWS News pa www.na.org/?ID=reports-nawsnews-nawsmain

19737 Nordhoff Place | Chatsworth California 91311 USA | worldboard@na.org
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INSPIRERAD AV

\ VART HUVUDSYFTE
) l EN NY KONFERENSCYKEL
y FORTSATTER ATT GA
FRAMAT

Vi upplevde ett flitigt och moti-
verat styrelsemote den 24-27 oktober i Chatsworth
Kalifornien. Vi borjade vart styrelsemdte pd onsdagen
med en diskussion om diskussionsforumet Conference
Participation Bulletin Board och godkande sldppandet
av An Introduction to NA Meetings for gemenskapens
granskning och input mellan december — april 2013.
Eftermiddagen dgnades &t att diskutera konsensus-
baserat beslutsfattande. Pafoljande dag faciliterade Jim
Delizia en session om servicesystemprojektet. Vi forfi-
nade vart arbetssatt med falttestningen, delade med
oss av var forstaelse av varldsservicekonferensen (WSC)
och pébdrjade en diskussion for tankbara kriterier for
sate vid konferensen och aven tillhandahdllandet av
service for stora och sma stater, nationer och provinser
(SNP:er). Det har ar en diskussion som kommer att paga
under langre tid. Vi kommer ocksa att lagga in tid pa
var agenda under kommande maoten for amnen som
kraver ytterligare diskussion, till exempel sadant som
vilken roll zonforumen ska ha och hur litteraturdistribu-
tionen ska ske.

Under fredagen diskuterade vi projektet for traditions-
boken och vart fokus pa det under den har cykeln. Vi
gick igenom sessionsprofilen som ar det forsta steget
for att samla input om vad gemenskapen kan tankas
vilia ha fran en traditionsbok. Vi gjorde ett test med
sessionen pa en workshop i oktober och det verkar
som om det fanns en del intresse for att anvanda den.
Utdver sessionsprofilen kommer vi i borjan av 2013 att
lansera ett diskussionsforum liknande det vi hade for
Living Clean. Vi vill fdnga upp sa mycket som majligt av
gemenskapens input innan vi skapar ett ramverk for
boken. Det dr det basta sattet att sakerstalla att boken
verkligen lever upp till behoven hos gemenskapen och
var rika erfarenhet av traditionerna.

Utover detta diskuterade vi OR pa fredagen och kom-
mer att lyfta fram det som sades da langre ner i detta
nummer av NAWS News.

Viagnade tid dt att gd igenom var ekonomiska situation
och forblir forsiktigt optimistiska. Bdde forsaljningen
av Basic Text och bidrag fran regioner har borjat 6ka
nagot, men bdda ligger under var ganska konservativa

budgetprognos. Forsdljningen av den nyligen public-
erade Living Clean: The Journey Continues har tagit fart.
Vi tror att det bdsta vi kan gora ar att uppratthalla vart
stromlinjeformade arbetssatt och fortsatta att be om
ekonomiska bidrag for att stddja service.

WCNA 35 kommer att vara oppet for forsadljning innan
den har rapporten fardigstallts. Vi ar glada ver att kun-
na erbjuda paketpriser for "early-bird” hotell/registre-
ring under hela januari. De medlemmar som utnyttjar
"early-bird" paketet kommer ocksd att komma med i en
utlottning om tre natter av gratisboende pa hotell. Vi
ar nastan fardiga med férhandlingarna om underhall-
ningen och kommer att ldgga ut information allteft-
ersom den blir tillganglig pa www.na.org/wcna. Vi
fortsatter att soka efter satt for medlemmar att besoka
och utforska olika delar av Philadelphia genom utflyk-
ter till mal som Amish-landet, historiska Philadelphia
och dagsresor till andra platser.

| slutet pad vart mest ambitidsa mote under den nu-
varande cykeln gick vi i igenom kommande produkter
sasom minnesupplagan av Living Clean: The Journey
Continues och diskuterade utdkningen av vart varu-
lager och overvagde férandringar i fraktkostnaderna
inom Europa.

EKONOMISK UPPDATERING

Medan forsaljningen av bdcker och bidrag fran ge-
menskapen har dkat ndgot ligger bdda fortfarande
under budget. Regionala bidrag har i huvudsak 6kat
genom deras inkomster fran evenemang. Gruppbidrag
har pd det hela taget 6kat medan bidrag fran individer
har minskat. Budgeten ar godkand av varldsservicekon-
ferensen (WSC) och vi vet att vara medlemmar vill ha
den service som budgeterats for. Det har ar allas var ge-
menskap och det dr vart personliga ansvar att tillhan-
dahalla service till beroende som soker tillfrisknande
runt om i varlden. Det vore fantastiskt att fa uppleva den
dagen da vi inte langre forlitade oss pa forsaljningen
av Basic Text i ndgon storre utstrackning utan istallet
kunde finansiera den service som efterfrdgas genom
den WSC godkdnda budgeten med medlemsbidrag. |
dagsldget &r det inte var verklighet och darfér kommer
vi att uppratthdlla vart stromlinjeformade arbetssatt i
vart serviceutférande och fortsatter att inkludera vara
boner om bidrag i NAWS News och i andra samman-
hang.

Forsaliningen av Living Clean: The Journey Continues
forblir i linje med forsaljningsprognosen. Vi inser att
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Direkta kost-
nader i medeltal
per bestallning Avgifter from
WSO Europa fraktkostnader 2011/2012 Nuvarande avgift 1 juli 2013
TOTAL BESTALLNING 0,01 €-25,00 € 11.09 € 5.00 € 8.00 €
TOTAL BESTALLNING 25,01 €-50,00 € 15.95 € 7.00 € 10.00 €
TOTAL BESTALLNING 50.01 €-150.00 € 24.66 € 15% 20%
TOTAL BESTALLNING 150,01 €-500,00 € 46.33 € 12% 20%
TOTAL BESTALLNING OVER 500,00 € 124.55 € 6% FAKTISKA KOSTNADER
. manga medlemmar precis nyligen  kommande bidrag och pa deras forfragan erbjuder vi

har blivit medvetna om denna nya
/ A Kdlla for tillfrisknande. Vi dr glada
att hora ifrdn valdigt manga med-
lemmar som har startat upp Living
Clean moten och anvander boken i
sitt motesformat. Var fard gar vidare
liksom vart tillfrisknande.

ipy

| ekonomidelen av vart mote diskuterade vi faktiska
fraktkostnader pd den europeiska kontinenten. Vi
upptackte att vi i sjdlva verket subventionerar frakten,
att medlemmar inte betalar de faktiska kostnaderna for
frakter. Vi kan inte fortsatta med det arbetssattet. Var
ekonomi kraver att medlemmar i storre utstradckning
betalar fraktkostnaderna i euro for att motsvara de fak-
tiska kostnaderna for frakten. Den planerade 6kningen
av fraktkostnaderna for férsaljning genom WSO Europa
kommer att trada i kraft den 1 juli 2013.

Skillnaden mellan faktiska kostnader for frakt och det
vi tar ut var ganska stor for en del kategorier och den
hdr justeringen kommer att féra oss narmare dterhamt-
ningen av faktiska kostnader for frakt. For bestéllningar
dver 500 euro kommer vi att ta ut hela fraktkostnaden.
Det hadr dr avgifter som tas ut av transportféretag och
omfattar inte ndgra hanteringskostnader.

Som en avrundning av denna session av styrelsemotet
utforskade vi mojligheten att hyra ytterligare lager-
utrymme i en byggnad bredvid NAWS i Chatsworth.
Vi har fyllt ut hela var lagerkapacitet och anvander for
ndrvarande ett annat lager en bit ifrdn kontoret som
ytterligare utrymme. Vi forvéantar oss att fa tillgang till
kontrakterat utrymme i det nya lagret tidigt under 2013
for att ersatta det nuvarande externa lagret.

Vi forblir inspirerade av vart huvudsyfte att kunna
uppfylla var formaga att féra budskapet vidare i hela
varlden, men vi behover ert ekonomiska stod. Vi ber
er att fortsatta ge bidrag genom var portal pd www.
na.org/contribute. En del medlemmar har berattat
for oss att de skulle vilja ldagga upp ett manatligen ater-

aven den mojligheten.

SERVICESYSTEM

Vi har tillryggalagd en lang stracka i servicesystempro-
jektet sedan vart sista nummer av NAWS News. Under
denna cykel fokuserar vi pa tva huvudsakliga omraden:
att fylla ut de delar i servicesystemférslagen som fort-
farande ar vaga eller behover definieras och att testa
nagra av idéerna i forslagen ute pa faltet. Vi har borjat
arbeta pa bada fronter sedan vart senaste styrelsemote.
Vi kommer kort att beskriva nagra av hojdpunkterna
har. Som alltid vill vi att ni hor av er om ni har nagra
fragor eller undringar. Vi har skapat en sarskild e-post
adress for projektet: servicesystem@na.org.

Falttestning

Som vi namnde i e-postutskicket nyligen har vi pabor-
jat tester ute pa faltet for ndgra av idéerna i servicesys-
temforslagen. Formatet for falttestningen ar utlagt pa
www.na.org/servicesystem och forklarar alla de-
taljer. Det finns ett antal gemenskaper runt om i varlden
som redan har implementerat delar av servicesystem-
forslagen eller som har bérjat prata om mojlighet-
erna att gora det snart. Inom denna breda grupp har
vi utsett ett antal DSK:er som ska bli del av "karnge-
menskaperna” for falttesterna. Dessa gemenskaper har
gatt med pd att forma LSE:er och/eller GSE:er pa precis
samma satt som de beskrivs i servicesystemforslagen.
De skickar oss allt sitt material—dagordningar, riktlinjer,
protokoll, andra redskap—och vi har gatt med pa att
kommunicera med dem regelbundet—atminstone en
gang i manaden—och stotta dem pa alla satt vi kan.
Eftersom vara resurser ar begransade ligger alla dessa
karngemenskaper i Nordamerika. Det kommer att gora
det lattare for oss att resa till dem om det behovs eller
att sammanfora medlemmar ur dessa gemenskaper for
rapportering och diskussion i slutet av falttestningen,
om vi kommer att valja att ha ett sadant mote.
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Antalet kdrngemenskaper ar relativt litet, men vi ar
intresserade av vilken gemenskap som helst som gor
egna falttest eller som vill falttesta idéerna i forslagen.
Lat oss veta om ni har anpassat idéerna i forslagen pa
nagot satt for att fa dem att "passa” battre i er lokala
gemenskap. Vi lar oss lika mycket av svarigheterna som
av enkla 6vergangar. Allt som hander kan vara informa-
tion som ar till hjalp nar vi gor utkastet for en dvergang-
splan.

Redskap

Vi arbetar med att utveckla redskap for falttestningen.
Vi har lagt ut ganska manga nya redskap for GSE:er pa
hemsidan for servicesystemet och vi arbetar ocksd pa
redskap for LSE:er samt ett dokument fér CBDM Ba-
sics (konsensusbaserat beslutsfattande). Var snall och
skicka all input ni kan téankas ha till oss om dessa doku-
ment eller ndgra erfarenheter av att arbeta med dem
om ni prévar att anvanda dem pa lokal niva. Vi hade
goda diskussioner om CBDM pd vdrt styrelsemote
och ni kommer att se resultaten av det i utkasten for
CBDM Basics. Om ni anvander er av konsensusbaserat
beslutsfattande pa lokal niva hoppas vi att ni skickar in
era redskap eller tankar kring det, om ni inte redan har
gjort det. Alla de hér redskapen som vi utvecklar for falt-
testerna forblir under arbete och vi férvantar oss att de
ska utvecklas allteftersom Idr oss mera. Vi valkomnar era
insikter och idéer.

Uppdatering av hemsidan

Under lang tid fram till och med konferensen och dven
efter den ldg det uteslutande information fran fore
WSC 2012 pd hemsidan for servicesystemprojektet. Vi
har dntligen uppdaterat sidan och kommer regelbun-
det att lagga ut nytt material. Utdver de redskap som
vi skapat infor falttesterna har vi lagt ut ett par Power-
Point-presentationer for lokala workshops—en "grund-
laggande” session som ger en valdigt kort 6versikt av
servicesystemforslagen och en uppdateringssession
som forklarar projektets fokus under den innevarande
cykeln. Vi har ocksa lagt ut ett dokument med rubriken
"Pagdende diskussion gallande servicesystemforsla-
gen”som tar upp en del avde omraden i forslagen som
vi vet att vi behover ta upp och prata om under den
har cykeln. Vi har lagt ut det har dokumentet sd att ni
ska veta vad vi planerar att diskutera under kommande
styrelsemoten och for att ni ska kunna ge input pa vilka
som helst av dmnena om ni vill. Vi uppmuntrar sarskilt
dem som dr engagerade pa zonniva att skicka in sina
tankar om zonernas roll i ett vitaliserat servicesystem.

Sate vid konferensen for stora och sma stater,
nationer och provinser

Bland de "pdgdende diskussionerna” finns behovet att
utveckla kriterier for att ge sate vid konferensen samt
det relaterade @mnet om vad som ska foreslas gal-
lande serviceutférande i sarskilt stora eller sma stater,
nationer eller provinser dar ett enda serviceorgan inte
verkar vara det vettigaste alternativet. Vi pabdrjade
dessa diskussioner pa vart féregdende styrelsemote
och medan det var en bra diskussion anser vi 0ss inte
vara sarskilt mycket narmare for att skissa pa ett ut-
kast for kriterier for sate vid konferensen eller ens gora
nagra rekommendationer for stora eller sma SNP:er &n
vi var fore motet. Till slut beslutade vi att det kan vara
mer produktivt att ha diskussioner om bdda frégorna
om vi "kopplar loss”dem fran varandra. Det som verkar
klokast i relation till en struktur som sakerstaller effektivt
serviceutférande i en valdigt stor eller valdigt liten stat,
nation eller provins kanske inte ar det som ar klokast
for en policy gallande sate vid konferensen. Vi lagger
fragan om sate vid konferensen at sidan for narvarande
och kommer att ateruppta diskussioner om service-
utférande i stater, nationer och provinser pa vart nasta
styrelsemote.

PROJEKTET FOR TRADITIONSBOKEN

S& som vi tidigare rapporterat ar projektet for tradi-
tionsboken upplagt for att stracka sig dver tva konfer-
enscykler dar den forsta kommer att agnas at att samla
in gemenskapens tankar och input samt kallmaterial.
Baserat pa svaren fran 2011-ars litteraturenkat och pa
vara kontakter med medlemmar pa workshops och ge-
nom korrespondens ar det tydligt att det finns manga
olika idéer inom gemenskapen om hur den har boken
bor se ut. Var férhoppning ar att uppna bred konsen-
sus under den hdr cykeln. Projektplanen i 2014-ars CAT
(Material for gemenskapens dvervagande) kommer att
avspegla de idéer som har samlats in under den har
cykeln som ndgot vi ser fram emot att anvanda nat det
skrivs ett utkast for boken under 2014-2016-ars cykel.

Traditions Book Project

Brainstorming Workshop




Vi har skapat en del resurser for att uppmuntra till dis-
kussion och samla input, inklusive workshop mate-
rial och ett inputformular online. Dessa finns tillgang-
liga pa projekthemsidan pd www.na.org/traditions.
Vi planerar ocksd att skapa ett diskussionsforum for
projektet som ska lanseras tidigt under 2013. Vi upp-
muntrar er att halla lokala workshops med hjalp av
sessionsmaterialen som vi skapat. Skicka in er input till
worldboard@na.org. (Vi valkomnar ocksa alla kom-
mentarer och forslag som ni kanske har gallande work-
shopmaterialen.) Baserat pa ett e-postutskick vi gjorde
efter att styrelsemotet avslutades har vi redan borjat fa
input. Det finns ett stort intresse for det har projektet
och vi ar valdigt glada att ni borjat skicka in era idéer.
Vi planerar ocksa att skapa ett ramverk for att hamta in
mer specifik erfarenhet av att arbeta med traditioner-
na senare under denna cykel. Vi vet ocksa att det finns
olika resurser som medlemmar anvander sig av for att
jobba med traditionerna och vi skulle vilja inkludera
dem som en del av informationen i var insamlingsfas.
Var snall och skicka oss eventuella redskap som ni har
och anvander med era sponsorer eller sponsier.

AN INTRODUCTION TO NA MEETINGS

(En introduktion till NA-moten)

Den har servicepamfletten skapades av styrelsen efter
WSC 2006. Ursprungligen var den tankt som en OR
resurs som professionella som skickar beroende till NA
skulle kunna ge ut med information om vad de kunde
forvanta sig pa sitt forsta NA-mote. Nar vi funderade
Over det tankta syftet med pamfletten tyckte vi att det
hdr introducerande materialet mycket val kunde tjana
alla potentiella medlemmar — vilken beroende som helst
som kommer till ett NA-mote for forsta gangen oavsett
hur de hamnar dar. Darfor féreslog vi en projektplan vid
WSC 2012 for att skapa en gemenskapsgodkédnd IP
som kan anvandas pa alla NA-moten.
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Under detta styrelsem&te godkande vi att slappa pam-
fletten till gemenskapen for granskning och input. Vi
har utdkat gransknings och input perioden till och med
den 30 april 2013—Id@ngre an de begdrda tre manad-
erna—i férhoppningen om att producera den basta
tankbara pamfletten. Vi erbjuder férslag pa fragor till
revideringen och hoppas att ni tar er tid att granska
dem och delta. Vi ser fram emot att hora ifran er.

OFFENTLIGA RELATIONER

NAWS deltog vid Interna-

tional Society of Addiction

Medicine  (ISAM)  konfer-

ensen i Geneve, Schweiz
i oktober 2012. Vid denna
konferens presenterade den
icke-beroende forskaren och
ldkaren som vi samverkat
med resultaten fran sin enkat
for beroendeldkare.

Narcotics
Anonymous
World Services

Har ar bakgrunden till detta: NAWS samverkade med
den forskande ldkaren genom att samordna spridnin-
gen av enkater till grupper i Pennsylvania, Florida och
Los Angeles, Kalifornien. Enkatresultaten skickades vi-
dare till forskaren under 2011. Hans presentation 2012
avspeglar dessa resultat vilka i sin tur avspeglar och
validerar var egen Membership Survey (Gemenskapsen-
kat). Vid ndgon tidpunkt i framtiden kommer resultaten
att publiceras i en medicinsk tidskrift.

Eftersom det hédr visade sig vara ett vardefullt forsta
samarbete dvervager vi en samverkan for ytterligare en
enkat vars huvudsakliga malgrupp kommer att vara till-
frisknande veteraner. Denna forskare har talat med en
liten referensgrupp av tillfrisknande veteraner och sam-
talet om deras tillfrisknande i NA efter en konflikt bidrog
till att forma ramverket for en andra enkat. Malgruppen
forenkaten kommer att vara medlemmari grupper med
ytterligare fragor for veteraner. Det hdr ar fortfarande i
for-planerings stadiet, vi har inga definitiva arbetssatt
eller planer for detta i skrivande stund, men kommer att
rapportera om framstegen mot en andra enkat.

Eftersom NAWS deltog vid tva medicinska konferenser,
ISAM och the American Society of Addiction Medicine
(ASAM), ar vi valdigt medvetna om aktuella trender
inom beroendemedicinen. Nyligen reviderade ASAM
och the National Institute of Drug Abuse (NIDA) sin
definition av beroendet och karaktdriserar det som
en hjarnsjukdom som kan behandlas medicinskt. Det
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har dr den sortens trend som kan
ha en direkt inverkan pa NA:s ge-
menskap, vi kan komma att kdanna
effekten pa vara tillfrisknan-
demoten. Den  medicinska
behandlingen bestar oftast
av  drogersattningsmediciner.
Manga potentiella medlemmar
kan komma in pa vdara moten
nesg och gd pd dessa foreskrivna
2 mediciner for sin behandling. Vi
vet att vart ansvar ar att valkom-
na alla medlemmar och avstd fran att bedéma en
medlems dnskan vilket ocksa belyses i var tredje tra-
dition. Som det star is Det fungerar: hur och varfor “En
Onskan dr inte en vara som gdr att mata”. Vi uppmuntrar
medlemmar att ldsa servicepamfletten NA Groups and
Medication (NA-grupper och medicinering) och att ldsa
In Times of lliness (I tider av sjukdom). Vi forstar att NA
ar ett program med total avhdllsamhet, men manga av
0ss har hort berattelser om medlemmar som gatt pa
moten i flera dr innan de blev villiga att bli avhallsam-
ma. Allteftersom en dnskan om avhallsamhet vaxer hos
medlemmen fortsatter vi att valkomna dem till méten
i en atmosfar av tillfrisknande och tillhandahaller hop-
pet de behover for att tro att de kan leva drogfria och
tillfriskna.

MHA CROUPS
MIDICATION

Under denna diskussion gick vi igenom trusetee-bul-
letin #29 som skrevs pa 80-talet och tycks uttrycka en
asikt om yttre fragor, namligen metadon. Vi anser att
servicepamfletten NA Groups and Medication (NA-
grupper och medicinering) vasentligen tar upp sam-
ma problem utan att uttrycka en asikt om nagon yttre
fréga. Trustee-bulletin #29 kanske har fullgjort sin nytta
och skrevs under en period da vi hade mindre erfaren-
het. Vi kommer att fortsatta utvdrdera vardet av bulletin
#29 nar vi paborjar var omvarldsundersokning i januari
2013,

LAROTILLFALLEN ONLINE

Vi fortsdtter vara larotillfallen online (webinars) med
medlemmar i stegarbetskommittéer som en del av
Sponsorship Behind the Walls (sponsorskap bakom
murarna). Dessa webinarer erbjuder en mojlighet att
dela information och att diskutera I6sningar till ge-
mensamma problem. Vi hoppas att flera medlemmar
i andra stegarbetskommittéer kommer att anmadla
sig och delta.

Som vi har namnt i tidigare nummer av NAWS News
forvantar vi oss att halla webinarer for offentliga re-
lationer, sjukhus och institutioner och konvent. Vi
uppmuntras av de medlemmar som har anmalt sig
for att delta, men tror &nda att det finns betrodda
tjianare som annu inte ar medvetna om den har moj-
ligheten. Innan vi startar upp webinarerna ber vi alla
ordféranden i distrikt och regioner som dnnu inte
har anmalt sig att vanligen gora det och komma
med. Vi valkomnar allas erfarenhet och hoppas att
vi tillsammans kan finna I6sningar pd gemensamma
problem med OR, S& och konventservice. Vi skulle
vilja starta webinarerna under januari 2013.

Vanligen skicka in ditt namn, din kontaktinforma-
tion (e-post adress), serviceposition och regiontill-
horighet sdval som tankar om vad du skulle vilja
diskutera till:

- Events@na.org for konvent
- Handl@na.org for sjukhus och institutioner

- PR@na.org for offentliga relationer/
offentlig information

Vi tycker att det ska bli spannande att kunna erbju-
da den har servicen och att féra samman betrodda
tjianare med andra som utfér samma service i sina
respektive gemenskaper.

De medlemmar som dr intresserade av servicesyste-
met kommer inte att Idmnas utan mdjlighet till dialog.
Vénligen hall ett 6ga pa uppdateringar per e-post om
servicesystemprojektet och olika végar att fora en dis-
kussion om det.




ELEKTRONISKA PUBLIKATIONER,
MOBILAPPAR, NAWS HEMSIDA

IT-teamet har verkligen haft mycket att gora. Har ar en
oversikt med nagra punkter som visar vad vi har jobbat
med.

Hemsidan:
- Lanserat en ny, men anvdndarvanlig version i
juni med en ny anvandarenkat.

- Enkatsvar visar 6vervaldigande (80%+) positiv
reaktion pa utseende, kansla och funktion

- Hemsidan utvecklas standigt som ett levande,
dynamiskt projekt

- Har i medeltal éver 250 000 besdk per mdnad
varav nastan 35% ar per mobil (inklusive surf-
plattor),

« Lanserade en kartbaserad sokfunktion i oktober
— dver 100 000 sokningar for moten per manad.

Mobila och digitala media:

- Mobil hemsida lanserad i augusti, dterigen val
mottagen (http://m.na.org). Mobilversion lad-
das automatiskt ndar den hamtas via en smart-
phone,

- Lansering av digitala versioner av Basic Text, /t
Works How and Why och Sponsorship pa Ama-
zon och iTunes bokhandel i september,

- Arbete med mobilversionen av motesfinnaren
for bade Android och Apple smartphones — kan
forvéantas tidigt under 2013

annan eService

- Just for Today daglig e-post — langt éver 60 000

prenumerationer skickas ut varje kvall,

- Diskussionsforum for distrikts- och region-
service saval som sarskilda omradden sasom
Oversattningar,

- Forum for projekt ar
under utveckling,

- Shoppingkorg revideras
for att gora den mer
anvandarvanlig vilket
kommer att vara klart
tidigt under 2013.
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“FARDEN GAR VIDARE”

Med fortjusning kan vi rapportera att for-registrering
och hotellpaket finns ute till forsaljning! Vi erbjuder en
early-bird registrering for 79 dollar till och med den 31
januari 2013. Vi hoppas att manga medlemmar passar
pd att utnyttia de hotellpaket vi gjort tillgangliga.
Vi har gjort vart bdasta for att skriva kontrakt med
hotell som verkar svara an pa de behov medlemmar
illustrerade genom varldskonventet i San Diego dar
vi upplevde en forlust i hotellbokningarna. Eftersom
vi garna vill att medlemmar anvander de hotell vi har
kontrakt med kommer vi att ha en dragning for tre
gratisnatter for medlemmar som gor sina bokningar pa
dessa hotell fore deadline for early-bird registreringen.
Eftersom hotellen pd det har konventet ligger nara
konventcentret kommer vi inte att erbjuda bussar for
transport till moéten.

Ndr deadline for early-bird registreringen har gatt ut
kommer registreringen att kosta 89 dollar mellan feb-
ruari och juli och registrering pa plats kommer att kosta
99 dollar. Vi vill pdminna om att WCNA 35 kommer att
vara ett evenemang dar det kravs att man ar registrerad.
Vi hoppas att ni kommer att registrera er tidigt. Ni kom-
mer att spara pengar som ni kanske vill ldagga pa un-
derhdllning eller for en utflykt i Philadelphias omnejd.
Kontrakten for underhdllningen ar klara, vi har kontrakt
for blues och jazz luncher och dr pa vdg att slutfora ar-
rangemangen for underhdlining under I6rdagskvallen.

Eftersom manga medlemmar planerar sin semester i
samband med varldskonventet hoppas vi kunna erb-
juda olika utflykter till platser omkring Philadelphia sa-
som bussresor genom Amish-landet och guidade turer
inom Philadelphia sasom till Liberty Bell. Vi har ocksa
borjat diskutera mojligheten att ha en bankett pa det
har konventet. Vi har inte haft nagon sedan 2007 och
som gemenskap kanske vi vill fira NA:s 60-arsfirande
med en bankett. Det ar trots allt vart diamantfirande.
Ja, var fard gar definitivt vidare.

Forhoppningsvis har alla medlemmar som har en 6ns-
kan att tjana i arbetsgruppen for WCNA [atit oss veta
det fére deadline den 31 oktober 2012. Vi kommer att
behdva alla erfarna medlemmar for att gora det har till
ett framgangsrikt konvent. Troligen kommer arbets-
gruppen for konventet att halla sitt forsta mote i feb-




Aktiviteter augusti - november 2012

ruari 2013. Vi ser verkligen fram emot att arbeta med
er! Viforvantar oss att 17 000 medlemmar kommer och
deltar i det hér firandet av tillfrisknande, tillsammans
kan vi gora det har konventet till ett minne for livet for
alla som deltar.

Ga till www.na.org/wcna for uppdateringar.

FRAN HUMAN RESOURCE PANEL

Halsningar frdn er Human Resource Panel. Eftersom
vi inte har tréffats sedan det senaste numret av NAWS
News ar var rapport till er ganska kort.

Vi har tidigare rapporterat om syftet med att ge alla
rejdlt med tid att delta i RBZ rekommendationsproces-
sen. | mitten av september skickade vi darfor ut e-post
till alla regionala delegater, kontakter i zonforumen
och varldsstyrelsen. Det var hela sex manader tidigare
an under féregdende konferenscykler. E-posten inklu-
derade en bilaga med en motiveringsenkat och ett
inldamningsformuldr. Vi bad serviceorganen att fylla i
dessa formular for varje kandidat de vill fora fram.

Tidigt i oktober skickade vi e-post till alla aktiva World
Pool medlemmar och bad dem att fylla i en ny World
Pool Information Form (WPIF). WPIF:n innehéller nu-
mera nagra personliga tillfrisknandefragor. Den har
forandringen skapades for oss for att vi ska kunna iden-
tifiera de medlemmar som mest troligen kommer att
nomineras och dem som ska kunna tackas for sitt in-
tresse sa tidigt i processen som mojligt. Tack till dem av
er som redan har uppdaterat era WPIF:er och vi upp-

NAWSONEWS

muntrar dem som fortfarande har det kvar att gora det
sd snart som mojligt.

En paminnelse: deadline for att uppdatera sin WPIF ar
den 31 augusti 2013 som en del av nomineringsproces-
sen for 2014-ars WSC och den 31 oktober 2013 for in-
ldmningar av RBZ forslag frdn regioner, varldsstyrelsen
och zoner.

Erinput och alla kommentarer ar valkomna och vi upp-
muntrar er att kontakta oss pa hrp@na.org. Vi tackar
erigen for ert stod och vi ser fram emot att rapportera
mera allteftersom cykeln gar vidare.

KALENDER
FOR 2012-2014

Forfragningar om resor
(6vervags per kvartal)

15 februari for april-juni
15 maj for juli-september

Ansokan om sate (inte som ett resultat av en regiondelning)
1 april 2013

Intro to NA Meetings granskning och input deadline
30 april 2013

WCNA 35 29 augusti-1 september 2013
Philadelphia, Pennsylvania, USA

World Service Conference 27 april-3 maj 2014




Canzda—|, 369 Meetings
WS Parciams
1 Al-Swk Region
(2 British Columbia Region
3 Canada Agandc Begion
(4 Le Hordet Region
NS Northwest Territanies
(N6 Ontaria Region
(N7 Quebec Region
8 Tukon Rrritary

USE=27,050 Meeting
"N WEC Paricim
| AECD
2 Mabama/NW Florida Region
3 Maska Reginn
4 fnzana
5 Arkamsas
§ Best Lirde Fagion
7 Blusgrase- Agpalachiare
8 Buckepe Fegion
9 Galifrnia Inland
10 Galifarnia Mid- ae
11 Garolina
12 Cenwal flantic Region
13 Cenwal California
14 Chesapeake & Foomac fegion
15 thicagoland Reginn
16 Gilorade Region
17 Connecteut Region
19 Extern Mew fork
19 Eastern Rnmsplania
20 Flrida Region
1| Free State Region
1 Gagia
23 Greater llinois
24 Greater New York
15 Greater Philadelphia
16 Indiana
27 lema
28 kennuckiana
29 Lone Star Begion
30 Lovisiana
31 Metm Deroit
3 Hichigan
33 Midhm erica
34 Mid-frlantc
35 Minnesata
36 Missinipi Begion
37 Monmana begion
38 Mounminesr Fegion
39 Hebraska Begion
40 Hew England Region
41 New Jemey Begion
43 North Caraling Region
43 Northern [al Region
44 Horthern Hew England Begion
45 Northern ] Region
46 Morthern NI Region
47 Dhio. hegion
48 OF Region
49 Pacific Cascade Region
S0 Red Fiver Begion®
§1 heginn 51
53 Bin Grande Region
53 San Diegosimperial fegion
54 Showr-He begion
55 Siema Sage Region
56 South Daketa Region
57 South Aurida Region
58 Seuthern Califernia Region
59 Seuthern Idaho Region
80 Tjar Busbonnet Begion
61 Ti-ftate Reginn
61 lipper Midwert Region
61 Unper Rocky Munin Begion
64 Uh Region
8 Wilunteer Begion
&5 Bhashingtor/M ldzho Begion
67 Pestern N1 Begion
68 Wisconsin hegion

Se kartan for NA-regioner online pa www.na.org/conference eller kop den pa www.na.org/?ID=0OrderLiteratureOnline-content
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Regions Around the World
Over 61,800 Weekly Meetings Worldwide

(May 2012)
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Eastern Europe—1,233 Meetings
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EEI Bulgaria Region®
EED (nata hegion®
EE} [aech Regivn®
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