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Pedimos que divulguem esta pagina por e-mail, ou fornecam uma cépia ao seu CSA, CSR e demais mem-

bros interessados. Continuamos incentivando as pessoas a fazer sua assinatura eletréonica da The NA Way

e do NAWS News. Esta iniciativa contribuira para o aumento da eficiéncia da comunicacao e reducao dos
custos de distribuicao.

:::gg:. Ja esta disponivel a versao eletronica do Living Clean: The Journey Continues (Viver Limpo: A Jornada Conti-
° nua), juntamente com o Texto Basico, Apadrinhamento e Isto Resulta: Como e Porque. As publicacdes eletro-
nicas, em inglés, podem ser adquiridas nas lojas da Amazon e iTunes, com links em nossa pagina na Internet.

szffse O Catdlogo de Produtos do NAWS com os precos de 2014 esta on-line, na pagina www.na.org/?ID=catalog-products.
: Temos os seguintes pacotes especiais com edicdes comemorativas numeradas: Texto Basico + Caneca com a
linha do tempo; S6 por Hoje + Calendério 2014; e Viver Limpo + caneca. Os pacotes oferecidos contém as edi-

¢oes em inglés e podem ser adquiridos no website www.na.org.

szife  WSC 2014: O Relatério da Agenda da Conferéncia (CAR) e o material do Sistema de Aprovacao da Conferéncia
: (CAT) encontram-se na pagina da WSC, no endereco www.na.org/conference. Nesse endereco podem ser
acessados também os materiais para workshops.

Projeto Introdugdo as Reuniées de NA: A minuta para aprovacao deste novo folheto esta no CAR. Recomendare-
° mos uma pequena alteracao antes da sua publicacao, a fim de excluir uma referéncia ao propésito primordial
da reuniao de NA, que ficou um pouco confusa. Também acertaremos um erro de digitacdo.

Conferéncia Mundial de Servi¢co: No CAR 2014, ha duas moc¢des especificas sobre a participacao na WSC. Uma
delas visa substituir o custeio automatico da ida de todos os delegados a WSC, e instituir o critério de necessi-
dade. A outra visa eliminar a participacao dos suplentes de delegado na conferéncia.

[ ]
szifse  Sistema de Servicos: Incluimos decisdes sobre os servigos locais no CAR 2014. Caso sejam aprovadas pela confe-
‘ réncia, ofereceremos o plano de transicdo que consta no CAT, como parte do Projeto do Sistema de Servicos.
Maiores informacoes podem ser acessadas através da nossa webpage, no endereco www.na.org/servicesystem.

:::;E:- Projeto do Livro de Tradi¢oes: O Plano de Projeto do Livro de Tradicdes foi inserido no material do CAT. Até 1°
° de abril de 2014, aceitaremos indicacdes de possiveis integrantes do grupo de trabalho: favor utilizar o for-
mulario de indicacdo de candidatos, publicado na pagina do projeto. Ajudem a divulgar o nosso desafio, de
discutir“uma Tradicdo por més” nas oficinas. Todos os materiais para workshops e os formularios para envio de
sugestoes poderao ser encontrados no endereco www.na.org/traditions.

[ ]
usife  Relagdes Publicas: O Plano de Projeto de Relagbes Publicas do CAT oferece detalhes sobre as mesas-redondas
: com profissionais da drea médica, que pretendemos organizar no préximo ciclo. Também temos a intencéao de
criar um material de servico Aprovado pelo Quadro Mundial, para ajudar os profissionais a melhor compreen-
der NA como recurso da comunidade.

:::;E:- O CAT apresentara diversas revisoes para o Guia dos Servicos Mundiais de NA, que vao desde procedimentos
° que nao se aplicam mais, até pequenas alteracdes nas diretrizes do PRH.

szifse  Semindrios On-line: A participagdo em nossos seminarios on-line continua a aumentar. Se vocé quiser partici-
par da discussdo de problemas e soluc¢oes, pedimos que envie seu nome, endereco de e-mail, encargo no ser-
Vico e sua regiao e/ou area para os seguintes e-mails: events@na.org para convencoes; Handl@na.org para
servidores de H&I e comités de Trabalho de Passos com Internos; e PR@na.org para servidores de confianca

de RP/IP.
ife  Convencao Mundial: Depois do sucesso da WCNA 35, esperamos ansiosamente pela WCNA 36 no Rio de Janei-
: ro, que acontecera em junho de 2015.
:sife  Finangas: Incentivamos os companheiros a participar do trabalho dos Servigos Mundiais de NA, através das

contribuicoes financeiras em nosso portal www.na.org/contribute.

Acesse o NAWS News no endereco www.na.org/nawsnews

19737 Nordhoff Place | Chatsworth, California 91311 USA | worldboard@na.org
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Nossa primeira reunido do quadro em 2014 ocorreu de 8 a
11 de janeiro, em Chatsworth, Califérnia. Demos inicio aos
trabalhos na quarta-feira, debatendo assuntos relativos ao
Relatério da Agenda da Conferéncia: o processo de propostas
regionais, os videos, as sugestdes recebidas dos delegados,
participacdo em workshops do CAR e demais assuntos per-
tinentes ao relatério. Depois dessas discussoes, focamos nos
itens do Sistema de Aprovacao da Conferéncia: planejamen-
to estratégico, planos de projeto, bem como o memorando
de assentamento na WSC.

Iniciamos a quinta-feira com a revisao das alteracdes pro-
postas para o Guia dos Servicos Mundiais de NA e o memo-
rando de apresentacao. Na sequéncia, passamos a discutir
0s pontos mencionados nas cartas dos delegados, endere-
¢adas ao Quadro Mundial.

Na sexta-feira abordamos as nossas responsabilidades cor-
porativas, incluindo o informativo fiscal da WCNA 35 e os
progressos em relacdo a WCNA 36, a ser realizada no Brasil
em junho de 2015. Também nos inteiramos do andamento
de um aplicativo movel que estd sendo desenvolvido com
o Guia para Trabalhar os Passos. Em seguida, tratamos do
material do Sistema de Aprovacdo da Conferéncia, do or-
camento do NAWS e seu memorando de apresentacdo. Ao
final do dia, n6s nos dividimos em pequenos grupos para
debater ideias para as sessdes da WSC 2014.

O segundo seminario on-line dos participantes da WSC foi
programado para a manha de sabado, durante a nossa reu-
nido. Oito delegados e suplentes participaram. Neste segun-
do semindario on-line, houve maior participacdo internacio-
nal. Ao final, debatemos o que deu certo e 0 que podera
ser melhorado nos webinarios seguintes. O préximo esta
programado para sabado, 22 de marco de 2014. Depois de
conversar sobre 0s seminarios, passamos a debater a lide-
ranca do quadro para o ciclo de conferéncia 2014-2016, e
assim demos por encerrada a nossa reuniao.

INFORMATIVO FISCAL

No orcamento proposto para 2014-2016, nossa projecao de
despesas é conservadora e a projecdo de receita pode ser
considerada estavel. Ndo prevemos nenhum aumento tan-

givel nas vendas de literatura, além do resultado do recente
aumento de precos.

Ao analisar a proposta de orcamento, os membros percebe-
rao que teremos um prejuizo liquido no segundo ano e no
resultado final do ciclo. Isso significa que uma projecdo de
receita estavel ndo gera dinheiro suficiente para os custos
que consideramos criticos no préximo biénio. Para cobrir o
prejuizo estimado, precisaremos usar as reservas operacio-
nais. E para isso que mantemos as reservas: para os periodos
em que as despesas ultrapassam as receitas. Porém, esta
é uma iniciativa que ndo pretendemos repetir, porque a
dependéncia de fundos de reserva ndo é uma pratica sus-
tentdvel. Continuamos tendo esperanca de sermos menos
dependentes das vendas de literatura no futuro, e que as
contribuicdes dos membros sejam suficientes para cobrir 0s
custos em todos os niveis do servico. A sustentabilidade de
NA envolve mais do que 0s gastos com a Conferéncia ou o0s
Servigcos Mundiais; ela afeta a nossa irmandade mundial e a
prestacdo de servicos.
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TOPICOS DO RELATORIO DA AGENDA
DA CONFERENCIA

Conforme mencionamos no resumo da reunido, reservamos
um tempo para escutar os membros do quadro mundial
que estiveram nos workshops do CAR. Eles nos relataram os
comentarios dos participantes, alguns dos quais se encon-
tram refletidos a sequir.

ADENDoO A: INTRODUCAO As ReuniGES DE NA

Muitos sabem que este IP era um panfleto de servico, e que
foi votado um plano de projeto na WSC 2012 para trans-
forméa-lo em folheto aprovado pela irmandade. O texto foi
revisto apds um periodo de revisédo e comentarios, e encon-
tra-se agora publicado no CAR em forma de minuta para
aprovacao. Um participante da conferéncia levantou uma
preocupacao quanto ao uso da expressao “nosso propdsito




primordial’ que se encontra na pagina 47 do CAR. Ele alegou
que a referéncia é confusa, uma vez que possuimos um uni-
co proposito primordial, conforme descrito na Quinta Tradi-
cdo. Apds discutir essa colocacéo, resolvemos recomendar a
conferéncia que os dois travessoes e as trés palavras— nosso
proposito primordial =" sejam retirados da minuta antes da
publicacédo. A frase soa bem sem essas trés palavras.

Um segundo delegado nos mostrou que existe um erro de
digitacdo na pdagina 48 do CAR, que diz:"We encourage you
to read literature inclu-
ding the Basic Text and
the booklet In Time of
lllness” O "s" de Times foi
omitido por engano.
Corrigiremos esse erro
antes da publicacédo
do IP.

Processo De PROPOSTAS REGIONAIS

Sabemos que o processo de propostas regionais da WSC
2014 frustrou alguns membros, por isso reservamos um
tempo da nossa reunido para rever o procedimento e o ca-
minho a tomar a partir daqui. Reconhecemos que a descri-
cdo das propostas no Guia dos Servicos Mundiais de NA é
inadequada, em parte por se tratar de um processo de cara-
ter experimental. Quando a WSC 2010 discutiu pela primeira
vez a ideia de utilizar propostas em vez de mocgdes, a inten-
cdo explicada na Conferéncia era apresentar ideias para dis-
cussao na WSC. Isso pareceu funcionar razoavelmente bem
na WSC 2012, que foi a primeira conferéncia em que as re-
gides encaminharam propostas regionais para inclusdo no
CAR. Das cinco propostas incluidas no CAR 2012, podemos
citar como exemplo a sugestao de fazer um livro conten-
do artigos publicados na NA Way ao longo dos anos. Outra
proposta foi a elaboracdo de material de servico sobre os
projetos e processos da literatura e das publicacdes. As duas
propostas apresentavam ideias genéricas para discussao.
Possufam uma natureza conceitual. As propostas regionais
da WSC 2014 foram mais diretivas e, em sua maioria, volta-
das para interromper agdes em vez de sugerir novas inicia-
tivas ou projetos. Por isso, as propostas de 2014 sdo mais
parecidas com mogdes que requerem uma resposta “a favor
ou contra’, do que com propostas de fato.

Isso nos deixou sem saber como proceder. As propostas re-
cebidas estavam mais para mog¢oes do que para propostas.
Porém, como mocdo, nenhuma delas atenderia aos requi-
sitos para inclusdao no CAR, seja porque sua intencao nao
estava clara, ou porque pedia agcdes que ndo eram possiveis
ou que estavam fora do escopo da conferéncia. Na qualida-
de de corpo de servico responsavel pelaimplementacao das
decisdes da WSC no periodo entre as conferéncias, decidi-
mos que o melhor era tentar resumir as ideias das propostas
para serem discutidas, e incluir todas elas na integra, como
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adendo do CAR. Nao costumamos traduzir os adendos do
CAR, mas desta vez nos traduzimos, porque queriamos que
todos os interessados tivessem acesso a informacéao.

Falhamos em diversos aspectos, e pedimos desculpas por
isso. Ndo conseguimos prever que a caréncia de orienta-
¢des no Guia dos Servicos Mundiais de NA poderia gerar
confusao, e ndo comunicamos esse fato antes do prazo final
para envio das propostas. Ndo estdvamos preparados para
receber o material contido nas “propostas’, e isso sacrificou
a nossa comunicacao com os delegados a respeito do seu
conteudo. Os delegados tém o direito de receber de ndés in-
formacodes claras e pontuais, e assumimos 0 CoOMPromisso
de melhorar esse aspecto no futuro.

Conforme reportamos na capa do Guia dos Servicos Mun-
diais de NA e no material do CAT, pretendemos esbocar um
texto sobre o processo de propostas e mocoes, antes da
Conferéncia Mundial de Servico.

Como explicamos no CAR, recomendamos, daqui por dian-
te, retornar as mogoes regionais para assuntos antigos, e
continuar com as propostas para assuntos novos. Os assun-
tos novos tendem a se prestar melhor para a discussao de
novas ideias, para as quais as propostas sao mais adequadas.
Depois que a conferéncia tiver tempo para praticar o uso de
propostas na discussao de assuntos novos, é possivel retor-
narmos a um processo mais definido de propostas para o
CAR. Mas, no momento, voltar a usar mogoes regionais no
CAR parece ser a solucdo mais simples.

SISTEMA DE APROVACAO
DA CONFERENCIA

O CAT foi publicado mais cedo,
no dia 24 de janeiro de 2014, e
contém o Planejamento Estra-
tégico do NAWS com quatro
propostas de planos de pro-
jeto para 2014-2016. Sao eles:
Sistema de Servicos, Projeto
do Livro de Tradicoes, Discus-
sdes Tematicas da Irmandade
e Relacdes Publicas. Além dis-
so, o CAT inclui o orcamento
do NAWS, bem como o me-
morando de assentamento na
WSC e uma descricdo das alteragdes propostas para o Guia
dos Servicos Mundiais de NA.

AsseNTAMENTO NA WSC

Conforme informado no memorando de apresentacao do
assentamento na WSC, recomendamos que a conferéncia
ndo conceda assento a nenhuma regiao neste momento.
Estamos cientes de que esta tem sido a nossa recomenda-
cao ha trés ciclos (seis anos). Acreditdvamos honestamente
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que ja teriamos concluido os critérios para assentamento
muito antes desta conferéncia, mas ndo conseguimos ela-
borar uma recomendacao que ndo trouxesse tanto proble-
mas quanto solucoes.

Na Ultima conferéncia, os delegados aprovaram uma resolu-
¢do determinando que "As fronteiras estaduais/nacionais/de
provincias constituem o critério principal para consideracao
de assentamento e representatividade na Conferéncia Mun-
dial de Servico”. Depois da conferéncia, comecamos a deba-
ter como seriam 0s critérios para assentamento, tomando
esse ponto de partida. Porém, cada conversa parecia levan-
tar mais perguntas do que respostas. Todos os estados de-
verdo ser tratados da mesma forma, independentemente da
sua populacdo ou tamanho? E as comunidades de fronteira?
A partir de que ponto devemos conceder assento a estados
ou provincias em um pais grande com uma consideravel
populacdo de NA - ou sera que devemos? Quais outros cri-
térios precisamaos por em pratica?

Todas essas perguntas, aliadas a pequena margem com que
a resolucéo foi aprovada (60 a favor, 46 contra, 1 abstencdo
e 3 presentes sem voto), nos fizeram concluir que é preci-
so voltar atras. Devemos pensar de maneira mais ampla a
respeito do propdsito da Conferéncia Mundial de Servico, e
como ter uma consciéncia informada e constituir um corpo
de planejamento. O planejamento estratégico nos ensinou
que é necessario ter uma visao compartilhada e um con-
junto de objetivos ou metas. Entretanto, no caso da Confe-
réncia, o Guia dos Servicos Mundiais de NA descreve tantos
propodsitos diferentes para a WSC, que torna-se dificil encon-
trar um caminho claro para estabelecer um conjunto de cri-
térios para assentamento.

Neste momento, o mais inteligente a fazer é conversar na
conferéncia e ver se conseguimos avancar coletivamente
em direcdo a uma visdo compartilhada sobre a concesséo
de assento. Para a WSC, programamos discussdes sobre as-
sentamento, o papel das zonas e o futuro dos corpos esta-
dual/nacional/de provincia, todos eles assuntos relaciona-
dos (pelo menos em parte). Nos, o Quadro e a Conferéncia,
temos muitas ideias diferentes sobre o futuro da WSC. Nossa
conversa podera proporcionar uma sinergia que ilumine o
caminho a nossa frente. Na pior das hipodteses, iremos todos
compreender melhor as ideias uns dos outros, e a complexi-
dade dos problemas.

GuIA Dos SERrvicos MuNDIAIS
pleldeisevi He NLA

Além das alteracdes ja mencionadas,
relativas as mocoes regionais e pro-
postas, existemn no CAT 2014 diversos
outros itens do Guia dos Servicos
Mundiais de NA que poderao sofrer
revisdo. Esses itens vdo desde a eli-

minacao de procedimentos que ndo se aplicam mais, até
a remocado da determinacdo de quando o PRH seleciona a
sua proépria lideranca. O Guia dos Servicos Mundiais de NA é
atualizado a cada ciclo, a fim de refletir os prazos atuais e
quaisquer decisdes relevantes que tenham sido tomadas na
conferéncia anterior. Esse tipo de alteracdo nao é refletido
na minuta do CAT, propositalmente.

@ SISTEMA DE SERVICOS

Uma das propostas para o préximo ciclo é a continuidade
do Projeto do Sistema de Servicos. Embora seja mencionado
no memorando de apresentacdo do CAT, vale a pena repe-
tir que houve um mal-entendido em relacao a esse plano
de projeto. Nos nos referimos a ele como “plano de tran-
sicao’, porque descreve o trabalho dos servicos mundiais
para apoiar as comunidades no processo transicao ou na
concepcao de um novo sistema. Por exemplo, planejamos
continuar a elaborar ferramentas e recursos para a implan-
tacdo local dos elementos do sistema de servicos, tais como
planejamento, suporte aos grupos, monitoria e tomada de
decisdes por consenso. Este plano nao é dirigido as comuni-
dades locais, oferecendo-lhes instru¢des ou orientacdo para
seguir em frente; ele descreve o trabalho que o NAWS pode-
rd fazer para apoiar esses esforcos nos préximos dois anos.




PROJETO DO LIVRO DE TRADICOES

Pedimos que ajudem a divulgar as minioficinas do Proje-
to do Livro de Tradicdes, e o nosso desafio de realizar ofi-
cinas enfocando “uma Tradicdo por més” Os materiais para
workshops de 90 minutos, mini-workshops e formularios
para envio de sugestbes encontram-se na pagina www.
na.org/traditions. Consta do planejamento estratégico, no
material do Sistema de Aprovacao da Conferéncia, um plano
de projeto atualizado que inclui a previsao de um grupo de
trabalho. Aceitaremos indicagbes de possiveis integrantes
do grupo de trabalho até o dia 1° de abril de 2014, e o link
para o formuldrio de indicacdo de candidatos pode ser en-
contrado na pagina do projeto.

RELACOES PUBLICAS

No CAT 2014 ha um plano de

projeto para a realizacao de me-
sas-redondas com profissionais.
Neste ciclo, fizemos uma mesa- v

-redonda com psiquiatras que Na
tratam de adiccao e dirigentes de
importantes escolas de medicina.
Consideramos que a iniciativa foi
inestimavel para ajudar a compreender as suas percepcoes
de NA, e informa-los melhor sobre o nosso programa. Até
mesmo informacoes basicas, como o fato de que somos um
programa mundial, ndo eram do amplo conhecimento de
todos. Gostariamos de fazer o acompanhamento junto aos
participantes anteriores, e expandir o publico-alvo desses
didlogos interativos.

rcotics
Anonymous
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Outra questdo de RP do CAT 2014 que nos foi perguntada diz
respeito ao Planejamento Estratégico do NAWS para 2014~
2016. A estratégia D-1 diz:“Criar um novo panfleto de RP (si-
milar a Informacées sobre NA) para profissionais, abordando
a medicalizacdo do tratamento da adiccao e a Terceira Tra-
dicdo de NA” Usamos o termo medicalizacao do tratamento
porque agora a adiccdo foi identificada como doenca, e a
forma como a comunidade médica costuma tratar doencas
é através de medicacao. Esta é uma questao que muitos lu-
gares do mundo vém enfrentando h& algum tempo, e que
nos Ultimos anos vem se tornando um problema cada vez
maior nos Estados Unidos. Este panfleto pretende informar
aos profissionais que NA é um recurso da comunidade, que
pode ser Util aos clientes ou pacientes em transicao da me-
dicacdo para a abstinéncia. A pesquisa da irmandade 2011
do NAWS ilustra que 49% dos 17.492 entrevistados foram
influenciados a frequentar NA por um centro de tratamento
ou aconselhamento. Acreditamos que é preciso manter es-
ses relacionamentos cooperativos com os profissionais da
adiccao, desejando que eles percebam NA como um valio-
so recurso da comunidade. Uma das percepcdes mais co-
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muns que ouvimos dos profissionais da adiccdo nos Estados
Unidos é que os membros que tomam medicagdo nao sao
bem-vindos a NA, por isso eles encaminham seus clientes
para outros lugares e programas. Isso ndo ajuda os adictos
a encontrar seus pares de recuperacdo em NA. Os profissio-
nais da adiccao precisam saber que NA é um programa cujos
membros escolhem fazer total abstinéncia, mas que nosso
objetivo é acolher quem procura ajuda nas nossas reunides.

Uma das coisas mais importantes que podemos fazer
para promover nosso propésito primordial é deixar
que saibam quem somos, o que somos e onde esta-
mos. Se assim fizermos e mantivermos a nossa boa
reputacgao, certamente iremos crescer.

Texto Basico, Décima Tradicdo

Nao pretendemos declarar nada de novo sobre a filosofia
de NA neste panfleto, e ele ndo é um texto destinado aos
nossos proprios membros, como o Boletim 29. A politica
atual da conferéncia determina que “ferramentas de servico,
material de RP, boletins e outros materiais continuarao a ser
elaborados e aprovados pelo Quadro Mundial” Se conse-
guirmos criar o panfleto neste ciclo, certamente ndo vemos
problema em distribui-lo aos participantes da conferéncia
para um perfodo de revisao e comentarios de 90 dias, como
fariamos com um panfleto de servico, se este for o desejo da
conferéncia.

A maior parte do trabalho de RP do NAWS é considera-
da um servico essencial e nao é amparada por este plano
de projeto. O NAWS costuma participar de cinco ou mais
conferéncias profissionais a cada exercicio fiscal. Através da
nossa presenca consistente, o publico desses eventos pode
ver gue NA tem credibilidade e confiabilidade. Algumas
pessoas poderao perguntar por que isso € importante. A
participacdo do NAWS possibilita que os profissionais consi-
gam informacdes sobre NA e facam perguntas, e esperamos
que assim eles percebam o valor de NA para os seus clien-
tes. Existem muitos métodos alternativos para o tratamento
da adicgdo — outras irmandades de doze passos e recursos
como produtos farmacéuticos. E importante que os profis-
sionais que atendem adictos saibam da existéncia de NA
e conhecam o que nds temos a oferecer. Quase todos Nds
chegamos a irmandade porque alguém ouviu falar que NA
é para adictos que querem parar de usar drogas. Os esforcos
de RP ajudam a transmitir a mensagem de recuperagao por
meio das interacbes profissionais, para que os adictos pos-
sam encontrar as nossas salas de reunigo.

Em outubro de 2013, o NAWS participou da conferéncia
da Federacdo Internacional de Organizacdes Ndo-Gover-
namentais (IFNGO) em Macau, uma Regido Administrativa
Especial da China. A conferéncia contou com a presenca de
representantes das Nacdes Unidas. Felizmente para os adic-
tos, a ONU conhece NA e incentivou os participantes a dis-
cutir a eficacia do programa para os cidaddos chineses. E um
avango pequeno, porém significativo, para que as pessoas
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se recuperem na China, e é o primeiro passo que damos
em Macau. Estas coisas nao acontecem por acaso; NA tem
mantido relacionamentos cooperativos com a IFNGO e com
a ONU, criando uma familiaridade em relacdo a NA, sem a
qual esse tipo de conversa ndo aconteceria. Hoje, demos um
passo para que os adictos que tentam ficar limpos na China
e Macau nos encontrem.

Em novembro de 2013, o NAWS participou da conferéncia
da Sociedade Internacional de Medicina da Adiccao (ISAM)
na Maldsia. L& encontramos o Presidente da Federacao
Mundial das Comunidades Terapéuticas, que apresentou o
NAWS ao coordenador da ISAM de 2014. O coordenador da
proxima conferéncia convidou NA para participar, ofereceu-
-nos um workshop e pediu uma reunido de NA no evento. A
irmandade esta conquistando credibilidade entre os médi-
cos que trabalham com adiccao, e sua presenca consistente
transmite confiabilidade. Procurem analisar quantos adictos
ao redor do mundo podem conhecer a recuperacao por
causa dessas a¢oes. Além disso, na ISAM 2013, professores
da Universidade da Malasia solicitaram apresentacdes e ofe-
receram espaco para reunides de NA na universidade, o que
proporcionara mais oportunidades de recuperacdo. Houve
uma apresentacédo sobre a nossa irmandade na conferéncia.
As outras dezenas de workshops do evento enfocavam as
diversas formas de terapias de substituicado de drogas.

A WCNA 35 da Filadélfia teve dois workshops com painéis
de RP. Um deles enfocou a justica criminal e foi bem recebi-
do, como indicou o grande publico de pé na sala. Um dos
participantes do painel era da prisdao da Pensilvania. Antes
da WCNA, havia muito poucos relacionamentos coope-
rativos com a justica criminal do estado. O passo dado na
WCNA levou o estado d Pensilvania a solicitar um workshop
de treinamento sobre NA para os agentes penitenciarios.
Atualmente, as quatro regides do estado trabalham em co-
laboracdo para que isso aconteca.

Nos trabalhos de relacdes publicas, a consisténcia é a chave.
Os resultados positivos ocorrem com o tempo; a gratifica-

cado imediata ndo é comum. Pode haver mais sentimentos
de entusiasmo e espanto com a China, mas 0 mesmo princi-
pio geral de esforcos consistentes se aplica nos Estados Uni-
dos, Canada e Europa. Com a nossa participacao, ano apds
ano, o publico percebe que NA é um recurso comunitario
confidvel e de credibilidade. A probabilidade de conversa-
rem conosco é maior, quando percebem que somos uma
presenca constante. O NAWS comprovou este fato na As-
sociagao Nacional dos Profissionais de Tribunais de Drogas
(nos Estados Unidos). Um ndmero muito maior de prove-
dores de tratamento e juizes parou para aprender mais a
respeito de NA e fazer perguntas do que nas conferéncias
anteriores, o que nos faz acreditar que mais adictos encon-
trarao NA e se recuperarao.

SEMINARIOS ON-LINE

Estamos avancando. Os webinarios proporcionam a troca
de informacdes e discussdo de solucdes para os problemas
em comum. Recentemente, realizamos um seminario on-line
de Relagbes Publicas, e temos mais um programado para
maio de 2014. O de H&l estd previsto para 20 de fevereiro,
e teremos outro em maio ou junho. Pedimos aqueles que
ainda nado se cadastraram que se juntem a nos. RP ja tem um
bom numero de inscritos (115), e H&l tem um pouco menos
(81); suspeitamos que existam muitos outros interessados
que ainda ndo tenham feito a sua inscricdo. Adorarfamos
gue vocés participassem.

O webindrio sobre Trabalho de Passos com Internos ocor-
reu no dia 5 de fevereiro. Acreditamos que mais comités de
Trabalho de Passos com Internos estejam sendo formados,
e gostariamos de convida-los para participar. Inscrevam-se
através do e-mail Handl@na.org, informando que desejam
participar do webinario sobre Trabalho de Passos com In-
ternos.

Favor enviar seu nome, dados de contato (endereco de e-
-mail), encargo como servidor de confianca e regido a que
pertence, bem como as ideias que gostaria de ver discutidas,
para o0s seguintes enderecos:

@%\

1T Marcoicy

- LR

e o)

Events@na.org para Conven-
coes,

Handl@na.org para Hospitais e
Instituicdes e

PR@na.org para Relagdes Publi-
cas/Informacdo ao Publico.

Ainda ndo realizamos o semina-
rio sobre Convencdes, mas pro-
gramamos fazé-lo. Agradecemos
pela paciéncia e compreensao
daqueles de vocés que ja se ins-
creveram.

FOLHETOS PUBLICADOS RECENTEMENTE EM CHINES TRADICIONAL E CHINES SIMPLIFICADO.




SEMINARIO ON-LINE PARA PARTICIPANTES DA WSC
Realizamos o segundo Seminario On-Line para Participantes
da WSC no sdbado, 11 de janeiro, e fomos agraciados com
a adesédo de 80 delegados ou suplentes, e uma maior repre-
sentacdo internacional. Esperamos alcancar uma participa-
¢do ainda maior no futuro, e j& programamaos nosso terceiro
webinario para 22 de marco. Anotem na agenda. Continua-
mos estudando meios de aperfeicoar esta tecnologia.

Nosso formato foi simples. Iniciamos com uma breve apre-
sentacdo e depois o quadro respondeu perguntas sobre o
CAR. O semindrio foi dividido em quatro secdes (Mocoes
1-3, Mogbes 4-6, propostas regionais e material do CAT),
cada uma delas incluindo 15-20 minutos para perguntas.
Ndo tivemos tempo de responder todas as perguntas, mas
a lista completa foi encaminhada apds o evento. Algumas
perguntas foram feitas antes da hora, e houve pessoas que
fizeram mais de uma pergunta. Em alguns momentos, con-
seguimos responder apenas aos primeiros que encaminha-
ram suas duvidas. Pedimos desculpas aos participantes que
ficaram sem resposta. Ainda procuramos formas de fazer um
uso mais eficiente desta tecnologia. Sabemos que da proxi-
ma vez precisamos encontrar maneiras de mesclar as per-
guntas, para que mais gente tenha a oportunidade de fazer
pelo menos uma. Se vocé participou dos dois semindarios,
deve ter percebido que o primeiro ndo mostrava as pergun-
tas, e que o segundo mostrava. Ndo temos certeza se essa
visibilidade trouxe vantagens. Na verdade, pareceu distrair
a atencao dos participantes. Como nds enviamos todas as
perguntas apos o webindrio, estamos considerando voltar
a usar a caixa de perguntas invisivel no préximo evento, se
0s participantes da conferéncia compartilharem da mesma
percepgao. Caso tenham outras sugestdes para melhorar o
semindrio dos participantes da conferéncia, pedimos que as
enviem para nos. Esperamos sinceramente que, no proximo
semindrio de Participantes da WSC em marco, possamos
contar com aqueles que ndo puderam participar desta vez.

NOTICIAS DA CONVENCAO MUNDIAL
WCNA 35, Filadélfia, Pensilvania, EUA

Como deve ser do conhecimento de muitos, a WCNA 35
teve 0 maior nimero de pagantes da histéria das conven-
¢des mundiais. A Filadélfia é chamada de “cidade do amor
fraternal’, e com certeza nds sentimos esse espirito. A Fi-
ladélfia abracou os presentes, e 0s presentes abracaram a
Filadélfia. Alguns compa- P
nheiros tém perguntado so- &
bre a situacdo financeira da
convencdo. Uma das maio-
res despesas do evento foi
a méo de obra do centro de &
convengdes, que estava fora

Fevereiro de 2014

do nosso controle e, portanto, era dificil de orcar ou monito-
rar. Esse gasto foi 40% superior ao que desembolsamos em
San Diego.

No entanto, conseguimos nos aproximar bastante do orca-
mento, principalmente devido ao nimero recorde de inscri-
¢6es no local. Haviamos estimado um lucro de USS 282.577,
e conseguimos realizar USS$ 209.434. Ficamos muito gratos
pelo grande numero de inscricdes. Um detalhamento mais
completo serd incluido no Annual Report (Relatério Anual), a
ser publicado em breve.

WCNA 36
11-14 de junho de 2015
Rio de Janeiro, Brasil

Seguimos com o planejamento da convencao do Brasil, e
esperamos que 0s companheiros estejam se programan-
do para participar. Acreditamos que a inscricdo e os hotéis
estardo a venda antes de junho de 2014. Pela primeira vez,
ofereceremos opgdes de planos de pagamento para a con-
vencgao, e esperamos que isso ajude os membros em seu
planejamento.

A maior parte dos arranjos comerciais preliminares sera feita
no Brasil, pois isso faz mais sentido. O escritério de servico
brasileiro estd totalmente empenhado em ajudar de todas
as formas possiveis na realizacdo do evento. Sim, os brasi-
leiros estdo entusiasmados e ansiosos com 0s preparativos
da convencédo e com a chance de receber tantos membros
em seu palis.

Uma coisa a observar, principalmente se vocé estiver plane-
jando passar férias no Rio imediatamente antes ou depois
do evento, é que o local da convencao (um lugar chamado
Barra) fica a 30 quildmetros de distancia do centro da cida-
de. Eimportante ressaltar que o centro do Rio ndo ficaa uma
distancia razoavel do local da convencao. Ha belas praias
proximas a maioria dos hotéis da Barra, assim como em ou-
tros lugares da cidade. Também organizaremos passeios no
Rio e pelo Brasil, antes e depois da convencao, para quem
quiser explorar melhor esse extraordinario pais juntamente
com outros companheiros.

Ha muitas praias lindas esperando por vocé! Fique ligado
para obter mais informacoes.

PAINEL DE RECURSOS HUMANOS

Saudacdes do Painel de Recursos Humanos. Ja passou al-
gum tempo desde que tivemos a oportunidade de atuali-
zar a todos sobre as nossas atividades. Como vocés devem
lembrar, nds nos reunimos apenas duas vezes neste ciclo,
sendo a Ultima vez em julho de 2013. Esta é a nossa primei-
ra oportunidade de nos reportar desde aquela reunido. Nos
preparativos para o inicio das indicacdes, na reuniao de ju-
lho 2013, analisamos cada aspecto do processo, as partes




Atividades de novembro de 2013 - janeiro de 2014

principais da triagem de candidatos ndo identificados e uma
etapa de entrevistas. Também aproveitamos a reunido para
revisar o Plano de Acdo do PRH, praticar nossa pontuacao as
cegas e nos preparar para as entrevistas com os candidatos.

Conforme relatamos, pela primeira vez antes da triagem sem
identificacdo, usamos duas medidas distintas para identificar
0s membros com maior possibilidade de se tornar candida-
tos vidveis para indicacdo. Esses critérios levam em conta a
base de recuperacao do membro e seu histérico de servico.
Em resumo, pedimos que os candidatos respondessem trés
perguntas sobre a sua recuperagao e que relatassem o seu
histérico de lideranca nos servicos locais ou familiaridade
com os servicos mundiais. O resultado desse trabalho foi o
esperado. Identificamos os membros que nao possuiam as
qualificagdes necessarias, muito mais cedo do que nos ciclos
anteriores, e reduzimos o numero de candidatos potenciais
vindos do Pool Mundial. Tivemos também um resultado ines-
perado, uma vez que algumas pessoas nao tinham conhe-
cimento da necessidade de responder as perguntas sobre a
sua recuperacao e ndo atualizaram a Ficha de Informagées do
Pool Mundial, mesmo apds fazermos cinco tentativas de con-
tato, inclusive através de e-mails diretos.

Também mudamos a forma como apuramos a perspectiva
do comité de servico local sobre o candidato. Nossa tenta-
tiva do ultimo ciclo trouxe resultados dubios. Neste ciclo,
solicitamos aos candidatos que pedissem ao comité de ser-
vico local para prestar informacgdes sobre o seu historico de
servico. Agradecemos desde ja aos servidores de confianca
dos CSAs ou CSRs, que poderao ser convidados a prestar es-
sas informacdes. Estamos esperancosos de que esse novo
método produza melhores resultados.

No momento, estamos realizando a etapa de entrevistas,
onde também experimentamos algo novo e enfrentamos
alguns desafios. Conduzimos as entrevistas com candidatos
de tal forma que todos os quatro membros do PRH, ou quase
todos, participem de todas as entrevistas. Temos utilizado o
Skype para isso, e obtido sucesso relativo. Quando concluir-
MOs O processo, avaliaremos esse método e consideraremos
alternativas de melhoria. Mais uma vez, agradecemos aos
candidatos e as pessoas apresentadas como referéncias, que
dispuseram do seu tempo para as entrevistas. As informa-
¢des coletadas séo de valor inestimavel em nosso processo.

Como relatamos no material do CAT, solicitamos uma alte-
racao nas diretrizes externas do PRH. Nos Ultimos dois ciclos,
temos experimentado op¢des para a selecao do nosso lider,
que melhor atendam ao painel e facam melhor uso dos
nossos recursos. Neste ciclo, dividimos o encargo de lider
do painel em dois periodos de um ano, permitindo que o
servico seja prestado pelos dois membros que retornaram.
Acreditamos que esta seja a melhor solucao e pretendemos
incluir os detalhes nas nossas diretrizes internas, caso vocés
concordem com a mudanca nas diretrizes externas.

Olhando adiante, faremos a nossa Ultima reunido em marco,
onde decidiremos os candidatos indicados por nés. O resul-
tado serd publicado no proximo Conference Report (Relatério
da Conferéncia). E, na apresentacdo do PRH na WSC 2014,
avaliaremos todo o processo juntamente com os Participan-
tes da Conferéncia. Como sempre, estamos abertos aos seus
comentarios ou perguntas. Sintam-se a vontade para entrar
em contato conosco através do e-mail hrp@na.org, ou falar
com a Roberta do Escritério Mundial de Servico, pelo telefo-
ne +1(818)773-9999 ramal 121.

CALENDARIO PARA 2014

Requisi¢coes de viagens
(avaliadas trimestralmente) -

o
15 de janeiro, para o periodo / ‘: \.,f _f‘ ‘e‘
de abril-junho A ""),\,!
15 de margo, para o periodo O 3 ~ [
de julho-setembro B ;,;:9 .
Prazo para envio dos relatérios Bl -ty

regionais:
15 de fevereiro de 2014—prorrogado para
10 de marco de 2014

Prazo para solicitacdo de hospedagem e viagem a WSC:
15 de marco de 2014
Os quartos tém que ser reservados através do WSO. A
didria de hotel custa USS 135, 0 que representa uma
reducdo de USS 17 em relacdo a WSC 2012. Com as
taxas, a didria totaliza pouco mais de USS 156 por
quarto.

Conferéncia Mundial de Servico: 27 de abril
a 3 de maio de 2014

WCNA 36: 11 a 14 de junho de 2015, Rio de Janeiro, Brasil




