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O privilégio do
auto-sustento:
Quem é
responsavel pelos
servicos de NA?

O privilégio do auto-sustento 1 Na Conferéncia Mundial de Servico de 1997, os participantes
Cartas a redagdo 2 adotaram o Guia para Servigos Locais. Este novo manual de servigo des-
Um novo comego para a creve algumas alteragbes na maneira como podemos prestar servigos
The NA Way 4 na estrutura de NA. Uma dessas mudangas é a total remodelagdo do
Rendi¢do completa 5 sistema de fluxo financeiro descrito no Guia, que inclui a pratica de
A CMS aos olhos de um membro 7 doacgdes diretas dos grupos para os servigos de area, regional e mundi-
Uma grande dadiva 7 al. Entretanto, se pretendemos que nossos esforcos em servigo sejam
N3o espere para se abrir 7 bem sucedidos no futuro, deveremos olhar para além dos meros meca-
Mudancas a caminho, para os nismos do fluxo do dinheiro em nosso sistema de servigos e consultar
servicos locais 9 nosso coragdo a respeito do principio do auto-sustento.
Camisetas, canecas e caixas Apresentaremos, inicialmente, um breve histérico do fluxo financei-
de mausica 10 ro em Narcéticos Anénimos. As primeiras edi¢des dos manuais de ser-
E se organizissemos uma reunido vico da nossa ir’ma'ndade reF:omendavam doa’gées diretas,A dqs grupos,
de H&I e ninguém aparecesse? 11 % para todqs os niveis de serylgo. Em l98~2, porém, a Conferencza Mundy
Comeca o planejamento para a ﬂ al de Servico aProvou a r.eiwsao das secOes dg manual de servico relati-
WCNA-27 1 > vas ao grupo, area e regido. Os grupos deveriam repassar seus fundos
. m excedentes aos comités de drea - que repassariam seus excedentes as
Nosso relacionamento com o o tariam flui o ) diais. A
as instituicdes PR regides, que fariam fluir seu superavit para os servicos mundiais. As
H&l Slim 12 > contribui¢des diretas, conforme sugestdo do Guia adotado na época,
(@] foram substituidas por esse sistema, que transferia fundos excedentes
O trabalho de H&I de cada nivel d : int
, . e cada nivel de servigo para o seguinte.
apés uma recaida . 13 Como foi entdo que fechamos o ciclo? Como chegamos novamente
Dentro ou fora, a mentira morreu 13 ao ponto de partida, apds decorridos tantos anos? Bem, em muitos
Questdes, questdes, questoes 13 casos, os excedentes financeiros ndo foram repassados: os recursos
Por que precisamos traduzir acabam se esgotando na &rea, sobrando muito pouco, ou nada, a ser
material de servigo? 14 repassado & regido e aos servicos mundiais.
A WCNA-28 ser4 realizada “E daf?”, perguntam alguns companheiros. A regido, assim como os
na Colémbia 16 servicos mundiais, parecem estar funcionando bem com o que rece-
Fora da agenda! 16 bem; além do mais, serd que o seu servico afeta meu grupo de escolha?
Produtos do WSO 20 Acontece que os servicos mundiais e as regides (em alguns casos, mes-
Calendério de eventos 21 mo &reas e grupos) vém dependendo cada vez mais de atividades para
Quadrinhos do “Grupo de Escolha” 24 angariar fundos, tais como convengdes, festas, venda de souvenirs e uma
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Cartas
a redacao

Gostaria de ler a respeito da histéria de NA

Dei uma olhada no protétipo da nova NA Way, e acredito que ir4 funcionar. Na
oficina local para discussao do Relatério da Pauta da Conferéncia, da qual participei,
foram debatidas as propostas para a nova NA Way. Quando o coordenador per-
guntou quantas pessoas recebiam a revista, lamento informar que apenas quatro
entre 39 presentes eram assinantes. Sentirei falta da arte da capa. Espero que, de
alguma forma, utilizem arte de adictos nesse novo formato.

Gostaria muito de ler mais a respeito da histéria da nossa irmandade. Possuo
algum material de fonte desconhecida, mas quero, realmente, ver algo que possa
ser confirmado como uma parte valida da nossa histéria.

Mike H, Illinois

A mudanca traz crescimento

Parabenizo as pessoas de NA por elaborarem esta nova revista e oferecé-la a
leitores como eu. Sou dedicado ao servico, portanto, evidentemente, li as mocées
do CAR e, em principio, elas me preocuparam. Meu primeiro impulso foi, “Chega
de NAWay!” Mas compreendo os problemas que vocés enfrentam. E as mudancas
ocorreram, cOmo era para acontecer.

Uma das dadivas que recebi através da aplicagdo do programa na minha vida
foi a capacidade de ter a mente aberta. Posso ver a questdo por outros pontos de
vista, que ndo apenas o meu. Sei que precisamos considerar o bem da coletividade.
Com as mudangas vem o crescimento. Continuo do lado de Narcéticos Anénimos,
sentindo-me muito grato pelas béncios que venho recebendo.

Thomas F, Maryland

A revista The NA Way Magazine agradece o envio de cartas dos seus leitores. As
cartas dirigidas ao editor podem ser em resposta a qualquer artigo publicado ou,
simplesmente, algum ponto de vista sobre assunto em destaque na Irmandade
de NA. As cartas deverdo conter, no méximo, 250 palavras, sendo que nés nos
reservamos o direito de edita-las. Todas as cartas tém de conter assinatura, ende-
reco correto e nimero de telefone. Ser3o utilizados, como subscri¢do, o primeiro
nome e Gltima inicial, a menos que o autor da carta solicite anonimato.

m

The NA Way Magazine, publicada em inglés, francés, alemdo, portugués e espanhol, per-
tence aos membros de Narcéticos Andnimos. Sua missdo, portanto, é oferecer informagdes de
recuperagdo e servigo, assim como entretenimento ligado a recuperagio, que trate de questes
atuais e eventos relevantes para cada um de nossos membros, mundialmente. Em sintonia com
esta missdo, a equipe editorial estd dedicada a proporcionar uma revista aberta a artigos e maté-
rias escritas pelos companheiros do mundo todo, e com informagdes atualizadas sobre servigo e
convengdes. Acima de tudo, é uma publicagdo dedicada a celebragdo da mensagem de recuperagio
—“que um adicto, qualquer adicto, pode parar de usar drogas, perder o desejo de usar, e encontrar
uma nova maneira de viver.”

e et IO
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maior margem de lucro na venda de
literatura, para compensar a falta de
apoio dos grupos. De uma forma bas-
tante realista, os membros dos nossos
grupos de escolha foram afetados pela
ineficdcia do nosso fluxo financeiro —
pagam taxas de inscricdo mais caras
nas convengdes, as vezes 0s comités e
quadros de servico ndo prestam con-
tas, diretamente, aqueles a quem pres-
tam servico e, principalmente, pagam
precos mais elevados pela literatura de
recuperacao.

Para muitos companheiros, estas
questdes vém se tornando cada vez
mais problemaéticas na irmandade.
Corpos de servico que se desviam do
nosso propdsito primordial por proble-
mas de “dinheiro, propriedade e pres-
tigio” (grande parte das vezes, as con-
vengdes geram enormes quantias de
dinheiro, que estimulam um excesso
de gastos extravagantes por parte de
comités de convengdo bem intencio-
nados); o acimulo de reservas pruden-
tes altissimas, para ter capital de giro
para promover festas e outras
atividades; e a criagdo de um “negé-
cio” em torno da venda de mercadori-
as, que freqlientemente parece nos
desviar do foco espiritual do nosso pro-
grama. Todos os sintomas acima des-
critos indicam uma menor dedicagao
ao nosso propdsito primordial e uma
crescente falta de prestagdo de contas
aos grupos, em nome dos quais os ser-
vigos de NA estdo supostamente a ser-
vigo, em primeiro lugar.

Nosso esforco em prestar servigos
a uma irmandade em crescimento,
pois, confronta-se com um sério dile-
ma: Sabemos da necessidade de di-
nheiro para proporcionar tais servicos,
mas a sacola ndo arrecada os recursos
necessérios para custeé-los. As doa-
¢des dos nossos grupos, simplesmen-
te, ndo sao suficientes para proporcio-
nar os servicos essenciais ao cresci-
mento da irmandade, e para levar a
mensagem ao adicto que ainda sofre.

Mas até mesmo essa constatagdo
nio é novidade. Nos idos de 1986, o
Comité Financeiro da Conferéncia
Mundial de Servico elaborou um rela-
tério especial dirigido a irmandade,
sugerindo que o fluxo financeiro era

“incapaz de sustentar muitos segmen-
tos da nossa estrutura de servigo, em
muitos lugares do mundo.” O Comité
Financeiro enfatizou bastante seu des-
contentamento com nosso sistema,
que qualificou de ineficaz: “Os proble-
mas fiscais que o Fluxo Financeiro acar-
reta para a irmandade como um todo
precisam ser tratados, antes que atin-
jam proporcdes mais amplas.”

E qual foi a resposta do Comité Fi-
nanceiro para nosso problema finan-
ceiro coletivo? Doagdes diretas dos
grupos para todos os niveis de servigo
— um retorno ao nosso sistema anteri-
or, que havia sido substituido em 1982.
O comité também apresentou uma
proposta, que denominou de “Plano
60:30:10". Segundo o plano, os grupos
doariam 60% de seus excedentes para
as areas, 30% para sua regidao e 10%
diretamente para os servicos mundi-
ais.

O Boletim n.° 22 dos Custédios,
intitulado “Doacgdes Diretas”, também
discorre a favor desse tipo de contri-
buicdo, ressaltando, ainda, um ponto
da maior importancia: “As contribui-
¢cdes diretas ndo representam uma for-

mula mégica que ird nos livrar de to-
dos os problemas financeiros. Nossa
responsabilidade, enquanto membros,
de custear os servicos que solicitamos,
é um assunto que requer ampla dis-
cussao.”

Este ponto é extremamente vélido.
Com a aprovagdo do Guia para Servigos
Locais, adotamos, mais uma vez, ofici-
almente, as contribui¢Ses diretas para
todos os niveis do servico. Entretanto,
sem discutirmos o principio do auto-
sustento, essa “reinvencdo da roda”
poderéa n3o acarretar qualquer mudan-
¢a na capacidade coletiva da nossa ir-
mandade de custear os servigos de NA.
Como membros, precisamos discutir o
quanto ficamos aquém da nossa res-
ponsabilidade de apoiar a estrutura de
servigo.

Temos de questionar até que ponto
podemos continuar baseando nossa
prestacdo de servicos em fontes pre-
carias e imprevisiveis, como a renda
das convengdes, venda de mercadori-
as e lucro com a venda de literatura. £
sensato continuar a apostar o futuro
da irmandade em fontes de renda tdo
instaveis? Precisamos nos perguntar:

continua na pagina 18

GRUPO

FLUXO
FINANCEIRO

1) Os grupos contribuem
diretamente para cada

AREA

nivel, exceto o metropo-
litano '

2) As éareas canalizam as
contribuicées dos grupos
para os servicos metropo-
litanos; os CSMs devol-
vem o excesso de dinheiro
para as areas.

3) As areas deverdo doar os
excedentes financeiros

METROPOLITANO

para a regiao ou servigos
mundiais.

4) As regides deverdo doar
os excedentes financeiros
para os servicos mundiais.

I -
REGIAO
v
| SERVICOS
> MUNDIAIS




The NA Way
“Manual do Proprietario”

The NA Way Magazine é uma revis-
ta de servico e variedades, dirigida
ao membro de NA. Além dos relaté-
rios-padrao dos servicos mundiais, o
seu contetido editorial abrange des-
de experiéncias pessoais de recupe-
racdo, passando por humor e nostal-
gia, até pontos de vista sobre assun-
tos do interesse de NA como um
todo. Buscamos um espirito de uni-
dade e respeito mdtuo, sem nos abs-
termos de controvérsias, quando é
oferecida uma solugdo construtiva.
Recebemos artigos nos mesmos idi-
omas em que publicamos as edigoes
da The NA Way: inglés, francés, ale-
mao, portugués e espanhol.

Todos os originais estao sujeitos a
um processo de revisdo e edigdo, e
deverdo vir acompanhados do do-
cumento de Cessao de Direitos Au-
torais, assinado.

Estes sdo os critérios para publi-
cagao nas diversas secbes da revista:

Artigos

Qualquer matéria, incluindo relaté-
rios sobre assuntos atuais ou eventos
de NA, ensaios histéricos documen-
tando o surgimento de NA em uma
area, regiao ou pais. Favor enviar pri-
meiro um pedido de informagdes.
Méximo: 2500 palavras.

Partilhas

Experiéncia pessoal de recuperacao,
de 500 a 2000 palavras.

Parabolas

Textos ficcionais, nos quais o autor
ilustra um principio espiritual ou al-
gum tipo de ligao relativa a recupe-
ragdo. Maximo: 1500 palavras.

Humor

Recortes de boletins de NA (incluin-
do material da The NA Magazine),
erros de leitura da literatura de NA
em eventos etc. Outros artigos hu-
moristicos podem incluir uma lista
dos “dez mais”, parédias sobre a li-
teratura de NA e questionarios de
mdltipla escolha. Maximo: 1000 pa-
lavras.

4 continua na pégina 18

Um novo comeco para a
The NA Way

Conselho Editorial da NA Way

A nova NA Way Magazine é mais do que, apenas, uma versdo reformatada da
antiga NA Way Magazine. Como?

Em primeiro lugar, a nova NA Way serd publicada em diversos idiomas. Além
do inglés, saird também em francés, alemio, portugués e espanhol. Este fato, iso-
ladamente, j4 demonstra o crescimento da nossa irmandade. Até agora, os mem-
bros de NA que viviam em comunidades onde estes idiomas sdo falados, estive-
ram limitados a partilha em reunides locais, literatura de NA traduzida (na maioria
dos casos, em recente desenvolvimento) e — as vezes — um boletim local produzido
no idioma pétrio. Apesar de serem recursos maravilhosos e proporcionarem mei-
os para um adicto encontrar recuperagio, a comunidade como um todo necessita
estar em contato com NA mundial, para saber-se parte de algo que transcende as
fronteiras nacionais, barreira lingiifsticas e diferengas culturais. Esta é uma gran-
de noticia para quem escreve artigos, também. Se o seu idioma materno € o in-
glés, proceda da maneira habitual: envie seu artigo para publicagio. Se for aprova-
da, sua partilha serd impressa em cinco idiomas e enviada a cerca de 26.000 desti-
natérios. Que tal, para levar a mensagem?

E se vocé falar francés, alemao, portugués ou espanhol? Como sera afetado
pela nova sistemética? Pela primeira vez, vocé podera escrever artigos sobre recu-
peracdo em seu idioma nativo, enviando-os para publicagdo. Quando chegarem
ao WSO, nds os traduziremos para o inglés (em beneficio de nosso conselho edi-
torial). Uma vez aprovado para publicagio, aparecera em seu idioma original, na
edig¢do da The NA Way, e serd traduzido para publicagdo nas edi¢des da revista, nos
outros idiomas.

StuT, Ron S e Rogan A

Mais do que apenas trabalho

Outra diferenca da nova NA Way é a inclusio de relatérios de servigo. Além das
noticias de servigo que vém sendo veiculadas tradicionalmente no Newslinedo WSO,
Conference Digest, P1 News (Noticias de IP) e H&I News (Noticias de H&1), havera tam-
bém — esperamos — uma vasta experiéncia de servigo local. Buscaremos, ativamente,
comunidades de NA que tenham alguma experiéncia de servico que possa benefi-
ciar outras comunidades: um servico de IP original, uma solucdo bem-sucedida
para a habitual falta de servidores de confianga na area etc. Esperamos receber,
ainda, diferentes pontos de vista. Pretendemos ver representada, verdadeiramen-
te, a diversidade de opinido e experiéncia existente em nossa irmandade, e ndo
hesitaremos em imprimir um ensaio que desafie os enfoques tradicionais.

Os relatérios dos servicos mundiais serdo dirigidos ao membro de NA, que
apenas deseja saber, em linhas gerais, o que esté acontecendo na irmandade. Qual
a situagdo do WSO? Que novas literaturas e/ou tradugdes estdo em andamento?
Como os projetos nacionais e internacionais de IP e H&I estdo promovendo o
crescimento e a reputagdo de NA, e como isso ird ajudar o adicto que ainda sofre?
Quando e onde acontecerd a préxima conven¢do mundial? E mais.

Os servidores mundiais e funcionérios do WSO estdo bastante excitados com
as possibilidades de comunicagdo que se abrem com a nova NA Way. Durante
muitos anos, nés nos frustramos com a incapacidade de nos comunicarmos
diretamente com os grupos. Todas as vezes que um companheiro nos dizia que
nossa comunicacio ndo era eficaz, ou suficientemente ampla, ou no idioma certo,
sentfamos profunda frustracio e redobravamos nosso empenho. As publica¢Ges
elaboradas no passado ndo alcancavam os grupos, porque dispunham de uma



lista de destinatéarios muito restrita,
ou, como no caso do Newsline, ndo eram
percebidas como portadoras de infor-
magdes importantes. A nova NA Way
serd nossa oportunidade de relatar o
que se passa nos servigos mundiais, e
de fazé-lo com um objetivo muito im-
portante: receber retorno de vocés.
Acreditamos que, se 0s nossos com-
panheiros souberem o que acontece
em NA, mundialmente, nos informaréo
como se sentem € o que pensam a res-
peito do que estamos fazendo. Quan-
to melhor conhecermos as necessida-
des da nossa irmandade, tanto melhor
poderemos desenvolver servigos que
atendam esses anseios.

O que
permanecera igual?

A nova NA Way continuara com os
artigos que a irmandade demonstrou
desejar: o calendério das convengoes
e eventos, os quadrinhos c6micos do
“Grupo de Escolha” e a possibilidade
de qualquer membro enviar artigos,
com chances de serem publicados.

Quanto custara?

O preco é uma das maiores vanta-
gens da nova NA Way: ela é totalmen-
te gratuita! Basta apenas vocé ligar ou
escrever para o WSO solicitando-a.
Entretanto, devido a possibilidade real
da lista de assinantes vir a se tornar
maior do que podemos acomodar, pe-
diremos, de tempos em tempos, que
os destinatarios reconfirmem seu de-
sejo de continuar recebendo a revista.
Este procedimento também nos auxi-
liard a manter registros atualizados de
nossos grupos, membros e comités de
servigo.

Evidentemente, a nova NA Way
acarretara custos — na realidade, USS
85.000,00 por ano. O WSO vem sem-
pre absorvendo essas despesas, a fim
de cumprir sua misséo de prestar ser-
vicos e promover o crescimento e de-
senvolvimento de Narcéticos
Andnimos. A irmandade de NA, con-
tudo, atingiu um ponto em seu cresci-
mento organizacional, no qual preci-
saremos comegar a discutir o futuro —
o que pretendemos fazer, e como va-

continua na péginal8
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Rendicao
Completa

omo para a maioria dos adictos, a minha foi uma histéria de guer-
ra, na qual todas as batalhas por mim vividas mesclaram-se em
uma massa indefinida, & qual me refiro hoje, simplesmente, como
“minha ativa”. Quando comeco a falar, flagro minha tendéncia a
tentar impressionar voc&s com minha valentia, o quanto me
droguei, como era esperta — mas tenho procurado nio fazer mais isso. Basta dizer,
com relacdo as drogas, que usei tudo o que pude, por todas as vias imaginaveis.
Quando ndo havia um meio de usar drogas, eu o criava. Fiz todo o possivel para
colocar para dentro qualquer coisa que me garantisse mais um dia de sobrevivén-
cia em um mundo incompreensivel que, entretanto, pretendia controlar. Eu ndo
era esperta, nem mesmo valente. Estava perdida, confusa e solitéria.

Agora sei que o Primeiro Passo ndo me manteve limpa, nem tampouco me man-
tém limpa hoje. Sabia do Primeiro Passo desde os meus primeiros trés ou quatro
anos de uso. Sabia que era uma adicta. Eu era impotente. Minha vida era um caos,
e continuaria sendo. Simplesmente, era a vida que podia se esperar de alguém
como eu. Vivia, sabendo que jamais mudaria. Uma vez adicto, sempre um adicto.
Sei que vocés que estdo lendo esta histéria conhecem o sentimento.

Como muitos adictos, passei por prisdes, institui¢des e estive perto da morte.
Saf de muitas overdoses, gracas a profissionais bem-intencionados, para depois xingé-
los por atrapalharem meu sono. Por vezes considerei a morte uma boa alternativa
para a degradag3o, as facas, as armas, curras e surras, panico, sangue, torturas,
corpos, terror, parandia, ruelas, necessidade de agradar os outros, gélidos sorri-
sos, olhares vazios, cambaleando por ruas escuras, as familiares calgadas deser-
tas, dormindo em corredores encharcados de urina, dia apés interminéavel dia, em
diferentes cidades — mas a morte nunca chegava, e tudo continuava na mesma.

Nio fiquei limpa porque quisesse. A simples idéia me apavorava mais do que
qualquer outra coisa na vida j4 me assustara. Observava uma pessoa espremendo
tomates na mercearia e me perguntava como podia ocupar-se com tomates, se
todos morrerfamos, de qualquer maneira. Como uma pessoa, no sinal, poderia
achar que tinha alguma importancia o que fazia ou para onde ia? Eu ndo era como
eles e ndo poderia viver daquela maneira. Ndo conseguia verbalizar como me sen-
tia mas, fosse o que fosse, dofa demais e, se o resto do mundo soubesse o que eu
sabia, todos estariam usando, também.

Uma vez, parei a beira de um rochedo, segurando minha filha de trés anos no
colo. Pensei em larga-la, deixando que se espatifasse nas pedras 14 embaixo, aca-
bando com sua vida. Era preferivel a deixa-la crescer e descobrir a verdade que eu
conhecia. Ndo queria que conhecesse a dor que eu sentia, que tivesse de passar
pelo mesmo que eu. Considerei um ato de amor acabar com ela assim, ainda
ingénua e inocente. Retrocedi, colocando-a de volta no carro, molhada de suor.



Em 1979, j4 me submetera a um pro-
grama de metadona, tinha vadiado, me
divorciado, perdido minha casa, esta-
va sendo despejada mais de uma vez,
tinha abandonado meus filhos, sem
qualquer auto-respeito ou alguma da-
quelas coisas que a maioria das pes-
soas passam suas vidas tentando con-
seguir. S6 possufa minhas drogas, e a

quiatrica, mais uma entre tantas na
minha vida. Ele saiu logo e ficou lim-
po. Saf logo e usei no avido de volta.
Vendéramos nossa mobiflia, e nos
mudamos para a casa dos pais dele.
Passei por mais e mais tratamentos.
Passei por semi-internatos de todos os
tipos. Continuei usando. Também con-
tinuava indo as reunides, quando con-

’

Acreditei, verdadeiramente,
que apenas um
poder maior do que eu
poderia devolver-me
a sanidade.

*

vida vazia que as acompanhava. Em
1983, casei-me com meu companhei-
ro de ativa. Pouco tempo depois, qua-
se perdia meu pé, tentando aplicar dro-
gas. Fiquei de muletas, dormindo 22
horas por dia. Meu marido roubava
meu analgésico; minha dor era fisica,
emocional e espiritual. Testemunhei
um assassinato por overdose, € contei o
que vi. Os amigos do traficante ficavam
batendo a minha porta. Como néo
atendia, bateram tdo forte, que temi
pudessem quebré-la e encontrar-me.
Passei a viver no banheiro. Parandica,
desiludida e suicida.

Naquela época, um antigo colega de
uso levou-me a primeira reunido de
NA. Quando entrei cambaleante, vocés
estavam |4 para me receber, como
quem se importava comigo. Estava
doidona, fiquei acenando com a cabe-
ca e babando. Ndo lembro de muita
coisa, sei apenas que ndo me atiraram
na rua pelo meu comportamento e
palavras inadequadas, como todos fa-
ziam. Abracaram-me com forca e me
disseram para continuar voltando.

Um parente sugeriu que meu mari-
do e eu nos tratdssemos. Obviamente,
impusemos nossas condiges: dividir
o mesmo quarto, TV e piscina, fora do
estado. Ele foi para um lugar, eu fui
para outro. Fiquei em uma clinica psi-
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seguia reunir coragem. Apesar de bem
recebida, sentia-me dolorosamente
deslocada, pois sabia que nunca con-
seguiria ficar limpa por muito tempo.
Afinal, eu era uma adicta, e os adictos
nunca mudavam. Mesmo assim, fica-
va limpa por trinta dias, sessenta, no-
venta, trinta, trinta, e assim por dian-
te. Cada recaida tinha a sua histéria.
Uma vez foi o armério dos remédios,
na outra, um médico charlatdo, um
frasco de xarope, uma garrafa de vinho.
Continuava voltando as salas, a des-
peito do pocgo escuro do fracasso em
que mergulhava, cada vez mais fundo.
Na&o tinha outro lugar para onde ir.
Apés seis meses limpa, com a aju-
da de vocés — o méximo até aquele
momento — encontrei-me outra vez no
estacionamento de uma drogaria, com
um frasco de xarope de codefna nas
maos. Com o movimento aperfeigoa-
do ao longo da minha existéncia, levei
o frasco a boca e engoli todo o seu con-
tetido. Desta vez, porém, ndo perma-
neceu no meu estdmago. Vomitei. Es-
tava louca por uma onda, e a droga
derramada nos meus sapatos. J4 ndo
me restavam veias e, agora, nem mais
meu estémago funcionava. Percebi,
pois, que eu nio era apenas um fra-
casso em recuperagdo, mas usando,
também. Chorei o meu destino: o

limbo, um purgatério, um mundo in-
termediério entre a adicgdo ativa e a
recuperagdo. Sentada no estaciona-
mento, fitando meus sapatos sujos, as
lagrimas escorrendo, sabendo que as
drogas haviam perdido o poder de me
ajudar a sobreviver. Sem drogas para
entorpecer minha dot, minha vida se-
ria solitdria e vazia, um insignificante
vagar pelo tempo e espago — ndo po-
deria viver daquela maneira. S6 uma
coisa a fazer: meter o carro num poste
e acabar com tudo.

Outra coisa naquele dia, contudo,
me incomodava, algo de que néo con-
seguia me desligar. Freqlientara reuni-
des e ouvira adictos — com suspeita,
ceticismo e didvida — mas ouvira. Cada
um de vocés tinha sua prépria verda-
de, ndo muito diferente da minha; cada
um com sua prépria dor, que haviamos
partilhado, também. Acreditei que
vocés pudessem compreender o que
ninguém mais podia, talvez entendes-
sem como era a vida que eu estava le-
vando, ou, quem sabe, até mesmo a
tivessem experimentado. Pela primei-
ra vez na minha vida, em meio a dor
que as drogas ndo anestesiavam, pen-
sei que talvez houvesse esperanga e
que ela, possivelmente, estivesse em
vocés.

Entdo, naquele estacionamento, fi-
nalmente, ultrapassei aquele longo
Primeiro Passo, abandonei a luta e me
rendi, de corpo e alma. Acreditei, ver-
dadeiramente, que apenas um poder
maior do que eu poderia devolver-me
3 sanidade. Conscientemente, decidi
entregar minha vontade e minha vida
aos cuidados daquele poder e, quan-
do o fiz, a esperanca comecou a bri-
lhar na escuriddo. Nao atirei meu car-
ro no poste, aquele dia. Entrei em uma
sala de NA novamente mas, desta vez,
completamente entregue a Deus, a
vocés e aos principios do programa de
NA. O dia seguinte era 4 de maio de
1984.

Estou completando hoje 13 anos
limpa. Obrigada.

Maimu A, Ohio %



A Conferéncia
Mundial de
Servico aos

olhos de
um membro

Estou sentado, tentando elaborar
meu relatério para a regido, sobre a
Conferéncia Mundial de Servigo. Cer-
tamente, formularei um relatério
objetivo; mas, no momento, sé con-
sigo recordar as passagens mais to-
cantes da conferéncia. Possivelmen-
te, por ser meu dltimo ano como par-
ticipante, tenha sentido, mais de uma
vez, aquele né na garganta, uma sen-
sacdo de que ia chorar em publico.
Mas creio que néo foi sé por isso. Nao
fui o tnico a ficar emocionado quan-
do o representante das Filipinas pe-
diu a conferéncia que retomasse seu
rumo, ou quando Anthony E, um dos
co-diretores executivos do WSO, no
palanque, buscou conter suas lagri-
mas, ao relatar o falecimento da fun-
cionéria Debbie G, durante o expedi-
ente. Ndo fui s6 eu que fiquei euféri-
co quando um recém-chegado, lim-
po ha 14 dias, perguntou: “Como pos-
so participar?”, e toda a conferéncia
aplaudiu de pé, dizendo-lhe que ele
ja fazia parte. Ndo fui o tGnico a con-
ter a emogdo quando o representan-
te do Japdo concluiu sua partilha,
através de um intérprete, e disse em
inglés: “Eu ndo posso, nés podemos”.

Acontecem mais coisas em uma
Conferéncia Mundial de Servigo do
que se pode documentar, posterior-
mente, através de procedimentos par-
lamentares e contagem de mogdes
nas atas. Pode ser que alguns avali-
em a conferéncia pelo que foi, ou ndo,
aprovado; mas eu classificarei esta
conferéncia de uma forma bastante
pessoal: pelos eventos e pessoas que
a compuseram. Estes, sim, continua-
rdo a tocar minha vida, muito tempo
depois de aprovada a tdltima mog&o.

Nick G, Massachusetts #

Uma grande
dadiva

Ol4, meus amigos do mundo inteiro.

Minha histéria é a mesma de todo
mundo. Usei durante muitos anos, e,
hoje, estou limpo, porque vocés me en-
sinaram a viver a maneira de NA. Ainda
estou aprendendo, e desejo participar
da vida.

Tenho um filho de trés anos de ida-
de, e sou um excelente pai para ele. Te-
nho lhe dado todo o amor que n&o re-
cebi quando crianga. O infcio da minha
recuperacgio foi um perfodo confuso.
N3io conseguia lidar com meus senti-
mentos, ndo sabia o que fazer com meu
filho. Sentia-me bastante culpado por
nio cuidar dele. Meu padrinho (que
Deus o abengoe) ensinou-me que, se
ndo assumisse a responsabilidade por
mim e pela minha recuperacio, no po-
deria cuidar de mais ninguém. N&o vivo
com a mae do meu filho, mas temos um
excelente relacionamento. Ndo usamos
nosso filho para nos atingir e sabemos
muito bem que devemos essa habilida-

de ao fato de estarmos em recuperagao.

Estou limpo h& pouco tempo. Em
breve, completarei meu terceiro aniver-
sério. E muito para mim. NA comemo-
rou, recentemente, dez anos de exis-
téncia na Suécia, e pude estar presen-
te, juntamente com todos os meus
amigos em recuperagdo. Ndo é uma
dadiva maravilhosa!

Na reunido, ontem a noite, senti-me
imensamente grato por ter sido devol-
vido a suficiente sanidade, para apren-
der com meus erros. Ontem, antes da
reunido, caminhei pela minha antiga
vizinhanga e encontrei um velho co-
nhecido. Perguntou-me se conhecia
alguém que tivesse algo. Talvez deves-
se té-lo chamado para a reunido de NA,
mas nio o fiz.

Hoje, vou limpar meu apartamento,
e receberei meu filho esta noite. Pro-
porcionarei a nés dois um banho, es-
tarei barbeado, havera roupa de cama
para nds dois. E como dormirei bem.
Acho que ndo hé droga que substitua
esta sensagao.

Permanecerei em recuperagao, com
vocés, um dia de cada vez. Obrigado por
me ajudarem a viver maravilhosamente.

Anders S, Suécia <

Nao espere

para se abrir

stou limpo hoje. Alguns dias € mais dificil me manter assim — ndo
porque eu queira fazer a cabega e me divertir; mas por querer mor-
rer ou, simplesmente, me anestesiar por algumas horas.

Estava limpo hé nove anos quando, uma noite, solitério e isolado, sucumbi ao
desejo auto-destrutivo e peguei uma caixa de tranqiiilizantes, prescritos para ou-
tra pessoa. Agora, estou limpo ha 18 meses. Ao contrario da primeira vez em que
fiquei limpo, nao tive sindrome de abstinéncia, tive vergonha. Diferentes da pri-
meira vez sdo também as inlimeras vezes, durante o dia, em que desejo morrer.

Mas isso ndo é novidade para mim. Na verdade, desde a minha infancia, até o
comego de 1987, foi uma constante em minha vida. Tudo o mais podia mudar:
meus casos, minha sexualidade, as drogas, endereco, sotaque, meu nome e meus
amigos. Mas ndo esse sentimento. Todo o tempo, e pelo menos uma vez por dia
(quando n3o era durante todo o dia), eu queria morrer, simplesmente.

Aprendi muito a meu respeito naqueles primeiros nove anos. Para comecatr, eu
era um adicto completo, que podia usar cafefna e aglicar como substancias
alteradoras do humor, com a mesma facilidade com que usara drogas - portanto,

tinha de corté-las.

Depois percebi (é bem verdade que meu padrinho e meu Poder Superior perce-
beram antes, e me chamaram atenc¢do) que estava sendo compulsivo no servigo,
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ou seja, freqlientando quatro grupos
de escolha, com um encargo em cada
um; assumira responsabilidades no
servico da area, em dois subcomités,
plantdo da linha de ajuda, sete afilha-
dos etc. Entéo, tive de abdicar (de tudo,
exceto da linha de ajuda e dos afilha-
dos), até aprender a ser moderado.
Acredito, contudo, que as pessoas que
captam o programa sio aquelas envol-
vidas em algum tipo de servico em seus
primeiros dois anos limpos. Ajuda a de-
senvolver um sentido de pertencer. S6
extrapolei um pouco.

Minha filha passou a me ver menos
do que quando eu usava drogas E mi-
nha companheira — bem, talvez ela te-
nha sido uma das razdes para eu pres-
tar tanto servigo. Assim, ndo precisava
parar para ver como a nossa relagdo
estava conturbada. Foi quando come-
cei a perceber que meu método de re-
lacionamento com as pessoas nao fun-
cionava muito bem com qualquer um
— muito menos, para mim.

Algumas pessoas em NA conside-
ram co-dependéncia uma palavra horrivel.
N&o é o meu caso. Na minha opinido,
é apenas mais um defeito de carater
que precisamos trabalhar, rezar e, es-
pero, aprender a viver sem ele.

Parece apresentar alguns niveis. Mal
acredito ter avaliado sua extensio, ja
ressurge em outro lugar, com suas
raizes mais profundas em minha psi-
que, do que eu a julgava profunda! Ouvi
vocés partilharem dificuldade semelhan-
te com alguns de seus defeitos, portan-
to, sei que ndo estou sozinho. Continuo
martelando, um dia de cada vez.

Pois muito bem, quando fiz cinco
anos e parecia que minha vida estava
tomando um rumo (havia terminado
aquele relacionamento e mantinha
apenas um encargo ho servigo, traba-
lhando em tempo integral e estudan-
do a noite), meu Poder Superior enten-
deu que eu estava pronto para nova
empreitada.

Comecei com sensagdes, emogdes
e memdrias que jamais havia experi-
mentado. Revelou-se um bom motivo
para eu sempre acabar descobrindo, de-
pois, que meus amigos de NA mais pré-
ximos eram sobreviventes de incesto.
Obvio, portanto: eram pessoas como eu,
literalmente, pois eu também o era.

Ignorei o fato por uns tempos. “Dei-
Xa eu resolver este semestre, depois
cuidarei disso”, ou “Sé preciso melho-
rar minha média para entrar na univer-
sidade”, ou “Primeiro vou retirar os
adesivos de nicotina”. Vocé sabe como
funcionam essas coisas quando vocé
as ignora — vao se infiltrando em todas
as 4reas da sua vida!

Foi quando uma de minhas queri-
das amigas morreu desta doenca. Con-
siderando sua histéria, fica dificil ava-
liar se foi um acidente ou suicidio. Es-
tava limpa ha seis anos. Comecei com
aconselhamento, embarcando nessa
nova viagem de auto-conhecimento.
Ficou mais dificil.

Como lidar com essa, agora? De que
me abster, um dia de cada vez? Que
defeito devo pedir para ser removido?
Minha infancia? Como encarar as reu-
nides de famflia com o protagonista do
meu abuso, quando me sentia aterro-
rizado e enojado? Como lidar com a
vergonha?

Larguei a universidade (ndo me aju-
dou) e iniciei um relacionamento com
uma mulher que adoro (muito comple-
to, mas a vergonha e o terror permane-
ciam). Larguei o emprego. Mudei. Lar-
guei o servigo. Voltei a fumar e, por fim,

no abandono da noite, usei, pois ain-
da queria morrer.

Desde entdo, voltei a me mudar.
Ndo mantenho mais contato com a
minha familia. Minha companheira me
dé todo o apoio possivel, e continuo
tendo instintos suicidas, regularmen-
te. De alguma maneira, preciso encon-
trar uma forma de aplicar os passos a
esta situagdo. Sim, had o
aconselhamento e os grupos, que
freqliento, mas o Unico recurso que,
efetivamente, ja& operou alguma dife-
renca em minha vida, sdo os Doze Pas-
sos de NA.

Assim, parei para analisar: O que eu
fiz em 1987 e deixei de fazer em 1995,
e continuei sem fazer em 1996? Entao
veio a resposta.

Quando estava limpo ha trés meses,
em 1987, comecei a escrever o Quarto
Passo. Eu o fiz, porque me pergunta-
va: “Como saber se estou pronto para
o Quarto Passo?”, e “Quando vocé per-
cebe que fez o Terceiro Passo, de ver-
dade?” Aquele companheiro, com mais
tempo de recuperagio, me pegou para
conversar, apds a reunido, e disse: “Tive
a certeza de que estava trabalhando o
Terceiro Passo, de verdade, quando co-
mecei o quarto, porque, pode ter certe-
za, que ndo era minha vontade fazer um
profundo e destemido inventario moral.
Passe para ele”, concluiu, “vocé ndo pre-
cisa esperar por um sinal. Vocé ndo tem
que esperar para se abrir”

Meu Deus, estou chorando; tem que
ser isso. Terei de escrever um inventé-
rio, incluindo tudo o que me aconte-
ceu, o que fiz com isso, e como ainda
est4 afetando a minha vida. A simples
idéia me é aterradora. Por este moti-
vo ndo o fiz até agora. Ja recebi todos
os indicios possiveis. Preciso de orien-
tagdo, ajuda e apoio para esta emprei-
tada. Meu grupo de escolha ainda ndo
sabe o que o espera, mas encontrei a
resposta. Como acontece com
freqiiéncia, encontrei minha resposta
partilhando minha histéria e minha
dor. Esta na hora de pegar a caneta
(mais poderosa do que a espada) e
continuar a luta. Espero que minhas
palavras possam ajudar-alguém tanto
quanto a mim. Obrigada pela oportu-
nidade de partilhar.

Ros R, Austrdlia <



Mudancas a caminho,
para os servicos locais

Mary C-V, 2a. Vice-coordenadora
Conferéncia Mundial de Servigo

pds 15 anos de servico em uma estrutura “temporéria”, a Irmanda-
de de NA tem, agora, uma estrutura permanente — pelo menos,
para os servicos locais. Na Conferéncia Mundial de Servico de 1997,
seus participantes aprovaram o Guia para os Servigos Locais em Narcd-
ticos Andnimos (cuja sigla, em inglés, é GTLS).

O que aconteceu ao Guia Tempordrio de Trabalho para a Nossa Estrutura de Servigo (em
inglés, conhecido como TWGSS)? Com a aprovagdo do GTLS, a conferéncia tam-
bém excluiu do TWGSS as se¢des relativas aos servigos locais, renomeando o ma-
nual para Guia Tempordrio para a nossa Estrutura de Servicos Mundiais. O alinhamento
dos servicos mundiais serd decidido e implementado dentro dos préximos dois
anos, e a descrigdo da estrutura daf resultante substituird, muito provavelmente, o
texto do TWGSS, na ocasido. A conferéncia substituiu, ainda, o contetido do Livreto
do Grupo pelo capftulo “O Grupo de NA”, do GTLS.

O GTLS é o primeiro manual de servigos locais, em forma de livro, j& aprovado
pela conferéncia. A adogdo deste novo guia representard uma mudanca significa-
tiva para a maioria dos membros de NA. E o texto mais abrangente j4 escrito em
NA a respeito dos servigos locais, e apresenta um novo conjunto de termos e en-
cargos, aos quais todos temos de nos acostumar.

Os nomes e fungdes de alguns encargos do servico sdo diferentes. Os papéis e
responsabilidades de alguns niveis de servigo e a relagio entre eles sdo descritos
em maiores detalhes, tendo sofrido, em certos casos, mudancas radicais. Existe
até mesmo uma estrutura reconhecida para servicos metropolitanos, entre duas
os mais dreas. Estas sdo idéias completamente novas para muitas areas, porém,
como todas as idéias do GTLS, nasceram da necessidade e, muitas vezes, da expe-
riéncia pratica das comunidades locais de NA. Algumas idéias do nosso novo ma-
nual de servigo podem parecer muito estranhas; outras, talvez reflitam exatamente
0 que a sua area e regido estejam fazendo.

Falando nisso, a area ainda é uma 4rea, € a regido, uma regido?

Sim, os nomes mais familiares & Irmandade de NA - grupo, érea, regido e servi-
¢os mundiais — permanecem os mesmos, e obedecem a mesma seqiiéncia de sem-
pre: os grupos detém a autoridade final sobre o resto da estrutura de servigo.
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Mas muitos outros nomes muda-
ram, para refletir a mudanca dos pa-
péis e responsabilidades dos encargos.
Onde faldvamos de “representantes de
servigo de area”, referimo-nos agora a
“membros do comité regional”. Onde
existiam os “representantes de servi-
¢o regional”, hoje sdo os “delegados re-
gionais”. No espaco vago, onde ndo
havia nada, existem agora os “metro-
politanos” e os “membros dos comi-
tés metropolitanos”.

Principalmente, o GTLS enfatiza as
fungdes, e ndo as formas. Ou seja, os
servigos mundiais reconheceram que
quem melhor decide como prestar ser-
vicos locais sdo as préprias pessoas
que prestam esses servicos. Ao mes-
mo tempo em que o GTLS delineia cer-
tos conceitos que devem ser consisten-
tes em toda a irmandade de NA, exis-
te também ampla flexibilidade para
adaptar determinadas fungbes as ne-
cessidades de cada comunidade de NA.

Como consta na introdugdo do
GTLS, “Alguns trechos (do GTLS) po-
dem ser inadequados para seu uso,
seja por questdes geogréficas, nacio-
nais ou de legislacio, diferencas cul-
turais ou estagio de desenvolvimento
da sua comunidade de NA. Se for este
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o seu caso, sua comunidade de NA de-
vera sentir-se a vontade para adaptar
o Guia, para que atenda suas necessi-
dades, contanto que tais adaptacdes
sejam consistentes com os Doze Pas-
sos de NA, as Doze Tradi¢des e os Doze
Conceitos para o Servigo.”

A maneira como cada comunidade
de NA vai comegar a utilizar o guia de-
penderd, em grande parte, da sua
familiarizagdo com ele. Algumas pode-
rdo jé estar envolvidas com o servigo
hé varios anos, j& tendo acompanha-
do a evolugdo de toda a restruturacdo
dos servicos de NA. Outras podem ser
completamente novas, sabendo ape-
nas que os RSAs serdo chamados ago-
ra de MCRs, mas que, de qualquer for-
ma, irdo a “regido” para obter informa-
¢Bes. O GTLS esta baseado, tanto nos
Doze Conceitos, como nas Doze Tradi-
¢des. Portanto, para aprender a respei-
to do GTLS, é um bom comego desen-
volver uma compreens&o dos conceitos.

As comunidades de NA poderio
planejar dias de aprendizado com ofici-
nas sobre os Doze Conceitos € o GTLS.
As reunides de drea e regionais poderao
ser programadas com um espago para
estudo dos conceitos e do GTLS.

Uma das melhores formas para os
comités de servico iniciarem a transi-
¢do para o GTLS, é primeiro avaliar o
quanto estdo cumprindo o propésito
primordial de NA. Isto poderé ser fei-
to, utilizando-se o “Inventério da Area”,
que se encontra no GTLS. O inventa-
rio podera também servir para escla-
recer necessidades e prioridades do
servico, que sdo considera¢des impor-
tantes quando da implementacio do
GTLS na comunidade de NA. Apés rea-
lizar o inventério e discutir alguns dos
modelos apresentados no GTLS, as are-
as e regides poderdo se reunir com are-
as e regides vizinhas, e discutir as opor-
tunidades de servicos compartilhados,
ou apenas partilhar suas perspectivas a
respeito das possibilidades locais. Estes
debates poderdo proporcionar uma sé-
lida base de idéias para a
implementagdo do GTLS e, simultanea-
mente, a continuidade do atendimento
das necessidades da irmandade local,
durante esse processo. Se uma comuni-
dade sabe aonde deseja ir, fica mais fa-
cil tragar um caminho para chegar la.
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Camisetas,
canecas e
caixas de

masica
Obrigacoes dos
vendedores e direitos
dos consumidores

A principio, o WSO licenciou os vende-
dores, com o intuito de proteger a pro-
priedade da irmandade e, ao mesmo
tempo, permitir que os membros pu-
dessem adquirir os produtos deseja-
dos, contendo as marcas registradas de
NA. Um “vendedor autorizado” é uma
empresa ou pessoa a quem foi conce-
dida permissao limitada para utilizar as
marcas registradas de NA, em merca-
dorias especfficas, reconhecendo que
essas marcas registradas ndo lhe per-
tencem. Assim, mantém-se a proprie-
dade das marcas registradas de NA,
claramente, conforme descrito no Do-
cumento de Guarda da Propriedade
Intelectual da Irmandade, o qual exige
que o WSO detenha a propriedade, em
nome da Irmandade de NA.

Nos dltimos quatro anos, cresceu
drasticamente a atividade de
processamento das solicita¢gdes dos
vendedores. Grande parte da crescen-
te demanda parte da irmandade (os
grupos de NA, 4reas e regides tém so-
licitado que os vendedores se cadas-
trem junto ao WSO, antes de autoriza-
los a venderem mercadoria em seus
eventos e convengoes).

Esse aumento no nivel de atividade
vem criando dificuldades para o WSO,
devido ao tempo gasto e utilizacdo de
consultoria, na administra¢do do pro-
cesso de licenciamento de vendedores.
Conseqiientemente, o Quadro de
Diretores do WSO decidiu efetuar trés
alteragdes no processo.

A primeira: cobrar uma taxa anual
de processamento, ndo reembolsavel,
no valor de USS 50.00, e uma taxa anu-
al de licenciamento de US 500.00 a to-
dos os vendedores, a partir de janeiro
de 1998. Todas as licencas solicitadas

ou renovadas até dezembro de 1997,
s6 terdo validade até janeiro de 1998,
quando os vendedores deverdo solici-
tar outra permissdo, nos termos da
nova politica. Acreditamos que os re-
cursos do WSO devem ser utilizados

. para prestar servicos e apoio a irman-

dade. Esperamos que, com a cobran-
ca das taxas no licenciamento de ven-
dedores, possamos restituir alguns
dos recursos, colocando-os a servico
das prioridades estabelecidas pela ir-
mandade, durante a Conferéncia Mun-
dial de Servigo.

A segunda alteragdo é que havera
apenas dois perfodos, no ano, em que
0 WSO processara as solicitagdes de
licenciamento: de 1 a 31 de janeiro e
de 'l a 31 de julho.

A terceira mudancga sera parar por
completo o licenciamento do WSO
para vendedores de fitas de 4udio.
Chegamos a essa decisdo, apds ter re-
cebido intimeras perguntas e reclama-
¢bes da irmandade, devido & nossa
atual pratica de permitir o uso das
marcas registradas de NA nas fitas dos
vendedores, o que dava uma falsa im-
pressdo de que seu contetido era en-
dossado ou aprovado. Essa nunca foi
a nossa intengdo. A maioria das fitas
sdo gravadas em eventos de NA, festi-
vidades ou convengées, promovidos
por um grupo, drea ou regido. Qual-
quer &rea ou regido, registrada junto
ao WSO, ja tem permissdo do WSO
para contratar um vendedor e criar
algo para seu uso exclusivo. Isto sig-
nifica que, se uma &rea ou regido con-
tratar um vendedor de fitas para um
evento especifico, o contrato podera
permitir que a empresa gravadora uti-
lize as marcas registradas de NA e/ou
o logotipo de seu evento nas fitas gra-
vadas e vendidas no evento, contanto
que a arte seja devolvida para a 4rea
ou regido, uma vez encerrado o even-
to. Como esta permissdo limitada ja
existe, ndo vemos razdo para o WSO
continuar a licenciar o uso das marcas
registradas a vendedores de fitas.

Gostarfamos de esclarecer a ques-
tdo do acesso de vendedores aos even-
tos da irmandade. A permissdo do WSO
para utilizagdo dos logotipos e marcas
registradas de NA nio garante acesso
automatico aos eventos e festividades

continua na pégina 19



E se
organizassemos
uma reuniao

de H&l e
ninguém
aparecesse?

David ], Vice-coordenador
Comité de H&1 da WSC

Que coisa triste, nao? Bem, acon-
teceu com quatro de nés, durante qua-
se um ano. Ha uns seis anos atras,
mudei-me para uma 4rea bem rural no
sudoeste da Pensilvania. A paz e o si-
léncio eram e continuam sendo ma-
ravilhosos. Trés anos apés me mudar
para cé, acabei na prisdo municipal
por algumas horas (essa ja é uma ou-
tra histéria). Durante o tempo em que
14 permaneci, pensei em meu compro-
misso de H&I na cidade em que mo-
rava, e cogitei se haveria um comité
de H&I na minha nova area.

Duas semanas depois, entrei em
contato com o coordenador de H&I
local. Contou-me que, alguns anos
atrs, levavam, regularmente, um pai-
nel & prisdo municipal, mas que este
havia se dissolvido e, agora, eles ti-
nham dificuldade em cumprir os com-
promissos do comité. Para encurtar a
histéria, apds diversos telefonemas e
muito café, conseguimos autorizagdo
do diretor do presidio para levar um
painel & prisdo municipal. Tinha qua-
tro lideres de painel motivados, e sen-
tia-me 6timo. Estadvamos devolvendo
o que vinhamos recebendo, poderfa-
mos fazer uma diferenca.

Comecei a primeira reunido, que
correu bem. A maioria dos detentos
da instituicdo ndo havia ouvido falar
em NA, mas escutaram atentamente.
A freqliéncia comecou a cair, apés o
primeiro més. Nos cinco meses se-
guintes, foi de mal a pior. Houve um
periodo de varios meses em que ne-
nhum detento sequer apareceu para
a reunido. Nossos cora¢bes estavam
partidos. Apés um ano de freqliéncia

minima, o coordenador de H&I da nos-
sa 4rea ligou para o diretor, deu-lhe um
nimero de telefone, caso alguém re-
quisitasse uma reunido de NA, e en-
cerrou nossa reunido de H&I.
Senti-me pior do que na noite em
que fui encarcerado naquela mesma
prisdo. Questionei meus motivos. Es-
taria agindo por teimosia? Fui as reu-
nides e partilhei a respeito. Foi em uma
dessas reunides que eu o vi — um dos
adictos da cadeia que apareceu nos
dltimos meses em que realizamos a

reunido. Disse-nos que estava tentan-
do ficar limpo e agradeceu a H&I por
ter feito tanta diferenga em sua vida.
Uau!

Agora, partilhamos um servico de
NA em outra instituicdo corretiva, ndao
tdo rural. Realizamos quatro reunies
mensais, com a presenca de 20 a 30
adictos por reunido. Portanto, o que
fazer se organizarmos uma reunido de
H&I e ninguém aparecer? Depende do
que vocés entendem por “ninguém”,
creio eu. <

Comecao

planejamento para a
WCNA-27

nossa préxima conveng¢do mundial, a WCNA-27, seré realizada de

3 a 6 de setembro de 1998, em San Jose, Califérnia, EUA. Pense

bem, 1997 é a primeira vez em 26 anos em que ndo haverd uma

conven¢do mundial. Estranho, mas é verdade! A WCNA ficou tdo
grande que a Conferéncia Mundial de Servi¢o passou uma mocgio, ha trés anos
atras, para torna-la um evento bianual.

Esperamos que a WCNA-27 seja uma das maiores convengdes da nossa histé-
ria. Os membros de NA conquistardo, virtualmente, o Vale do Silicio, uma vez que
lotaremos 14 hotéis. A convengdo sera realizada no Centro de Convengdes San
Jose. A reunido de sdbado a noite e a comemoragdo do Dia da Unidade acontece-
rdo na San Jose Arena, que tem capacidade para 20.000 lugares sentados. Vocés
podem imaginar a emogio de ver companheiros de todos os lugares do mundo
convergindo para uma das comunidades de NA mais antigas, a fim de celebrarem
Sua recuperagao?

A cidade de San Jose planeja esticar um tapete vermelho para nos receber —
San Jose, o coragdo do Vale do Silicio, a 45 minutos de San Francisco, Monterey,
Carmel-by-the-Sea, ou das praias de Santa Cruz. O centro da cidade estar4 agita-
do durante todo o fim-de-semana. Além da nossa convencdo, a cidade realizara o
Festival de Talento em Tapecaria, oferecendo a habitual variedade de artistas,
artesdos e musica.

Neste momento, estamos a quinze meses do infcio da WCNA-27, e o seu
planejamento ja4 comegou. Foi formado um comité receptivo na regido do Norte
da Califérnia. Na ocasido em que este artigo for publicado, j& terdo sido
selecionados o tema e logotipo da convengdo, os eventos pagos terdo sido pro-
gramados e a ficha de inscri¢do estard sendo produzida. No final de dezembro,
enviaremos a irmandade a versdo do panfleto em inglés, e concentraremos nos-
sos esfor¢os na sua tradugdo para diversos idiomas. Se vocé quiser ser inclufdo na
mala direta para o recebimento do panfleto, quando estiver disponivel, ou se tiver
alguma ddvida, ligue para a linha de ajuda da WCNA, telefone (818) 773 9999,
ramal 200 (EUA). Até setembro! <
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Nosso
relacionamento
com as instituicos

Paul M, Membro votante
Comité de H&1 da WSC

Com o passar dos anos, tenho vis-
to comités de H&I atravessarem mui-
tas dificuldades em seu relacionamen-
to com as prisGes, centros de recupe-
racdo, de desintoxicagdo, semi-inter-
natos e demais institui¢es. Acredito
que poderfamos eliminar muitos dos
problemas, melhorando nossa relagdo
com as institui¢des em que promove-
mos reunides de H&L

Para ingressar na institui¢do, pode-
mos adquirir cartas de apresentagdo
do WSO (“sunshine letters”). Sdo per-
feitas para o nosso contato inicial. Tém
sido muito Gteis para nos apresentar-
mos a equipe funcional da institui¢io.
Nossa apresentagdo costuma ser uma
iniciativa conjunta dos membros dos
comités de IP e de H&I. Apés esse pri-
meiro contato, o comité de H&I assu-

r— B

| Cessdo de direitos autorais |

I Todos os artigos submetidos de-
I verdo ser acompanhados deste do- I
cumento de cessio de direitos au- I
I torais, assinado: I
|  Eu, abaixo assinado, concedo a |
| World Service Office, The NA Way Ma- |
| gazine, seus sucessores, prepostos, e |
| todos aqueles que agirem em seu |
nome, autorizagdo para publicar o |
I material original em anexo. I
I Compreendo que esse material I
serd editado e, ainda, que poder4 vir
I a ser reproduzido em outras publi- I
I cagdes da irmandade de NA. Tenho I
| total capacidade legal para conce- I
| der esta autorizacio e eximo World |
| Service Office e a The NA Way Maga- |
| zine de qualquer queixa apresenta- |
| da por mim, meus sucessores e/ou |
| Prepostos. |
I
I
I

I Assinatura:

I Data:

me, iniciando seu painel regular na ins-
tituicdo.

Cada vez que H&I entra em uma ins-
tituicdo, precisamos agir com compro-
vada responsabilidade. E importante
continuar a comunicagdo com a insti-
tuicdo, apds iniciar um compromisso. O
comité de HE&I da drea podera ter um
encargo, que inclui este servico como
parte de sua atividade; ou entdo, seu
coordenador podera cuidar deste assun-
to. O responsavel deveréa cuidar para que
quaisquer problemas sejam resolvidos
rapidamente. Ajuda a manterem-se in-
formados sobre quaisquer mudangas de
regulamento na institui¢do.

As vezes, somos convidados pela
instituicdo a participar de ceriménias
de premiacio e a receber certificados
ou placas pelo nosso trabalho.
Contanto que os certificados ou pla-
cas sejam em homenagem a NA ou ao
comité de H&I, e ndo a individuos, é
uma boa politica de rela¢des piblicas
aceita-los. Desenvolvendo um bom re-
lacionamento com uma institui¢do
nds asseguramos, ndo apenas a per-
missdo de levar a mensagem de NA 14
dentro, como também abrimos as por-
tas de outras instituicdes. ¢

H&I Slim

Os leitores do H&I News conhecem
o H&I Slim. Para aqueles de vocés que
ainda nao tiveram o prazer, H&I Slim
é tipo do cara incrivel. Est4 nos hospi-
tais e cadeias do mundo todo. Pode-se
dizer que estd em todos os lugares, e
sempre de partida. Perguntas sobre
H&I? Precisa de ajuda? Escreva para H&1
Slim, aos cuidados do WSO.

Prezado H&I Slim,

Existemn muitos comités de H&EI em
instituicdes corretivas na minha area.
Tem sido dificil para os lideres dos pai-
néis encontrarem membros disponiveis
— sem falar que os companheiros pare-
cem nio querer nada com esses pai-
néis.

Eu poderia participar de alguns de-
les. Tenho o tempo limpo necessério
para levar uma mensagem clara, e te-
nho tempo para doar; alguns de meus
amigos, porém, afirmam que ndo tenho
nada a oferecer aos adictos reclusos,
uma vez que nunca estive preso.

Pensei que fossemos todos iguais
em NA. Uma de nossas literaturas en-
sina que ndo importa o que fizemos no
passado. Estou assustado, mas sinto
ter algo a oferecer, e sei que o comité
de H&I da minha 4rea poderia contar
com o meu apoio. O que devo fazer?

Confuso mas disposto

Caro Confuso,

A mensagem da nossa irmandade é
que “um adicto, qualquer adicto, pode
parar de usar drogas, perder o desejo
de usar, e encontrar uma nova maneira
de viver”; a liberdade que encontramos
através dos Doze Passos pode ser dele
também. Cada uma das nossas histéri-
as varia de padrdo individual, mas a
mensagem € sempre a mesma.

O propésito de uma reuniio de HEI
é levar essa mensagem as pessoas im-
possibilitadas de freqlientar as reuni-
Ses regulares de NA. O principio espi-
ritual do anonimato ajuda-nos a reco-
nhecer nossas semelhancas, e ndo nos-
sas diferencas. Vocé tem razdo. Niao
importa o que ou o quanto nés usava-
mos, quais eram nossos contatos, ou o
que fizemos no passado. Hoje, focali-
zamos a solugdo para o nosso proble-
ma: a recuperacdo. Qualquer adicto,
com boa-vontade para partilhar e que
tenha capacidade de transmitir uma
mensagem de NA clara e consistente,
esta perfeitamente qualificado para o
trabalho de H&I.



O trabalho de
H&I apls uma
recaida

Jim S, Massachusetts

De vez em quando, os companhei-
ros perguntam por que, apds a recai-
da, é preciso readquirir o tempo limpo
exigido para prestar servico em H&I. A
questao parece se apresentar com
mais freqliéncia quando se trata de
companheiro com substancial tempo
limpo antes da sua recaida.

As diretrizes quanto ao tempo lim-
po sugeridas no Manual de H&I foram
desenvolvidas com base em muitos
anos de experiéncia. Uma considera-
cdo primeira sobre os requisitos de
tempo limpo esté relacionada ao prin-
cipio do anonimato — a experiéncia
coletiva e a sabedoria daqueles que
nos antecederam podem ser aplicadas
a todos, independente de circunstan-
cia ou personalidade.

Outra consideragio da maior impor-
tancia é a mensagem que transmitimos
em NA. Ela deve ser atrativa e conter
experiéncia, forga e esperanca. Um
adicto que recai mantém sua experi-
éncia, forca e esperanga? Nio, infeliz-
mente, elas se perdem com a recafda.
Mas, quando retorna ao processo de
recuperacgao - reunides,
apadrinhamento, passos — o adicto
comega a reconstruir, novamente, sua
experiéncia, forga e esperanca.

Omitir esta parte do trajeto da re-
cuperagio, relevando os requisitos de
tempo limpo, é um desservico ao adic-
to que recaiu, ao adicto que ainda so-
fre e aos outros envolvidos no servigo
de H&1. A mensagem que transmitimos
ndo reside em nossas personalidades
individuais, nem mesmo em H&I - é a
mensagem de Narcéticos Andnimos:
nunca mais vocé tera de usar.

Em Narcéticos Anénimos, ficar lim-
po tem de vir em primeiro lugar. O tem-
po limpo ndo é uma questio de hon-
ra, mas é parte do nosso programa de
atracdo. Nossa mensagem é que um
adicto, qualquer adicto, pode parar de
usar drogas, perder o desejo de usar e
encontrar uma nova maneira de viver.

Tudo isso leva tempo, que é conta-~
do, simplesmente, a partir do nosso
primeiro dia limpo.

Ser um “recém-chegado” no traba-
lho, em casa, em uma nova cidade e
em recuperacdo pode ser dificil. Re-
quer humildade. Mas a humildade é
o estado ideal para um adicto. Nar-
cdticos Andnimos precisa que cada
um de nds esteja aberto para servir
onde formos precisos, solicitados e
qualificados para fazé-lo. &

Dentro ou
fora, a mentira
morreu

Bob L, membro ativo recente
Comité de H&1 da WSC

Sou um adicto. Meu nome é Bob.
Hoje comemoro doze anos limpo em
Narcéticos Andnimos. Todos os
anos, neste dia, procuro comemorar
meu tempo limpo no mesmo lugar
onde ouvi pela primeira vez a men-
sagem de NA —em um painel de H&1.

Este ano néo foi diferente dos ou-
tros onze. Ontem ha noite tive o pri-
vilégio de participar de um painel no
Exército da Salvagio, na minha 4rea.
Aqueles de nés que, regularmente,
levam a mensagem em um hospital
ou institui¢do conhecem a gratiddo
que resulta de tal compromisso.

Eu costumava pensar que preci-
saria, de fato, ir para detras das gra-
des, para ser um membro empenha-
do no servico de H&I. Na verdade, a
maneira de apoiar H&I é levar a
mensagem para lugares de onde os
adictos ndo podem sair para as reu-
nides externas. E o caso dos mem-
bros da comunidade do Exército da
Salvagdo. Meu maior sentimento de
gratiddo aflora quando vejo adictos
que fazem parte da minha irmanda-
de local (Kevin, Mike), alguns com
trés ou quatro anos limpos, e que ou-
viram a mensagem, pela primeira
vez, em um painel de H&I naquela
instituicdo.

continua na pagina 19

Questoes,
questoes,
questoes

O Quadro de Custédios dos Servigos
Mundiais recebe, quase diariamente,
cartas solicitando orientacdo a
respeito de uma variedade de
assuntos. Respondemos as cartas e
também registramos a existéncia dos
problemas que surgem por toda
nossa irmandade. Preparamos
boletins, para tratar dos problemas,
existentes em varias comunidades ou
recorrentes.

Ha cerca de um ano publicamos um
boletim intitulado “Sobre metadona
e outros programas de substituicao
de drogas”. Este ano estamos
desenvolvendo um informativo que
trata da visao de NA sobre
abstinéncia. Abordaremos questoes
do tipo: “A cerveja sem alcool e
outras bebidas “nao-alcoélicas” sao
consideradas drogas?” “E o uso de
medicagao psicotrépica?”

Também programamos um boletim
dirigido a questao da manutengao
dos membros de NA nas salas e no
servico. Muitas comunidades de NA
descobriram que os companheiros
mais “antigos” nao freqientam mais
as reunides de recuperagao, ou
perceberam que os encargos de
servigo sao preenchidos, em sua
grande maioria, por um nimero
desproporcional de “novos”, em
relacao aos mais “antigos”. O que
aconteceu com nossos
companheiros com maior tempo de
recuperagao? Existird uma maneira
de manté-los envolvidos? Que tal
pegé-los e manté-los envolvidos no
servico?

Agradecemos que nos enviem seus
comentarios a respeito destes dois
temas, aos cuidados do WSO. <
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Por que precisamos
traduzir material
de servico?

Bo A, Membro Votante
Cynthia E, Vice-coordenadora
Comité de IP da WSC

stamos nos tornando o que sonhamos um dia: uma irmandade
verdadeiramente mundial. Levando nossa mensagem aos adictos
no mundo todo, em seu préprio idioma, fazemos mais por eles,
individualmente, do que podemos avaliar.

Mas, e as comunidades emergentes de NA, separadas das outras, na estrutura
de servico de NA, devido ao idioma? Existe uma real necessidade de se traduzir os
materiais de servigo.

Na Conferéncia Mundial de Servico, em abril deste ano, o Comité de Informa-
¢do ao Piblico da WSC e o Comité de Hospitais e Instituigdes da WSC organiza-
ram uma mesa-redonda, para discutir o tema durante o Férum de Desenvolvi-
mento. Querfamos descobrir uma maneira mais efetiva de responder ao anseio
da irmandade por material de servigo traduzido — em especial, o material usado
pelos comités de IP e de H&I. Solicitamos que os participantes partilhassem sua
experiéncia prética na tradugdo desses itens.

Segue uma sintese dos pontos levantados durante a mesa-redonda.

Por que precisamos traduzir o material de servigo?

e NA éuma irmandade mundial, da qual fazem parte muitos companheiros que
ndo sabem falar ou ler inglés.

e Em algumas localidades, os materiais de servigo necessitam de adaptacdes
culturais, também.

e Se as comunidades de NA nio dispuserem de material de servico em seu
idioma, os comités de servico acabardo tendo de recriar tudo, em vez de se
beneficiarem da experiéncia de comunidades de NA mais antigas.

e Devido as barreiras lingiifsticas, as comunidades locais ndo usufruem do es-
treito vinculo com os quadros de servico e comités mundiais, como os comi-
tés que tém como idioma o inglés. O material traduzido estreita e fortalece
esses lagos.

Quando uma comunidade de NA estd pronta para

traduzir materiais de servico?

e Aprioridade absoluta é a tradugdo de literatura de recuperagdo. Sem materi-
al de recuperagdo, fica dificil para os adictos se manterem limpos. O servigo
ndo pode acontecer, enquanto a recuperagio ndo se consolidar. Quando os
adictos dispuserem de literatura de recuperagdo, poderao dirigir sua atengao
para a tradugio dos materiais de servigo.

e Cada comunidade de NA decide, por si prépria, quando esta pronta para tra-
duzir os itens de servigo.
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Quem trabalha na tradugdo dos
materiais de servigo?

e As comunidades locais podem ter
condigdo de traduzir os materiais
de servigo.

e Freqilentemente, o trabalho fica a
cargo de tradutores profissionais
ou de servidores de confianga que
disponham de tempo e energia su-
ficientes para dedicar ao projeto.

e O material de servigo é, raras ve-
zes, traduzido por um comité, ape-
sar de ser nosso desejo que os
envolvidos na tradugdo trabalhem
sob a orientacdo de um comité
estabelecido.

e O Comité de Tradugdo dos Servi-
cos Mundiais lida com material de
recuperacéo, ndo de servigo.

e O pessoal do WSO poderé auxiliar
na coordenacgdo dos trabalhos. O
escritério também mantém um ar-
quivo de todas as tradugbes rece-
bidas.

Qual o melhor procedimento

para se traduzir o material de

servico?

¢ Antes de dar inicio a tradugdo de
literatura de recuperagdo ou de
servico, é preciso criar um “glos-
sario” de termos de NA, em cada
comunidade. Este procedimento
visa assegurar que nenhum senti-
do da mensagem de NA seja per-
dido na traducgéo. O glossario ja foi
elaborado em diversos grupos
lingiifsticos. Vocé podera obter
uma cdpia junto ao seu comité lo-
cal de tradugdo, ou através do Es-
critério Mundial de Servico.

e Assegure-se de que as pessoas
envolvidas nas tradugSes fagcam
parte da estrutura de servigo local,
e que estejam traduzindo o mate-
rial mais importante para os comi-
tés locais.

e N3o desvie o foco do comité local
de tradugdes envolvido com a li-
teratura de recuperagio. Esse co-
mité podera auxilid-lo a criar um
comité de traducéo de literatura de
servico, ou mesmo encaminhé-lo
a um comité ja existente.



¢ Entre em contato com o WSO para
descobrir se um determinado ma-
terial ja foi traduzido por algum
outro comité, e enviado ao WSO.
No momento, o escritério ndo im-
prime ou produz materiais de ser-
vico traduzidos; entretanto, man-
tém registro do trabalho realizado
pelos comités locais, podendo for-
necer essa informagdo, quando
solicitada. Apesar de existir uma
lista no escritério, ela ndo é
publicada, uma vez que sofre
freqiientes alteragdes.

* Entre em contato com o Escrité-
rio Mundial de Servigo para verifi-
car se outras comunidades estdo
traduzindo material para seu idio-
ma Seu comité poderd se
corresponder com outros comités e
dividir o trabalho, de acordo com o
conhecimento e habilidades de cada
um, e, dessa forma, produzir mais.

¢ Certifique-se de que o seu comité
local e o Escritério Mundial de
Servigo tenham conhecimento do
trabalho que vocé est4 desenvol-
vendo, para que os eventuais in-
teressados possam se juntar a
voceé.

® Recentemente, o Comité de Tradu-
¢do dos Servigos Mundiais lancou
uma série de textos informativos
(que podem ser obtidos junto ao
WSO), dirigidos aos comités locais
de tradugdo. Apesar de se referi-
rem a tradugio de literatura de re-
cuperagao, a experiéncia podera
perfeitamente ser aplicada a tra-
dugdo de material de servico.

Qual material de IP e de HE1
deverd ser traduzido?

e O que melhor atender a irmanda-
de local devera ser traduzido em
primeiro lugar. Os comités de IP e
de H&I da WSC desenvolveram
versbes condensadas de seus gui-
as e manuais, visando especifica-
mente a sua tradugdo. Sdo bastan-
te UGteis para iniciar um novo co-
mité em uma comunidade de NA
em desenvolvimento. O guia de IP
chama-se “Guia Bésico de Informa-
¢do ao Publico”; o de H&I intitula-
se “Guia de H&!".

* Apds a tradugdo destas diretrizes
bésicas e a entrada em funciona-
mento dos comités, podera ser ini-
ciada a tradugio dos manuais de
HE&I, IP e servico telefénico, ou de
parte deles. Favor atentar para as
grandes revisdes a que estdo sen-
do submetidos os manuais de IP e
servigo telefénico; ndo €, portan-
to, uma boa época para traduzi-
los. Os recursos poderdo ser me-
lhor utilizados na traducdo de tre-
chos selecionados destes guias
(como por exemplo cartas de apre-
sentagdo, anincios de servicos
piblicos etc).

¢ Os comités de IP também neces-
sitam de material para enviar em
correspondéncias informativas.
Normalmente, literatura de recu-
peragdo, que, em grande parte, j&
se encontra traduzida para diver-
sos idiomas. Os itens mais utiliza-
dos por IP sdo:

O Livreto Branco

IPn.° 1 - Quem, O Que, Como e
Porque

[P n.° 7 - Sou um Adicto?

Outros materiais utilizados no traba-
lho junto ao ptblico sdo:

Narcéticos Andnimos:
Um Recurso na sua Comunidade

Fatos sobre Narcéticos Andnimos

Narcoticos Andnimos: Em Parceria
com a Comunidade

Nota: “Fatos sobre Narcéticos Andnimos”
e "Narcdticos Andnimos: Em Parceria com a
Comunidade” foram documentos redigi-
dos, especificamente, para uso em
eventos internacionais. S3o excelentes
fontes para apresentagdes e respostas
a perguntas de profissionais sobre NA.

Que liberdade tem uma
comunidade local para adaptar
o material para suas leis

e costumes?

e N&o existem, no momento,
diretrizes escritas para a traducio
dos materiais de servico.

* Aprincipio, alguns procedimentos
poderdo parecer estranhos, sendo

mais facil eliminar alguns dos pas-
sos sugeridos. E preciso compre-
ender a diferenga entre uma adap-
tagcdo para atender a leis e costu-
mes locais e alteracdes desneces-
sarias, por mera vontade de dimi-
nuir o processo de trabalho. Espe-
ramos que os comités locais, pelo
menos, experimentem os métodos
sugeridos nos materiais de servi-
¢o existentes, antes de adapt4-los.
As sugestdes contidas nesses itens
funcionaram para muitos comités,
em diversos pafses.

e Alguns procedimentos ou
projetos, realizados nos Estados
Unidos, ndo poderio ser aplicados
em outros paises, devido a diferen-
¢as na legislacdo. Os comités de
servico de NA deverdo estar a par
da legislagdo local, para adaptar os
procedimentos. E possivel que o
WSO conhega alternativas que te-
nham funcionado em outros paf-
ses, com legislagcdo semelhante.

Como posso obter maiores

informacaes a respeito de

servico e traducoes?

* AEquipe do WSO encarregada dos
Servigos da Irmandade e o pesso-
al de tradugdes possuem uma
grande quantidade de material a
respeito, e podem, também,
coloca-lo em contato com servido-
res mundiais, experientes em tra-
dugdes e desenvolvimento de co-
munidades de NA.

e Comunique-se com seu comité de
&rea, regional ou nacional, e veri-
fique se alguém esta trabalhando
em tradugdes.

As comunidades de NA em desen-
volvimento apresentam as mesma ne-
cessidades que as comunidades novas
em que se fala o inglés. Sé lhes falta
dispor da experiéncia, forca e esperan-
¢a registradas em nosso material de
servico, atualmente, escrito em inglés.
Com o tempo, esse desafio poders ser
superado. Mas, quando? Poderdo os
comités de IP e de H&I crescer, sem ter
acesso a essa valiosa experiéncia? Sim,
mas com muita lentiddo e uma série

continua na pagina 19
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A WCNA-28
sera realizada
na Colombia!!

Agora é oficial — a 28a. Convengéo
Mundial de Narcéticos Andnimos seré
realizada em Cartagena, Colémbia, de
6 a 9 de julho do ano 2000. Apés um
processo de selecdo de um ano, que
levou em consideragdo também as ci-
dades do Panamé, Rio de Janeiro e
Buenos Aires, Cartagena revelou-se a
melhor opgdo para a convengao. A ci-
dade é um encantador balneério loca-
lizado no Caribe. Combina praias e
hotéis modernos com uma cidade his-
térica, rustica e murada, que serviu
como primeira defesa colombiana con-
tra a pirataria nos tempos coloniais. O
resultado é liberdade, independente
das preocupacgdes tipicas de quem
pensa em viajar para a Colémbia.

Provavelmente, o mais incrivel, para
nds, é a natureza histérica da decis&o.
Sera a primeira convengdo realizada na
América Latina. A Colémbia esté hoje,
também, entre as duas maiores comu-
nidades de NA da América Latina. Fun-
dada no inicio dos anos 80, hoje dis-
pde de mais de uma centena de reuni-
Ses semanais em 14 cidades do terri-
tério colombiano. A regido opera um
escritério de servico em Medellin e or-
ganiza uma convengdo anual. Possui
comités organizados de H&l e IP e en-
via, a cada ano, um delegado a WSC.

A WCNA-28 sera a maior convengao
jamais realizada na cidade de
Cartagena. O prefeito da cidade con-
tribuiu muito para nossa decisdo de
realizar a convencdo l&. Viajou a Los
Angeles, para fazer uma apresentagdo
da cidade colombiana; reservou a pra-
ca principal do centro histérico da ci-
dade para realizarmos a reuniéo prin-
cipal de sabado e a comemoragéo do
dia da unidade; e marcou reunido de
varias autoridades do governo colom-
biano conosco, para planejarmos con-
juntamente a concessao de vistos para
entrada na Colémbia.

Uma das maiores repercussdes de
nossos entendimentos com o prefeito
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foi uma conferéncia de imprensa para
anunciar nossa decisdo de ir a
Cartagena. A conferéncia de imprensa,
por ter sido convocada pelo prefeito,
atraiu a imprensa local. A equipe do
WSO, juntamente com os membros da
irmandade na Colémbia, reuniu-se
com mais de vinte representantes da
TV, rddio e imprensa colombiana. Dois
jornais nacionais e um jornal munici-
pal publicaram artigos sobre NA, hou-
ve diversas histérias noticiadas na TV
e entrevistas nas radios. O evento re-
presentou, talvez, a maior oportunidade

de IP da nossa histéria na Colémbia.

Para muitos de nds, o evento terd
um significado especial no tocante a
mensagem de recuperagdo na Colém-
bia. A nossa demonstra¢do de unida-
de, celebrando a recuperagdo através
de uma convenc¢do mundial, é uma
mensagem poderosa. Vocé consegue
imaginar um lugar no mundo melhor
do que esse para se reconhecer que
nenhum adicto precisa morrer dos hor-
rores da adicgdo? Fique ligado. Mais
seré revelado! <

Dentre todos os fatores que contribuem para a nossa recuperagdo, a capacidade de rir de nds
mesmos é um quesito muito importante. De fato, com tudo o que temos de encarar no dia-a-dia —
impoténcia, defeitos de cardter, questdes espirituais — o humor é indispensdvel a nossa sanidade.
Neste espirito, apresentamos a coluna humoristica, que publicaremos regularmente na The NA

Way Magazine. — Ed.

Fora da
agenda!

Uma visao amorosa e

irreverente do servico em NA

atividade divertida.

epois de mais de dez anos no servigo, sobrevivi a mais reunides,
tomei mais café e dei mais risadas da nossa bobeira coletiva, do
que vocés possam imaginar. Gostaria de partilhar minha experién-
cia, na esperanca de que vocés, com eu, considerem o servigo uma

Que tal as reunides de servico? Aqueles encontros de adictos palidos, tensos,
de aparéncia séria, que consideravamos tdo misteriosos e intrigantes quando che-
gamos. A posicdo de poder, o lugar onde Deus se expressa através de nés (1), as
quase sagradas discussdes de estatutos, o livro de procedimentos parlamentares
(Robert's Rules) sobre a mesa. Ah, o servigo abnegado — o apogeu dos membros de NA.

Estas diretrizes foram elaboradas, tendo em mente a Conferéncia Mundial de
Servico. Mas podem se aplicar, facilmente, a instancias inferiores do servigo (ou
superiores, dependendo do ponto de vista).



A guerras
revoluciondrias
(ou epidemia de mogées)

Uma das fungdes da conferéncia é
elaborar diretrizes para NA. Isto é fei-
to através da aprovagio (ou rejeicio)
de mogdes e resolugdes. As resolugbes
tém ganho em popularidade, uma vez
que exigem pouco tempo dos funcio-
narios e voluntdrios. A coisa sé fica
mesmo assustadora, quando as reso-
lugdes vém acompanhadas de planos
para sua implementacio. Felizmente,
isto ndo acontece com freqiiéncia ou,
pelo menos, ndo acontece no mesmo
ano, ou no mesmo corpo de servigo.

Enfim, apresento algumas regras:

1. As resolugbes e as mogdes sé de-
verdo ser apresentadas pelo ple-
nério (as regides sdo as Unicas
entidades vélidas da irmandade).
Os comités executivos, a lideran-
ca da conferéncia e os funcionéri-
os sofrem um processo de
desespiritualizagdo, quando dei-
xam de ser porta-vozes da cons-
ciéncia coletiva e passam a ser “li-
deres”. A partir desse momento,
ndo podem mais lidar com mo-
¢Oes e resolugdes, sob risco de
contamina-las.

2. As resolugGes e mogdes deverdo
ter sido discutidas, previamente
a WSC, pelas pessoas pertencen-
tes as regides. Todas as resolu-
¢bes e mogdes sdo distribuidas
através do sistema DDI (Discussdes
Destituidas de Informagdo), até trés
minutos antes da WSC, para que
a consciéncia coletiva possa se
expressar. Dois custédios serdo
clonados e enviados aos quatro
cantos do planeta, para levanta-
rem as informacgdes ndo incluidas
no DDI.

3. Os assuntos nio deverio ser de-
cididos até que a conferéncia es-
teja reunida ha trés dias, ininter-
ruptamente, e esteja completa-
mente esgotada pela emocdo de
encontrar adictos do mundo intei-
ro. Assim, o corpo de servico es-
tar4d amaciado o suficiente para
ndo causar maiores danos.

4. Todas as resolucdes deverdo co-
megar com “Fica resolvido que” e
contet, ao menos trés vezes, a pa-
lavra “considerando”, e duas ad-
verténcias. Todas as mog¢des de-
verdo ser emendadas pelo seu
proponente, assim que chegarem
ao plendrio.

5. Todas as mog¢des deverdo termi-
nar mais ou menos assim: “Pois
que, desta forma, estaremos cum-
prindo a vontade de Deus, da
maneira como o compreendemos,
através de processo abrangente e
inclusivo, para assegurar que ne-
nhum adicto, em qualquer lugar,
precise morrer dos horrores da
adicg¢do.” (Assim, ficar4d melhor
protegida das emendas “amiga-
veis” oferecidas em plenério; mas
cuidado: alguém exigird que se
retire o género da palavra Deus.
Também haverd bastante texto
para ocultar a real intencdo da
mogao.)

Quando as sessdes de assuntos an-
tigos tiverem infcio (com um dia e meio
de atraso), o coordenador dird: “Sao
seis horas da tarde e eu sei que vocés
querem parar para jantar; mas o comi-
té administrativo e eu estivemos acor-
dados a noite toda trabalhando na
pontuacgdo das mogdes, e acreditamos
que estas virgulas requerem uma ané-
lise cuidadosa por parte de vocés ...”

“Ponto de informacio, Sr Coordena-
dor”, grita a mulher no microfone cen-
tral. “Sou delegada da Regido das Pes-
tes. Apenas uma pergunta. Temos
quorum para decidir?”

O coordenador, apés sussurros com
o consultor parlamentar, anuncia que
o quorum consiste em 50% do ndimero
dos participantes presentes, e pergun-
ta ao corpo de servigo se estd pronto
para votar. A delegada da Regido das
Pestes comeca a apelar a decisdo do
coordenador, mas o microfone, contro-
lado pelo palanque, subitamente emu-
dece.

A delegada corre para outro micro-
fone, finalmente alcangando-o, apés
terem sido aprovadas mais trés mo-
¢bes. Finalmente, desiste, deixando o
recinto. Aos poucos, os delegados re-
gionais e seus suplentes vio se arras-

tando para fora da sala, cansados e
confusos. S6 permanecem alguns so-
breviventes, emendando com selvage-
ria as mogdes, independente dos con-
flitos em relagdo aos estatutos em vi-
gor, até que o coordenador percebe
que pode declarar recesso, por falta de
quorum. O comité administrativo en-
caminha-se, entdo, para uma sala de
reunides no 16°. andar, para discutir o
lodo parlamentar a ser atravessado para
desfazer tudo o que a conferéncia quiser
desfazer na manh3 seguinte, ou seja, o
que ficou decidido naquela noite.

A criacao de
um comité ad hoc

Os adictos t&m uma inclinacdo es-
pecial por comités. Ninguém sabe por
qué. Talvez pelo mesmo motivo porque
tém inclinacdo pela adicgéo.

Os comités sdo criados, principal-
mente, para justificar tudo o que vigo-
rava anteriormente, e para evitar que
sejam operadas maiores mudancas. Os
fundadores de NA nio tinham um co-
mité. Se tivessem, os Doze Passos se-
riam ainda uma minuta, “Para revisdo
apenas, ndo para distribuicdo”. E, no
lugar de “Admitimos que éramos im-
potentes perante a nossa adicgdo ... “,
terfamos mais ou menos isto: “Sempre
que possivel e sujeito a revogagdo por
parte do individuo, por suspensio,
tempordria ou permanente, da sua
vontade, poderemos descobrir, em al-
guns casos, que alguns de nés viram-
se desafiados por forgas de género
neutro, que pareciam ameacar nosso
livre arbitrio em diversas e constantes
manifestacdes doentias que, na maio-
ria dos casos, eram seguidas pelo con-
sumo excessivo de uma variedade de
substancias corpdreas e ndo corpéreas,
ou de prolongada atividade, conside-
rada por demais prejudicial ...”

Os comités sdo freios poderosos
contra agées irresponsaveis. O proces-
so de participacdo de todos, através da
coleta e utilizagdo de comentérios e su-
gestGes da irmandade, e da busca de um
consenso, paralisam qualquer tipo de
agdo. Se uma acdo ameagar acontecer, a
despeito deste rebuscado processo, é

continua na pagina 19
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O privilégio do auto-sustento:,
continuagao da pégina 3

O que deveria acontecer com o dinhei-
ro que coloco na sacola a cada reunido,
ap6s pagar o aluguel da sala, supri-
mentos, literatura e café? Por que ndo
estamos recolhendo dinheiro suficien-
te, através da Sétima Tradi¢do, para
pagar adequadamente pelos nossos
servicos. Pois nenhum sistema finan-
ceiro mirabolante, antigo ou novo, fard
qualquer diferenca, enquanto néo for
discutida amplamente na irmandade a
nossa responsabilidade pelo auto-sus-
tento. Se o dinheiro ndo estiver cain-
do na sacola, os servicos ndo podem
ser pagos. Ponto.

Para um de nossos antigos compa-
nheiros, isso ficou bastante claro. Em
um boletim dos custédios, escrito em
1985, esse companheiro descreveu a
real questdo por trés de todas as nos-
sas tentativas de ajuste definitivo do
fluxo financeiro. Ele escreveu: “E triste
constatar que, em nossos esforcos de
recuperacdo, tenhamos tamanha mu-
danca de atitudes e de acgdo, passan-
do de pessoas desprendidas, grandio-
sas e gastadoras, a individuos avaren-
tos e egoistas, cheios de racionaliza-
¢Oes e justificativas para nossas agdes
... Esquecemos que cada um de nés
teve de suportar seus habitos, de qual-
quer forma possivel. Se pudéssemos
dar apenas uma pequena parcela do
dinheiro e do empenho que gastamos
em drogas, como seria facil levarmos
a mensagem de recuperagio aqueles
adictos desafortunados que ainda nao
encontraram NA.”

O problema pode n&o residir no sis-
tema do fluxo dos recursos. Podemos
ter esquecido, simplesmente, de onde
viemos, e o quanto nos custou ficar-
mos limpos. Ou o que significa man-
ter o que temos, passando adiante.
“Permanecer auto-sustentéveis através
das nossas préprias contribuicbes” é
uma enorme transformagdo para mui-
tos de néds, que apenas quisemos re-
ceber, durante tanto tempo. Depender
de convengdes e lucro com literatura
para pagar nossos servigos é um jogo
arriscado. Como seria importante para
os adictos que sofrem no mundo in-
teiro se os recursos da irmandade se
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tornassem estaveis como os grupos —
a coluna vertebral de Narcéticos
Andnimos.

Ao mesmo tempo em que olhamos
com orgulho e gratiddo a eficicia da
nossa mensagem e maneira de viver,
devemos olhar a nossa volta e exami-
nar nossos principios. Precisamos nos
dedicar de novo ao principio do auto-
sustento através de nossas préprias
contribui¢des. Temos de encarar o fato
de que um ddlar ndo tem mais o al-
cance de antigamente, nem para com-
prar comida, nem na sacola da nossa
Sétima Tradicdo. Vamos relembrar o
que aquele companheiro escreveu ha
uns doze anos atras: “A sobrevivéncia
de NA depende de todos nés. Aquele
pouquinho que deixamos de dar pode
significar a diferenga entre a vida ou a
morte de um adicto. E esse adicto po-
dia ter sido vocé.” ¢

Um novo comego para a The NA Way,
continuagdo da pégina 5

mos pagar por isso. Veja o relatério
completo na pagina 1.

The NA Way pertence a vocés, mem-
bros de NA. Sugerimos que a leiam e
que escrevam para ela. O “Manual do
Proprietdrio”, na pagina 2, explica
como proceder para enviar uma histé-
ria. Estaremos de olho na nossa caixa
de correspondéncia. %

The NA Way Magazine
PO Box 9999
Van Nuys, CA 91409, EUA
tel: (818) 773 9999
fax: (818) 700 0700

The NA Way “Manual do Proprietério”,
continuacgao da pagina 4

Servidor de Confianca

em destaque

As comunidades de NA estdo convi-
dadas a apresentar descricao dos ser-
vidores de confianga locais, que gos-
tariam de ver publicados na The NA
Way Magazine. Os artigos deverdo
incluir o primeiro nome e inicial do
dgltimo sobrenome do servidor, posi-
¢ao e informagoes de contato do gru-
po ou corpo de servico que esteja
apresentando o servidor para esta
coluna. Terao de ser acompanhados
de um paragrafo de, no maximo, 50
palavras, descrevendo o porqué des-
te servidor ter a honra de aparecer
na coluna. ¢



Mudangas a caminho, para os servigos locais,
continuagio da pagina 10

Chegara o momento de apenas agir.
Todo o planejamento do mundo, dis-
cussdo, avaliagdo e reavaliagdo ndo le-
vardo a lugar algum, se nio forem se-
guidos pela agdo. E a prética que traz
a experiéncia e, partilhando nossa ex-
periéncia, adquirimos o conhecimen-
to necessario para aperfeicoar nossos
servicos e melhor levar a mensagem ao
adicto que ainda sofre.

O Comité de Procedimentos da WSC
espera que as comunidades locais de
NA se beneficiem com as sugestdes
apresentadas acima para a
implementacdo do GTLS. O comité
também espera, com ansiedade, rece-
ber noticias do seu sucesso e dificul-
dades na adogdo do guia, para que os
outros possam se beneficiar da sua
experiéncia. Escrevam para WSC
Policy, a/c WSQ.” ¢

Camisetas, canecas e caixas de misica,
continuagao da pégina 10

de Narcéticos Anénimos. Em outras
palavras, sé porque um vendedor che-
ga até seu comité de atividades ou con-
vengdées com um acordo de
licenciamento em maos, ndo tem o di-
reito de vender mercadorias em seu
evento, a menos que vocés permitam.
A permiss&o de acesso a esses eventos
€ uma decisdo que cabe somente ao co-
mité local de servico. Da mesma forma,
este acordo de licenciamento ndo é um
endosso do WSO para o negécio, as pré-
ticas comerciais ou a politica de precos
do vendedor. <

Dentro ou fora, a mentira morreu,
continuagao da pégina 13

Apesar da minha expressio de amor
por H&I incluir a participagdo em reu-
nides de H&I atras das grades, ndo me
limito a reunides em presidios e cadei-
as. Sinto-me grato por poder ajudar,
em muitos lugares, a provar que a men-
tira morreu. N&s nos recuperamos! #

Por que precisamos
traduzir material de servigo?,
continuagao da pagina 15

de frustracoes!

Nosso debate, na WSC, foi impor-
tante para chamar a atencdo dos ser-
vidores de confianca mundiais para a
caréncia de material de servico tradu-
zido. Apesar de, muitas vezes, ndo dis-
pormos de respostas definitivas para
nossas questdes de traducio de itens
de servigo, existe uma rica experiéncia
em nossa irmandade. Esperamos que,
com a continuidade e maior participa-
¢do, possamos modificar o futuro dos
adictos que servem a Narcéticos
Andnimos, colocando a sua disposicio
a experiéncia, forca e esperanca que o
material de servigo proporciona a to-
dos nés. ¢

Fora da agenda!,
continuagdo da pagina 17

chamado um consultor para propor
recomendagdes.

Qualquer lugar onde os adictos se
reinem, para promover a recuperagio
ou o servigo, é pleno de oportunida-
des de crescimento. Vocé queria diver-
sdo e relaxamento? Lamento, mas NA
oferece apenas uma promessa ...

Barbara G, Califsrnia <
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PRODUTOS DO WSO

Devido a mudancas na nossa politica de vendas, a partir de 1 de agosto, os pregos de folhetos,
fichas-chaveiro e fichas sofreram aumentos. Os reajustes deixaram estes itens mais nivelados aos custos
de outros produtos do WSO. Os indices de aumento exatos estdo detalhados no Catdlogo de Produtos do WSO.

NOVOS PRODUTOS

Fitas-cassete do livro
It Works: How and Why
O conjunto de seis fitas contém o texto do
It Works, na integra.

Item n.° 8820 Prego USS 15.95
Disponivel apenas em inglés

Sluggfest: A Home Group Anthology
Este livro, em duas cores, contém os quadrinhos de humor
do Grupo de Escolha, publicados na
The NA Way Magazine, ao longo de oito anos.

Item n.° 9406 Preco USS 8.95
Disponivel apenas em inglés

Texto Basico Italiano, Narcotici Anonimi
[tem n.°IT-1101 Capadura Prego USS5.25

Fichas-chaveiro Turcas
De Bem-vindo a Miltiplos anos
Itens n.° 4100-4108 Prego USS 0.35

Versdo norueguesa de Para quem estd em tratamento

For de i behandling
Item n.° NR-3117 Prego 0.25
Acima de 100 exemplares. US$ 0.23 cada

Em noruegués

Poster dos 12 Passos
(Item n.° NR-9073

Poster das 12 Tradicoes
(Item n.° NR-9074)
Preco USS 2.30 cada
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Versdo espanhola de
Funciona

_Funciona: |

Cémo y Por Qué

[tem n.° CS-1140
Capa dura

Preco USS 7.30

ITENS REVISADOS
The Group Booklet, Revised

Reflete as mudangas aprovadas na WSC 97
Item n.° 1600 Prego USS 0.60
Disponivel apenas em inglés

A Guide to Local Services in NA
Aprovado na WSC 97, j4 esté disponivel
Jtem n.° 2111 Prego USS$ 5.80
Disponivel apenas em inglés

ITENS A SEREM DESCONTINUADOS
Devido a sua baixa vendagem, o Quadro de Diretores
do WSO decidiu descontinuar as vendas da caneca NA
Way (Item n.° 9417) e da caneca do Slugg (Item n.°
9416), quando esgotadas em nosso estoque.



QOO ®® CALENDARIO

CANADA

British Columbia: 31/10 - 02/11/97; Convencdo Regional Pacific
Northwest;Renaissance Vancouver Hotel Harborside; rsvns: (604)
689-9211; info: (604) 327-0928 or (604) 278-6595; PNWCNA, PO Box
78042, 2606 Commercial Drive, Vancouver, British Columbia, Canada
V5N 4C0

Quebec: 10-12/10/97; Convengio Regional de Quebec; St-Hyacinthe;
info: (514) 635-5811 or (514) 522-5338 or (514) 638-4946; email:
bigdan@total.net

2) 28-30/11/97; Convengdo do 10°. Aniversério da Area Inglesa de
Quebec; Ruby Foo's Hotel, Montreal; rsvns: (514) 731-7701; info:
(514) 767-1641 or (514) 691-6586

iNDIA

Delhi: 7-9/11/97; Convengéo da Area Delhi;Bhogal Agarsen Bhavan,
Brij Ghat, Near Garh Mukteshwar, Uttar Pradesh; info: Delhi
Convention, PO Box 49, New Delhi, India 110 001

IRLANDA

Dublin: 17-19/10/97; 13a. Convencdo Regional Irlandesa; The Grand
Hotel, Malahide; info: IRCNA-13, PO Box 1368, Cardiff Lane, Dub-
lin 1, Ireland

FILIPINAS

Manila: 16-18/01/98; 3a. Convengdo Regional das
Filipinas;Santuario de San Antonio; Forbes Park, Makati City; info.
63/8401629 or 63/8232135 or 63/5262821; fax. 63/8100279 or 63/
8212513

ESTADOS UNIDOS

Alabama: 23-25/01/98; Convencéo da Area Central Alabama: Holiday
Inn and Suites, Montgomery; rsvns: (800) 611-5868; send speaker
tapes to: 4740 S. Court Street, Montgomery, AL 36105; email:
nvralne@aol.com; info: CAANA, PO Box 230311, Montgomery, AL
36125

2) 20-22/03/98; Convengdo da Area Greater Mobile; Clarion Hotel,
Mobile; rsvns: (800) 982-9822; info: (334) 471-9723; GMACNA, PO
Box 9622, Mobile, AL 36691

Califérnia: 24-26/10/97; Dias de Aprendizado de IP e H&I Western
States; Crowne Plaza San Francisco Airport, Burlingame; rsvns: (415)
340-8500 or (800) 227-6963; info: (510) 609-6870 or (510) 833-8343:
email: 75207.3543@compuserve.com; WSLD, PO Box 2427, San
Rafael, CA 94912

2) 31/10-02/11/97; Convengéo Rainbow Hope Without Dope; Holiday
Inn, San Francisco; rsvns: (415) 441-4000; info: (415) 621-3975 or
(415) 431-4044; email: saraberry@aol.com; Rainbow Convention, 584
Castro #656, San Francisco, CA 94114

3) 21-23/11/97; Convencdo Regional Southern California; Anaheim
Hilton, Anaheim; rsvns: (800) HILTONS; info: (818) 753-5395

4) 06-08/02/98; Convengdo Regional Central California; Embassy
Suites, San Luis Obispo; rsvns: (800) 864-6000 or (805) 549-0800;
info: (805) 581-4891 or (805) 736-1757; email: kfactor@aol.com;
CCRCNA-6, PO Box 3908, Simi Valley, CA 93063

Flérida: 03-05/10/97; Convencdo da Area Uncoast; Holiday Inn
Sunspree, Daytona Beach; rsvns: (800) 767-4471; info: (904) 462-
0799 or (352) 335-4092 or (352) 371-7918; email: mikek@gnv.fdt.net;
UCACNA, PO Box 12151, Gainesville, FL 32604

2) 14-16/11/97; Fim-de-semana Rainbow New Path & Rainbows
Group; Holiday Inn, Ft. Lauderdale Beach; rsvns: (954) 569-5961;
info: (954) 768-9748 or (954) 523-0520; email: bcftl@aol.com:
Rainbow Weekend, PO Box 23837, Ft. Lauderdale, FL 33307

3) 26-30/11/97; Convengdo Thanksgiving Serenity in the Sun; Palm
Beach Airport Hilton; rsvns: (561) 684-9400; info. (561) 364-0740 or
(561) 641-9748; Recovery Weekend, PO Box 3151, West Palm Beach,
FL 33402

4) 22-25/01/98; Palm Coast Area Spiritual Retreat; Palm Beach Airport
Hilton; rsvns: (561) 684-9400; info. (561) 364-0740 or (561) 641-9748;
Recovery Weekend, PO Box 3151, West Palm Beach, FL 33402

Havai: 30/10-02/11/97; 6a. Convengdo Regional do Havaf; Kona Surf
Resort; info: (808) 325-6470 or (808) 328-8467

Hllinois: 07-09/11/97; Convencdo Regional Greater Illinois; Rama-
da Inn, Galesburg; rsvns: (309) 343-9161; info: (309) 483-6175;
Greater Illinois RSC, PO Box 6326, Peoria, IL 61601

Indiana: 16-19/10/97; Basic Retreat;McCormick’s Creek State Park,
Spencer; info: (812) 339-7412; email: McGurkus@ix.netcom.com;
Basic Retreat, PO Box 3293, Bloomington, IN 47402

Kansas: 03-05/10/97; Dodge City Roundup; VFW Building, Dodge
City; info: (316) 225-6505 or (316) 225-3072 or (316) 225-0668

Maryland: 28-30/11/97; Hunt Valley Marriott;Hunt Valley; rsvns:
(410) 785-7000; info: (410) 667-1744 or (410) 344-1150 or (410) 515-
6114; website: http.//members.aol.com/fsrc5/index.htm; FSRCNA,
Box #70260, Baltimore, MD 21237

2) 27-29/03/98; Convengdo Regional Chesapeake-Potomac; Ocean
City Convention Center, Ocean City; email: Metric@tmn.com

Michigan: 31/10-02/11/97; Convengao da Area Kalamazoo:; Radisson
Hotel, Kalamazoo; rsvns: (616) 343-3333; info: KACNA-6, PO Box
50822, Kalamazoo, MI 49005

Mississipi: 21-23/11/97; Mississipi Gulf Coast Area Surrender by
the Seashore; Seashore Methodist Assembly; info: (601) 436-6767:
Surrender by the Seashore, PO Box 446, Gulfport, MS 39502

Nevada: 03-05/10/97; Convengdo Regional Sierra Sage; Peppermill
Hotel & Casino, Reno; info: (702) 746-9357 or (702) 323-8336 or
(702) 356-9217

2) 26-29/03/98; Convengdo Regional Southern Nevada; Riviera Hotel
and Casino, Las Vegas; rsvns: (800) 634-3414; fax: (702) 794-9410:
info: (702) 631-2700; email: Duckman2l@aol.com or
McStyle829@aol.com; SNRCNA-12, 4542 E. Tropicana Ave., Suite
101, Las Vegas, NV 89121
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Nova York: 10-12/10/97; Convengdo Regional Western New York;
Fallside Resort, Niagara Falls; rsvns: (800) 519-9911 or (716) 285-
2541; info: (716) 875-0548; WNYRCNA, PO Box 151, Buffalo, NY
14207-0151

Ohio: 27/02-01/03/98; Convencdo da Area Toledo; Clarion Hotel,
Toledo; info: (419) 242-2534 or (409) 244-2768; email:
u4444@primenet.com

Oklahoma: 03-05/04/98; Convengdo Regional de Oklahoma; Adams
Mark Hotel, Tulsa; info: (405) 947-3757; email: a&modell@busprod.com;
OKRCNA-12, Box 94, Sand Springs, OK 74063

Pensilvania: 07-09/11/97; Convencdo da Area Williamsport;
Sheraton Inn, Williamsport; info: (717) 323-8626

2) 07-09/11/97; Convengdo Regional Tri-State; Seven Springs
Mountain Resort, Champion; rsvns: (800) 452-2223; info: (412) 434-
7716 or (412) 231-5883 or (412) 243-6914; Start to Live 15, o TSRSO,
PO Box 110217, Pittsburgh, PA 15232-0717

3) 14-16/11/97; Convencdo da Area Bucks County; Bucks County
Sheraton, Langhorne; rsvns: (215) 547-4100; info: (215) 741-9332;
BACNA, PO Box 7, Bensalam, PA 19020

Rhode Island: 17-19/04/98; Convencéo da Area Great Providence;
Providence Marriott; rsvns: (401) 272-2400; info: (401) 421-0553 or
(401) 722-2811 or (401) 454-6870; GPANA, PO Box 28124, Providence,
RI 02908
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Tennessee: 26-30/11/97; Conven¢do Regional Volunteer; Hyatt
Regency, Knoxville; rsvns: (800) 243-2546; info: (423) 523-4710; VRC-
15, PO Box 38, Afton, TN 37616

Texas: 10-12/10/97; Convengdo Regional Best Little Region; Crowne
Plaza Hotel, Amarillo; rsvns: (800) 817-0521; info: (806) 351-2504 or
(806) 354-2060; BLRCNA, PO Box 7072, Amarillo, TX 79114-7072

2) 10-12-04/98; Convencédo Regional Lone Star; para maiores infor-
macdes e para enviar fitas de oradores, escreva para: LSRCNA,
1510 Randolph #205, Carrollton, TX 75006

Washington: 14-15/11/97, Dias de Aprendizado de H&I da Regido
Washingtor/ North Idaho; Grays Harbor Church of the Nazarene,
Hoquiam; info: (360) 533-1367 or (360) 532-1719; Learning Days,
PO Box 374, Hoquiam, WA 98550

Wisconsin: 24-26/10/97, Convengdo Estadual de Wisconsin ; Racine
Marriott; rsvns: (800) 228-9290 or (414) 886-6100; info: (414) 656-
9733 or (414) 697-3496 or (414) 652-0178 or (414) 654-6128 or (414)
551-9121; website: cnsperry@acronet.net; WSNAC-14, PO Box 365,
Kenosha, W1 53141

fNDIAS OCIDENTAIS

Bahamas: 07-09/11/97; Convencio das Bahamas; Fort Nassau Beach
Hotel, Cable Beach, Nassau; rsvns: (242) 327-7711/2; info: (242) 323-
6222 or (242) 326-5113 or (242) 324-8195 or (242) 326-1428 or (242)
324-2942
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APESAR DA CHARGE “O GRUPO DE ESCOLHA”
SER O CARRO-CHEFE DA NA WAY HA QUASE
9 ANOS - SABEMOS QUE A MAIORIADE
VOCES AINDA NAO OUVIU FALARDE NOS..
PORTANTO, SEGUINDO A TRADICAO DAS
REUNIOES DE NA, GOSTARIAMOS DE NOS
APRESENTAR, PARA QUE VOCES
POS5AM NOS CONHECER MELHOR.

Grupo de Escolha

Ol MEU NOME E SERENA,UMAADICTA =
RESPONSAVEL. SOU RESPONSAVEL - =
PELA MINHA RECUPERACAQ,
MINHA CASA, MEUEMPREGO,
MEUS AFILHADOS, MINHA
VIZINHANCA, Q MEIQ A
AMBIENTE, A PAZ MUNDIAL .\
E DIZEM QUE ESTE PROGRAMA
£ DE ENTREGA?!

Ol, EU 50U J AKE, UM ADICTO.
HA QUANTO TEMPO
FREQUENTO A5 5ALAS? ..
DESDE O TEMPO EM QUE A
ORACAQ DA SERENIDADE
TERMINAVA COM 7
“FUNCIONA”. . 7

A
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Sim, Ol EU TAMBEM
50U UMA ADICTA, )

MEU NOME E EDDIE, 50U UM
ADICTO. CHEGUEI A NA
PARA ENCONTRAR
MINHA VIDA, BEM ..
ENCONTREIMAISDO 4
QUE I550! .. GOSTARIA B8
DE APRESENTARMINHA ¢
NOVA ESPOSA, MARGE,

OLA, EU ME CHAMO ROBERT, UM MEMBRO DA
IRMANDADE DE NA, AGRADECIDO,
EM RECUPERACAO. SABEM O
QUANTO EU AMO O SERVICO?
QUANDO DISSERAM

90 DIAS, 90 REUNIOES”,

EU ACHE! QUE ESTAVAM
SE REFERINDO A '
REUNIOES DE
SUBCOMITES.

Ol GENTE, 50U A DENILAH, NE, UMA ADICTA,
5 ABE. EU PENSE! EM ME INSCREVER NAQUEL
SEMINARIO PARA “DEVEDORES :
COMPULSIVOS”, NE, PORCAUSA N

DO MEU PROBLEMA COM :
COMPRAS.. MAS ELES NAO
ACEITAM C ARTAO DE CREDITO!

MEU NOME E TIMMY, SOU UM ADICTO, SOU NOVO
POR AQUI. QUASE TUDO O QUE EU
SEI SOBRE 05 PASS0S5 APREND!I
COM O MEU PADRINHO, n
S5LUGG-E, APESARDELE,
CONSEGUIME
MANTERLIMPO,

50U UM ADICTO, CHAMADO SLUGG.
VOCES 3 A CONHECERAM

AS PES50AS INTERESSANTES

NAS QUAIS CONFIO,
EM RECUPERACAO.,
AGORA, COM LICENCA,
QUE EU VOU ME
ESTRANGULAR,

> e,

o




