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World Services, Inc.
Introducédo ao Material para Aprovacédo da Conferéncia de 2023

O Material para Aprovacdo em Conferéncia, publicado em www.na.org/conference, segue esta introdugdo. A maioria dos itens para

Aprovacao da Conferéncia (CAT) é decidida durante a sesséo de DecisGes e Discussdes Relacionadas ao CAT na WSC. As excegdes
sdo as mocoes relacionadas aos processos propostos para a WSC 2023; eles serdo apresentados no inicio da sessao de Decisdes e

Discussfes Relacionadas ao CAR porque sdo processos que estdo sendo propostos para uso na conferéncia de2023.

Estdo incluidos no CAT 2023:

1. Estaintrodugéo, que inclui uma lista de mogbes

2. Planos de projetos propostos para 2023—-2025

3. Orgcamento proposto e explicagdo do orgamento para 2023—-2025

4. Relatorio de assentamento na WSC incluindo solicitagdes de regi6es, recomendacdes do grupo de trabalho de assentamento, um
relatério do Quadro Mundial e informagdes adicionais de algumas regidoes

5.  Processos propostos para a WSC 2023

Politica de reembolso de viagens 2023-2025

Abaixo, resumimos brevemente cada componente do CAT. Revise o contetdo do CAT para encontrar todos os detalhes. As questdes
sobre as quais a conferéncia decidird estdo destacadas em gl para ajudar a chamar sua atengdo para os itens a serem decididos. A
introdugdo termina com uma lista de todas as mog¢des que o Quadro Mundial oferecera relacionadas ao material do CAT.

Planos de projetos propostos para 2023-2025

Neste ciclo, estamos propondo seis projetos: dois projetos de literatura, um projeto sobre Tépicos para Discussdo Tematica (IDTs),um
projeto de material de servico, um projeto sobre o futuro da WSC e um projeto sobre Investir em nossa Visao. A secao de planos deprojeto
do CAT explica o escopo do trabalho. Conforme ja informamos repetidamente, a WSC determinara o foco dos planos para criagdo e
revisdo de IPs e materiais de servico, bem como para IDTs. Os resultados da pesquisa do CAR ajudaréo a orientar essas decisfes. Para
obter mais informag&es sobre o papel da pesquisa do CAR na elaboragédo dos planos do projeto, consulte as paginas 4—6 da introdugéo
do CAR.

Todos os projetos utilizardo grupos de trabalho virtuais, grupos focais, reunides na web abertas a qualquer membro interessado ou
alguma combinagdo dos mesmos. Esta é uma abordagem mais econémica e inclusiva para o trabalho do projeto e tem sido eficaz nos
Ultimos trés ciclos. Isso significa que ndo ha nenhum item de orgamento para esses projetos.

Decisdes a serem tomadas: Havera uma mocdo individual para aprovar cada plano de projeto.

Decisdo a sertomada: Havera uma mocdao individual para aprovar cada

Orcamento proposto e explicac@o do orcamento para 2023—-2025 O CAT inclui o orcamento proposto e um ensaio de capa que explica o
orcamento e a terminologia e categorias que usamos. A explicacdo do orcamento deve responder as perguntas mais gerais sobre o

orcamento, e sempre ha tempo dedicado na conferéncia enos webinars dos CP para fazer perguntas mais especificas. Vocé também


http://www.na.org/conference

pode enviar um e-mail para wb@na.org.

Decisdo a ser tomada: Havera uma moc¢ao para aprovar o orcamento do NAWS de 2023—2025

Relatério de assentamento na WSC, incluindo solicitagbes de regides, recomendacdes do grupo de trabalho de assentamento, um

relatério do Quadro Mundial e informag@es adicionais de algumas regides

O material para aprovagao na conferéncia sempre contém um relatério de assentamento que inclui informacédo das regiées que
pediram assentamento, um relatério das recomendag6es do Grupo de Trabalho de Assentamentos da WSC e, geralmente,
recomendacdes subsequentes do Quadro Mundial. Nesse caso, o Quadro Mundial ndo esta fazendo nenhuma recomendacéo para

assentar as regides.

A introducdo do CAT 2020 incluiu esta observagao:

A Conferéncia continua em uma posi¢cdo muito desafiadora em relacdo a assentamentos. Embora estejamos discutindo continuamente
sobre a necessidade de uma abordagem mais sustentavel e eficaz para a distribuicdo de assentamentos, o custo da WSC continua
aumentando e o tamanho da Conferéncia continua crescendo. Ainda ndo fizemos nenhuma alteragdo em nossos critérios de

assentamento, mas a Conferéncia parece estar evoluindo. A WSC 2018 ampliou a defini¢do de participantes da Conferéncia.

Como membros individuais do quadro, temos perspectivas diferentes sobre alguns dos pedidos de assentamento, mas concordamos que
estamos tentando operar um sistema falido e gostariamos de parar e conversar mais sobre como o processo de assentamento pode
ser revisado. O que chamamos de Critério de Assentamento é realmente apenas um processo para se candidatar a um assentamento,
com um dos poucos critérios concretos sendo que um quadro de servigo deve ter existido por trés anos. Pode ser que acabemos com
um processo de consenso para avaliar os pedidos de assentamento que é subjetivo, mas essa é uma discussdo que precisamos ter na

WSC 2023 e no préximo ciclo.

Decidimos que o melhor curso de agdo que podemos tomar é abster-nos de encaminhar qualquer recomendacéo de assentamento e,
em vez disso, fornecer os resultados das discussdes do grupo de trabalho para consideragéo pela conferéncia.

Assim, o quadro nao oferecera nenhuma mocéo de assentamento na WSC 2023. Cinco regides candidataram-se a assentamentos, e o
grupo detrabalho de assentamentos recomendou assentar quatro desses cinco. O relatério de assentamentos contém mais detalhes

sobre todas as cinco regides.

Decisbes a serem tomadas: O guadro nao esta oferecendo nenhuma mog¢éao para assentar as regiées. Os participantes da conferéncia podem

apresentarfmocdes para assentamento de regides especificas usando o formulario em www.na.org/conference antes do prazo final de 1° de

abril para as primeirasfminutas de mocoes e 15 de abril para as mocées em seu formulario final

Processos propostos para a WSC 2023

E préatica padrdo do Quadro Mundial sugerir processos de discussdo e tomada de decisdo para apenas uma conferéncia, com o
entendimento de que, se a WSC gostar dos processos, os participantes podem decidir adota-los como norma permanente no fim da
semana da conferéncia.

As vezes, 0s processos sugeridos sdo novos e, as vezes, séo refinamentos de processos existentes.

A lista de mogdes apos esta introducao inclui quatro mog8es relacionadas aos processos da WSC. Uma mogdao tenta simplificar a
terminologia que a conferéncia usa para descrever os resultados dos votos e pesquisas. Outro descreve o processo para apelar do

facilitador e sugere um limite de maioria para sustentar uma apelagéo.

As préximas duas recomendac¢des sao muito semelhantes as mog¢@es incluidas no CAT 2020 que ndo foram apresentadas a WSC


mailto:wb@na.org
http://www.na.org/conference

devido a mudancas na conferéncia provocadas pela pandemia. Uma dessas recomendacgles transitadas € eliminar o uso de
abstengdes na contagem de votos ou enquetes. Novamente, como acontece com todas as recomendacgdes do processo da WSC, isso

seria apenas para a WSC 2023, com aopgédo de adotar a politica vigente ao final da WSC, se os participantes assim o desejarem.

A mudanca final que estamos sugerindo nos processos da WSC baseia-se no processo que usamos na WSC 2018 para discutir novas ideias.

O feedback que ouvimos sobre a experiéncia foi amplamente positivo. O processo que estamos sugerindo para a WSC 2023 tem 0 mesmo

esqueleto basico do processo descrito no GWSNA e usado na WSC 2018, com alguns refinamentos sugeridos.

Além dessas quatro recomendag¢des com mog¢des anexadas, também foram publicadas recomendagfes sobre emendas para a WSC 2023 em

www.na.org/conference. Os cofacilitadores da WSC pediram aos participantes que notificassem o quadro até 1° de abril caso pretendessem

fazer uma emenda ou mogédo de assentamento. O prazo final para emendas e mogdes de assentamento é 15 de abril. Acrescentar um prazo
anterior para a primeira minuta da tempo para preparar a emenda ou mocao para assentamento na WSC e para se comunicar com outros
participantes que possam estar oferecendo mogdes ou emendas iguais ou semelhantes. As recomendag8es para emendas e mogdes para
assentamento na WSC 2023 néo estdo na forma de mog6es porque, quando a conferéncia acontecer, elas seriam discutidas. Se o processo

recomendado correr bem, o quadro pode adota- locomo politica no GWSNA no dia de encerramento da conferéncia.

Todas as recomendagdes para 0s processos da WSC sao explicadas em detalhes na se¢do Processos propostos para a WSC 2023 deste CAT.

um dessesfquatro processos—terminologia de votacdo e enquete, apelar do facilitador,

NOVOS— apenas para a

mocdes de assentamento descritasfnesta secdo do CAT, como norma permanente, uma decisdo separada serd tomada antes doj

encerramento da WSC

Politica de reembolso para 2023—-2025

Cada WSC aprova a Politica de Reembolso de Viagens para o proximo ciclo, que passa a ser incluida no Guia dos Servicos Mundiais
de NA. Uma copia da politica de reembolso proposta esta incluida neste CAT. A politica descreve quais despesas sdo cobertas pelos
viajantes do NAWS e politicas relacionadas. Para o préximo ciclo, sugerimos a eliminacédo de parte da linguagem que descreve processos
datados e néo utilizados. A politica de reembolso proposta inclui um aumento no subsidio de refei¢do/incidental e o ajuste anual de reembolso
de milhagem de acordo com as taxas estabelecidas pelo Internal Revenue Service (IRS) dos EUA. O servigo de transporte que
costuméavamos usar ndo funciona mais, por isso recomendamos que os viajantes usem um servico de transporte compartilhado, como Lyft ou
Uber. A politica de reembolso proposta descreve como isso funcionara. Esta é uma abordagem nova para nés e, sem ddvida,
aprenderemos algumas coisas com base na experiéncia dos participantes que viajam para aWSC 2023. Podemos discutir o assunto na

WSC se houver necessidade de qualquer alteragao.

A WSC 2023 opera de acordo com a politica de reembolso de 2020-2023. Os participantes da conferéncia com perguntas sobre viagens para
aWSC podem entrar em contato com elaine@na.org.

Decisdo a ser tomada: Havera uma mocdo para adotar a Politica de Reembolso de 2023—2025]

Nos vemos em
abril'Seu Quadro

Mundial
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Lista de Mocgdes

O Quadro Mundial pretende apresentar as seguintes doze mocgdes relacionadas ao material deste CAT. Elas sdo todas explicadas
minuciosamente nas paginas a seguir. Todas essas mogdes serdo decididas durante a sessao de Decisfes e Discussdes Relacionadas ao
CAT na WSC, exceto as mogdes 33-36, que serdo decididas no inicio da sessé@o de Decisdes e Discussdes Relacionadas ao CAR na WSC
porque as decisdes de mocéo estdo relacionadas aos processos de discussdo e tomada de decisdo que serdo usados ao longo da

conferéncia.

Observagdo: o Quadro Mundial ndo esta oferecendo nenhuma mocgéo para assentar regides na WSC 2023. Os participantes da conferéncia
podemfazer mogdes para assentar regides especificas usando o formulario disponivel em www.na.org/conference antes do prazo de 1° de

abril para as primeiras minutas de mog6es e 15 de abril para mogdes em sua forma final.

Mocéo 26: Aprovar o plano de projeto dos Novos Folhetos Informativos de Recuperacao.

Mocao 27: Aprovar o plano do projeto de Revisédo dos Panfletos Informativos de Recuperacéo Existentes.
Mocao 28: Aprovar o plano de projeto para Tépicos de Discussdo Tematica.

Mocé&o 29: Aprovar o plano de projeto para ferramentas de servigo novas e revisadas.

Mocé&o 30: Aprovar o plano de projeto para o Futuro da WSC.

Mocé&o 31: Aprovar o plano do projeto Investir em Nossa Visao.

Mocao 32: Aprovar o Orcamento dos Servicos Mundiais de Narcéticos Andnimos de 2023-2025.

Mocao 33: Usar a seguinte terminologia para descrever as enquetes e os resultados das votagoes, somente para a WSC 2023:

Consenso unanime

Consenso Significa 80% ou grande 80%-<100%
apoio

Forte Apoio Significa maioria de 2/3 66.66%-<80%

Falta de forte apoio Significa menos de 2/3 20%-<66.66%

Consenso em nédo apoiar | Significa 20% ou menos 0%-20%

Sem apoio

Obijetivo: Simplificar a terminologia para descrever a votagao e os resultados das pesquisas e torna-la menos potencialmente
confusa.

Mocao 34: Somente para a WSC 2023: Se um participante apelar de uma decisdo do Cofacilitador, o Cofacilitador explicara por que decidiu
daquela forma, o participante que fez o apelo explicard por que esta apelando da deciséo e, entdo, o quadro votara. O limite de votag&o

necessaria para sustentar uma decisdo do Cofacilitador sob apelagéo sera de 50% mais 1 a favor do Cofacilitador.

Objetivo: Definir claramente o processo para um participante apelar do coordenador, mantendo assim 0s pesos e contrapesos.

Mocé&o 35: Eliminar as absten¢des nas votacdes ou enquetes, somente para a WSC 2023.

Objetivo: Simplificar o processo de votagao e enquetes e eliminar uma opgao que tenha o mesmo efeito de uma retirada de quérum.
Mocéao 36: Adotar, apenas para a WSC 2023, as seguintes abordagens para discussfes de assuntos novos.

[As alteracdes do processo de 2018 descritas ha GWSNA s&do mostradas em vermelho abaixo com sublinhados para acréscimos e

rasurados paraexclusées]:

1) Todos os criadores de novas propostas usardo um formulario de Nova Proposta para enviar suas propostas eletronicamente.
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c)

O formulario incluira as seguintes informacgdes:
a) Proponente

b) Tema/questéo principal abordada na proposta
c) A proposta em si

d) O

criaruma mogao-do-CAR 2020 ete) Qualquer material contextual ou de apoio que seja util na discussdo da proposta

2) O prazo para envio de Novas Propostas serd as 12h00 da quarta-feira da semana da conferéncia. Os Cofacilitadores da WSC e o
Coordenador do Quadro Mundial supervisionardo—a-compilacde revisardo todas as propostas apresentadas e serdo responsaveis

pela apresentacao finalda lista a ser distribuida aos participantes da Conferéncia. Eles podem agrupar propostas que tenham temas
semelhantes (muito-como-e-feito atuatmente)

3) Novos pacotes de propostas e pesquisas seréo distribuides-aes postados aos participantes da Conferéncia Quarta a noite.

a) Sera pedido a cada participante que preencha a pesquisa, identificando com “sim” as propostas ou temas que pretende discutir e com
um “ndo” aqueles que nao pretende discutir. Os participantes podem escolher votar “sim” ou “ndo” para todas as propostas,nenhuma

das propostas ou qualquer nimero entre elas.

b) O prazo para preencher e entregar as pesquisas de Assuntos Novos é quinta-feira ao meio-dia.

4) As pesquisas serdo tabuladas; todos os resultados serdo fornecidos aos participantes da conferéncia ra-noite-de-guinta-feira.

a) As propostas ou temas que receberem mais votos “sim” serdo identificados para discussdo em Pequenos grupos. Buscaremos a

concordancia da Conferéncia sobre os topicos de discussdo em pequenos grupos.
b) Todas as propostas que foram submetidas e-rde-discutidas serdo incluidas em um apéndice na ata
da WSC5)As discussdes sobre novas propostas ocorrerdo em duas sessfes de 90 minutos na
sexta-feira.
A) Nos reuniremos no grande grupo antes do inicio das discuss6es em pequenos grupos para revisar as
propostas e concordar com um quadro (dependendo dos topicos e resultados pretendidos), para que haja um entendimento comum do
processo e dos objetivos.
B)Havera einee numerosas salas de reunido: duas para delegados, duas para suplentes.linguagem especifica e

virtual. e-umpara-participantes-delingua-espanhola.

Cada sesséo nas salas tera tempo para discussfes de grupos pequenos e grande sobre cada topico. Cada sala de reuniao sera

solicitada a concordar com os resultados de suas discussdes para relatar a Conferéncia.

d) Os resultados da sesséo serdo compilados em preparacgéo para a sessdo da manha de sabado.
6) Seguimento em grande grupo ap0s as sessfes de pequenos grupos (sabado de manha)

A) Relataremos os pontos de acordo ou desacordo das salas e facilitaremos uma discussao sobre como seguir em

frente.Issopode incluir discussfes adicionais em grande grupo ou pequenos grupos.

B)Seja aqui ou no Seguindo em frente, a Conferéncia decidird como levar adiante as propostas ou

tépicos quere } ek i ificados—paradi iseuscin

foram discutidos.

7)Sessao Seguindo em Frente (sabado a tarde)
A)Quaisquer resultados do processo de Assuntos Novos que precisem de uma votacao final seréo
abordados.b)Quaisquer outros assuntos do trabalho da semana que precisem de votacao final seréo

abordados.

Mocéo 37: Adotar a Politica de Reembolso de 2023-2025.



Como dissemos no CAR, “Normalmente, o Plano Estratégico do NAWS ¢ incluido no material para Aprovagdo da Conferéncia, juntamente
com os planos de projeto que ele origina. Este ndo € um ciclo tipico, todavia, e ndo nos envolvemos em nosso processo de planejamento
estratégico neste ciclo. Ainda estamos atualizando o trabalho e ofereceremos planos de projeto para o trabalho com o qual ja estamos
comprometidos e para o trabalho que a conferéncia prioriza. Pretendemos reiniciar o processo de planejamento estratégico na préxima WSC
com a ajuda da conferéncia.Mais sera revelado.”

2023-2025 Conference Cycle




Uma Visao para o Servico de NA inspira todo o trabalho dos Servicos Mundiais. Temos metas de longo prazo que precisamos alcangar

para cumprir nossa parte da visao.

Uma Visdo para o Servico de NA

Aprovada pela WSC em 2010

Objetivos alongo prazo do NAWS

Em um continuo esforgo para cumprir com nossa visdo, o NAWS se esforga

para realizar estes objetivos:

Todos os esforgos de Narcéticos Andnimos séo
inspirados pelo propdsito primordial de nossos
grupos.

Sobre este terreno comum, estamos
comprometidos.

Nossa visdo é que um dia:

*» Cada adicto no mundo tenha a chance de
experimentar nossa mensagem em seu préprio
idioma e cultura e encontrar a oportunidade de um
nova maneira de viver;

» Todo membro, inspirado pela dadiva da
recuperacao, experimente crescimento espiritual e
realizacéo por meio do servico;

* Quadros de servico de NA em todo o mundo
trabalhem juntos em espirito de unidade e
cooperacao para apoiar 0s grupos na transmisséo
de nossa mensagem de recuperacao;

. Narcéticos Andnimos tenha reconhecimento e
respeito universal como um programa viavel de
recuperagao.

Honestidade, confianga e boa vontade séo a base
de nossos esforgos de servico, todos os quais
dependem da orientacdo de um amoroso Poder
Superior.

1. NA é compreendido e aceito como um relevante,
confiavel, seguro, compativel e programa de recuperagéo
espiritual, de adictos para adictos.

2.Uma rede mundial de servidores de confianga atua como
um recurso eficaz e consistente de NA para os governos
locais, profissionais e a midia.

3. NA é uma Irmandade verdadeiramente global, com
crescente acesso a literatura em todos os idiomas e um
compromisso de todos em trabalhar juntos para o
crescimento da Irmandade.

4. A tecnologia é usada de forma mais eficaz para
comunicar em tempo habil, facilitar a contribuigcdo e
participacdo dos membros, expandir o acesso a oficinas e
ferramentas de servico e apoiar os esforgos de
desenvolvimento da Irmandade em todo o mundo.

5. Cada membro entende o conceito de autossustento e
demonstra compromisso com a Irmandade, contribuindo
com seu tempo, habilidades e recursos disponiveis.

6. Somos capazes de fazer a Irmandade crescer,
desenvolver literatura e melhorar nossa capacidade de
levar a mensagem de NA, operando uma organizagao
sustentavel com receita, recursos humanos e
infraestrutura suficientes.

7. Mais membros estéo discutindo e construindo consenso
sobre questées em todos os niveis, gerando um maior
senso de confianga no processo global de tomada de
deciséo.

8. Todos os componentes do sistema de servigo trabalham
em colaboragdo para concretizar nossa Viséo e metas de
NA.




Planos de Projetos do NAWS 2023-2025

Um Guia para os Servicos Mundiais de NA orienta o Quadro Mundial a “desenvolver planos de projeto, que incluam or¢gamentos e
cronogramas para todos os projetos prospectivos néo rotineiros dos Servigos Mundiais”. Mantendo o compromisso da Conferéncia Mundial
de Servico de ser um quadro colaborativo e baseado em discussdes, os planos de projeto aqui apresentados convidam a influéncia da
conferéncia e, na maioria dos casos, o foco especifico dos planos sera determinado pela conferéncia com base no trabalho que ela prioriza.
Aguardamos com expectativa os insights, a colaboragdo e o compromisso que acreditamosresultardo nos melhores planos de projeto e
no uso mais prudente de recursos limitados. Conforme informamos anteriormente, ndo estamos planejando reunifes presenciais de grupos
de trabalho no préximo ciclo. O trabalho sera realizado com grupos de trabalho virtuais, reunides abertas na web, pesquisas online para
contribuicdes da Irmandade e/ou grupos focais. Também pretendemos continuar postando, em vez de enviar rascunhos e materiais
relacionados ao projeto. O uso da tecnologia para atender e disseminar informacgdes significa que os custos dos projetos serdo em grande
parte limitados aos custos de oportunidade.

Embora sejam cinco anos entre as reunides presenciais da WSC e os Servigos Mundiais de NA tenham sido severamente afetados pela
pandemia, muito do trabalho relacionado ao projeto foi realizado virtualmente. Concluimos um novo livro, Um Principio Espiritual por Dia
(SPAD), que foi aprovado na WSC interina de 2022, e reunimos contribuicdes de toda a Irmandade para criar os Principios Béasicos das
Reunides Virtuais e propor revisdes para o FIPT e suas Regras Operacionais. Também pesquisamos a Irmandade sobre a terapia de
substituicdo de drogas/tratamento assistido por medicamentos (DRT/MAT) no que se refere a NA, bem como pedimos ideias para revisar o

IP O Solitario. Também organizamos varias reunifes virtuais para discutir o papel das zonas.

Realizamos vérios webinars abertos a qualquer membro interessado para nos fornecer orientagdo e experiéncia sobre reuniées on-line e
transmitir efetivamente a mensagem virtualmente, juntamente com outros focos, como Novas ldeias para o Desenvolvimento da
Irmandade e Atracdo de Membros para o Servigo.

As contribuicdes que recebemos dos delegados ajudaram e ajudardo a moldar o foco atual e futuro dos esforgos dos Servicos Mundiais de
NA. Planejamos dar mais um passo para melhorar a colaboragéo no planejamento, pedindo aos delegados da WSC 2023 que iniciem o

processo de criagdo do plano estratégico do préximo ciclo.

Pela primeira vez, nenhum dos planos de projeto a seguir tem uma linha correspondente no orgamento proposto, pois foram planejados
para serem realizados virtualmente. Eles ainda precisam da orientacdo e apoio da WSC, bem como do comprometimento dos recursos
humanos dos Servicos Mundiais de NA, o que significa tempo do Quadro Mundial e da equipe.

Também criaremos grupos de trabalho virtuais para assentamento na WSC e ReachingOut, como costumamos fazer, e para outros trabalhos
necessarios. Normalmente, fornecemos avisos e relatdrios sobre todos os grupos de trabalho aos participantes da conferéncia nos e-mails
NAWS News e NAWS Update.

Todos os projetos listados abaixo requerem colaboracao entre os delegados e os Servicos Mundiais de NA ao longo do ciclo. Aguardamos com
expectativa a sua contribuicdo a cada passo do caminho e um salto ousado na comunicagéo e cooperacao eficazes entre as conferéncias.



A conferéncia define o foco

Em 2016, adotamos o que era entdo uma nova abordagem para planos de projeto de literatura de recuperagdo e material de servigo.
Incluimos planos gerais de projetos no CAT, e a conferéncia determinou os focos especificos usando os resultados da pesquisa do
CAR para ajudar a orientar suas decisfes. A vantagem dessa abordagem é que ela permite que a conferéncia analise todas as
possibilidades lado a lado e faca escolhas cuidadosas sobre o que consideram mais urgente fazer primeiro. As mog¢des regionais e
zonais geralmente exigem planos de projetos sobre |IPs especificos, e muitos deles foram, e esperamos que continuem a ser, apoiados. O
desafio é que o apoio a essas mogdes é uma indicagdo de que os membros gostam das ideias, mas ndo da a WSC ou ao Quadro
Mundial uma ideia de quais ideias os membros e participantes consideram prioritarias. A inclusdo de todas as ideias na pesquisa do
CAR permite que os membros expressem o que consideram mais importante trabalhar primeiro.

Desde 2016, usamos a mesma abordagem de apresentar planos de projetos gerais para literatura de recuperacdo e material de
servico, exceto quando apresentamos planos de projetos para continuar trabalhando em projetos que ja iniciamos, como o Projeto
Principio Espiritual por Dia. Neste ciclo, embora tenhamos feito uma pesquisa inicial para um possivel novo IP e um possivel IP revisado,
estamos mantendo esses planos de projeto gerais e deixando que a WSC determine o foco.

Planos de Projeto de Literatura de Recuperacgéo

Uma lista de 19 ideias para IPs estéa incluida na pesquisa CAR 2023 . Essas ideias incluem varias mocgdes
regionais anteriores aprovadas pela WSC. A midia social € uma ideia de uma mocao regional adotada na WSC 2018 para criar um plano
de projeto para converter o panfleto de servico de midia social em um IP. Um IP para mulheres em recuperagéo é outra ideia para um
plano de projeto de uma mocéo regional aprovada, neste caso, a mog¢ao aprovada em 2020.

A terapia de substituicdo de drogas/tratamento assistido por medicamentos (DRT/MAT) no que se refere a NA é uma ideia de uma mogé&o
regional aprovada em 2018 e posteriormente apoiada como um Tépico de Discussdo Tematica em 2020. Também hé itens na lista de
mocdes no CAR 2023 para criar planos de projeto. Como explicamos na introdugdo do CAR 2023, ha mais ideias para projetos do que
recursos para realiza-los. E por isso que utilizamos uma pesquisa para ter uma nogdo das prioridades dos membros e para pedir a

conferéncia que selecione o foco dos projetos de literatura e materiais de servico.

Solicitaremos a WSC 2023 que priorize a lista de possiveis temas para os novos IPs servirem de base para este projeto, usando os
resultados da pesquisa do CAR como recurso para a tomada de decisdes.

Quaisquer que sejam os tépicos que a conferéncia escolher como prioridade para IPs, comecaremos com uma pesquisa especifica
sobre o assunto para ver o que a Irmandade deseja ver em um IP sobre o topico priorizado. Caso seja escolhido o DRT/MAT referente a

NA, utilizaremos os resultados da pesquisa realizada neste ciclo.



Essa pesquisa terminou algumas semanas antes de esbogarmos esses planos de projeto. Foram milhares de respostas, e estamos focados
na publicacdo do CAR, materiais de apoio e versfes traduzidas. Faremos um resumo das respostas no Relatério da Conferéncia de 2023 e

discutiremos os resultados na WSC.

Por enquanto, podemos dizer que a Irmandade ndo parece ter um consenso sobre essas questdes além de um reconhecimento compartilhado
da importancia da Terceira Tradi¢cdo e das ideias ja& publicadas no panfleto de RP Narcoéticos Andnimos e Pessoas Recebendo Tratamento
Medicamentoso Assistido. (Veja o Ultimo conjunto de links nesta pagina, www.na.org/pr, para o panfleto em sete idiomas.) Dada a falta de

consenso, ndo temos certeza se a conferéncia vai querer priorizar este topico ou escolher algo diferente da Lista.

Depois de pesquisar a Irmandade sobre uma possivel peca de literatura de recuperagéo, normalmente criamos um grupo de trabalho para
trabalhar com o WB e a equipe para desenvolver a pega. Esse grupo de trabalho seria virtual para o préximo ciclo. Quando uma minuta é
produzida, notificamos a Irmandade e publicamos a minuta por pelo menos 90 dias para revisdo e comentarios da Irmandade. A minuta é
revisada com base nas contribuigdes recebidas e, por fim, uma minuta para aprovacéo é incluida no CAR. Como o foco do IP ainda ndo esta
definido, ndo é pratico tentar enquadrar esse projeto além desses parametros gerais. Todo o trabalho sera realizado virtualmente, portanto, a

Unica despesa serd com o WB e tempo de equipe.

REVISAO DOS PANFLETOS INFORMATIVOS DE RECUPERACAO EXISTENTES

O Adendo E do CAR 2023 contém uma lista de todos os materiais de recuperacgéo e servi¢o publicados nos Servicos Mundiais de NA. A lista
inclui a data de criagdo, a data da Ultima revisdo e os idiomas para os quais cada pega esta traduzida atualmente. Muitos IPs nunca foram
revisados ou ndo foram tocados em décadas. Em alguns casos, isso pode ser intencional, mas para muitos dos panfletos parece ser mais

sobre nossa falta de compromisso em rever e/ou revisar 0os materiais existentes.

Muitos IPs, livretos e livros estao incluidos como opgdes de revisao na pesquisa do CAR 2023 . Nao temos recursos para assumir um projeto
de revisdo do tamanho de um livro no préximo ciclo, mas continuamos acreditando que ja passou da hora de comecar a atualizar os IPs. Em
2020, a WSC chegou a um consenso ao selecionar o IP n® 21, O Solitario, como o foco do Plano de Projeto de Revisédo de IPs Existentes.
Pesquisamos a Irmandade sobre possiveis revisdes e incluiremos um resumodos resultados da pesquisa no Relatério da Conferéncia de

2023. Gostariamos de dar os proximos passos no processo de revisdo de O Solitario, mas estamos abertos a qualquer decisdo da WSC.

O Solitario foi escrito em 1986, muito antes de a internet e a tecnologia tornarem possiveis os tipos de conexdes online e virtuais, e o IP esta
embaragosamente desatualizado. Recebemos informagdes de membros que estdo ou se recuperaram como “solitarios” e o IP permitiria que

eles compartilhassem suas experiéncias com outros membros em busca de experiéncia, forca e esperancga.

Se for possivel dar o préximo passo com o IP n° 21, O Solitario, seguiremos o processo tipico e criaremos um rascunho, enviaremos e
postaremos no na.org por pelo menos 90 dias de revisdo e comentarios da Irmandade; revisar o rascunho com base nas contribui¢8es
recebidas; e finalmente ter uma minuta para aprovacdo no préximo CAR. Se um foco diferente for selecionado, comegaremos este projeto

pesquisando a Irmandade.

Pedimos a WSC 2023 que escolha pelo menos um IP para revisédo deste ciclo.

TOPICOS DE DISCUSSAO TEMATICA (IDTS)
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de servigo atuais (SPs), porque nos ajudaram a reunir as melhores préaticas da Irmandade. Ao longo do dltimo ciclo, as discussdes sobre

Nossa experiéncia com IDTs mudou e cresceu ao longo do tempo. Os IDTs criaram a base para muitos de nossos panfletos

DRT/MAT no que se refere a NA nos ajudaram a reunir informacdes para moldar o Plano do Projeto de Nova IP de Recuperagéo acima.


http://www.na.org/pr

Embora néo seja um IDT formalmente selecionado, também tivemos discussdes em toda a irmandade sobre reunides virtuais e transmissédo
da mensagem de forma eficaz e virtual neste ciclo que ajudou NA a continuar a prosperar durante a pandemia e deu origem ao nosso mais

novo material de servigo, NogBes basicas de reunido virtual.

Incentivamos os participantes a pensar sobre quais topicos eles acreditam que precisamos compartilhar e coletar experiéncias de toda a

Irmandade ao escolher os IDTs para o ciclo 2023-2025.

Planejamos agendar um horario na WSC 2023 para comegar a estruturar o plano estratégico para 2023-2025. Essa discussao ocorrera antes
que a lista de IDT seja priorizada e pode influenciar quais tépicos a WSC deseja levar adiante no proximo ciclo. Os participantes também

terdo os resultados da pesquisa do CAR antes de serem solicitados a escolher os IDTs para o ciclo.

A conferéncia geralmente prioriza topicos relacionados a si mesma, e incentivamos os participantes a também pensar em tépicos focados

no grupo que possam ser de interesse mais amplo para NA como um todo.

Ter uma variedade de IDTs que atendem a diferentes necessidades e publicos faz sentido para nés. Independentemente dos tépicos
selecionados, o WB pedira aos participantes da conferéncia que ajudem a enquadrar o foco dos IDTs para discussédo da Irmandade e, como

sempre, distribuiremos roteiros de oficina e PowerPoints para ajudar nos esforgos do workshop.

FERRAMENTAS DE SERVICO NOVAS E REVISADAS

- Para o Projeto de Ferramentas de Servigo, estamos adotando a mesma abordagem descrita para os dois projetos de

literatura e os IDTs acima. Estamos oferecendo aqui um plano de projeto geral com foco especifico a ser determinado pelos participantes

da WSC 2023, usando os resultados da pesquisa do CAR como recurso ao fazer essa determinacéao.

Fizemos progresso com a caixa de ferramenta para servico local. Publicamos Principios Basicos de CBDM, Atendimento em Comunidades
Rurais e Isoladas, Principios do RSG e, mais recentemente, Principios Basicos de Reunides Virtuais. Todo esse trabalho foi realizado

virtualmente e queremos agradecer aos membros que enviaram materiais e/ou participaram de discussfes on-line e grupos focais.

Ha uma longa lista de possiveis tépicos de ferramentas de servigo na pesquisa CAR 2023 , e pedimos aos membros que escolhessem
até trés novos tépicos e duas revisdes. Acreditamos que todos esses tdpicos — novos materiais de servigo e revisées — podem ser
abordados trabalhando virtualmente, utilizando grupos focais e reunides abertas na web. A abordagem dependera dos temas escolhidos
pela WSC 2023. Também acreditamos que muitos féruns zonais estdo dispostos e aptos a fornecer contribuicdes e ideias para o
desenvolvimento de novas ferramentas, e esta pode ser uma oportunidade para uma melhor parceria com as zonas. Solicitaremos a WSC

que priorize quantos topicos desejar e trabalharemos neles conforme otempo e o0s recursos permitirem.

FUTURO DA WSC

O escopo deste projeto dependeréa das decisGes tomadas na WSC 2023 sobre a Mogao 9 do CAR 2023. Se a Mogéo 9
for adotada, o foco principal deste projeto serd desenvolver ideias sobre como um ciclo de trés anos pode funcionar. Mesmo nesse foco,
h& muito mais do que apenas a duracao do ciclo da conferéncia a ser abordada. Dissemos em outra parte de nosso relatério que, se vocé
esticar uma tela, podera pintar muito mais sobre ela, e este projeto ird emoldurar ideias para ajudar os participantes a pintar um quadro do
futuro da WSC. Alguns dos topicos que os participantes levantaram e que prevemos que serdo focados incluem vetar as mog8es do CAR
e a pesquisa do CAR , determinar o que deve ser decidido pessoalmente e o que pode ser decidido virtualmente e melhorar a comunicagéo
entre as reunides. O tamanho cada vez maior da WSC tem sido um tema de discussédo ha anos e também precisara ser abordado, o que
incluira um foco nos critérios de assentamento de regies e zonas. Se a Mogao 9 nao for aprovada, ainda ha melhorias a serem feitas e

ideias a serem discutidas, mas o ritmo e a prioridade desse projeto serdo menores.



Uma das muitas ideias que ouvimos dos participantes da conferéncia neste ciclo € melhorar a colaboracdo e o planejamento entre os
féruns zonais e os Servicos Mundiais de NA. Planejamos aprofundar essa discussdo na WSC 2023 e esperamos que ela seja o foco
deste grupo de trabalho.

O Quadro Mundial pediu as zonas que selecionem uma pessoa para este grupo de trabalho até a WSC 2023. Todo o trabalho sera feito

virtualmente e as discuss6es na WSC 2023 ajudaréo a estruturar o trabalho.

INVISTA NA NOSSA VISAO
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Este projeto estd focado em comunicar a conexao entre a busca de Uma Viséo para o Servico de NA e o

conceito de autossustento. O objetivo € aumentar a compreensdo e o comprometimento com a necessidade de contribuir com tempo e

recursos para NA, e para os Servicos Mundiais de NA em particular.
Este tem sido o foco do Grupo do Plano de Negécios no ciclo passado, e esse grupo formaria o grupo de trabalho para este projeto.

Algumas das metas do projeto incluem a geragéo de ideias para ajudar os membros a entender melhor o trabalho que as contribuigdes
da Irmandade ajudam a financiar; entrar em contato com os contribuidores atuais para obter ideias sobre o que os fez contribuir;
estabelecer metas para as contribuicdes da Irmandade como proporcdo da renda do NAWS; e aumentar a conscientizagdo sobre a

importancia das contribuicdes recorrentes como a fonte mais estavel de renda do NAWS.

Situacéo dos Projetos Adotados para o Ciclo 2020-2023

A WSC 2020 aprovou a seguinte mogdo relacionada a projetos:

Mogéo V3 Proponente: Quadro Mundial

Como participantes da WSC 2020, reconhecemos nossa compreensdo e aceitacdo de que todos os planos de projeto de 2020-2022
foram criados e oferecidos antes da atual crise mundial e da quarentena imposta pela saude publica e s6 seréo trabalhados quando e se
os recursos estiverem disponiveis. Consideraremos cada plano de projeto apresentado para o ciclo 2020-2022, projeto por projeto,

conforme exigido pela politica atual da conferéncia com esta qualificacdo. Também forneceremos prioridades para os planos para IPs
de recuperagao novos e revisados, IDTs e o plano Caixa de ferramentas de servigo local.

Decisdo: 116 sim — 10 ndo — 2 abstencdes — 2 retirada de

qguérumAprovado por consenso 91%

Agradecemos muito o entendimento continuo da conferéncia sobre a crise em gue nos encontramos e a resultante escassez de
recursos que continuamos a enfrentar. No entanto, temos o orgulho de informar que avangamos em todos 0s seis projetos aprovados na

WSC 2020, concluindo ou entregando os produtos para cinco dos seis da melhor maneira possivel.

PROJETO DE LIVRO UM PIRNCIPIO ESPIRITUAL POR DIA

Este grupo de trabalho do projeto reuniu-se virtualmente durante os dois primeiros anos do ciclo 2020-2023. Um Principio Espiritual por

Dia foi aprovado por consenso na WSC 2022.



REVISAO DOS PANFLETOS INFORMATIVOS DE RECUPERACAO EXISTENTES

A WSC 2020 selecionou O Solitario como foco para este projeto. Fizemos uma pesquisa com a Irmandade, perguntando o que os membros
gostariam de ver em uma revisdo, e estamos prontos para trabalhar na revisdo do IP se ele for selecionado como prioridade para o Projeto
Revisando IP de Recuperacdo Existente na WSC 2023. Incluiremos um relatério sobre o resultados da pesquisa no Relatério da
Conferéncia de 2023 .

TOPICOS DE DISCUSSAO TEMATICA (IDTS)

A WSC 2020 aceitou “DRT/MAT no que se refere a NA — o que queremos dizer em uma literatura de NA?” como IDT para o ciclo e aprovou
uma pesquisa da Irmandade sobre este topico. Pesquisamos os membros sobre o assunto até o final de novembro e relataremos os

resultados no Relatério da Conferéncia de 2023.

Embora nédo tenham sido formalmente aprovados, os dois tépicos que foram o foco do Projeto Caixa de Ferramentas de Servigo Local—
melhores préticas para reunides online e transmissdo da mensagem de NA de forma efetiva e virtual—tém, em esséncia, sido o foco das
discussdes de questdes em toda a Irmandade também neste ciclo, resultando em uma nova ferramenta de servico aprovada pela Quadro e

muitos recursos desenvolvidos localmente publicados em www.na.org/virtual.

PROJETO DE CAIXA DE FERRAMENTAS DE SERVICO LOCAL

A WSC 2020 priorizou dois tépicos como foco inicial deste projeto: melhores préaticas para reuniées online e levar a mensagem de NA de
forma efetiva e virtual. O ensaio que apresenta a Mocdo 4 do CAR 2023 resume parte do trabalho do ciclo que resultou no Basico das

Reunides Virtuais, publicado em inglés e espanhol em www.na.org/virtual e www.na.org/basics.

PROJETO FUNCAO DAS ZONAS

A Reunido Virtual de Zonas, composta por delegados zonais, suplentes e contatos, foi o grupo de trabalho deste projeto. Eles se reuniram ao
longo do ciclo para compartilhar ideias e experiéncias para ajudar as zonas a se tornarem quadros de servico mais eficazes e para definir
melhor o relacionamento das zonas com a Irmandade mais ampla. Realizamos uma reunido das zonas trés vezes por ano, e as conversas
tém sido colaborativas e benéficas. O grupo sentiu que ndo tinha nada a acrescentar a descrigdo das zonas neste momento.

O documento Work of Zones, disponivel em www.na.org/zone , é resultado desse projeto.

PROJETO DE REVISAO DO FELLOWSHIP INTELECTUAL PROPERTY TRUST (FIPT)

Esse grupo de trabalho se reuniu virtualmente durante todo o ciclo para trabalhar sobre quais seréo as primeiras mudancas no proprio FIPT se
a Mogao1l for aprovada na WSC 2023. O ensaio introdutério a essa mogéo detalha o trabalho desse projeto. O quadro publicou as revisdes
propostas para o FIPT por seis meses, e a resposta foi extremamente positiva. Os adendos A e B do CAR 2023 apresentam os resultados

desse projeto.


http://www.na.org/virtual
http://www.na.org/virtual
http://www.na.org/basics
http://www.na.org/zone

Compreendendo o Orcamento Proposto para 2023-2025

Introducao

Esta introdugdo apresenta uma viséo geral de algumas das tendéncias significativas do orgamento que estamos propondo para os préximos dois
anos e explica algumas das terminologias e praticas orcamentarias basicas do NAWS. Se esta é sua primeira experiéncia com uma proposta
de orcamento do NAWS, pode ser Util ler esta introdugao mais de uma vez.

Este documento pode ser considerado um roteiro para a proposta de orcamento.

Estamos oferecendo um orgcamento de dois anos para refletir a politica atual da conferéncia. O Relatério da Agenda da Conferéncia de 2023
contém uma mocao (n° 9) para aprovar um ciclo de trés anos da Conferéncia Mundial de Servigo em carater experimental apés a WSC 2023
até a WSC 2029. Se a mogao n° 9 for adotada, um orcamento de um ano para 1° de julho de 2025 até 30 de junho de 2026 seré oferecido para
aprovagcdo em uma WSC proviséria. Essa reunido interina da WSC precisaria ser agendada antes do inicio do ano fiscal de 2025-2026.

Adotamos uma abordagem semelhante neste ciclo, com a WSC aprovando um orgamento de um ano na WSC interina de 2022.

Para explicar o orgamento proposto, pode ser Util entender alguns principios fundamentais de contabilidade no setor sem fins lucrativos. Como
vocé provavelmente sabe, um orgamento prevé receitas e despesas para um periodo especifico. Nesse caso, vocé verd os fundos que
esperamos receber e gastar ao longo dos préximos dois anos fiscais: ano fiscal (AF) de 2024,que vai de 1° de julho de 2023 a 30 de junho de
2024; e o ano fiscal de 2025, que vai de 1° de julho de 2024 a 30 de junho de 2025.

O orgamento cobre as atividades de todas as filiais e centros de distribuigdo de literatura dos Servigos Mundiais, incluindo Chatsworth,Europa,

Ird, Canada e india.

Nossas proje¢6es orcamentarias sdo amplamente baseadas em nossa experiéncia. Como vocé vera, existe uma relagéo direta entre as receitas
e despesas reais dos dois anos anteriores e 0 que propomaos para os proximos dois anos. Esses nimeros séo relatados lado a lado para facilitar

a comparacao.

Embora o orgamento seja uma importante ferramenta administrativa, € também um plano de agéo, um reflexo de nossas prioridades e uma
ferramenta para lidar com situagfes adversas, conhecidas e desconhecidas. O orgamento dos Servicos Mundiais de NA reflete a deciséo
coletiva da Irmandade de usar os recursos da venda de literatura para financiar os servicos de NA em todo o mundo. Nos anos anteriores, as
economias na producgéo tornaram possivel continuar a oferecer literatura a precos razoaveis, a0 mesmo tempo em que se investia 0s excessos
no trabalho vital de tradugGes, relagdes publicas, apoio aos grupos de NA existentes,membros, comités de servico e Desenvolvimento da
Irmandade, para citar alguns dos principais servicos que o NAWS oferece e apoia. Vocé vera essas prioridades no orgamento a seguir.
Continuamos comprometidos em manter a literatura acessivel, mas a realidade de aumentos drasticos nos custos de produgado e no custo de
entrega de servigos nos desafia. As contribuicbes da Irmandade ajudaram tremendamente. Esperamos continuar a experimentar aumentos

nos custos deprodugao no préximo ciclo.

No rascunho da proposta de orgamento para 2023—-2025, vocé vera as receitas e despesas reais dos anos fiscais de 2021 e 2022 nas duas
primeiras colunas. As receitas e despesas de 2021 estéo descritas no Relatério Anual. No momento da redacéo deste artigo, ainda ndo tinhamos
uma auditoria aprovada para 2022, portanto, esses nimeros sao rotulados como nédo auditados. Ndo esperamos mudancas significativas nos

numeros finais auditados e esperamos ter uma auditoria aprovada e o Relatério Anual de 2022 divulgado a vocés pela WSC 2023.

N&o h& muito que seja tipico nesses anos financeiros afetados pelo COVID. Para o ano fiscal de 2021, vocé verd um excesso de receita de $
691.630. Comparagdes de valores reais com orgamentos séo fornecidas aqui, com explicacdes adicionais no Relatério Anual de 2021 e em
outras informagdes financeiras fornecidas bimestralmente aos participantes da conferéncia. Para o ano fiscal de 2022, vocé vera um excesso de

receita de $ 2.340.171. Isso s6 foi possivel devido a cortes severos de pessoal



e outras operagdes nos Servicos Mundiais de NA e as generosas contribuigdes da Irmandade, que totalizaram uma média de US$
1.977.966 por ano durante esses dois anos fiscais. Essa receita era necessaria para ajudar a sustentar nossas operacoes reduzidas e
reconstruir as reservas que os Servigos Mundiais de NA usaram para sobreviver durante a pandemia. E fundamental que reconstruamos
nossas reservas para nos prepararmos para grandes despesas que sabemos que estado por vir. Essas despesas importantes incluem os
custos para realizar a WSC 2023 pessoalmente, atualizar nossa infraestrutura de computadores e mudar para um empreendimento
financeiro baseado em nuvem mais utilizavel. De muitas maneiras, os Servicos Mundiais de NA estdo tendo que se reinventar
operacionalmente. Fomos forgados a fazer mais com menos, mas isso exige que fagamos alguns investimentos em nossa infraestrutura
para que possamos continuar trabalhando de maneira mais inteligente. Aprendemos algumas licbes dos anos do COVID que, embora
dolorosas, acabarédo sendo benéficas para a organizagao.

Ao tentar preparar o orgamento a cada ciclo, avaliamos a experiéncia financeira dos dois anos fiscais anteriores, a situagdo econdémica
atual de todos os paises onde o NAWS tem operacdes fisicas e as condicées econémicas gerais dos paises onde distribuimos materiais.
Em seguida, procuramos quaisquer tendéncias ou padrdes nessas informag¢des com o objetivo de antecipar a experiéncia financeira do
ciclo orcamentario futuro. Em alguns casos, essa imagem néo é cor de rosa. Muitas vezes significa que temos uma demanda por servigos
qgue pode exceder, e geralmente excede, nosso fluxo de renda disponivel. Esse foi o caso no ciclo orcamentario pré-pandémico, quando
prevemos um déficit orcamentario para a primeira metade do ciclo. Apesar de muitas vezes as nossas despesas terem superado as
nossas receitas, conseguimos realizar toda a atividade que orgamos, bem como absorver os acréscimos de custos, gragas a uma
suficiente Reserva Operacional existente. Essa reserva e a rapida redugdo de pessoal permitiram que os Servigos Mundiais de NA
sobrevivessem ao fechamento global. Estamos novamente projetando um déficit para o primeiro ano do ciclo, mas ndo para o orgamento
geral de dois anos para o proximo ciclo. Embora este ndo seja um déficit orgamentério para o ciclo, permanece o caso de que a demanda

por servigos parece estar superando nossa receita. Parece que isso sera verdade no futuro previsivel.

E sempre importante lembrar que em uma organizacdo sem fins lucrativos como a nossa nunca havera recursos suficientes, tanto
humanos quanto financeiros, para atender a todas as necessidades de uma Irmandade global em tempo habil. Muitas vezes havera
momentos em que as comunidades estdo esperando que as coisas sejam realizadas. Esta é apenas a natureza da organizagdo que
servimos. Os recursos sdo finitos, mas a necessidade é infinita. Agradecemos profundamente a paciéncia que os membros e as
comunidades de NA demonstraram nos ultimos dois anos e queremos garantir que estamos trabalhando incansavelmente para fazer as

coisas 0 mais rapido possivel.

Custos fixos em quatro areas de atividade

As atividades dos Servicos Mundiais de NA se enquadram em quatro categorias:

» Produgéo e Distribuicdo de Literatura
» Apoio a Conferéncia Mundial de Servigo (WSC)
» Desenvolvimentoda Irmandade

* Eventos

Ao preparar nosso orgamento de dois anos, atribuimos porcentagens a essas categorias com base no ndmero de funcionérios dedicados
a uma atividade, no nimero aproximado de horas de trabalho e na quantidade de espacgo de trabalho necessario. Prevemos nosso
orcamento para cada uma dessas areas com base nesses percentuais e alocamos nossas despesas operacionais fixas — custos
continuos, repetidos ou regulares — para cada categoria proporcionalmente. As despesas totais de Contabilidade, Pessoal, Overhead e

Tecnologia séo divididas por esses percentuais e atribuidas a essas areas de despesas no orgamento.

Novamente, esta proposta inclui proje¢cdes que nos obrigaréo a utilizar recursos operacionais para realizar o trabalho projetado.



Alocacgbes de 2021 comparadas com a proposta

Total de Despesas Orcamento de
atuais de 2021 despesas em
alocagoes 23-25
Distribuicdo e Producdo de Literatura 51% 47%
Apoio a WSC 16% 22%
Desenvolvimento da Irmandade 29% 26%
Eventos 4% 5%

Despesas Atuais de 2021

Eventos
$213.093
4%
Desenvolvimento
da Irmandade
$1.705.906
29% Produgdo e distribui¢cdo
de Literatura
$2.949.897
51%
Apoio WSC
$904.779
16%

Ao projetar as despesas para 2023-2025, alocamos fundos em antecipagdo as atividades planejadas e em resposta a mudancas no
ambiente econémico. Planejamos retomar parte das atividades anteriores para o Desenvolvimento da Irmandade, e nossas recentes
adicdes de pessoal para reunides/banco de dados e tradugfes refletem isso. A seguir, uma breve descricao dos custos operacionais

previstos para cada categoria orgamentaria:



Porcentagens atribuidas a custos fixos ou operacionais no orgamento de 2023-2025

PRODUGAO E
DISTRIBUICAO

DE LITERATURA DESENVOLVIMENTO

DA
IRMANDADE

Areas de atividade e ajustes para 2023—-2025

Producéo e Distribuicao de Literatura: Durante a pandemia, uma porcentagem maior dos recursos dos Servicos Mundiais foi transferida para
a Producéo e Distribuicéo de Literatura em comparagdo com 0s anos anteriores. Antes de 2020, esse percentual era normalmente orgado na
faixa de 33 a 38%, mas quando chegaram as paralisacdes globais, a maior parte de nossas reducfes de pessoal e atividades ocorreu nas
outras trés categorias.A Produgdo e Distribuicdo de Literatura tem sido historicamente o motor financeiro dos Servigos Mundiais de NA e,
durante o ano fiscal de 2021, mais da metade de nossas despesas operacionais foram nessa categoria. O orcamento proposto aloca 4% a
menos de todas as atividades dos Servicos Mundiais de NA para esta categoria.

Isso é resultado de sair do modo de sobrevivéncia e retomar alguns de nossos servigos vitais com funcionarios novos e existentes. O fato de
a maior porcentagem de nossos custos fixos ainda ir para a produgéo e distribuicdo de literatura € um reflexo da complexidade de manter
nosso catalogo atual, com mais titulos em mais idiomas do que nunca, e o trabalho necessario para publicar esses itens. Produzimos literatura
em 57 idiomas. No final do ano fiscal de 2021, nosso catélogo incluia 1.309 titulos e esse nimero continua aumentando. Aqui esta uma lista

de todos os titulos que publicamos e os vérios idiomas em que estéo disponiveis.

Apoio a Conferéncia Mundial de Servico: O apoio & WSC inclui as despesas das reunides presenciais e virtuais e todas as despesas diretamente
relacionadas a WSC. Isso inclui todas as despesas do Quadro Mundial, Painel de Recursos Humanos, Cofacilitadores da WSC, traducéo de
publicagdes da conferéncia e do quadro e administracéo de projetos relacionados a conferéncia. Em 2021, 16% da nossa atividade foi alocada
a despesas relacionadas comconferéncias. Projetamos um aumento desse tipo de atividade, com 22% das despesas fixas destinadas ao Apoio
da WSC no orcamento de 2023-2025. Isso é semelhante aos niveis pré-COVID.

Desenvolvimento da Irmandade: DI abrange todas as outras formas pelas quais os Servicos Mundiais de NA apoiam a continuagdo e o
crescimento de NA em todo o mundo. Essa area de orgamento inclui o apoio direto que podemos estender a individuos, grupos e quadros de
servico, incluindo uma parte do que é gasto para fornecer literatura gratuita e subsidiada. Também inclui relagdes publicas, traducdo de
publicagées, viagens e despesas com workshops. Alocamos 22% do orcamento de 2023-2025 para DI & medida que reconstruimos lentamente,

embora o real para 2021 tenha sido de 29% das despesas totais. Ambas as porcentagens estao abaixo dos niveis pré-pandémicos.

Eventos: Estamos planejando uma Convencédo Mundial para 2024, que exigird muito tempo, esfor¢o e recursos. Estamos mantendo a mesma
alocagéo de 5% para 2023—2025 que tivemos nos Ultimos orgamentos.



A atividade nesta area sera maior a medida que nos aproximamos da Convencédo Mundial, mas 5% parece ser uma média realista ao longo
do ciclo.

Custos operacionais que nds alocamos por estas propor¢des

Tendo estimado a proporcdo de esfor¢o (tempo, espaco e recursos) exigido por nossas quatro areas de atividade, aplicamos essas
proporgdes a quatro categorias de despesas: Contabilidade, Pessoal, Despesas Gerais e Tecnologia.

Essas despesas sdo necessarias para as operagfes diarias dos Servigos Mundiais de NA e ndo sdo facilmente atribuidas a uma Unica
funcdo. No orcamento a seguir, vocé encontra uma parcela de cada um desses custos indiretos destinada as quatro areas de atuacado de
acordo com o percentual estabelecido para o préximo ciclo bienal.

A tabela abaixo pega o total combinado de dois anos fiscais, 2021 e 2022, e o divide por dois para determinar o que é conhecido como valor
anualizado que serve como base 2020-2022. As proximas colunas listam os custos projetados e a porcentagem de aumento em cada

categoria de despesa para cada ano fiscal no orcamento proposto.

Custos operacionais alocados a quatro areas de atividade:

Contabilidade $57,877 $57,877 0% $57,877 0%
Pessoal $2,393,883 $3,231,742 35% $4,039,677 25%
Despesas Gerais $1,368,721 $1,471,375 7.5% $1,581,728 8%
Tecnologia $404,132 $444,545 10% $488,999 10%
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Como mostra o gréafico acima, reduzimos muito as despesas com pessoal e despesas gerais para sobreviver durante a pandemia.Para
retomar algumas de nossas atividades de misséo critica, devemos aumentar a equipe e




despesas com pessoal. Isso é necessario para substituir parte das reducdes de pessoal que tivemos e para cuidar dos custos crescentes do
pessoal existente. Os aumentos propostos nos trariam de volta aos niveis pré-pandémicos e séo os mais faceis de controlar. Esses aumentos

s6 seriam feitos se houvesse renda para sustenta-los.

Os aumentos de tecnologia sdo projetados porque esta é a realidade do mundo em que vivemos hoje.

Os precos estao subindo na maioria das areas de despesas e ndo esperamos que isso mude em breve. Estamos cada vez mais dependentes
da tecnologia para funcionar internamente e nos conectarmos com 0s membros e o publico em www.na.org.

O orgamento reflete nossa necessidade continua de usar nossos recursos para melhorar essa conexao vital.
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Categorias de custo operacional fixo

Contabilidade: Isso inclui servigos profissionais para auditorias anuais e verificages forenses aleatérias; custos para ter um comité de auditoria,

conforme exigido pela Lei Sarbanes-Oxley; e outros servigos profissionais associados a boa gestéo financeira.

Pessoal: Reflete todos os salérios e vencimentos, impostos sobre a folha de pagamento, seguro salde e seguro de acidentes de trabalho,
treinamento, recrutamento, realocagao e despesas com planos de aposentadoria associados a trabalhadores especiais em todas as cinco

localidades do Escritério Mundial de Servico. Também inclui mao de obra contratada para fins especificos.

Despesas gerais: Isso inclui despesas de aluguel de instalacGes, manutencéo e reparo, telefone, servicos publicos, postagem, servigo e aluguel
de automdveis, equipamento de reproducdo, despesas de escritério, seguro geral, amortizagdo, dividas incobraveis, depreciacéo, encargos
bancérios e taxas associadas aos cinco locais do Escritério Mundial de Servigo. As despesas bancérias continuam a aumentar a medida que

aumenta a utilizagéo da loja online e as vendas por cartéo de crédito.

Tecnologia: Isso reflete as despesas com servigos de informacéao, aluguel de computadores, software, suprimentos, atualizacdes e atualizagcdes
de aplicativos de software, aluguel e reparo de equipamentos e contratos de servigo. Despesas associadas a manutencéo do site na.org; as
despesas associadas ao banco de dados, coleta de dados de grupos online e informagées de reunifes; e taxas de web e software para inscricdo

em eventos também estdo incluidas aqui.

Lendo o proprio orgcamento

As paginas anteriores descrevem a estrutura do nosso orgamento - as quatro areas de atividade (Producgéo Literaria, Apoio a WSC, DI e Eventos),
bem como as quatro categorias de despesas correntes (Contabilidade, Pessoal, Despesas Gerais e Tecnologia). denominadas “despesas

operacionais fixas” ou “custos fixos”, que séo distribuidos proporcionalmente pelas areas de atuacéo.


http://www.na.org/

As péaginas a seguir mostram os detalhes que afetam o orgamento proposto para 2023—2025 e o que esta contido em cada item de linha no
orgamento e em nossos relatdrios financeiros. Neste ponto, pode ser Util ter 0 orgamento em m&o para acompanhar, pois esta narrativa
explica o que vocé esta vendo em cada segao.

Mais uma vez, pense nessa cdpia como um roteiro de orgamento.

O orcamento proposto fornece muitas informag6es sobre nossas propostas para os préximos dois anos. A primeira coluna fornece onome da
categoria, seguida por uma coluna com os dados reais de 2020 a 2021, uma coluna com os dados reais de 2021 a 2022 e,em seguida, uma
coluna intitulada Ano base que calcula a média ou anualiza esses dois anos. As Ultimas trés colunas fornecem uma proposta para 0 ano
fiscal de 2024, seguido por 2025 e, em seguida, um total para o ciclo de dois anos. Estamos utilizando a coluna anualizada (Ano Base)
como base para os exercicios de 2024 e 2025, sem ajustes, exceto onde indicado de outra forma.

Receita projetada dos Servigos Mundiais de 2023-2025

Literatura de recuperacdo — Esta categoria contém toda a literatura de recuperagdo aprovada pela Irmandade, conforme definido pelo
Fellowship Intellectual Property Trust. Um item de linha separado é mostrado para cada titulo de livro. No entanto, o item de linha paralivros
ePub é uma combinacéo de todas as vendas de literatura eletrdnica. Outras receitas de literatura de recuperacéo incluem todos os panfletos e
livretos aprovados pela Irmandade. Este item continuou a diminuir & medida que disponibilizamos todos os panfletos informativos (IPs) e
livretos gratuitamente em www.na.org. Incluimos um item de linha separado para Receita de Literatura (Ird) tanto na receita quanto no custo
de mercadorias, mostrado em azul. Mostramos a receita do Ird separadamente e destacamos os totais do or¢camento sem o Ir& porque, como

ja informamos repetidamente, esses fundos ndo estdo prontamente disponiveis para nos.

H& também duas linhas mostradas em roxo para 0 nosso mais novo livro, Um Principio Espiritual por Dia. Um item de linha é para olivro que
estd a venda agora e o segundo é para uma edi¢@o especial que esperamos produzir no ano fiscal de 2024. A receita do livro diminuird apds
0s primeiros anos de venda, como é tipico de novos titulos, e a receitada edi¢cdo especial € um aumento de receita Unica para esses dois

anos fiscais.

Os itens Literatura de Recuperagdo e Outros Inventarios refletem um aumento de 7,5% para o ano fiscal de 2024 e um aumento de 10% para
0 ano fiscal de 2025 em relagdo ao ano base. O recente aumento de pre¢os e o retorno a mais reuniées presenciais tornam essa projecao
realista. Nossos maiores clientes encomendaram um estoque de literatura antes do aumento de preco, o que afetara as vendas do ano civil de
2023.

Outro inventario— Esta categoria inclui chaveiros, medalhdes e materiais de servigo, todos mostrados como itens separados. Envio—
Essa receita é baseada nas vendas estimadas de literatura e na receita real anualizada e despesa.
Descontos — Baseia-se nas vendas estimadas de literatura e no nivel de desconto projetado para essas vendas. O nivel de desconto varia de

acordo com o tamanho dos pedidos e se o cliente tem um contrato conosco. (Nossa politica de descontos esta publicada no final desta

pagina: https://www.na.org/?|D=catalog-products.)

Subsidios e Subsidios para o Desenvolvimento—Este é o custo de subsidiar ou reduzir o precgo da literatura (muitas vezes gratuita) fornecida a
um segmento crescente de nossa Irmandade mundial. Atualmente, para ver o valor total desse custo, vocé deve adicionar esse valor a linha
denominada Literatura de Desenvolvimento na parte de despesas do orcamento sob o titulo de Desenvolvimento dalrmandade. O valor da
Literatura de Desenvolvimento inclui as despesas diretas de remessa, alfandega e taxas. Para o ano fiscal de 2021, esse total combinado foi
de $ 368.235, 0 que é menordo que o normal devido ao desligamento global. O valor anualizado, com base em 2021 e 2022, é de $ 461.054.
Continuaremos tentando estabilizar nossos custos para este importante servico imprimindo em varios locais alternativos,como Argentina,

Brasil, Russia e Egito. Estes sédo locais onde
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questdes alfandegérias nos impedem de enviar literatura aos membros de forma confiavel e em quantidades suficientes para atender a
demanda local. Estas s&o as circunstancias em que consideramos licenciar a impresséo local.

Literatura gratuita e subsidiada 2011-2021
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Ap6és essas categorias, vocé verd um subtotal para a Receita Bruta de Literatura, ou seja, todos os fundos recebidos apds os descontos.
Para chegar ao Lucro Liquido, primeiro vocé deve deduzir o custo de produgédo dessa literatura.

Custo das Mercadorias Vendidas (COGS)

Para determinar o lucro liquido, pegamos o que esta descrito acima e encontrado na primeira pagina do orgamento real e subtraimos o
custo dos produtos vendidos (COGS). O CPV se enquadra em duas categorias, como segue:

COGS de Literatura de Recuperacdo —Esta segéo cobre os custos de producéo de literatura de recuperagdo—desde o inicio do processo
de fabricagdo até a colocacdo dos itens produzidos em nossas prateleiras de estoque. Por meio dos esforgcos da equipe, haviamos evitado
anteriormente muitos dos aumentos de custo de mercadorias experimentados pela maioria dos editores; no entanto, tudo isso mudou no
ano passado. A escassez global de produtos de papel continuara a impactar os custos a medida que o mundo editorial continua a mudar.

Os custos apresentados no COGS estéo diretamente atrelados as quantidades incluidas no Resultado de cada linha.

Os itens Literatura de Recuperagéo e Outros Inventéarios refletem um aumento de 11% para o ano fiscal de 2024 e um aumento de 8%
para o ano fiscal de 2025 em relagdo ao ano base. Os aumentos nos custos das mercadorias tém sido drasticos, mas essa € a nossa

melhor projecdo, com base no que sabemos hoje.

COG de outro estoque - Esta secao reflete os custos associados aos itens listados em Entrada de Outro estoque na se¢éo anterior,
principalmente medalhdes, chaveiros e material de servico.

Receita Liquida de Literatura

Neste ponto do orcamento - na parte inferior da segunda pagina, se vocé estiver acompanhando - vocé vera que calculamos um subtotal
para a receita liquida de literatura tomando a receita bruta na pagina um e subtraindo os custos associados coma produgédo desses bens,
o CPV detalhado na pagina dois do orgamento.

Contribui¢g6es da Irmandade

Temos uma longa histéria falando sobre contribuigc@es, e a Irmandade respondeu de forma sem precedentes no ano fiscal de 2021. O
gréafico abaixo mostra o que pode acontecer quando os membros entendem a necessidade e decidem atendé-la.

Como afirmamos repetidamente, ndo podemos agradecer a todos o suficiente por esta



resposta. Foi o resultado do trabalho conjunto de membros, grupos e quadros de servico em todo o mundo. Houve até teletons doZoom
que nao foram organizados pelo NAWS para falar sobre a importancia de apoiar financeiramente os Servigcos Mundiais.
Obrigado a todos!

Contribuicdes como percentual do lucro liquido
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O que agora? Como mantemos o ritmo, a medida que outras necessidades e prioridades se desenvolvem em nivel local? Ndo temos todas as
respostas, mas planejamos continuar a conversa. Este or¢camento reflete um aumento de 2,5% nas contribuices para ambos os exercicios.

Isso pode ser ambicioso, mas € vital para o nosso futuro.

O Quadro Mundial continuar& priorizando essa conversa, com foco em como investimos em nossa visdo — incluindo todas as formas pelas
quais os membros apoiam NA — apesar do fato de que a crise pandémica parece estar sob controle.

Como Irmandade, demonstramos a n6s mesmos que podemos mudar a mentalidade coletiva sobre o autossustento e que a mudancacultural
pode ter um impacto tremendo. Obrigado a todos por sua vigilancia em nos ajudar a avancar para as contribuicbes como a principal fonte de

financiamento de nossos servicos.

Pagamentos, juros e diversos de fornecedores licenciados

Essa é a receita de fornecedores licenciados, principalmente de material que ndo produzimos no NAWS, a fim de proteger as marcas

registradas da Irmandade. A estimativa de receita é baseada na experiéncia anterior.

Lucro Operacional

A entrada final em receita inclui tudo o que foi contabilizado até agora para calcular nossa receita operacional total para cada ano e ciclo.

Despesas Projetadas dos Servicos Mundiais de 2023-2025

As préximas sec¢des do orcamento proposto contém as despesas classificadas nas quatro areas de atividade descritas anteriormente

— Producéo e Distribuicdo Literaria, Apoio a WSC, Desenvolvimento da Irmandade e Eventos.

As despesas sdo todas calculadas com base no valor anualizado dos Ultimos dois anos, com exce¢do do Quadro Mundial, cujo orcamento
acomoda 15 possiveis membros em vez dos 13 atuais, reunindo-se pessoalmente duas vezes a cada ano fiscal, em vez dos trés para quatro
vezes por ano antes do COVID. O WB se reuniu via Zoom todos 0s meses e uma vez pessoalmente nos anos fiscais de 2021 e 2022. A WSC
estad orcada em US$ 650.000 devido ao nimero crescente de membros assentados, bem como ao aumento dos custos de viagem e outras

despesas relacionadas a realizagdo da WSC e as crescentes necessidades de tecnologia. Agradecemos o0 nimero de



regibes e zonas que pagaram a passagem de seus delegados. Isso ajudou a evitar que os custos aumentassem drasticamente. As despesas
da WSC, bem como as despesas dos Cofacilitadores da WSC e do Painel de Recursos Humanos, sé@o apresentadas na Reuniéo Presencial da
Conferéncia Mundial de Servigo. Outras areas de despesas sao aumentadas em 5% para o ano fiscal de 2024 e 6% para 2025. Estamos fazendo

o possivel para orcar com responsabilidade, mas, como todos, estamos enfrentando inflagdo generalizada em nossas despesas.

A seguir, vocé vera o total de despesas fixas de cada uma das quatro areas de atividade. Ndo ha despesas variaveis ou de projeto listadas, o
gue reflete nossos planos de continuar realizando o trabalho do projeto virtualmente. Ao final de todas as despesas, vocé vera um subtotal das
despesas do NAWS. Isso € seguido por uma linha de receita/despesa total ou excedente (sem o evento especifico). Este orgamento proposto
reflete o lucro liquido previsto no primeiro ano fiscal que cobre o prejuizo liquido previsto para o segundo ano fiscal e deixa um lucro liquido para

o ciclo.
Segue o orgamento da WCNA 38, que sera realizada em Washington, DC, de 29 de agosto a 1° de setembro de 2024.

As receitas e despesas projetadas da WCNA 38 sdo apresentadas por categoria. O Comité de Apoio local da WCNA 38 é o Unico grupo de

trabalho planejado para reunides presenciais, complementadas por reunides virtuais para reduzir despesa.

Excesso de Receita/Despesa Incl. Especifico do evento

Apo6s a despesa da WCNA, vocé vera o “resultado final” do ciclo mostrado na linha intitulada Excesso de receita/despesas incl. Especifico do

evento. Isso mostra um lucro liquido de $ 521.622 para o ciclo.
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PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE LITERATURA

Esta secdo do orgamento cobre as despesas associadas a distribuicdo de literatura de NA para membros e ndo-membros. A distribuicao

ocorre por meio do WSO em Chatsworth e suas filiais no Canada, Bélgica, india e Ira.

Despesa Operacional Fixa— Inclui todos os custos de Producdo e Distribuicdo de Literatura que ndo estdo incluidos no Custo Total das
Mercadorias Vendidas.

Producdo— Inclui o aluguel de equipamento de reprodugdo para imprimir a maioria dos livretos e IPs traduzidos, materiais de servico e
publicagdes. Fizemos uma parceria com uma gréfica local para produzir todos os nossos livros e livretos traduzidos para nos dar maior
flexibilidade e controle de produtos de pequena quantidade e para garantir uma qualidade superior e consistente dos materiais. Transferimos

o custo do equipamento relatado anteriormente em despesas gerais para esta linha em 2021.

Traducbes—A maioria de nossas despesas com tradugfes ndo séo apresentadas nesta linha. Este item de linha cobre apenas as despesas
diretas para traducdes de recuperacdo e material de servigco para outros idiomas além do inglés que ainda nao estejam incluidos no COGS
para cada projeto especifico. A maior parte das despesas com traducéo de material de recuperagdo e servigo estd no CPV de cada projeto

especifico, e as despesas com tradugdo de periddicos estdo nas duas linhas de Publicacdes.

Distribuicdo de Literatura (Ird)—Esta é a alocacéo para a literatura que é vendida no Ird. Uma combinacéo de taxas de conversdo de moeda
e uma taxa de inflagdo de 50% elevou esses nimeros no Ultimo ciclo e nos obrigou a aumentar osprecos.

Envio—Esta despesa é baseada nas despesas de envio para vendas estimadas de literatura e aumentos de tarifas anunciados ou antecipados
de nossas principais transportadoras.

Legal—Este é principalmente o registro direto e as despesas legais associadas & manutencéo dos registros mundiais de direitos autorais e
marcas registradas de Narcéticos Anénimos, The NA Way, o logotipo de NA, o logotipo do Grupo e o simbolo de servico, bem como todos
0s materiais de recuperagdo e servico. Também pode incluir outros custos diretos para proteger nossa propriedade intelectual. Orgcamos
mais do que prevemos gastar aqui para fornecer uma prote¢do, dada a quantidade de atividade legal no ciclo passado e o fato de termos
casos ativos atualmente.

Grupo de Trabalho do Plano de Negécios—Este grupo de trabalho enfoca as operacdes rotineiras de negoécios do NAWS e faz
recomendag8es ao quadro sobre questdes de negdcios. Adicionalmente, uma parcela desse grupo cumpre a fungéo de comité de auditoria,
conforme exigido por lei. A funcdo e as despesas deste grupo de trabalho foram transferidas para operagdes fixas com a concordéancia da

conferéncia. Para este ciclo, este grupo se reunira virtualmente.

Despesas de viagens e cambio de producéo e distribuicao de literatura—Essa alocagdo nos permite interagir diretamente com filiais e locais
de producéo de literatura em todo o mundo e inclui perda ou ganho de cambio.

SUPORTE A CONFERENCIA MUNDIAL DE SERVICOS

Despesas operacionais fixas — Esta se¢do do orcamento cobre as despesas associadas ao apoio a todas as atividades relacionadas a

Conferéncia Mundial de Servigo.

Publicacdes — S&o as despesas associadas a traducgédo de relatérios, principalmente do NAWS News e do CAR, j& que ndo estamos mais
produzindo e distribuindo relatérios impressos.



Conferéncia Mundial de Servico—Estas sé@o as despesas com o local e equipamentos necessarios para o evento; financiamento para
funcionarios, Quadro Mundial, Cofacilitadores da WSC e Painel de Recursos Humanos; e as despesas de viagem para 118 delegados de todo

o mundo na Ultima WSC presencial e agora para 129 delegados.

Quadro Mundial—O Quadro Mundial esta programado para se reunir pessoalmente duas vezes a cada ano fiscal,o que representa umaredugéo
dréastica em relagdo aos ciclos pré-pandémicos, nos quais havia normalmente sete ou oito reunides por ciclo. Este item de linhatambém inclui
despesas acessorias associadas ao Quadro Mundial. O Quadro Mundial se retne virtualmente todos os meses desde 2020, e o Comité

Executivo (CE) se relne virtualmentea cada duas semanas.

O Comité Executivo continua agendando suas reunides presenciais para coincidir com uma reuniéo do Quadro Mundial.

Painel de Recursos Humanos—Este grupo esta programado para se reunir pessoalmente duas vezes durante o ciclo para trabalhar nas
indicagdes e administrar o PRH. No passado, eles se encontraram cinco vezes por ciclo. Parte de uma de suas reunifes presenciaissera usada
para orientag&o e treinamento. Descobrimos que reunir as pessoas pessoalmente no inicio do ciclo permite que as reunides virtuais que se

seguem sejam mais produtivas.

Co-facilitadores da WSC—Os Co-facilitadores da WSC devem se reunir presencialmente uma vez para preparar a conferéncia com o Quadro
Mundial e o PRH.

Desenvolvimento da Irmandade

Despesas operacionais fixas—Esta se¢@o do orgamento cobre as despesas associadas ao apoio a Irmandade.
Publicacbes—Estas séo as despesas projetadas para produzir, publicar e distribuir o Reaching Out quatro vezes porano. Por se tratarde uma
publicacdo destinada a ser distribuida a membros encarcerados, o Reaching Out é nossa Unica produgao que ndo pode ser exclusivamente

produzida eletronicamente.

Apoio a Irmandade—Esta é a interagdo face a face dos Servigos Mundiais com a Irmandade, principalmente em workshops e féruns. Isso
inclui interacdes em foruns zonais, workshops e atividades locais de desenvolvimento da Irmandade, bem como financiamento para eventos
como o Férum Zonal Africano. Durante a pandemia, consideragfes econdmicas e de saude interromperam as viagens dos Servigos Mundiais.
O valor alocado ao Desenvolvimento da Irmandade neste orgamento € inferior a um terco dos fundos gastos em ciclos anteriores, portanto,

embora haja algumas viagens, a maioria de nossas intera¢des ainda precisara ser virtual.

RelacGes Publicas—Este é o custo dos esforcos do NAWS voltados para a promogdo do propdsito primordial de NA, conscientizando
profissionais de vérias areas de que NA é um recurso comunitario para adictos. Isso inclui comparecimento e participagdo em eventos
profissionais do NAWS e da cooperacdo do NAWS com eventos locais de RP. Essas atividades atingem aqueles que interagem regularmente

com adictos e o publico.

Este item também cobre o custo de fornecer informag8es sobre Narcéticos Andnimos em varias publicacdes voltadas para areas profissionais,
como correcionais e tratamento. O conhecimento de NA e a literatura de recuperacdode NA ajudam os profissionais a conectar adictos a
Irmandade de NA.

Desenvolvimento de Literatura—Este € o custo para distribuir literatura gratuita para um numero crescente de comunidades de NA em
desenvolvimento, para hospitais e instituicdes e para fins de relagdes publicas. O valor também inclui as despesas cada vez maiores de
remessa, alfandega e impostos. Para ver os valores reais, consulte a descricdo de “Subsidios e Subsidios de Desenvolvimento” sobo titulo de

Receita.



EVENTOS

Despesas operacionais fixas—Esta secdo do orcamento cobre as despesas fixas da Irmandade associadas ao planejamento e suporte de

eventos.
Convencdes futuras e anteriores—Estas sdo as despesas associadas ao planejamento de até cinco convengdes a qualquer momento.

Se vocé estiver acompanhando a minuta do orgamento, neste ponto vocé vera o total de despesas projetadas por ano fiscal e para o ciclo.

Adicionamos o seguinte item, que foi relatado anteriormente em despesas gerais:

Despesas de amortizagao e depreciagao. A amortizacdo e a depreciagdo sao praticas contabeis para amortizar o custo e o valor de um
ativo ao longo de sua vida util. A amortizacéo € utilizada para itens intangiveis, como marcas e direitos autorais, e a depreciacéo é utilizada
para ativos tangiveis, como equipamentos e méveis. Amortizagdo e depreciagdo sdodespesas ndo monetarias exigidas pelos principios

contabeis geralmente aceitos (GAAP).

WCNA 38 — Washington, DC, EUA

Orcamento da Convencdo—Colocamos a Convencg&o no final do orcamento para mostrar o efeito de todas as outras atividades antes de
considerar um evento que ocorre a cada trés anos e pode diferir drasticamente dependendo de onde é realizado. A WCNA 38 foi projetada
para permitir o mais préoximo possivel do ponto de equilibrio.

O Quadro Mundial definira o preco da inscricdo para cobrir as despesas fixas de equipamentos audiovisuais, aluguel do centro de
convengdes, seguranga e primeiros socorros, custos de instalagdo e assim por diante. Essas despesas “principais” sdo projetadas em

um valor por registrante esperado.

Ainda estamos na fase de planejamento da WCNA 38. Apresentamos uma visdo geral das receitas e despesas nesta minuta de or¢amento

e reportaremos as informagdes atualizadas assim que estiverem disponiveis.

Operacdes Variaveis dos Servigos Mundiais 2023-2025

As “Diretrizes para o Orgamento dos Servigos Mundiais de NA” (GWSNA, p. 28) exigem um processo especifico para consideragao,
avaliagdo, desenvolvimento e aprovacédo dos projetos dos Servicos Mundiais e das atividades que variam de ano para ano.

Neste ciclo propomos apenas um grupo de trabalho presencial, o grupo de trabalho da WCNA 38, como ja dissemos.

Outras Notas Financeiras

Estamos propondo que o subsidio de refeigdo e incidentes para viajantes aumente de US$ 60 para US$ 70. A permisséo estabelecida
pelo governo dos Estados Unidos é de até US$ 74, e US$ 70 parece um acordo justo. A politica de reembolso proposta para 2023-2025

esté incluida neste pacote de materiais do Curso de Aprovagdo da Conferéncia para consideragéo na préxima conferéncia.

A folha de Base de Caixa para o orgcamento proposto para 2023—2025 também ser& publicada na WSC 2023 ou antes dela. Essa folha
mostra os valores reais de caixa e a utilizagdo planejada para o NAWS em cada ciclo. Por exemplo, hé itens nos relatérios financeiros do
NAWS que tém impacto sobre os rendimentos liquidos, mas ndo séo realmente dinheiro que gastamos.Coisas como a diminuigdo/aumento
do valor de nossos Ativos Fixos — chamados Depreciagdo/Amortizagdo — sdo onde esses tipos de itens ndo monetarios séo refletidos em
nossa Demonstracdo da Posi¢do Financeira, ou o que costumava ser chamado de Balan¢o. Uma redugédo em nosso valor de ativo fixo
resulta em uma reducao de nossas Receitas Liquidas nessa declaracdo.Como se trata apenas de um langamento contébil, pois ndo

envolve gastos



esse valor, colocamos esse valor de volta no reflexo de nossa posi¢éo de caixa para fornecer uma visédo mais realista de nossos ativos

de caixa.

Em seguida, pegamos as principais despesas nas quais projetamos gastar dinheiro e mostramos seus respectivos impactos em nossa
posi¢do de caixa ao final do ciclo. Investimentos em hardware ou software de computador, moveis, melhorias em propriedades
arrendadas ou outros itens sdo apenas alguns exemplos desses tipos de despesas. Assim, em um ciclo orgamentario em que
esperamos um resultado negativo de receitas/despesas, alocamos caixa como reservapara melhor suportar nossa capacidade de

cumprir os itens mencionados acima ou projetos aprovados pela WSC.



NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.

PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA OS EXERCICIOS FISCAL 2024 e 2025

Ano base

julho proposto
2023 -junho de 2024

julho proposto
2024 -junho de 2025

Ciclo Total para |
Exercicios fiscals de 2024
e 2025

RECEITA DE LITERATURA DE RECUPERACAO

[ TEXTO BASICO: Capa dura em inglés §1.401733 $1826.067 $1613.900 $1.734.943 $1008437 US$ 3.643.380|
| TEXTO BASICO: Traduzido 173.845 214,555 194.200 208.765 229642 438.407
TEXTO BASICO: Capa male 837.002 980.117 908.605 976.750 1.074.425 2.051.175
S0 POR HOJE 710.978 782.348 746.663 802.663 882.020 1.685502
[ FUNCIONA: COMO E POR QUE 542225 633.164 587.694 631.771 694.949 1.326.720
[ LIVRO DE APADRINHAMENTO 24.976 27.561 26.268 28.239 31.062 59.301
GUIAS DE TRABALHO DE PASSOS 752.037 895.032 823535 885.300 973.830 1.850.129
[ VIVER LIMPO 360.697 429.001 304.894 424511 466.962 801.474
PRINCIPIOS ORIENTADORES 126.003 160.248 143.125 153.860 169.246 323.105
RITUAL POR DIA 400.000 400.000 800.000
UM PRINCIPIO ESPIRITUAL POR DIA EDICAC ESPECIAL LIVROS ePUB 300.000 150.000 450.000
132.890 108.880 120.885 120,951 142.046 272.898
RENDA DA LITERATURA (IRA) 187.602 277.746 232.674 250.125 275.137 525.262
OUTRA LITERATURA DE RECUPERACAO 4177888 782.669 600.228 645.245 709.770 1.356.6181
Subtotal 5.667.865 $7.117.479 $6.392.672 $7.572.122 $8.109.335 USS1
| OUTRAS RECEITAS DE INVENTARIO
[ MEDALHOES 686.053 $ B45.463 $ 766.208 $ 822.674 $ 906.041 $1720714
CHAVES E CHIPS 527.304 964.887 796.095 855.802 941.383 1.797.185
[FOLHETOS INFORMATIVOS NAO FIPT 7.698 13.762 10.730 11,535 12.688 24.223
[MATERIAL DE SERVICO 54.979 127.411 96.195 103.409 113.750 217.159
IR ESPECINES 98.348 257.538 177.943 191.289 210.418 401.706
[CREHES ACONTECER 19.156 27.986 23571 25338 27.872 53211
Subtotal 4.223.198
504.437 2.237.045 1.870.741 2.011.047 2.212.151
ENVIO 541 668 $ 660.406 % 601.037 S 646115 $710.726 ST356841 |
DESCONTOS 953.053) (1.332.041) (1.142.547) (1.228.238) (1.351.062)
SUBSIDIOS EPERMISSOES DE DESENVOLVIMENTO 124.377) (144.725) (134.551) (144.643) (159.107)

Subtotal

$ 535.763]

i Receita B deLtu (sem I

LITERATURA DE RECUPERAGAO CUSTO DOS PRODUTOS VENDIDOS

u
TEXTO BASICO: Capa dura em inglés $258.233 $450.781 $354 507 39?502 $424.983 818.485
2 35.737 55.930 45.833 50875 54.945 105.820
| TEXTOBASICO: Capa male 112,626 134.433 123,529 137.118 148.087 285.205
| SOPORHOIE 75,430 39,721 107,575 119.409 128.961 243.370




NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.
PROPOSTA DE ORGAMENTO PARA OS EXERCICIOS FISCAL 2024 e 2025
$
Ciclo Total para
julho proposto julho proposto Exerciclos fiscals de 2024
2020-21 real 2021-22 real Ano base 2023 -junho de 2024 | 2024 -junho de 2025 e 2025
*
FUNCIONA: COMO E POR QUE 82.813 113.953 98.383 109.205 117.942 227147
| LIVRO DO APADRINHAMENTO 4852 7375 6.114 6.786 7320 14115
GUIAS DE TRABALHO DE PASSOS 70,819 150.369 110.504 122.759 132.580 255.339
VIVER LIMPO 53,920 101.492 77.106 86.253 93.154 179.407
PRINCIPIOS ORIENTADORES 20.200 17.041 18.625 20.674 22.328 43.002
[ UMPRINCIPIO ESPIRITUAL POR DIA 70.000 65.000 135.000
UM PRINCIPIO ESPIRITUAL POR DIA EDICAO ESPECIAL LIVROS 55.000 20.000 75.000
i 30,867 32664 36.265 40255 43475 83730
PRODUGAO DE LITERATURA (IRA) 100338 155.301 127.820 141.880 153.230 205.110
OUTRA LITERATURA DE RECUPERAGAD 78.430 154.456 116.443 129.252 139.592 268.843
Subtotal 933272 1513.516 1223.39 1.482.968 1551605 3034573
[OUTROS CUSTO DE INVENTARIO DE PRODUTOS VENDIDOS
MEDALHOES $127.302 $168.216 $147.750 $164.012 $177.133 $341.145
CHAVES ECHIPS 118,022 212.483 165.253 183.430 198,105 381535
| FOLHETOS INFORMATIVOS NAC FIPT 1733 2.730 223 2417 2675 5.152
| MATERIAL OE SERVICO 15284 37.963 26,624 29,552 31.917 61.469
ITENS ESPECIAIS 32,804 50.712 46.258 51.346 56.454 106.800
MILAGRES ACONTECEM 3698 6.456 5077 5635 6.086 1721
Subtotal $907.823 8|
Custo Total das Mercadorias Vendidas (sem o Ird) 3.647.286
Receita Liquida de Literatura §5.404.425 $ 6.537.088 $5.970.757 $ 6.936.962 $7,499,069 $14.436.051
Rocsits Liguida te Literaturs (sem o ) $5.317.161 $6.414.643 § 5.865.902 $6,628,737.27 $7.377.161,82 $ 14.205.899,09




NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.

PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA 0S EXERCICIOS FISCAL 2024 e 2025

—_—

RECEITA OPERACIONAL (Nao incluindo eventos especificos $ 7.149.807 $ 9.361.299 § 8.255.553

RECEITA OPERACIONAL (Ndo incluindo o Ird)$ 7.062.543

$ 9.004.397
8.896.152

$ 9.644.169
9.522.262

julho proposto julho proposto Em{é‘i‘g’ fiscals de 2024
2020-21 real 2021-22 real Ano base ‘ 2023 -junho de 2024 | 2024 -junho de 2025 2
w
\ l
CONTRIBUICOES DA IRMANDADE por tipo de doador
DISTRIBUICAO POR TIPO DE DOADOR
Membros $ 638.440 $721.023 $682.732 | $ 699.800 $717.295 $1.417.095
Grupos 125.255 134.285 129.770 133.014 136.340 269.354
Areas 157.056 216.373 186.714 191.382 196.167 387.549
Regides 650.406 995.334 822.870 843.442 864.528 1.707.970
NETONL MRS 84.694 28973 56.834 58.255 59.711 117.966
Oia da Unidade 27.000 27.000
[~ FOrURS Zonals eoulros
gl 0122.929 0 99.046 0101522 104.060 205.583
Contribuicdes totais $1.731.015 $2.224.917 $1.977.966 $2.027.415 $2.105.100 $4.132.515
QOutros rendimentos
PAGAMENTOS AFORNECEDORES LICENCIADOS $ 12,550 36.850 $24.700 $30.000 $30.000 $60.000
CREDITO PPP $563.362 30
INTERESSE 9.458 3.794 6.626 10.000 10.000 20.000
DIVERSOS 1272 (4.712) (1.720)0 0 0 0
[~ INTERFICIENCIAS Ba13) ) ‘
Outras receitas totais $14.368 $599.294 $306.831 $40.000 $40.000 $80.000

$ 18.648.566
18.418.414




NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA OS EXERCICIOS FISCAL 2024 e2025

Ticlo Total para |
PROPOSTA julho | PROPOSTA julho Exercicios fiscals de 2024
2020-21 real 2021-22 real Ano base 2023 -junho de 2024 | 2024 -junho de 2025 | ©
totais auditadoes totais ndo auditados

PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE LITERATURA

DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS

PRODUGAD

$ 851.566 $ 864.299 $857.933 $900.829 $954.879 $1.855.708

TRADUGOES (ndo incluidas no Custo das Mercadorias) 33.053 20.663 26.858 28.201 29.893 58.094
DISTRIBUICAO DE LITERATURA (IRA) -216.812 -209.685 -213.249 33.000 34.980 67.980
ENVIO 538.873 662.519 600.696 630.731 668.575 1.299.306 0
GRUPO DE TRABALHO DO PLANO DE NEGOCIOS

[ JORIDICO 0 242.451 0223.485 0232.968 0244616, 0259.29 503.909

| LIT PE&D DESPESAS DE VIAGEM E CAMBIO (53.243) 48.130 (2.556) 12.000 12.720 24720

[ CONTABILIDADE T 20.257 % 237308 21993 % 27.202% 27.202 54.404
PESSOAL (Inclui valor orgado para projetos variaveis) 892612 926.739 909.675 1518.919 1.898.648 3.417.567
DESPESAS GERAIS 489.482 550.746 520114 691.546 743.412 1.434.959
TECNOLOGIA 151,658 155.482 153570 208.936 229830 438.766

stnbu dem (sc o

APOIO A CONFERENCIA MUNDIAL DE SERVICOS

| DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS

Possivel adiamen

to para o ano fiscal de 2026 $671.900
PUBLICACOES $2.508 $1.809 $2,158 $10,000 $10,600 $20.600
CONFERENCIA MUNDIAL DE SE PESSOAL MTG 184
= Sl RVICOS 31.941 18,068 80000 a50.000 710.000
[QUADRO MUN :
1.998 7.665 ity —— N 251.320
[PAINEL DE RECURSOUS HUMANDS 399 30,900 |
199 15,000 15,900
[COFACILITADORES DAWSC - ]
< 6.000 6,000 2200
CONTAEILIDADE S 11.728 13.738 12.733 12733 12733 75.455 |
PESSOAL (Inclui valor orgado para projetos varidveis) 516.776 533:5 526,654 710,083 888,729 1.599,712
DESPESAS GERAIS 283.385 318853 301,110 323,703 347,980 671,683
TECNOLOGIA 87.802 90.016 88,900 97,800 107,580 205.380
Subtotal $904.779 $1.000.555 $952,667 1,358,219 $2,168,842 3.527.061

- $3.527.061




NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.

PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA OS EXERCICIOS FISCAL 2024 2025

EXCESSO DE RECEITA/DESPESA (somente atividades em dinheiro $1.376.133

$2.920.855

$ 2.148.494

1.178.059

105.800

Ciclo Total para
julho proposto julho proposto Exerciclos fiscais de 2024
2020-21 real 2021-22 real Ano base 2023 junho de 2024 | 2024 junho de 2025 | © 2025
‘ .
e T I \
J
DESENVOLVIMENTO DA IRMANDADE j
DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS
PUBLICACOES $5471 $2.950 $4.211 $4.421 $4.686) 9.108
APOIO A IRMANDADE 1.094 } 9.508 5.301 100.000 140.000 240.000
RELAGOES PUBLICAS 500 ; 187 343 10.000 15.000 25.000
[DESENVOLVIMENTO DE LITERATURA 243.858 | 409.149 % 326.503 404.000 428240 | 832.240
CONTABILIDADE $ 18.658 21.856 $20.257 15.048 15.048 30,096
PESSOAL (Inclui valor orcado para projetos variaveis) 822.143 853.575 837.859 840.253 1.050,316 1.890 569
DESPESAS GERAIS 450.839 507.266 479.052 382.558 411,249 793.807
TECNOLOGIA 139.685 143.207 141.446 115.682 127.140 $ 242.722
Subtotal $1.682.248 $1.947.698 $1.871.861 2.191.680 USS$ 4.063.540
DESPESAS OPERACIONAIS VARIAVEIS
LIVRO DE MEDITAGAO DIARIA 23.657 8.096 0 of
Desenvolvimento Total da Irmandade $ 1.705.906 $1.955.794 $1.830.850 $1.871.861 $2.191.680 $ 4.063.541
1
[EVENTOS 1
1
DESPESAS OPERACIONAIS FIXAS 1
CONVENCOES FUTURAS (E PREVIAS) $8.618| $40.000 10.000 50.000
CONTABILIDADE 2,665 $3.122 $2.894 2.894 2.894 5.788
PESSOAL (Inclui valor orcado para projetos variavels) 117.449 121939 119.694 161587 201,984 363.571
[ DESPESAS GERAIS 64,406 72.467 68.436 73.560 79.086 152.655
TECNOLOGIA 19.955 20.458 20.206 222278 24.450 8 46.6778
FWM $213.093 $217.986 $215.540 300277 318.414 618.691
DESPESAS (Somente para dreas de atividade) $5.773.675 $ 6.440.443 $6.107.059 §7.826.338 § $9.538.369 5 $17.364.706 S
DESPESAS (4reas de atividade sem IRA) $6.650.128 $ 6.320.3075 5.990.487 } 7.793.338 95033898 | 17.296.726

1.283.860




NARCOTICS ANONYMOUS WORLD SERVICES, INC.
PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA OS EXERCICIOS FISCAL 2024 e 2025

I}

1 Ticlo Total para— |
PROPOSTA JU'-Hé)PROPOSTA JULHO Exercicios fiscals de 2024
2020-21 real 2021-22 real Ano base 2023 -junho de 2024 ‘ 2024 -junho de 2025 | © 2025
e ‘
Itens ndo monetarios ‘
Despesas de Depreciacdo eAmortizagéio 380.427 248554 314.490 ' 375.000 | $393.750 | $ 768.750
CUSTO TOTAL $8201.338  $9.932119  $18.133.456

6.421.549
$1.834.004
$ 1.515.901

$6.154.101
$ 995.706
$ 691.630

$ 6.688.998
$2.672.301
$2.340.171

$ 803.059
727.815

$515.110
352.938

(USS 287.950)
(USS 374.877)

EXCESSO DE RECEITA/DESPESA (sem Ird)

WCNA 38
RENDA
CADASTRO s 2.327.500
MERCADORIA PRE-REGISTADA s 106.000
EVENTOS ESPECIAIS $ 673.000
DOACOES PARA RECEM-CHEGADOS $ 15.000
MERCADORIA $ 798.584
DESCONTOS $ 25.000
OUTRAS VENDAS $ 50.000
DESPESA ’
CADASTRO s 739.200
EVENTOS ESPECIAIS s 638.250
PROGRAMA s 356.500 |
MERCADORIA s 785.600 |
INSTALAGOES $ 1.050.000
Grupo de Trabalho da WCNA 38 7 E 50.000 |
ADMINISTRAGAO s 206.850

3.826.400

DESPESA TOTAL WCNA 38

WCNA 38 RECEITA LIQUIDA 168.684 168.684
EXCESSO DE RECEITA/DESPESA INCL. EVENTO ESPECIFICO $ 803.059 ($ 119.266) $683.794

EXCESSO DE RECEITA/IDESPESA (sem Ird) 727.815

206.193) 521.622
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Para: participantes da Wsc 2023

De:: quadro mundial

30 de janeiro de 2023 Pedidos de Assentamentos na WSC

Este relatério inclui o seguinte:

A. Introducdo — Candidaturas a assentamentos na WSC 2023
B. Considerac¢des do Quadro Mundial sobre o processo de assentamento

C. Consideracdes do grupo de trabalho sobre os pedidos de assentamento e algumas consideragdes adicionais
D. Histérico e decisdes recentes da conferéncia sobre assentamentos

E. Critérios parareconhecimento de assentamentos de Novos Participantes da Conferéncia do Guia dos Servigos Mundiais de NA (GWSNA)
F. A solicitagdo de assentamento preenchida de cada regiao

G. Informagdes adicionais das regifes que se candidatam a assentamento

H. Informag6es béasicas sobre o Brasil

. Introducdo — Pedidos de assentamento na WSC 2023

Cinco regides se inscreveram para assentamento na conferéncia até o prazo de 1° de abril de 2022: Brasil Central, Regido do Ird No. 1,
Regido Nordeste do Brasil, Rio Grande do Sul (Brasil) e Tailandia.

Novamente decidimos formar um grupo de trabalho de assentamento neste ciclo para nos auxiliar na andlise dos pedidos de assentamento
na WSC2023. Dois membros do Quadro Mundial e quatro delegados regionais foram convidados a participar.

Somos gratos a esses membros por seus esforgos em considerar cuidadosa e diligentemente os pedidos. Os membros

do grupo de trabalho para este ciclo foram Irene C (Quadro Mundial), Michael B (Quadro Mundial), Dezzz G (RD Wisconsin), Emilio R (RD
Peru), Keith J (RD Africa do Sul) e Scott M (RD Show Me ). Apreciamos o quéo dificil foi a tarefa deles e queremos expressarmos 0s

agradecimentos a cada um deles por seu servigo neste grupo de trabalho, especialmente durante este ciclo de conferéncia interrompido.

Cada grupo de trabalho recebe uma “incumbéncia” por escrito do Quadro Mundial que descreve sua tarefa e algumas das expectativas do
quadro. A incumbéncia do grupo de trabalho de assentamento articulou alguns dos desafios tanto para o grupo de trabalho quanto para o

quadro. O que escrevemos para eles € o seguinte:

Sua responsabilidade é muito semelhante a responsabilidade do Quadro Mundial com esta questao: formular uma recomendacéo para cada
regido gque se candidatou a um assentamento que os participantes da Conferéncia possam considerar antes de chegarem a WSC. Como
todos sabemos, assentar-se ha WSC tem sido uma questao emocionalmente carregada e os participantes da WSC parecem usar tanto os
formularios quanto as recomendacgdes para tomar suas préprias decisdes. Conseqlientemente, paramos de usar um grupo de trabalho em

2006 porque parecia uma duplicacdo de esforcos.

O Critério de Reconhecimento é uma politica que ndo tem sido o que esperavamos: ndo parece conduzir a recomendagdes definitivas e
objetivas. Como o proéprio critério explica, “Devido a natureza complexa do desenvolvimento regional, cada solicitagcdo é considerada caso
a caso, e ndo por meio de alguns critérios arbitrarios que estabelecem tamanhos minimos e estrutura de regides para tratar de questdes de

servicos locais .” E nossa responsabilidade coletiva,



do grupo de trabalho e do Quadro Mundial, para garantir que a WSC tenha as informagdes necessarias para tomar uma decisao
informada. Pedimos que considerem a politica, os pedidos individuais, pegam informacdes que faltem e, assim esperamos, cheguem
a um consenso como grupo de trabalho sobre sua recomendacdo a WSC. A justificativa para suarecomendacgédo sera publicada no

CAT junto com o Quadro Mundial.

Obrigado por se dispor a realizar esta tarefa.

B. Consideracdes do Quadro Mundial sobre o Processo de Assentamento

Relatérios de assentamentos anteriores apresentaram o desafio de se envolver em um processo de mudanga enquanto a conferéncia
continua a discutir sua eficacia e sustentabilidade, ao mesmo tempo em que lida com a realidade dos critérios de assentamentos
contidos no Guia dos Servicos Mundiais de NA (GWSNA). que ja tem mais de 20 anos. Esse desafio s6 aumentou com a decisao

tomada na WSC 2018 de acomodar os delegados zonais.

O encargo de delegado zonal foi criado com a intengéo expressa de “fornecer representagao na Conferéncia Mundial de Servigo
para as numerosas comunidades de NA sem assentamento em todo o mundo”. O impacto que esta nova posi¢cdo pode ou nao ter
nos critérios de assentamento atuais ndo foi avaliado e nos deixa a todos com um dilema. Ao mesmo tempo, a WSC impds uma
moratéria sobre o assentamento de novas zonas, enquanto os critérios de assentamento zonais podem ser estabelecidos, e nossos

critérios de assentamento ndo contém nenhuma orientagdo sobre o assentamento de quadros de servigo virtuais.

Como membros individuais do quadro, temos perspectivas diferentes sobre algums dos pedidos de assentamento, mas concordamos
que estamos tentando operar um sistema falido e gostariamos de parar e conversar mais sobre como o0 processo de assentamento
poderia ser revisado. O que chamamos de Critério de Assentamento &, na verdade, apenas um processo de solicitacdo de
assentamento, sendo um dos poucos critérios concretos que o quadro de servico deve existir ha trés anos. Pode ser que acabemos
com um processo subjetivo de comum acordo para avaliar os pedidos de assentamento, mas essa é uma discussdo que precisamos

ter na WSC 2023 e no proximo ciclo.

Tendo em mente nossa realidade atual, decidimos que o melhor curso de a¢do que podemos tomar é abster-nos de encaminhar
quaisquer recomendacgdes para assentamento e, em vez disso, fornecer os resultados das discussfes do grupo de trabalho para

consideragdo pela conferéncia. Assim, o quadro ndo oferecerd nenhuma mogédo de assentamento na WSC 2023.

O assentamento de qualquer nova regido exigira uma mocao de um participante da conferéncia, usando o Formulario de Emendas
e MogGesde Assentamento publicado na pagina da WSC: www.na.org/conference. Solicita-se aos participantes que notifiquem

worldboard@na.org até 1° de abril de 2023, a fim de garantir que a mogao esteja em sua forma final até o prazo de 15 de abril.

Acreditamos que isso cumpre nossa responsabilidade de oferecer as informacdes necessarias aos participantes da conferéncia para
auxilid- los em qualquer decisdo que possam tomar, a0 mesmo tempo em que reconhecemos a realidade de um processo de

assentamento que nunca realmente nos serviu como Irmandade.

C. Consideracdes do grupo de trabalho sobre os pedidos de assentamento:

Regides recomendadas para assentamentos:

O grupo de trabalho chegou a um consenso sobre a recomendac¢édo da Regido No. 1 do Ird, da Regido Nordeste do Brasil, do Rio
Grande do Sul e da Tailandia para assentamento na WSC 2023 ap6s discussdo dos pedidos e consideragdo dos critérios de

assentamento. Osprincipais pontos da discussao de cada pedido estdo resumidos a seguir.


http://www.na.org/conference
mailto:worldboard@na.org

Regido do Ird n°1

Depois de revisar o pedido, o grupo de trabalho rapidamente chegou a um consenso para recomendar o assentamento da regido n°

1do Ird. Os principais pontos da discussao foram os seguintes:

A regido atende ao ponto um dos critérios de assentamentos por ter prestado servigos por mais de trés anos.

A regido representa todos os grupos na provincia de Teera, e varios outros na provincias vizinhas de Semnan e Hamadan. O grupo
de trabalho acredita que isso satisfaz o ponto dois dos critérios que estabelecem que novas regides devem estar de acordo com 0s

limites geograficos estabelecidos.

NA comecou em Teerd ha quase 30 anos e é a comunidade de NA mais antiga do Ird. A regido tem uma longa histéria de
prestacdo de servicos como uma area na regido do Ird.
O grupo de trabalho concordou com os motivos apresentados no pedido de separagao da regido do Irad e concordou que o

crescimento no Ird tornou muito dificil para um Unico quadro de servigo fornecer servigos para todo o pais.

O grupo de trabalho concordou com a afirmacgdo n° 1 da Regido Ird de que tem uma voz diferente da Regido Ird porque tem uma

abordagemfiloséfica diferente para o servigo de NA.

Regido Nordeste Brasil

Em geral, o grupo de trabalho concluiu que o requerimento e as atas da regido eram detalhados e completos, e que forneciam
ampla informacgédo sobre os servicos na regido. Em particular, o grupo de trabalho observou os esfor¢os da comunidade para
responder a preocupacao levantada no relatério de assentamentos de 2020 de que o nivel de prestacio de servicos néo foi tédo

desenvolvido quanto poderia ser.

Os principais pontos das discussfes do grupo de trabalho foram os seguintes:

A regido atende a um dos critérios contidos no Guia dos Servigos Mundiais de NA, no sentido dea regido presta servigos ha
mais de trés anos.

A Regido Nordeste consiste em varios estados da regido nordeste do Brasil. O grupo de trabalho acredita que isso satisfaz o ponto
dois dos critérios que estabelecem que novas regides devem estar de acordo com os limites geogréaficos estabelecidos.

A formacgéo do Projeto Levando a Mensagem com foco no desenvolvimento da Irmandade foi um exemplo dos esfor¢os da regido para

fornecer mais servigos especificamente destinados a melhor levar a mensagem.

A inscricao e as atas contém varios exemplos de cooperagdo com regides vizinhas no Brasil para sediar eventos de servigo e

recuperagéo, bem como com a Regido de Portugal para auxiliar nos esforgos de desenvolvimento da Irmandade.

Grupos online para mulheres foram estabelecidos pela regido, e a oficina comportamento perturbador, criada pela area de Bergen
em Nova Jersey foi adaptada para uso local.
A regido formou um grupo de trabalho para completar o pedido de assentamento para que mais informac¢des abrangentes

pudessem ser fornecidas.



Observou-se que a regido viu uma redugdo no numero de areas e grupos desde 2020. O grupo de trabalho considerou

que isso era esperado, pois a pandemia era particularmente virulenta no Brasil e que os esfor¢os de DI na regido ajudariam a regiéo a se

recuperar .

Rio grande do sul

O grupo de trabalho concordou que o pedido da regido mostrou um nivel de crescimento e organizagao que os qualificou para se tornar um

participante da conferéncia. Os principais pontos levantados na discusséo foram estes:

A regido preenche o requisito dos critérios de assentamento para ter funcionado como um quadro de servigo por pelo menos trés anos. ¢

Aregido passou a representar todos os grupos e areas do estado do Rio Grande do Sul, o que atende a preocupagao expressa em relatorios de

assentamento anteriores de que eles ndo estavam de acordo com os limites geogréaficos estabelecidos.

A regido cresceu desde seu ultimo pedido em 2018. Isso se deve em parte as areas que anteriormente faziam parte da regiédo Brasil Sul e
se juntaram a eles, mas nédo esta claro o quanto isso é um fator.

A regido fez um esforgo conjunto para dar resposta as questdes destacadas no relatério de assentamento de 2018.

* Os esforgos de desenvolvimento da Irmandade na regido mostram um alto grau de organizacao.
Tailandia

O grupo de trabalho discutiu extensivamente esse pedido em varias reuniées e chegou a um consenso para recomendar 0 assentamento.
O aspecto mais forte do pedido de assentamento para o grupo de trabalho foi que a Tailandia esta localizada em uma parte do mundo que
esta sub-representada na WSC e que a presenca deles pode trazer uma nova voz e contribuir para a consciéncia coletiva da conferéncia.

A esperancga também foi expressa de que o assentamento da Tailandia levaria ao crescimento na regido.

O grupo de trabalho acredita que a Tailandia satisfaz o ponto dois dos critérios de assentamento para estar em conformidade com os limites
geogréficos estabelecidos. Também foi oferecida a perspectiva de que, embora muitos dos membros da Tailandia ndo sejam tailandeses

nativos, eles ainda sdo membros da comunidade tailandesa de NA.

Sugeriu-se que, como o Férum Asia-Pacifico (APF) é uma zona tdo grande com muitas regiées e comunidades n&o estabelecidas, ndo é

possivel para o delegado do APF representa-los totalmente.

Algumas preocupagdes foram expressas sobre a falta de detalhes fornecidos no formulério, sua preciséo nos locais e o baixo nivel de
informacdes sobre os servicos prestados pela regido no formulario, mas, em geral, o grupo de trabalho acredita que isso ndo supera as
vantagens potenciais de assentamento da Tailandia.

Preocupagbes adicionais incluiam a falta de participagdo e comunicacdo com grupos de lingua russa e tailandesa na regido e baixa

participagdo em reunides regionais.

Regi6es ndo recomendadas para assentamentos

O grupo de trabalho chegou a um consenso em n&o recomendar o assentamento da Regido Brasil Central neste momento. A anélise do

pedido pelo grupo de trabalho esta resumida abaixo.

Brasil Central

O grupo de trabalho concordou que a regido atende a muitos dos critérios de assentamento, mas viu varios desafios com o pedido:



O grupo de trabalho nao sentiu que a Brasil Central oferece uma voz suficientemente diferente das partes do Brasil ja assentados.

A regido nado obedece aos limites estaduais, pois alguns grupos em uma de suas areas fazem parte da regido Brasil. Por si s@, isso néo foi
visto como um fator decisivo, pois a mesma situacdo pode ser encontrada em muitas regifes atualmente assentadas. ¢ A regido
experimentou um crescimento muito baixo nos ultimos cinco anos, o que também foi um fator destacados pelo grupo de trabalho de
assentamento de 2020. O formulario mostrou pouca evidéncia de esforgcos para resolver isso e, em geral, forneceu um baixo nivel de

detalhamento sobre os servigos na regido. « Observou-se que o FZB tem um delegado que poderia levar a consciéncia da regido.

Pensamentos adicionais do grupo de trabalho de assentamento:

O grupo de trabalho reconheceu que essas reflexdes estavam fora do escopo de sua tarefa, mas quis oferecé-las além da avaliacédo de cada
uma das aplicacdes. O consenso sobre essas ideias ndo foi buscado, pois foram ideias que surgiram durante as discussées do grupo de

trabalho.

Sugeriu-se que, no futuro, as regides candidatas a assentamentos poderiam buscar uma indicagao da zona da qual participam, em um
processo semelhante ao usado para nomeacg8es de RBZ para encargos de servidor de confianga dos servicos mundiais.

Foi mencionada a necessidade de atualizar o processo de assentamento para reconhecer a existéncia de delegados zonais e apossibilidade

de que eles possam representar efetivamente o candidato.

O grupo de trabalho também ofereceu a sugestéo de que a formagao de um grupo de trabalho para preencher um pedido de assentamento

poderia ser recomendada para as regides que se candidatam.

Também foi mencionado novamente, como em grupos de trabalho anteriores, que os padrdes aplicados a novos pedidos de assentamento
sd0 muito mais rigorosos do que em anos anteriores, em grande parte devido ao aumento do tamanho da conferéncia, e que algumas das

regides atualmente assentadas nédo teriam satisfeitos os padrdes se elas se candidatassem novamente hoje.

D. Antecedentes e Decisfes Recentes da Conferéncia em Relagdo ao Assentamento

O assentamento na WSC é uma questdo que tem desafiado as sucessivas conferéncias ao longo dos anos. Uma das consequéncias de
nosso sucesso como Irmandade é que, a medida que NA cresce, a conferéncia se torna maior e cada vez mais cara, a ponto de ameacar

sua sustentabilidade e eficacia.

Os Critérios para Reconhecimento de Novos Participantes da Conferéncia foram criados em 2000 como parte de um conjunto maior de
mudancas nas normas da Conferéncia, incluindo um ciclo de conferéncia de dois anos e o financiamento da participa¢édo dos delegados na
WSC. A ideia era que, se a WSC fosse financiar os delegados regionais, deveria haver algum tipo de critério para os participantes da
conferéncia. Essa politica rapidamente se mostrou ineficaz, no entanto. Em um esforgo para elaborar uma politica que pudesse lidar
adequadamente com a diversidade de nossa Irmandade, acabamos com poucos critérios objetivos. O processo de assentamento ndo
parece considerar adequadamente as necessidades da conferéncia ou das regifes candidatas a assentamento.Sem uma politica eficaz em
vigor e com uma necessidade crescente de considerar o tamanho e o custo da WSC, ao mesmo tempo em que continua a dar as boas-
vindas as novas comunidades de NA & mesa, as decisdes da conferéncia relacionadas a assentamentos tém se tornado cada vez mais

emocional e dificil.



Incluidas abaixo estéo as decisdes especificas relacionadas a assentamentos desde a conferéncia de 2008.

A WSC 2008 aprovou por voto a seguinte mogédo adotando uma moratéria sobre a consideragdo de regides resultante de uma divisdo
regional por dois ciclos de conferéncia. Esse movimento foi:

Colocar uma moratoria nos atuais Critérios para Reconhecimento de Novos Participantes da Conferéncia do Guia dosServigos Mundiais de
NA até a WSC 2012. O Quadro Mundial continuaria a fazer recomendacdes para a conferéncia em 2010 e 2012 sobre regides que ndo

resultaram de uma diviséo de uma comunidade assentada na Conferéncia.
Todas as mog@es da conferéncia entram em vigor no encerramento da WSC na qual séo adotadas, de modo que a moratéria entrou em

vigor no final da WSC 2008.

Sete regides—Egito, El Salvador, Nepal, Nicaragua, Pol6nia, Carolina do Norte e Brasil Sul — foram assentadas na WSC 2008.

A WSC 2010 considerou a seguinte emenda a moratéria, que foi reprovada por uma votacéo de 80-40-1-0 (sim-ndo-abstencéo-retirada de
quérum). (A emenda exigia uma maioria de dois tergos dos membros votantes para passar, neste caso,81.)

Revisar as condigdes da moratéria adotada na WSC 2008 da seguinte forma: Colocar uma moratéria nos atuais Critérios para
Reconhecimento de Novos Participantes da Conferéncia do Guia dos ServicosMundiais de NA até a WSC 2012. O Quadro Mundial
continuaria a fazer recomendagbes para a conferéncia em 2010 e 2012 sobre regides que ndo resultaram de uma divisdo de uma

comunidade assentada conferéncia. Nenhuma regiéo sera considerada para assentamento na WSC 2012.

Propésito: Dar tempo a conferéncia para discutir assentamentos na WSC e as normas dos participantes, sem a consideragdo adicional de

novas regides solicitando assentamentos apenas para esta conferéncia.

Duas regides foram assentadas na WSC 2010: Lituania e Dinamarca.

A WSC 2012 considerou as seguintes questdes sobre assentamentos:

Vocé apoia a recomendagéo do WB de ndo considerar nenhuma regido para assentamento na WSC 2014?Resultado da enquete: 41 a

favor, 55 contra

Continuar o espirito da morat6ria existente por um ciclo? (N&o considere as regides resultantes de uma divisdo.)Resultados da votagao: 73
a favor, 20 contra

Esta resolugédo do Relatério da Agenda da Conferéncia de 2012 foi aprovada:

Resolugédo 8: Aprovar em Principio: As fronteiras estaduais/nacionais/provinciais séo o principal critério para a consideracéo de

assentamento na Conferéncia Mundial de Servigo.

Realizado por voto permanente: 60-46-1-3 (sim-néo-abstengéo-retirada de quérum)
Nenhuma regido foi assentada na WSC 2012.
Duas mog6es do Quadro Mundial no Relatério da Agenda da Conferéncia de 2014 para descontinuar a participagéo de delegados suplentes

e cessar o financiamento automatico de um delegado de cada regido com sede foram apresentadas como meio de controlar tanto o custo

guanto o tamanho da WSC. Nenhuma dessas moc¢des foi apoiada.



E.

Uma regido — Quisqueyana — foi assentada na conferéncia de 2014.
Trés regides foram assentadas na WSC 2016: Grande Sé&o Paulo, HOW e Rio de Janeiro.

Trés regides foram assentadas na WSC 2018: México Ocidental, Holanda e Ucrania. Esta conferéncia também aprovou

a seguinte mocdao para criar delegados zonais com os mesmos privilégios de votacao e financiamento que os delegados regionais:
Que qualquer Férum Zonal com duas ou mais regides com assentamento zonal ou comunidades que ndo tenham assentamento
na Conferéncia Mundial de Servico, pode optar por enviar um Delegado Zonal a Conferéncia Mundial de Servico para representaressas

regibes ou comunidades.

Propésito: Fornecer representagdo na Conferéncia Mundial de Servigo para as numerosas comunidades de NA sem assentamentoem todo

0 mundo.

Duas regides foram assentadas na WSC 2020: Minas e Noroeste da Russia.
A conferéncia de 2020 também aprovou esta mogé&o para pausar o assentamento em novas zonas:

Pausar o assentamento zonal ndo considerando os pedidos de assentamento zonais formados apés a WSC 2018 até que os critérios de

assentamento zonal ou um processo para assentamento zonal sejam estabelecidos pela WSC.

Propésito: Dar a WSC a oportunidade de experimentar as zonas como participantes da conferéncia antes de tomar outras decisdessobre

assentamento zonal.

A conferéncia continua a envolver-se em discussdes e decisdes sobre o futuro da WSC, com mais propostas para o proximo cicloda

conferéncia.

Critérios para Reconhecimento de Novos Participantes da Conferéncia (GWSNA 2020-2023)

Quando a WSC 2008 aprovou uma moratéria sobre esta norma da conferéncia até depois da WSC 2012, a norma foi removida deste
Guia. Na votagéo final, a WSC 2012 apoiou (73-20) a continuacéo do espirito da moratéria por mais um ciclo da conferéncia,até a WSC
2014. As conferéncias de 2014 e 2016 ndo tomaram decisdes formais sobre a politica de assentamentos, embora tenhahavido uma série

de discussdes na conferéncias focadas no futuro da WSC.

Com a decisdo da WSC 2018 de dar assentamento a delegados zonais de zonas com duas ou mais regides que ndo tenham
assentamento na WSC, sera necessario desenvolver critérios para o reconhecimento de zonas. A WSC 2020 decidiu “Pausar o
assentamento zonal ndo considerando os pedidos de assentamento zonais formados apds a WSC 2018 até que os critérios de
assentamento zonal ou um processo para assentamento zonal sejam estabelecidos pela WSC”. (Mogao 28) A politica incluida neste Guia

permanece inalterada desde 2008, quando a Conferéncia aprovou a moratéria de assentamentos.

Se precisar de mais informacgdes, entre em contato com o Quadro Mundial.

Uma nova regido € elegivel para requerer o reconhecimento como participante da conferéncia depois de ter atuado como quadro deservico
por pelo menos trés anos. Para regifes formadas a partir de uma regido ja existente, a regido recém-formada deve ter funcionado como

um 6rgédo separado por pelo menos trés anos.

As novas regides devem obedecer a limites geogréaficos estabelecidos, equivalentes aos limites estaduais, territoriais, provinciais ou
nacionais, a menos que existam certas condi¢ces em contrario. Uma regido formada a partir de uma regido ja existente pode participar da
conferéncia demonstrando que atende as condi¢des especificas que exigem a separagéo. De tempos em tempos, surgem necessidades
locais de prestagdo de servicos em regides existentes que resultam no estabelecimento de varias regides. Essas circunstancias devem
ser reservadas para situagdes causadas por grandes populagfes de NA, grandes distancias geograficas ou tal diversidade de idioma ou

costumes que impeca a comunicagdo direta e efetiva entre o comité de servigo e a Irmandade.



Uma regido que atenda a esses critérios pode entéo iniciar sua solicitacdo para ser reconhecida como participante da conferéncia enviando

uma carta de intengédo ao Quadro Mundial pelo menos um ano antes da Conferéncia Mundial de Servico.

Ao receber notificacdo da regido, o Quadro Mundial solicitard que a regido forneca informacdes sobre o histérico atual e passado da

prestagao de servigos na regido. O Quadro informar& a regido sobre o tipo de informagao que deve ser apresentada.

Se a regido esta se formando a partir de uma regiéo ja existente, a nova regido também deve fornecer informacdes sobre a natureza das
circunstancias extraordinarias que levaram a formagéo da nova regiéo e resumir os processos de consideracéo e tomada de decisédo usados
para criar a nova regido. Esta declaracéo também deve abordar quais circunstanciasespeciais existem que impediriam a nova regido de
continuar a ter sua voz ouvida na conferéncia simplesmente participando de alguma forma de servicos compartilhados (assembléias

regionais, workshops ou qualquer forma de participacéo na coletade consciéncia de grupo) com a antiga regiao.

. Todas as regides também seréo solicitadas a responder a perguntas como:
Por que vocé deseja se tornar um participante da conferéncia? » Vocé
acredita que a voz da sua comunidade de NA néo esta sendo ouvida atualmente na WSC? Se ndo por que?

Vocé acredita que sua comunidade tem servico de NA e experiéncia em recuperagéo suficientes para contribuir positivamente no processo
global de tomada de decisdes da Irmandade? Em caso afirmativo, explique como.

A participacéo na conferéncia afetara sua comunidade local de NA? Em caso afirmativo, como? * Vocé

acredita que sua regido acrescenta uma voz ou um valor a conferéncia que nao existe no quadro atual da conferéncia?

5. O Quadro Mundial revisa as informacdes fornecidas usando um grupo de participantes da conferéncia—membros do Quadro
Mundial e delegados regionais—como um grupo de trabalho, que esta envolvido em todo este processo, enquanto trabalha diretamente
com a regiao para obter mais informagdes. As interagdes entre o Quadro, seu grupo de trabalho e a regidao podem continuar até que o
Quadro esteja convencido de que coletou todas as informagdes necessarias. O quadro, com a ajuda do grupo de trabalho envolvido,
produzira um relatério final com recomendacdes para a proxima conferéncia. A regido solicitante vera o relatério antes de ser distribuido
aos participantes da conferéncia e podera incluir qualquer informacéo adicional que considere relevante para a consideragao da conferéncia.

Um relatério com as informacdes sera distribuido aos participantes da conferéncia antes da WSC. Devido a natureza complexa do

desenvolvimento regional, cada solicitagdo é considerada casoa caso, e ndo por meio de alguns critérios arbitrarios que estabelecem

tamanhos minimos e estrutura de regides para atender a questdes de servigos locais.

Apés a apresentagdo das informagbes a WSC, a conferéncia considerara o pedido. O reconhecimento formal como participante da
conferéncia exige que uma nova proposta seja aprovada com dois tergos dos votos da conferéncia. Nao ha necessidade de a regido estar

presente na conferéncia em que seu pedido esta sendo considerado e o financiamento para participacéo néo sera fornecido.

O acréscimo da nova regido entrard em vigor apds o encerramento da Conferéncia Mundial de Servico na qual seu pedido for aprovado.

Ap0s a aprovacao, o delegado da regido recém-reconhecida é automaticamente financiado para a proxima WSC.

.Solicitagcbes de assentamentos concluidas de cada regiao

As proximas 29 paginas séo os pedidos que recebemos de cada regiéo.



Formulario de solicitacdo de assentamento na WSC 2023

Brasil Regiao Central

**Qbservacgdo: Se vocé ndo tiver nimeros precisos para algumas das perguntas aqui, mas puder fornecer uma
estimativaaproximada, as aproximagfes sdo boas.

Perguntas sobre assentamentos (do Guia dos Servigos Mundiais de NA)

Por que vocé quer se tornar um participante da conferéncia? Gostariamos de fazer parte da consciéncia de grupo em todoo mundo para
agregar nossa experiéncia com o desenvolvimento da irmandade em uma grande area geografica, o quetraz seus proprios desafios
especificos. Gostariamos de aprender com outras regides/zonas e participar dos processos detomada de decisédo. Também é muito
importante para nés a participacdo nas discussdes sobre o futuro da WSC e a representagdo zonal. Além disso, gostariamos de ser
ouvidos a respeito do desenvolvimento da literatura de

N A e et et re £este et

Vocé acredita que a voz da sua comunidade de NA n&o esta sendo ouvida atualmente na WSC? Em caso afirmativo, porqué?
Atualmente nossa voz serd ouvida através de nosso Forum Zonal (ABNA). No entanto, isso serd apenas indireto porque é
praticamente impossivel exercer qualquer influéncia nas decisées tomadas pela WSC.

Vocé acredita que sua comunidade tem servico de NA e experiéncia em recuperagdo suficientes para contribuir positivamente no
processo global de tomada de decisbes da Irmandade? Em caso afirmativo, expligue como. ................

Sim Usamos a tomada de decisdo baseada em consenso. Temos experiéncia em IP, H&l, desenvolvimento da irmandade, revisdo de

eTatura e traducao. Consutte ToSS0S Servicos: psT/farive.google.co el IXXOUSNSY WXHRXWgdSgsuMKB7Kkk/view

Como a participagdo na conferéncia beneficiara sua comunidade local de NA? Esperamos conseguir apoio para levarajuda a lugares
onde NA aiNda N0 CNEIOU. ...o.uviiiiiieeiiiee e eeee e e

Informe-nos sobre quaisquer outras informag¢des ou comentarios regionais sobre a experiéncia da regido com o processo de
assentamento. Este é nosso terceiro pedido de assentamento na WSC. Na WSC 2016, a regido ndo cumpriu os requisitos. Na WSC
2018, o grupo de trabalho chegou a um consenso de que esta regido ainda nédo estava suficientemente desenvolvida em seus esforgos
de prestacao de servigos para ocupar um assentamento. Também tinha preocupagdes de que a regido nao esta de acordo com os
limites do estado dentro do Brasil e concordou que essas questdes deveriam ser abordadas antes do assentamento da regido. Com
esta solicitagdo, anexamos o0 mapa atualizado e materiais para uma melhor avaliagdo. Na WSC 2020, o grupo de trabalho novamente
N&0 recomendou & VaJA. ...cccovvveeriveerieeerieeen e

A sua regido representa todos os grupos/reunides da sua comunidade de NA?.........ccccceiriiriiieiiieeniee e Sim

ormacao.e.n griareglional A _reglao._obedece mite geQoka 0 estabelecido eg alente a-estado

provinciaisou nacionais, conforme recomendado no Guia dos Servigos Mundiais? Se n&o, por qué? Sim.

Limites do estado. No entanto, algumas ASC do estado de Minas Gerais fazem parte da Regido Central do Brasil. Essas ASC
apoiaram a formacgé&o da Regido Brasil Central. Mesmo ap6s a formacéo da Regiéo Minas em 2015, essas

ASC optaram por permanecer na Regido Brasil Central. Veja os mapas a seguir. Em laranja, a Regido Central do Brasil no mapa do
Brasl.....oiiei it e e

@ CSAALIO PARANAIBA (3 grupos)
@ CSAAMAZOMA ACIDENTAL (2 grupos) e - alems
@ CsAARAGUAA (15 grupos) 2
@ csa R (5 grupos)
@ CSACANDANGO (5 grupos)
) CSA CAPITAL (6 grupos)
@ CSACERRADO (9 grupos)
@ CSA MATO GROSSO (8 grupos)
@ CSAMEDIO NORTE {4 grupos)
@ CSAMINAS GOIAS (8 grupos)
(@) CSAPORTAL DA AMAZONIA (5 grupos)
@ CSA SEM FRONTEIRAS (4 grupos)
@ cSASERRA (2 grupos)
CSA SUL MATO GROSSO (7 grupos)
CSA TRIANGULO MINEIRO (10 grupos)

B csronasa ; ———

B csrerask cenTRAL

s

Bl csnsmasn s

Bl csroranos skorauo
canviom

B csnwmas
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CSR RIO DE JANEO comiTé pe uwvl;no REGIONAL *
ASSOCIACAO BRASILERA ', BRASIL CENTRAL

B cxwocranoE Do sUL DE NARCOTICOS ANONIMOS @ cSAUNIDADE (3 grupes)




Se alguma parte da regido ja fez parte de outra regido, qual foi o motivo da divisdo?

Por favor, descreva brevemente o processo de divisdo. As areas que compdem a Regido Brasil formaram um quadro
intermediario de servigo na Regido Brasil. Esse quadro de servigo intermediario foi denominado “Nucleo NA Estrada”.
Foi uma tentativa de reduzir os custos dos MCRs que iam para a reunido da Regiao Brasil, bem como uma experiéncia
de prestar servicos de forma mais local e menos centralizada. Embora tenhamos sentido que os servigos locais se
beneficiaram de ter um quadro de servigo local, ndo foi uma experiéncia positiva no que diz respeito a cadeia
representativado processo de informacao/decisdo. Outro nivel foi adicionado, distanciando os grupos do nivel mundial.
Isso provou ser um erro. O processo de informagdo e tomada de decisdo que vinha do nivel Mundial dificilmente
chegava ao nivel do grupo. Ass im, o "Nucleo" ndo estava mais sendo produtivo como organizacdo de estrutura de
servigos. Assim, em novembro de 2013, apds muito estudo e discusséo, a comunidade decidiu se tornar uma regiéo.

Quando sua regido foi FOrmMada? .........ccoouviiiiiiiii e 15 de novembro de 2013
Quando a regi@o comegou a administrar os servicos? Conforme explicado acima, desde o inicio do “Nucleo NA Estrada”
foram administrados servigos de CuNNO regioNal...........c.coooviiiiiiiiis i e

Em que ano comegaram as reunifes de recuperacdo de NA Na reQi80? .....ccoocivereeiiiiiiiieeeiiiiiiee e e essiree e e e maio  de
1987

Forneca cOpias das notas/atas de suas ultimas trés reunifes do RSC (somente em inglés, se possivel).

Curiosidades sobre suaregido

[N To] g oo b= W Sd=To [ 1= Lo F PO Brasil Central
Nome do Delegado REGIONAL............ooeiiiiiiiii e e e e eaaees Marco E.

NOME A0 DElEGAUD SUPIENTE ......ciiiiiieiiiie ettt e et e e s abe e e s be e e e sbb e e e abeeeennbeeesnbeeean Vago
Quanto tempo dura 0 mandato de DR Na SUA FEQIA0O?. .....eiiiiiiuuiiiee ettt e e e e e e eneeeee e 2 anos
Quantas areas existem na regido? (Favor inCluir Areas VIrtU@IS) ..........cvorerrieeiieiiiee e 15
Quantos grupos existem na regido? (Inclua os grupos que se reinem apenas virtualmente) ................ 98
Quantas reunides acontecem por semana na regido? (Inclua as reunifes Virtuais) ..........cccccveeevivveneennn. 195

Quantos painéis de H&I acontecem por semana na regido?
(Conte os painéis facilitados por todos os quadros de servi¢o, ndo apenas o CSR, e os que sdo
VIFTUAIS.) vt 32

Parece que o numero de membros em sua regido vem crescendo, diminuindo ou permanecendo o0 mesmo desde a
WSC 20207? - crescendo - diminuindo X permanecendo o mesmo

Orgcamento

Que porcentagem do orgamento anual do seu CSR vem de contribuicdes de grupo e area?. ................ 80%
Que porcentagem vem de CONVENGOES € EVENTOS?. ...coiuuriiiieiiiiiieee ettt e ettt e e e s e e e e e aab e e e e e s sebeeeee s 20%
Que porcentagem vem das vendas de HTEratura?.........occuuieeeiiiiiiiee ettt e e e e esraeeae s 0%

Qual foi a quantia total de dinheiro contribuida pela regido para seu férum zonal durante seu ultimo ano
LLESTo1= LTS PPPRR U$ 100,00

Sua estrutura de servico regional

Com que frequéncia seu CSR se reline pessoalmente? (NUmero de reunifes POr @n0)........cceeeivcuvrereesiiireeeeeeesiireeeeessiveeeas
Com que frequéncia seu CSR se reune virtualmente? (NUumero de reuniées por ano) ...........c........ 4

Com que frequéncia seu quadro administrativo regional se redne virtualmente? (NUumero de reunides por ano)
Indefinido.O comité regional se comunica diariamente por meio do grupo de WhatsApp. O comité regional se comunica
diariamentepor meio de grupo de WhatsApp para tomar decisbes. Quando necessario, ha reunides virtuais.

Se 0 seu CSR esté se reunindo pessoalmente, ele o faz no mesmo local todas as vezes? .........ccccceeeenns Sim Se néo,
o1 = 1Y TR =D o] o [U = TP PSP O P PP SPPPPPRPN

A sua regiao poSSUi UM ESCILOMO FEGIONAI?. ....iciiiiiiie ettt e s e e e e e st e e e e e s sntbeeeeessntraeas Né&o

Sua regido tem uma convencgdo regional? (InClua eventos VIMUAIS). ......cccocceeiiieriiiiiieniiee e Sim Se o

evento for ainda presencial, é atendimento: - Aumentando - Diminuindo X permanecendo igual



Quais comités ou grupos de trabalho vocé tem em seu CSR?

X CONVENCOES E X DI/LA X HI

EVENTOS

0 RECURSOS HUMANOS 0 DISTRIBUICAO DE X REVISAO DE
LITERATURA LITERATURA

X LINHA DE AJUDA X RP/IP X GT

0 ESCRITORIO DE X TRADUCOES 0 SITE

SERVICO REGIONAL

0 JUVENTUDE

OUTROS, ESPECIFIQUE




Os esforcos de desenvolvimento da irmandade (DI) ou extens&o sdo fornecidos em Sua regidio? .........cceeveeereeerieeniiieenieeseen Sim Se sim,
descreva esses esforgos. Se vocé tiver um DI ou grupo de trabalho/comité de divulgacdo, descreva isso. O subcomité do DI se retine
em reunides virtuais todos 0os meses por meio do aplicativo Zoom.

Ha troca de experiéncias e pedidos de ajuda. .........
Sua regido ja discutiu onde NA N80 exiSte em SUA rEQIAO? ......cccueieiueririiieiiieeiieeesieeeieeeseeeseee e Sim

Que tipo de esforgos de treinamento e orientacdo ocorrem em sua regiéo e/ou em suas areas? Foruns de servi¢co e workshops. Nossas
areas possuem subcomités para cada ramo de servigo (PI, H&I e Linha de Ajuda).
A regido realiza anualmente Um FOIUM d€ SEIVICOS. .......cociiiiiiiiiiiiiieiii ittt ettt e

Descreva que tipo de planejamento sua regido e/ou suas éareas utilizam. Realizamos uma assembléia bianual focada em orcamentoe
planejamento. Nossas areas realizam anualmente eventos com 0 mesmo objetivo. .................
Sua regido ou suas areas tém servicos compartilhados com outros quadros de Servigo?..........ccevcuveereeerueeniinennins Sim Se sim, descreva
esses esforgos. A Regido Brasil Central compartilha uma linha de ajuda com a Regido do HOW Brasil e a Regido da Grande Sdo Paulo.
As despesas mensais da linha de ajuda sdo divididas entre as trés Regifes. Este telefone custa duzentos e cinquenta délares por més
para a Regiéo Brasil Central. O nimero da linha telefénica é: 0800 888 6262 e
132, e s

Se vocé teve algum sucesso particular com estratégias de comunicagdo em sua regido e/ou suas areas, compartilhe-o. Sim. As reunides
presenciais do CSR sao transmitidas pelo aplicativo Zoom para as areas mais distantes. Estas areas participaram com voz e voto.
Se vocé teve algum sucesso especifico com a utilizagdo da tecnologia de novas maneiras em sua regido e/ou areas, compartilhe-os. Sim. As
reunides presenciais do CSR sdo transmitidas pelo aplicativo Zoom para as areas mais distantes. Estas areas participaram com voz e
voto. ...

Descreva os diferentes tipos de esforgos de relagbes publicas (RP/IP) realizados em sua regido. Fazemos painéis de IP em escolas, hospitais,
delegacias de policia e centros comunitarios. Fixamos cartazes e faixas. Nossos contatos com Justica, Satde e Educagao estdo sendo
feitos de forma continua.

Além disso, estamos estudando para fazer Pl nas midias SOCIAIS. ........c.eeieiiiiiiiiiiiiiiie e e e

Em quantas conferéncias estaduais/nacionais por ano os comités de RP/IP em sua regido e areas participam/expdem? Anualmente,
realizamos um Férum de Atendimento debatendo questdes sobre IP em uma das areas. A cada dois anos, 0 FérumZonal realiza um
Forum de Servicos que discute questdes de IP em uma das

L= 10T USSR

A sua regido possui algum tipo de linha de ajuda ou linha de ajuda de NA? ..ot Sim Se sim,
descreva esses esfor¢os. Sim. Compartilhamos uma linha de ajuda com a Regi@do HOW Brazil e a Regido Grande S&o Paulo.As
despesas mensais da linha de ajuda sdo divididas entre as trés Regifes. Este telefone custa duzentos e cinquenta délares por més para a
Regido Brasil Central. O nimero da linha telefonica é: 0800 888 6262 e

L3 e e e



Vocé tem um site regional? Sim. Compartilhamos um site com as demais regides brasileiras. ...................
Se sim, por favor iNCIUA 0 URL .........oiiiiiiiie et et e e e e s e e e e nnnaeae s https://www.na.org.br/ Se sim, vocé mantém
sua reunido informagdes atualizadas N0 SIHE?..........cccvvriiiiiiiiiiie e Sim

Tomando decisdes sobre questdes da WSC

Sua regido ja organizou WOrkShopS A0 CAR 2 .....ccuiiiiiiiiiiie ettt bbb Sim Se sim ,
descreva esses esfor¢os, como nimero de oficinas e frequéncia média Através do aplicativo Zoom ............cccceeevveieenns e

Estamos cientes de trés métodos principais para chegar a uma consciéncia sobre as mo¢des no CAR: Uma contagem de votosem cada mogé&o
ou * Em uma reunido da comunidade onde as mogdes saodiscutidas e votadas ou Fica a critério do delegado.

Qual desses métodos sua comunidade usa para chegar a uma consciéncia sobre o CAR? (Marque apenas um. Se suacomunidade
usa mais de um, indique o método principal e use a opgéo “Outro” para fornecer mais detalhes.)

X Tally - um voto Contagem—um votopor Tally—um voto por membro
por area grupo

Outro registro, por favor descreva

Discusséao e votacao dos RSGs no workshop/assembléia regionalDiscusséo e

votac@o dos MCRs na reunido do CSR

Outra reunido dacomunidade, descreva
Delegar decises ao DR/AD Outros,descreva

Sua regido discute as partes do CAR n&o relacionadas a MOGOES?.......ccouiuuriieiiiiiieeiiiiieeesritee e e st ee e sineeessnnes N&o Se sim, por favor,
OESCIEVA ESSES ESFOMGOS .. viiviiiiiietieiitie et e ittt e steates chreestteteeessbeteeestbessseessaaseeessbeess seessbeesseansees

A sua regido se empenha em reunir uma consciéncia para 0 material dO CAT? ......cuviieiiiiiiee et saree e Nao Se sim,
AESCreVa €SSES ESTOIGOS. ......veiieiieiie it ree ittt aeeeeraeeereanaes

Inovacdes e Desafios

Qual assunto gerou mais interesse e discusséo em sua regiéo durante o ultimo ciclo de conferéncia?As discussées sobre o futuro da WSC e a
representaGao Zonal. .......ccoooeeiiiieiiiiie e

Descreva o desafio mais significativo que sua regido enfrentou desde a WSC 2020. Nossos desafios continuam os mesmos, ésuperar nossas
grandes distancias geograficas. ......

Descreva alguns destaques ou sucessos que sua regido experimentou desde a WSC 2020 Transmisséo de reunidespresenciaispor meio do
aplicativo Zoom com a participacao das areas mais distantes ............
Que informac6es adicionais vocé gostaria de compartilhar com outros participantes da conferéncia?...........cccccevvveeeeiinnnenn. Nenhum



http://www.na.org.br/

Formulario de solicitagdo de assentamento na
/  WSC 2023 Regiao lran®1

**Qbservagdo: Se vocé ndo tiver nimeros precisos para algumas das perguntas aqui, mas puder fornecer uma estimativaaproximada, as
aproximagdes séo boas.

Perguntas sobre assentamentos (do Guia dos Servigos Mundiais de NA)

Por que vocé quer se tornar um participante da conferéncia? Temos mais de 2.000 grupos e mais de 100.000 membrosna principal
provincia do Ird e em sua capital. Sempre colaboramos com o NAWS no passado. Gostariamos de fazer parte da tomada de decisées e
ajudar na criacao de nova literatura.
Vocé acredita que a voz da sua comunidade de NA ndo estd sendo ouvida atualmente na WSC? Em caso afirmativo, por qué?
Acreditamos que nossa voz ndo esta sendo ouvida na WSC porque o Ird tem outra regido que tem assentamento na WSC, e eles ndo nos
representam, e ndo concordamos com suas agoes e decisdes. isto €, recentemente decidiram imprimirliteratura ilicita de NA, a qual nos
opomos veementemente.
Vocé acredita que sua comunidade tem servico de NA e experiéncia em recuperacao suficientes para contribuir positivamente no
processo global de tomada de decisdes da Irmandade? Em caso afirmativo, explique como. Sim, o 1° grupo de NA no Ird comecou ha
guase 30 anos em nosso territério e a maioria dos veteranos no Ir& séo membros de N0Ssosgrupos.

Como a participacdo na conferéncia beneficiarda sua comunidade local de NA? Receber noticias e conhecimentos atualizadose receber
respostas para perguntas que ainda sao um problema em nossa regido. E fazer parte do todo.

Informe-nos sobre quaisquer outras informag6es ou comentarios regionais sobre a experiéncia da regido com o processo de assentamento.
Gostariamos de ingressar em uma entidade de servico formal e oficial em NA como a WSC, e todos 0S nossosgrupos votaram que
deveriamos tentar ingressar na WSC.

A sua regido representa todos os grupos/reunides da sua comunidade de NA? Sim
Formagéao e histéria regional
A regido obedece aos limites geograficos estabelecidos, equivalentes aos limites estaduais, territoriais, provinciais

ou nacionais, conforme recomendado no Guia dos Servigos Mundiais? Se n&o, por qué? Sim, agora cobrimos a provincia de Teera e
parte das provincias de Hamedan e Semnan.

Se alguma parte da regido ja fez parte de outra regido, qual foi o motivo da diviséo?

Por favor, descreva brevemente o processo de divisdo. Quando sua regido foi formada? NA comecou no Ira ha quase 30 anos, mas a
Regido Um foi formada ha mais de 5 anos, pois sentimos que, devido ao aumento do niumero de grupos e membros no Ird, apenas uma
regiao poderia ser suficiente.

Quando a regido comecou a administrar os servicos? Mais de 5 anos atras, como antes, éramos uma grande area etinhamos todos os
comités de servico e os mantinhamos funcionando e fizemos as mudangas necesséarias e os desenvolvemos ao longo do tempo.

Em que ano comecaram as reunides de recuperagéo de NA na regido? Quase 30 anos atrés.

Forneca copias das notas/atas de suas Ultimas trés reunides do RSC (somente em inglés, se possivel). Anexamos nossos relatorios, que

obviamente estao em farsi.

Curiosidades sobre sua regiao

Nome da Regiéo Ira Regido No.1 Nomedo

Delegado Regional Mahmoud
Nome do Delegado Suplente Mohammad B.

Qual é a duracdo do RD na sua regi&io? 2 anos Quantasareas existem na regifo? (Inclua areas virtuais) 7 Areas




Quantos grupos existem na regido? (Inclua os grupos que se reinem apenas virtualmente) 450 grupos Quantas reunides
acontecem por semana na regido? (Inclua as reunides virtuais) 2.250 reunides semanais

Quantos painéis de H&I acontecem por semana na regido? (Conte os painéis facilitados por todos os comités de servi¢o, ndo apenas o
CSR e os virtuais.) 2 workshops de treinamento de H&I todos os meses e atendemos mais de 70 prisGes, hospitais e instituicdes todos os
meses.

Parece que o nimero de membros em sua regido esta crescendo, diminuindo ou permanecendo?o mesmo desde a WSC2020? crescente

Orcamento

Que porcentagem do orcamento anual do seu RSC vem de contribuigdes de grupo e area? 80%Qual percentual
vem de convengdes e eventos? 0%

Que porcentagem vem das vendas de literatura? 20%

Qual foi a quantia total de dinheiro contribuida pela regiéo para seu férum zonal durante seu ultimo ano fiscal? 70 Euros para Zona

Sua estrutura de servigo regional
Com que frequéncia seu CSR se relne pessoalmente? (Nimero de reuniées por ano) Uma vez por més 12 em umano
Com que frequéncia seu CSR se reline virtualmente? (Nimero de reunides por ano) Por necessidade ou em casodeemergéncia

Com que frequéncia seu CSR se reline virtualmente? (Nimero de reunides porano) Uma vez

por més 12 em um ano

Se o0 seu CSR se relne presencialmente, ele o faz sempre no mesmo local? NaoSe néo, explique. Depende dadisponibilidade do local
Sua regido possui um escritério regional? Sim

Sua regido tem uma convengao regional? (Por favor, inclua eventos virtuais) Sim, apenas virtual até agoraSe o evento ainda

for presencial, a frequéncia esta: - Aumentando - Diminuindo - Permanecendo a mesmaQuais comités ou grupos de trabalho

vocé tem em seu CSR?

X CONVENCOES E X DI/LA X HI

EVENTOS

0 RECURSOS HUMANOS 0 DISTRIBUICAO  DE X REVISAO DE
LITERATURA LITERATURA

X LINHA DE AJUDA X RP/IP X GT

0 ESCRITORIO DE X TRADUCOES 0 SITE

SERVICO REGIONAL

0 JUVENTUDE OUTROS, ESPECIFIQUE:
NEWSLETTER

Algum desses grupos de trabalho/comités é novo desde a Ultima WSC? Sim Sesim, quais? DI

Seu CSR usa Tomada de Decisdao Baseada em Consenso (CBDM) para tomar decisfes? Sim Alguma de suas areas

utiliza o CBDM para tomar decisdes? Sim Comentarios sobre como isso
funciona na regiéo. Decidimos com base na CBDM, exceto nas elei¢des, e estamos incentivando nossas areasa



fazerem o mesmo.
Prestacdo de Servigos e Melhores Préticas

Os esforgos de desenvolvimento da irmandade (DI) ou extensao séo fornecidos em sua regido? Sim

Se sim, descreva esses esfor¢os. Se vocé tem um DI ou grupo de trabalho/comité de extensao, descreva-oTemostreinamentos e
workshops virtuais regulares

Sua regido discutiu onde NA n&o existe em sua regido?

Na&o, pois NA existe em toda a nossa regido e informamos constantemente a sociedade de nossa existéncia.

Que tipo de esfor¢os de treinamento e orientagdo ocorrem em sua regido e/ou em suas areas? Dependendo da necessidade,temos
treinamento regular para RP, H&! e treinamento do RSG e representante da area.

Descreva que tipo de planejamento sua regido e/ou suas areas utilizam. Revisar nossas Diretrizes sobre ingresso das novas areas, Planejar
uma convencao presencial, planejar Workshops
Sua regido ou suas areas tém servigos compartilhados com outros quadros de servigo? Nao

Em caso afirmativo, deSCreva @SSES ©STOMGOS .......uiiiiiiiiiiiiciiie et e et cteee et e st e e st b e e e sre e e s abeesnbe areessseeesanneeaanes

Se vocé teve algum sucesso particular com estratégias de comunicacdo em sua regido e/ou suas areas, compartilhe-o. Estamosem

constante contato com funcionarios do governo e outras ONGs para informa-los sobre NA.

Se vocé teve algum sucesso especifico com a utilizacédo de tecnologia de novas maneiras em sua regido
elou areas, compartilhe-os. Sim, conseguimos usar a tecnologia para realizar reuniées de recuperacao , reunides de servico dearea,

reunides regionais e workshops virtualmente e o uso da nova tecnologia tornou-se uma cultura em nossa regiao.

Descreva os diferentes tipos de esforcos de relages publicas (RP/IP) realizados em sua regido. Somos muito ativos no comité de relacoes
publicas. Estamos em constante contato com autoridades governamentais, ONGs e sociedade em geral. Temos outdoorse faixas em
vérias cidades e distribuimos cartdes informativos nas farmacias para que mais adictos conhecam NA.

Quantas conferéncias estaduais/nacionais por ano os comités de RP/Pl em sua regido e areasparticipar/expor em? Sim, varios deles por ano .

Sua regido possui algum tipo de linha de ajuda ou linha de ajuda de NA? Sim

Se sim, descreva esses esforgos. Cada area tem uma linha de ajuda ou linha telefonica separada.
Vocé tem um site regional? Sim Se sim, inclua o URL www.nairan1.org Se sim, vocé mantém as informag6esde suas reunifes atualizadas no

site? Sim

Tomando decisdes sobre questdes da WSC

Sua regido ja organizou workshops do CAR ? Nao, pois nao estamos sentados na WSC, mas recebemos o CAR
por meio de nossa Zona e distribuidos em nossa regido Se sim, descreva esses esforgos, como nimero de

workshops e frequéncia média ..............

Estamos cientes de trés métodos principais para chegar a uma consciéncia sobre as mog¢des no CAR: « Uma
contagem de votos em cada mogao ou * Em uma reunido da comunidade onde as mog¢des séo discutidas

e votadas ou ¢ Fica a critério do delegado.

Qual desses métodos sua comunidade usa para chegar a uma consciéncia sobre o CAR? (Marque apenas um. Se sua comunidade

usa mais de um, indique o método principal e use a opcédo “Outro” para fornecer mais detalhes.)

- Contagem—um voto por Area - Contagem—um voto por grupo - Contagem—um voto por membro - Outra contagem, por

favor descreva - Discussao e votacao dos RSGs.em.workshop/assembléia regional

- Discussao e votagao pelos RCMs na reunido do RSC -

Outra reunido da comunidade, por favor descreva


http://www.nairan1.org/

- Delegar decisdes ao DR/DRS
- Outro, por favor descreva. Usamos todos os 3 com base no problema para chegar a uma consciéncia informada
Sua regido discute as partes do CAR ndo relacionadas a mo¢des? Sim

Se sim, descreva esses esforgos. Verificamos todos os relatérios on-line ou os relatérios que recebemos por e-mail einformamos
nossa regido adequadamente.

A sua regido se empenha em reunir uma consciéncia para o material do CAT? Néo Se

Sim, por favor, deSCreva ESSES ESFOIGOS .......c.uiiiiiiiiiiii ettt ettt e ettt e sttt e e e st e e e s nbeeabbeees ahbneanbeneesseeeeane

Inovagdes e Desafios

Qual assunto gerou mais interesse e discussdo em sua regido durante o Ultimo ciclo de conferéncia?

A maioria deles especialmente sobre FIPT, nova literatura, relatérios financeiros.

Descreva o desafio mais significativo que sua regido enfrentou desde a WSC 2020.
Um desafio significativo foi e ainda é que a outra regido, embora tenha assentamento na WSC, nédo esta respeitando oFIPTe decidiu
imprimir literatura ilicita, o que também causou caos em nossa regiao.

Descreva alguns destagues ou sucessos que sua regido experimentou desde a WSC 2020. Apoio de nossos grupos paranossa regiao,
NAWS e WB
Que informacgdes adicionais vocé gostaria de compartilhar com outros participantes da conferéncia?



Formuléario de solicitacdo de assentamento na WSC 2023

* Regiao Nordeste Brasil

*Qbservagdo: Se vocé ndo tiver nUmeros precisos para algumas das perguntas aqui, mas puder fornecer uma estimativa
aproximada, as aproximacdes séo boas.

Perguntas sobre assentamentos (do Guia dos Servicos Mundiais de NA)

Por que vocé quer se tornar um participante da conferéncia?

A Regido Nordeste acredita ter experiéncia suficiente para contribuir com o trabalho da Conferéncia e com o desenvolvimentoda irmandade.
Além disso, tendo acumulado experiéncia de servico em nossos oito anos de formag¢édo como Regido, tendopassado por trés experiéncias
de candidatura a assentamento, acreditamos que estamos maduros o suficiente para participar da conferéncia e apoiar o processo de
tomada de decisdo em todo o mundo.

Vocé acredita que avoz da suacomunidade de NA nédo esta sendo ouvida atualmente na WSC? Em caso afirmativo,por qué?

Sim. Embora a Regiéo Nordeste faga parte do Férum Zonal Brasileiro - FZB e esteja ligada a conferéncia através do Delegado Zonal - DZ,
acreditamos que nossa voz ndo esta sendo ouvida plenamente, devido as diferengas sociais, econdmicas e culturais existentes entre os
seis estados da federac@o que compdem a CSR-NE e as demais regides. Alémdadimenséo geogréfica da nossa regido, desenvolvemos
um novo sistema de atendimento no Brasil com foco no DI, que ajudou a enriquecer as experiéncias de varios grupos, areas, regides
(CSRs) e outras areas geograficas do nosso pais.

Reunimos membros em um Unico Espirito de Servigo, preparando-os para servir onde quer que se identifiquem ou sejam necessarios,
dentro das mais diversas estruturas de NA, presencial ou online. Unidade Chamada e Servi¢o (U&S).

Vocé acredita que sua comunidade tem servigco de NA e experiéncia em recuperacdo suficientes para contribuir positivamente
no processo global de tomada de decisdes da Irmandade? Em caso afirmativo, expligue como. Sim,nossa comunidade existe ha
mais de vinte anos, recebe adictos de todo o Brasil e do mundo, por ser uma regiéo turistica. Desta forma, oferecemos cada vez mais
reunides de recuperacéo. Ao longo destes mais de vinte anos, a RegidoNordeste consolidou uma vasta experiéncia de servicos, tais como:
DI/Extensdo, H&I, RP-IP, Revisdo e Tradugédo de Literatura, Linhade Apoio, Féruns de Servigo, Convengdes, Eventos de Passos, Eventos
Temaéticos, Eventos de tradi¢es, Eventos de Conceitos, Dias de Aprendizagem, Cartas aos Presidiarios e entre outros.

Com a criacdo da estrutura do Subcomité de Unidades e Servigos, ampliamos e disponibilizamos para a comunidade brasileira, nosso
conhecimento e experiéncia na prestacéo de servicos no formato virtual, entre os quais destacamos treinamentos, workshops, tutoriais de
ferramentas virtuais e nossa Revista U&S (Em nossa Ultima edicdo ndmero 12, finalizamos o ciclo dos doze passos, e criamos um
podcast com material, sempre de um antigo membro de NA, que chamamos de Conversando com Dinossauros. Agora temos um Grupo
de Atendimento, para essa parte do podcast.), que esta disponivel no site oficial (https://www.na.org.br/revista-unidade-e-servico/).

Destacamos também o importante apoio técnico e coordenagdo em eventos nacionais, como o Dia Mundial do Servico e o Dia do
Apadrinhamento junto a Associag&o Brasileira de Narcéticos Andnimos/FZB. Também temos eventos em parceria com outras estruturas
nacionais e internacionais, como o Férum de Ag&o Local — FAL (com a 102 Regio Brasil); Forum ALEM MAR (entre dois CSAs da Regi&o
Nordeste e 0 CSA Lisboa de Portugal); ENCONTRO DOS CSAs do Nordeste (Evento entre RSC Brasil e RSC Nordeste-Evento Virtual).
Encontro de grupos online para mulheres, realizado pela


http://www.na.org.br/revista-unidade-e-servico/)

a Regido Nordeste; Por meio do DI do FZB, estamos disponibilizando informacdes sobre nosso Projeto Levando a Mensagem para o
Desenvolvimento da Irmandade na Regido Nordeste de NA. Para uso por outras Regides e Féruns Zonais. Para o préximo ano estamos
preparando um Férum de Servigos Multirregionais entre CSR Nordeste e CSR Brasil. Até o dia02 de setembro, no dia 04 de setembro de
2022 sera realizada nossa 102 ConvengédoCearense de NA. Evento gratuito.

Como a participagéo na conferéncia beneficiara sua comunidade local de NA?

Acreditamos que a participacédo na conferéncia potencializara ainda mais o nosso desenvolvimento local por meio da troca de experiéncias
com outras comunidades, pois podemos contribuir com nossa experiéncia no processo de tomada de decisdo, bem como colher as
experiéncias compartilhadas por outras regiées na conferéncia.

Por favor, conte-nos sobre qualquer outra informacgao regional ou comentarios sobre a experiéncia da regiao

com o processo de assentamento.

Com a experiéncia de ja ter passado por trés processos anteriores, seguimos com o Grupo de Trabalho focado na WSC 2023. Vale
ressaltar que o GT conta com o apoio integral e irrestrito de todas as comunidades assentadas na Regido Nordeste de NA. Com base no
feedback recebido na WSC 2020, que destacou nossa falta de desenvolvimento na Regido, expandimos nossos esforcos de Divulgacéo
por meio do desenvolvimento da Irmandade Levando a Mensagemno interior da Regido Nordeste. Com a criacdo do novo sistema de
atendimento na Regido Nordeste, houve uma melhordistribuicdo dos nossos servicos, com o consequente aumento do numero de
servidores e servigos prestados.

A suaregido representa todos os grupos/reunifes da sua comunidade de NA?
Sim.

Formagcdao e histdria regional

A regido obedece aos limites geogréficos estabelecidos, equivalentes aos limites estaduais, territoriais,provinciaisou nacionais,
conforme recomendado no Guia dos Servigos Mundiais? Se néo, por qué?

Cerca de 70% dos estados do Nordeste do Brasil estdo localizados na Regido Nordeste de NA, respeitadas as semelhancas sociais,
econdmicas, culturais e geograficas dos estados que a compdem. Além disso, com essa formatacao,aproveitamosmelhor os recursos de
NA.

Se alguma parte daregido jafez parte de outraregido, qual foi o motivo da divisdo?Por favor, descreva brevementeo processo de
diviséo.

Todas as regifes da comunidade brasileira vém da Regido Brasil de NA, na qual estdo localizados os outros trés estadosdaRegiédo
Nordeste do Brasil, juntamente com alguns estados do Norte e Centro-Oeste do Brasil. Com esta divisdo, otimizamos o servico prestado
pela Irmandade, e aproveitamos melhor nossos recursos humanos, financeiros e ideol6gicos,ou seja, aproximamos 0s Servicos e a
mensagem aos membros.

Quando suaregiao foi formada?

maio de 2013, embora estejamos prestando servigos a comunidade do Nordeste do Brasil desde a década de 1990, conformeja informado.

Quando a regido comegou a administrar os servigos?

Desde o inicio de 2008, por meio de outra estrutura denominada Nucleo do Sol de NA, passamos a desenvolver nossos servicos
independentes do CSR Brasil. No inicio da década de 2010, ainda como uma estrutura transitoria doNlcleo, estdvamos nos
estabelecendo na estrutura do Férum Zonal Brasileiro - FZB.

Em que ano comegaram as reunides de recuperacdo de NA naregido?
Em 1994 - Grupo RENOVA VIDA

Forneca co6pias das notas/atas de suas Ultimas trés reunides do CSR (somente em inglés, se possivel).



Curiosidades sobre suaregiao

Nome da Regido: Regido Nordeste Brasil
Nome do Delegado Regional: Raimundo Francivan L. Santos (Magal)

Nome do Delegado Suplente: Novarck Oliveira

Qual é a duragdo do DR na sua regido?

Normalmente dois anos, mas devido a mudangas na WSC 2023 serdo trés anos.
Quantas areas existem na regido? (Favor incluir areas virtuais) 12 areas Todas presenciais

Quantos grupos existem na regiao? (Inclua grupos que se relnem apenas virtualmente) Temos 107 grupos presenciais, 8
grupos virtuais e 1 grupo institucional presencial.

Quantas reuni6es acontecem por semana na regido? (Inclua reunibes virtuais)

Temos 226 reunides presenciais e 32 reunibes virtuais, mas em 2020, com o Lockdown, tivemos 87 reunides virtuais.Perdemos dois
CSAs que nao conseguiram se sustentar apés pandemia. Como resultado, o nimero de Grupos presenciaisdiminuiu 23% e o
namero de reunides 19%.

Quantos painéis de H&I acontecem por semana na regido? (Conte os painéis facilitados por todos os quadros deservigo, ndo
apenas o CSR, e aqueles que séo virtuais.)

Apoés a pandemia, estamos retornando lentamente com nossos painéis presenciais de H&I. Hoje temos 36 painéis nototal. 2 virtuais
femininos, 2 presenciais femininos, 1 virtual masculino e 31 presenciais masculinos. E é cada vez maior que temos feito contatos com o
sistema prisional de nossos estados onde convidamos profissionais de instituicbes para participar de nosso Férum Virtual para
profissionais do Projeto Levando a Mensagem para o desenvolvimento de NA em nossa Regiao.

PROJETO DE H&I DA PRISAO

CARCARA Um projeto de H&I da pris&o virtual foi aprovado pelo subcomité Unidade & Servico. Precisamos de ajudadasCSAs e

servidores da regido para desenvolver o mesmo. Aguardando voluntarios. Para mais detalhes entre em contatocom o Subcomité
UeS: unidadeeseservico@na.org.br

Parece que o nimero de membros em sua regido vem crescendo, diminuindo ou permanecendo o mesmodesde aWSC 20207? -
crescendo -X diminuindo - ficando igual Infelizmente nossa Regido diminuiu por fatores
pandémicos, alguns lugares ndo podemos voltar para reabrir os grupos, e o resultado sdo duas CSAs fechadas. Mastemos um Projeto de

DI em andamento e acreditamosnete:

Orgamento

Que porcentagem do orcamento anual do seu CSR vem de contribuicbes de grupo e area? 35% Qual percentual vem de
convengdes e eventos? 65% Que porcentagem vem das vendas de literatura? 0%, comoa Regido ndo possui distribuicdo de
literatura, este servico é realizado pelo ABNA e areas.

Qual foi a quantia total de dinheiro contribuida pela regido para seu forum zonal durante seu ultimo ano fiscal?
R$ 5.000;00-per=eictor—a cada quatro meses contribuimos com R$ 833,00. Ja foi aprovado em novembro de 2020.

Sua estrutura de servico regional

Com que frequéncia seu CSR se reline pessoalmente? (Nimero de reunides por ano) Planejado duas vezes porano.
Com que frequéncia seu CSR se reline virtualmente? (Nimero de reunifées por ano) Uma por ano
planejada Com que frequéncia seu quadro administrativo regional se reine virtualmente? (Nimero de reunides por ano)



mailto:unidadeeseservico@na.org.br

Apenas o quadro administrativo tem 24 por ano. O comité da U&S tem 12 reunides por més, e o Projeto tem 5 reunifes pormés.
Total de 96 por

ano Se o seu CSR se reline pessoalmente, ele o faz no mesmo local todas as vezes? -sim -X ndo?

Se ndo, explique.

Nossos encontros presenciais sao itinerantes, os dois Ultimos foram realizados nos estados onde ja haviam sido planejados,Recife,

Maranh&o. A préxima, em agosto, serd em Fortaleza.

A suaregido poSSUi UM €SCHLOrO rEQIONAI?......c.cciiieiiiiiee et e e e e s e e e e s e e e e s nteeeeesnnees s -X sim - ndo Nosso ultimo
A

Convencéo foi unificada com a Regido Brasil, na cidade de Macei6 — AL — Brasil, onde tivemos a presenca de 320 participantes.

Sua regido tem uma convencao regional? (Incluir eventos virtuais )............. .. -X sim - ndo Também realizamos varios eventos
virtuais durante o bloqueio ocasionado pelo COVID 19, incluindo Adaptagdo da oficina Comportamento Perturbador da areade
Bergen; Apresentacdo de Workshops - 72 Tradicdo com o objetivo de auxiliar o WSO/NAWS e o ABNA; Workshop Online de
Comportamento Perturbador; Jornada de Passos da Prisdo realizada pela CSA Cajuina; As CSAs do Nordeste se unemadiversas
CSAs dos 9 estados do Nordeste do Brasil e ao grupo Virtual 52 Tradigdo; Férum de Servugo Unificado realizadopelas trés CSAs do
estado de Pernambuco; Férum de Servigos Além do Mar com as CSAs Cajuina, Upaon Agu e CSA Lisboa

— PT; DI - Desenvolvimento da Confraria ABNA 2020 com a RCS Nordeste; Encontro Norte (Belém e Amazonas) 2020 — CSRBrasil e
CSR Nordeste; Pré-Conferéncia; Conferéncia Nacional de Servico — CNS 2022. Apresentacdo do CAR e CAT pelosmembros do
QM em conjunto com o ABNA/FZB; Férum de Ajuda do Grupo de Eventos Hibridos; Jornada de Atendimento 2022,com todos os

CSAs da Regiao Nordeste do Brasil; Semana de RP, Forum RSG entre Nordeste, Brasil e Rio de Janeiro.

Para o proximo ano estamos preparando um Férum Multirregional, com a Regiéo Brasil e a Regido Nordeste Brasil.Este evento sera
Hibrido.

Se o evento aindafor presencial, a presenca: -X Aumenta - Diminui - Permanece igual

Quais comités ou grupos de trabalho vocé tem emseu
RSC? X- H&l

X- Convengéo/Eventos X- FD/Extenséo —

Recursos Humanos - Distribuicdo de Literatura X-
Reviséo de Literatura X-DI/LA

Linha telefonica X- X- Grupos de trabalho baseados em projetos

X- Escritério Regional de Site X-
Servigos

- Juventude - Outro, favor especificar: GT Levando a Mensagem
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Algum desses grupos de trabalho/comités é novo desde a dltima WSC? -X Sim - Néo

Se sim, quais? GT de Estudos para Empréstimos de Prédios Publicos Abandonados, entre o Governo do Ceara e o Nordeste. GT para
utilizacéo e estudo de viabilidade das Linhas de Atendimento 3003 ou 132, que seriam as melhores para a Regido Nordeste (Hoje
utilizamos as duas). GT Escrita de Passos Carcerario, que responde a cartas de adictos quimicos que estdoem presidios e centros
de detencao (hoje o projeto esta em andamento em dois estados). GS Podcastde nossa revista Unidade & Servico (Esta em

andamento a cada edicao).

Seu CSR usa Tomada de Decisdo Baseada em Consenso (CBDM) para tomar decisbes? - X sim - ndo
Alguma de suaséareas utiliza o CBDM paratomar decisdes? - X sim - néo

Comentérios sobre como isso funciona: Discussdo Conceitos 6 e 9, onde consideramos todos os pontos de vista, tentando seguir as
experiéncias colhidas nas WSCs de 2018, 2020 e 2022 nos processos de tomada de decisdo. Nossas atas podemdemonstrar como

0 processo é feito.

Prestagao de Servigcos e vielnores Praticas

Os esforcos de desenvolvimento dairmandade (DI) ou extenséo séo fornecidos em suaregido? -X Sim - Ndo Se sim,descrevaesses
esforgcos. Se vocé tiver um Dl ou grupo de trabalho/comité de divulgacéo, por favor

descrevaisso.

Através do Projeto Levando a Mensagem temos um GT; nossa Revista Unidade & Servico; nosso folheto Grupo de Escolha Forte, que
passara por uma mudanca de formato para poder ser publicada no site na.org e passar essa experiéncia para outras comunidades de
lingua portuguesa. Todos os servigos de longo alcance prestados no dltimo ciclo tiveram um custo direto na Regido Nordeste no valor de R$
10.589 que inclui todos os seis estados que compdem o CSR. O or¢amento do nosso Subcomité para este ciclo que termina em agosto foi
de R$ 20.000. Vale ressaltar que a maior parcela desse recurso foi investida no DI/LA. Para ajudar no desenvolvimento do projeto, criamos

dois encontros virtuais abertos ao publico em geral que também ajudam a identificar locaisonde nédo ha grupos de NA.

Suaregiéo ja discutiu onde NA n&o existe em sua regiéo? - X Sim - Néo
A primeira fase do Projeto Levando a Mensagem mapeou toda a Regiéo Nordeste do Brasil de NA por estados e municipios da Regiéo.
Esta foi a nossa primeira fase, que estava 100% concluida. O Projeto avanga com as fases dois e trés com resultados positivos. A fase

dois esta 80% concluida e a fase trés estad 20% concluida.

Durante nossa Conferéncia de Servico Nacional da ABNA (CNS), tivemos um topico sobre mapeamento onde ndo existem gruposde NA.
Foi criado um Grupo Nacional de Servicos de Mapeamento para atender todas as Regides brasileiras, onde o Coordenador eleito foi o

mesmo que fez nosso mapeamento.

Quetipo de esfor¢os de treinamento e orientag&o ocorrem em suaregido e/ou em suas areas?

Treinamento de moderadores de zoom.

Treinamento de Moderadores de Salas Simultaneas Zoom.

Workshops de Painel Virtual de H&I. Treinamento para voluntarios de Linha de Ajuda 3003-5222; RP-IP e Workshops de Painéis virtuais;

Oficinas de Revisao de Literatura e Tradugéo

Descreva que tipo de planejamento sua regido e/ou suas areas utilizam.

Utilizamos o planejamento regional do ciclo entre CSR e CSAs com calendario de reunides definido e orcamento financeiro

do ciclo. Apesar da pandemia, nossos encontros virtuais mantiveram as transferéncias das CSAs para a Regido. Temos planos de
atendimento para o proximo ano de um Férum Multirregional, nossos planos envolvem também nossa Convencédo Regional a cadadois

anos. Nossas areas planejam eventos, féruns de servigo e seminarios.

Suaregido ou suas areas tém servicos compartilhados com outros quadros de servigo? - X Sim - Nao

Se sim, descreva esses esforgos.

Férum de Ajuda Local (FAL) entre a Campanha da 102 Regido Brasil e a CSA Cajuina da Regido Nordeste. Convencéo Unificada entre a
Regido Brasil e a Regido Nordeste. Painéis virtuais de H&I entre as regides Nordeste, Minas e Grande S&oPaulo. Levar o Projeto

Mensagem entre a Brasil Sul e a Regi&o Nordeste; hospedagem da Revista Unidade & Servico no site da ABNA. E diversos



eventos realizados entre o DI da ABNA e a Regido Nordeste.

Linha de Atendimento 3003-5222 entre a Regido Brasil e a Regido Nordeste, Linha de Atendimento 132 entre a HOW Brazile a Regido

Nordeste.

Se vocé teve algum sucesso particular com estratégias de comunicagdo em sua regido e/ouareas, por favor, compartilhe-as.
Sim, temos utilizado algumas estratégias de comunicagao dentro da nossa regido em nosso Projeto Levando a Mensagemtemos Foéruns

para profissionais, que servem para se comunicar com profissionais da area.

areas de Salde, Educagéo e Seguranga, com as quais temos multiplicadores de nossa mensagem.Esses féruns fazem parte da fase 2 do
projeto. Todos foram virtuais até agora.

Se vocé teve algum sucesso especifico com a utilizagdo de tecnologia de novas maneiras em sua regido e/ou areas,compartilhe-
0s.
Sim, com o advento da Pandemia Covid-19, aprimoramos os atendimentos virtuais, realizados entre nossas areas e o Quadro de
Servico da Regido Nordeste. Somos especializados no desenvolvimento de servicos de
longa distancia, devido as nossas caracteristicas geograficas, culturais e socioecondmicas. Cada estrutura da area possui um grupo de
WhatsApp ou Telegram para melhorar a comunicacéo, a Regido Nordeste possui um grupo de WhatsApp para uma comunicacéo efetiva.
Além disso, a Regido conta com duas salas virtuais na plataforma Zoom para auxiliar toda a sua estrutura na prestagcdo de servicos.
Alguns CSAs possuem salas Zoom para auxiliar os grupos distantes. A Regido Nordeste tem uma grande experiéncia com servi¢cos
virtuais. Todas as reuniesRegionais sao hibridas desde novembrode 2021.
As trés Oficinas CAR e CAT (2020) foram realizadas pela plataforma Zoom e contaram com a participacdo detodas as CSAs da Regido.
Em 2022 realizamos apenas um workshop porgue tivemos poucos movimentos.

Descreva os diferentes tipos de esforgos de relagdes publicas (IP/RP) realizados em sua regido.

Servicos de divulgacao da linha de atendimento para cada CSA, realizados por carros de som com midia de audio. Apresentagdodo
video IP de 30 segundos com recursos de acessibilidade, incluindo traducédo para a LinguaBrasileira de Sinais (LIBRAS) e legendas em
portugués, disponivel no site https://www.na.org/?

ID=LR_PR1&ID=LR_PR1. Pintura de Paredes com 0 nosso nimero de Linha de Ajuda; Colagem de cartazes emdnibus, que durante a
semana de RP fizemos um 6timo trabalho nesse sentido; Colagem de adesivos com o nimero do Linha de Ajudadentro de trens urbanos;
Bonecos em rodoviarias, comércios e centros comunitarios, com sacolas de panfletos com nossos Linhas de Ajuda, para evitar a
exposi¢do dos associados durante a pandemia; Colagem adesiva em banheiros de rodoviarias, postos de salde e estacdes de metrd.
Entrevistas em programas de radio e TV. Distribuicdo de panfletosnas vias publicas nos semaforos. Spot de radio de 30 segundos com
informacdes da linha de ajuda.

Quantas conferéncias estaduais/nacionais por ano os comités de RP/IP em sua regido eareas em que participa/exp6e?0Os CSAs
organizam e administram Féruns de Servico unificados. De 14 a 16 de outubro de 2022, acontecera o0 FOUNCE-FORUM UNIFICADO
CEARENSE. Além disso, realizamos um Férum Regional de Servigos a cada 2 anos, nosso préximo Férum Regional de Servigos sera
multirregional, entre a Regido Brasil e a Regido Nordeste. Todos o0s servidores regionais foram financiados para participar da Conferéncia
Nacional de Servigo, que aconteceu nos dias 13, 14 e 15 de maio de 2022. O Projeto Levando a Mensagem foi apresentado durante a
Conferéncia. O Projeto jarealizou 5 Foéruns para profissionais das areas de Salde, Educagdo, Seguranga Publica e Justica, por estado da
Regido Nordeste de NA, sendo
gue apenas o estado do Ceara realizou o Ultimo Férum. A primeira aconteceu no dia 29 de julho de 2021 no estado doRio Grande do
Norte, com 100 profissionais que multiplicaram nossa mensagem. (Por transmissao da Plataforma Zoom).

A sua regigio possui algum tipo de linha de ajuda ou linha deajuda - X Sim - N&o
de NA?

Se sim, descreva esses esforgos.


http://www.na.org/

Temos cinco CSAs que usam o Linha de Ajuda com o nimero nacional 3003, um CSA tem o nimero nacional 132 e temoscinco CSAs
gue tém numeros regionais convencionais. Apenas um CSA ndo possui uma Linha de Ajuda. Os dois maiores nimeros nacionais
(3003/132) estéo agora juntos nas redes sociais nacionais.

Durante a pandemia, os atendimentos cresceram muito em nossos estados, com uma média de 10 ligacdes por dia. Hoje sdo um pouco
mais, uma média de 14 atendimentos por dia. No Linha de Ajuda 3003, WhatsApp, Telegram, Facebook, Instagram, Google e SMS sao
usados. O uso dessas tecnologias sdo altamente eficientes na comunicagao.

Vocé tem um site regional?

N&o, todas as Regides brasileiras decidiram usar o site nacional do ABNA - URL: www.na.org.br Porém,

para disponibilizar materiais de servigo para consulta dos membros e estruturas, a Regido Nordeste e Unidade & Servigo criaram um site
Google para facilitar o acesso a esses materiais - URL:https://sites.google.com/na .org.br/unidadeeservico. A Regido Nordeste tinha um
URL de informagGes de linktree: https://linktr.ee/csrne apenas material de servico.Se sim, vocé mantém as informagdes de suas
reunides atualizadas no site? - X Sim - N&o Sim, tanto reunifes presenciais quanto reunides virtuais. www.na.org.br

Tomando decisbes sobre
guestdes daWSC
- X Sim - Nao
Sua regido ja organizou workshops do
CAR ?

Em caso afirmativo, descreva esses esfor¢cos, como o numero de workshops e a frequéncia média.

Por sermos uma Regido geograficamente muito extensa, na WSC 2020 realizamos, conforme mencionado acima,trés oficinas de CAR e
CAT por meio da ferramenta Zoom, com uma média de 55 integrantes para cada evento. Destacamosa participacéo de todas as CSA da
Regido, que acreditamos ser fruto do formato virtual. Em 2022 realizamos apenas um workshop pois tivemos poucas mogdes com 28
participantes.

Estamos cientes de trés métodos principais para chegar a uma consciéncia sobre as mog¢des noCAR: « Uma contagem de votos em

cada mocéo ou * Em uma reunido da comunidade onde as mog¢@es séo discutidas e votadas ou ¢ Fica a critério do delegado.

Qual desses métodos sua comunidade usa para chegar a uma consciéncia sobre o CAR? (Marque apenas um. Se sua comunidade
usa mais de um, indique o método principal e use a opgao “Outro” para fornecer mais detalhes.)

- X Contagem—um voto por Area - Contagem—um voto por grupo - Contagem—um voto por membro - Outracontagem, por favor
descreva - Discusséo e votagdo dos RSGs em workshop/assembléia regional

- X Discusséo e votagdo pelos MCRs na reunido do CSR -Outra reuniéo da comunidade, descreva
- Delegar decisbes ao DR/DRS
- Qutro, por favor descreva

Sua regido discute as partes do CAR néo relacionadas a mog8es?........ccccevvvveveneeenne - X Sim - Ndo Se sim,descreva esses
esforgos.

Comecamos com o0s assuntos introdutérios do CAR e depois passamos para as mogdes. Além disso, desenvolvemos dois workshops:
Atracdo de Membros para o Servico e Levar a Mensagem com Eficiéncia.

A suaregido se empenhaem reunir uma consciéncia para o materialdo CAT? - X Sim - Nao

Se sim, descreva esses esforgos.


http://www.na.org.br/
http://www.na.org.br/

Para ajudar na traducéo, utilizamos nosso comité de Tradugdo de Literatura, que fez a votacéo

Um processo muito mais facil. E entdo recebemos um Power Point do CAT traduzido para usar em nossos estudos.

InovagOes e Desafios

Qual assunto gerou mais interesse e discussdo em sua regido no ultimo ciclo da conferéncia?

Reunides Virtuais e SPAD. Tivemos uma discuss@o sobre aumentar o ciclo de dois para trés anos.

Descreva o desafio mais significativo que sua regido enfrentou desde a WSC 2020.
Aprovacao e primeira revisdo das nossas novas Diretrizes e Servigos Regionais para a Regido Nordeste e o novo Cadastro da
Associagdo Nordeste, que, devido a Pandemia, acabamos de concluir o processo em maio. Por esse motivo, ainda ndo podemos
fazer nossa contribuicdo diretamente da Regido para o NAWS. Estamos aguardando que o banco altere o formato da conta bancéria
para permitir o envio de uma transferéncia bancariaou ordem de pagamento para os EUA.

Nossa Convencgéo Unificada com a Regido Brasil e a Regido Nordeste. 320 participantes.

Descreva alguns destaques ou sucessos que sua regido experimentou desde a WSC 2020.

A criagdo do nosso maior Projeto Regional Levando a Mensagem e os resultados de suas acdes, onde ja temos novos Grupos abertos e
Grupos que foram fechados e reabertos. O projeto ainda esta em andamento. A ABNA nos ajuda com toda a literatura.

O projeto FAL onde foram realizadas acbes em quatro dias em um estado da Regido Nordeste de NA, em quatro municipios. 75
acoes realizadas, 7.403 panfletos com o Linha de Ajuda 132 distribuidos, 40 servidores

envolvidos, 16 painéis H&I, 48 painéis PI, 11 Divulgacdo, 205 cartazes fixados com a LDA 132, 71 profissionais,

1.303 participantes.

Que informagdes adicionais vocé gostaria de compartilhar com outros participantes da conferéncia?

Acreditamos que todas as informagdes que fornecemos refletem nosso crescimento e maturidade como Regido,

e hoje temos um Projeto de Desenvolvimento da Irmandade e LA apoiado por todas as Regifes brasileiras.Gostariamos muito de
agradecer a vocés por fazerem parte da consciéncia da WSC.

Raimundo Francivan L. Santos (Magal) DR Regiao Brasil Nordeste

Novarck Oliveira DRS Regido Brasil Nordeste


https://linktr.ee/csrne
http://www.na.org.br/

[N

Formulario de solicitacdo de assentamento na WSC

Regido Rio Grande do Sul

**QObservagdo: se vocé ndo tiver nimeros precisos para algumas das perguntas aqui, mas puder fornecer uma estimativa
aproximada, as aproximacgdes séo suficientes.

Perguntas sobre assentamentos (do Guia dos Servigos Mundiais de NA)

.Por que vocé quer se tornar um patrticipante da conferéncia?

A regido foi criada ha 11 anos. Acreditamos que podemos contribuir com recursos humanos e ideias ecumprimos 0s requisitos
para ser um participante pleno da WSC.

. Vocé acredita que a voz da sua comunidade de NA n&o est& sendo ouvida na WSC? Se sim, por qué?

Nossa voz é ouvida parcialmente na WSC. Atualmente, nossa representacao € zonal, juntamente com outras 3 regidesdo Brasil, e em
assuntos relacionados ao FIPT n&o podemos votar.

3. Vocé acredita que sua comunidade tem experiéncia suficiente no servico e recuperacao de NA para contribuirpositivamente
com o processo geral de tomada de decisGes da Irmandade? Se sim, explique como.

Sim. Nossa comunidade existe desde o final dos anos 1980. E desde o inicio da década de 1990, estudamos o CARe participamos
do processo de tomada de decisdo global, por isso acreditamos ter experiéncia suficiente para contribuir e participar do processo de
tomada de deciséo da irmandade.

. Como a participagao na conferéncia beneficiara sua comunidade local de NA?

Os membros esperam se sentir mais préximos dos servigos mundiais por meio de seu assentamento direto naWSC.

5. Por favor, deixe-nos saber qualquer outra informagao regional ou comentarios sobre a experiéncia da suaregidocom o
processo de assentamento.

Na WSC 2016 fizemos o pedido mas nao foi recomendado pelo QM, pois tinham CSA's dentro do estado que faziamparte de outra
regido e falta de desenvolvimento dentro do estado.

. A'suaregido representa todos os grupos/reunides da sua comunidade de NA?

Sim.

Formacéo e Histdria Regional

7. A regido obedece aos limites geograficos estabelecidos, equivalentes aos limites estaduais, territoriais,provinciais
ou nacionais, conforme recomendado no Guia dos Servi¢cos Mundiais? Se néo, por qué?



Sim. Somos um estado do Brasil.

8. Se alguma parte da regido ja fazia parte de outra regido, qual o motivo da divisdo? Descreva resumidamenteo processo
de diviséo.

Na formacdo da regido do RS nem todas as areas fizeram parte. Atualmente, as areas que estavam em outraregiao
resolveram se unir em prol do crescimento da comunidade no estado.

9.Quando sua regido foi formada?

29/05/2011.

10. Quando a regido comecgou a administrar 0s servigos?

29/05/2011.

11. Em que ano comegaram as reunides de recuperacédo de NA na regido?

1988.

12. Fornega copias das notas/atas de suas trés Ultimas reunides do CSR (somente em inglés, se possivel).
13. Fatos sobre sua regido:

Nome da regido: Rio Grande do Sul Nome do Delegado Regional: Alex Nome do Delegado Suplente: Douglas

14. Qual é a duracdo do DR na sua regido?
2 anos
15. Quantas areas existem na regido? (Incluir areas
virtuais)10
16. Quantos grupos existem na regido? (Incluir grupos que se renem apenas virtualmente)114

17. Quantas reunides séo realizadas por semana na regiao? (Incluir reunides virtuais)222

18. Quantos painéis de H&I sdo realizados por semana na regido? (Painéis de contagem facilitados portodosos quadros
de servi¢o, ndo apenas o CSR, e 0s que s&o virtuais.)

12

19. Parece que o niumero de membros em sua regido vem crescendo, diminuindo ou permanecendo o mesmo desdea WSC
2020?

Apbs o fechamento dos grupos por conta da pandemia, 0s grupos estao se reestruturando e alcangando mais membros.

Orcamento

20. Qual porcentagem do orgamento anual do seu CSR vem de contribui¢cBes de grupos e areas?

85%

21. Qual percentual vem de convencgdes e eventos?

15%



22. Qual porcentagem vem das vendas de literatura?

0%

23. Qual foi a quantia total de dinheiro contribuida pela regido para seu férum zonal durante seu Ultimo ano fiscal?

200

Sua estrutura de atendimento regional

24, Com que frequéncia seu CSR se reline pessoalmente? (NUmero de reunides por ano)2

25. Com que frequéncia seu CSR se reune virtualmente? (Nimero de reuniées por ano)2

regulares e quando necessario nos reunimos extraordinariamente

26. Com que frequéncia seu quadro regional se relne virtualmente? (NUmero de reunides por ano)8

27. Se o0 seu CSR for presencial, ele sempre se reline no mesmo local?Se nao, por favor explique.

mesmo local

28.Sua regido possui um escritorio regional?
néo

29. A suaregido tem uma convencgao regional? (Incluir eventos virtuais)
sim

30. Caso o0 evento ainda seja presencial, participacao:
x Aumentar Diminuir Permanecer o mesmo

31. Quais comités ou grupos de trabalho vocé tem em seu CSR?
x Convencgéo/Eventos

x DI/LA
X H&l

Recursos Humanos
Revisédo e Distribuigdo de Literatura

x Linha de Ajuda x RP/IP

x Grupos de Trabalho Baseados em ProjetosEscritorio Regional de Servigos
Traducdes

Juventude

Qutros, especifique: redes sociais; pagina do Facebook

32. Algum desses grupos/comités de trabalho é novo desde a ultima WSC? x Sim N&o Se sim, quais?

Grupos de trabalho baseados em projetos



33.

34.

36.

37.

38.

39

O seu CSR usa Tomada de Decisdo Baseada em Consenso (CBDM) para tomar decisdes?
X sim néo

Usamos o CBDM para tomar alguns tipos de decisdes, para outros tipos usamos o modelo tradicional de mog¢des

Alguma de suas areas utiliza o CBDM para tomar decisdes? x sim nao

Comentéarios sobre como funciona

areas usam o CBDM para tomar alguns tipos de decisdes, para outros tipos usam o modelo tradicional de mog¢des

Prestagédo de servicos e melhores praticas

35. O desenvolvimento da irmandade DI ou esfor¢os de extensao sao oferecidos em sua regiao? X Sim N&o

Se sim, descreva esses esforgos.
O projeto de DI esta sendo executado em todas as areas por meio de jornadas de aprendizado, financiamento de viagens para

eventos de servigo, distribuicdo de materiais de IP, treinamento de servidores; dias de aprendizado online; apoio a grupos

distantes e abertura de novos grupos.

Se vocé tiver um DI ou grupo de trabalho/comité de divulgacéo, descreva-o.

Este servico é fornecido pelo RP regional conforme descrito acima.

Suaregido discutiu onde NA néao existe em sua regido? X Sim N&o

Atualmente aproximadamente 85% da populacdo do estado realiza uma reunido em sua prépria cidade.

Que tipo de esforcos de treinamento e orientacdo ocorrem em sua regiéo e/ou em suas areas?

Projeto de DI sendo realizado em todas as areas através de dias de aprendizado, financiamento de viagens para eventos de

servigo, distribuicdo de materiais de IP; treinamento de servidores; dias de aprendizado online; apoio a grupos distantes e

abertura de novos grupos.

.Descreva que tipo de planejamento suaregiéo e/ou areas utilizam.

Método sugerido pela ferramenta de planejamento de area. Inventario e planejamento de a¢bes e orcamento feito em conjunto

com as areas.

40. Sua regido ou areas tém servicos compartilhados com outros quadros de servigo? X Sim N&o Se sim, descreva esses

esforgos.

Existe um servico de Linha de Ajuda partilhado entre 4 areas.O

servico de HI é compartilhado entre 3 areas.

41. Se vocé teve algum sucesso especifico com estratégias de comunicacdo em sua regido e/ou areas, por favor,

compartilhe.

Questionario digital enviado aos grupos e areas para diagnosticar suas necessidades e situacéo real.



43.

46.

42. Se vocé teve algum sucesso especifico usando a tecnologia de novas maneiras em sua regido e/ou areas, compartilhe-

0s.

As reunides virtuais e o Whatsapp ajudaram muito a informar os membros sobre as atividades de servico e a aumentar a

conscientizacédo sobre o funcionamento de NA e, assim, mais membros tém participado de NA como um todo.

Descreva os diferentes tipos de esforcos de relag6es publicas (IP/RP) realizados em sua regido

Cosem - congresso estadual de salde publica: participamos com estande, todos os municipios do estado participaram doevento.
Fizemos contatos importantes com profissionais de salide e estamos agendando reunides para apresentar NA.

Trensurb - empresa de trens: durante um més langamos um video de 15 segundos dentro dos trens e nas estacdes,atingindo
80 mil pessoas por dia.

Material - produgdo de panfletos e cartazes: distribuimos mais de 1.000 cartazes e 20.000 panfletos para as areas.

Dias de aprendizado: desde dezembro ja realizamos 3 dias de aprendizado, atingindo 5 areas. Mais 4 eventos estédoplanejados até
o final do semestre.

Cooperacdo com o governo estadual: a secretaria estadual de salde esta promovendo NA para toda a rede estadual desatde,
faremos painéis Pl com equipes de saide mental e com hospitais que oferecem tratamento para adictos.

Universidades: Os painéis IP s&o realizados para estudantes de Psicologia e Enfermagem em 3 instituigdes de ensino.
Pretendemos atender mais universidades.

Lista de Grupo Impressa: Imprimimos uma lista de todas as reunides estaduais trimestralmente.

Coleta de dados: A cada 2 meses coletamos dados das areas para mapear quantos novos membros tivemos,quantospainéis
HI e IP realizamos e como as pessoas encontram NA em nivel estadual.

44. Quantas conferéncias estaduais/nacionais por ano os comités de RP/IP em sua regido e areas participam?

1, Congresso Estadual de Saude; Cosems RS

45, A sua regido tem algum tipo de linha telefénica ou linha de ajuda de NA? Sim X Nao Se sim,descreva esses esfor¢os.

Existem 4 linhas de atendimento no estado, todas coordenadas por areas.

Vocé tem um site regional? Sim X N&o Se sim, inclua a URL

Utilizamos o site nacional da ABNA www.na.org.br

47.Se sim, vocé mantém as informacGes da reunido atualizadas no site? X Sim Néo

Tomando decis6es sobre questdes da WSC

48.Sua regido ja organizou workshops do CAR? X Sim N&o

Em caso afirmativo, descreva esses esfor¢os, como nimero de workshops e frequéncia média


http://www.na.org.br/

49.

. As Oficinas de CAR sdao realizadas desde a década de 1990 em nossa comunidade. Com uma frequéncia entre 20 e 30
pessoas.

Estamos cientes de trés métodos principais para obter conhecimento das mog6es no CAR: « Uma contagem de votos em cadamogéao

ou

X« Em reunido da comunidade onde as mog¢des sédo discutidas e votadas, ou * Fica a critério dodelegado.

Quais desses métodos sua comunidade usa para aumentar a conscientizacéo sobre o CAR?

(Marque apenas um. Se sua comunidade usa mais de um, indique o método principal e use a opgdo "Outro" para fornecer mais
detalhes.)

X Tally - um voto por area Tally - um voto por grupo Tally - um voto por membro Outra contagem, por favor descreva

Discusséo e votagao pelos CSRs no workshop/assembléia regionalDiscusséo e votacéo pelos MCRs na reunido do CSROutra

reunido da comunidade, por favor descreva

Delegar decistes ao DR/DRS

outro, descreva

50. Sua regido discute partes do CAR ndo relacionadas a mog¢des? X Sim Nao Se sim,descreva esses esfor¢os.

Essas discussoes séo de responsabilidade dos delegados, que consultam as areas para direcionar os servicos.

51. Sua regido se engaja na conscientizacdo sobre o material CAT? X Sim N&o Se sim, descreva esses esforgos

Fazemos da mesma forma que fazemos as oficinas do CAR.

Inovagdes e desafios

52.Qual tema vgerou mais interesse e discussdo em sua regiéio no ultimo ciclo de conferéncia?

Encontros virtuais e projeto de desenvolvimento da irmandades no RS.

53.Descreva o desafio mais significativo que sua regido enfrentou desde a WSC 2020

enfrentamento da pandemia; fechamento de grupos; diminui¢do de membros e recursos.

54.Descreva quaisquer destaques ou sucessos que sua regido tenha experimentado desde a WSC 2020

unificar o estado em uma estrutura; aproximacéo com érgédos publicos; desenvolvimento da regido; unidade;consciéncia da 72
tradicdo; formacgao de novos servidores

55.Que informagdes adicionais vocé gostaria de compartilhar com outros participantes da conferéncia?

Gostariamos de agradecer a oportunidade de servir a NA e levar a mensagem ao adictoque ainda sofre.


http://www.na.org.br/

Formulério de solicitacdo de assentamento na WSC 2022
* Regido da Tailandia

**QObservagao: Se vocé nao tiver nUmeros precisos para algumas das perguntas aqui, mas puder fornecer uma estimativa
aproximada, as aproximacdes séo boas.

Perguntas sobre assentamentos (do Guiados Servigos Mundiais de NA)

Por que vocé quer se tornar um participante da conferéncia? Em nome da Regido Tailandia, sentimos que ndo apenaspodemos nos
beneficiar ao nos tornarmos participantes da conferéncia para nos sentirmos mais “parte dela” e termos exposicédo direta dentro da
WSC, mas sabemos que temos muito a contribuir, pois amadurecido nos ultimos 15 anos.

Precisamos do apoio e da sabedoria que a WSC tem, caso surja algum desafio ou problema que precisemos de esclarecimento e
orientacdo, de maneira oportuna € direta. .........ccoccevveeriiiieiiiiieeeeeee s e

Vocé acredita que a voz da sua comunidade de NA néo esta sendo ouvida atualmente na WSC? Em caso afirmativo,por qué?
A Regido Tailandia € membro do Férum Asia-Pacifico, entdo temos alguma comunicac&o indireta com a WSC, mas no votagao real,
portanto, se féssemos eleitos como participantes plenos, teriamos um link direto. Atualmente, se tivermos alguns problemas em nossa
Regido, podemos passar pelo APF e ser encaminhados a WSC, mas o cronograma e

os problemas s&o adiados e diminuidos porque s&o incluidos no FOrum Asia-PacifiCo. ...........ccoeeeeeveveeieeeceeieeeneenas

Vocé acredita que sua comunidade tem servico de NA e experiéncia em recuperacdo suficientes para contribuir
positivamente no processo global de tomada de decisdes da Irmandade? Em caso afirmativo, expligue como. Defato,temos
bastante experiéncia em servigo e recuperagao de NA em nossa Regido para contribuir positivamente para aWSC. Muitos de nossos
membros tém décadas de experiéncia em recuperacao e servico. Somos muito diversos em nossos membros de todo o mundo que
fizeram da Tailandia seu lar. Nao apenas em sua recuperacao individual, mas em uma série de experiéncias prestando servico em seus
paises de origem antes de se estabelecerem aqui. Certamente somos uma regidounica no sentido de que temos muito a compartilhar
sobre levar a mensagem a comunidade indigena e como conseguimos encorajar o crescimento da irmandade tailandesa. Fizemos
apresentacdes na Conferencia de Adiccdo ASEAN por dois anos consecutivos e participamos de uma conferéncia Isaan Addiction
naquela provincia localizada em uma area remota do nordeste da Tailandia. Também organizamos um estande na Federagdo Mundial
de Comunidades Terapéuticas em conjunto COmM 0 NAWS .......cooiiiiiiiiiiiiiits ettt

Como a participagdo na conferéncia beneficiara sua comunidade local de NA? N&o s6 temos muito a oferecer, mas também
poderiamos contar com o apoio da WSC, que tem vasta experiéncia em lidar com desafios regionais e de area.Nenhuma regiéo ou
area é perfeita, entdo coletivamente podemos ajudar uns aos outros para encontrar solucdesde forma oportuna e
CONSEIULIVA. ...ttt et

Por favor, conte-nos sobre qualquer outra informacé&o regional ou comentéarios sobre a experiéncia da regido com o processo de
assentamento. J& nos inscrevemos duas vezes no passado e ndo fomos aceitos, mas estamos determinados a melhorar nas areas
em que fomos criticados e descobrimos que é uma grande experiéncia de aprendizado. Naquela época, ndo sabiamos de todo o
processo envolvido em como precisamos de uma regiao

“assentada” para apresentar Uma MOGAO €M NOSSO NOIMIE. ......cuuiurirureeiertreertreeieateeasesree eeseeessreareeabeeareesreenseasnee et essneens

Formacao e histdria regional

A regido obedece aos limites geograficos estabelecidos, equivalentes aos limites estaduais, territoriais,




provinciais ou nacionais, conforme recomendado no Guia dos Servigos Mundiais? Se ndo, por qué? Sim, estamosde acordo com
os limites geograficos do Reino da Tailandia, embora tenhamos feito algum trabalho de H&I/IP através dafronteira norte com a Birmania
em diversas 0CaSIOEs. ........ccocv weveerveeneenieenienns

Se alguma parte da regido jafez parte de outraregido, qual foi o motivo dadivisédo?

Por favor, descreva brevemente o processo de divisdo. Nao, sempre fomos unidos e sempre seremos. ...........

Quando sua regido foi fOrmada? 2007.........cccooiuiiiiiiiiieie et et e

Quando a regido comegou a administrar os servicos? Em 2007 formamos a Regido e comegamos a administrar osdiferentes
COMILES AA EPOCA. ....eeevieeieiii ettt ettt beenaneeeeas

Em que ano comecaram as reunides de recuperacéo de NA na regido? 1994 foi guando comegamos as reunides emBangkok com
outras areas comecando pouco antes ou depois disso, mas nao oficialmente como uma regido organizada.

Forneca copias das notas/atas de suas Ultimas trés reunides do CSR (somente em inglés, se possivel).

Curiosidades sobre suaregiao

NOMeE da REGIE0 TAITANGIA ........ueiiiiiie ittt ettt ettt ere £enabeere e st e e ar e e nb et e et e ebe e et enenes

Nome do Delegado Regional Nosso DR anterior teve que renunciar ap6s assumir um novo cargo de Delegado Zonal naAPF, portanto,
votaremos em um novo DR em nossa proxima reunido em agosto de 2021.

Acabei sendo eleito Delegado Regional. Marque W..............cciiiiiiiiiiiiiiiic e eeeeieesineesee e

Nome do Delegado SUPIENTE NENNUM ..ot et e s areateesbeeaneesbeeeeeas

Qual é aduracdo do DR NASUA FEQJIAO? 2 BNOS ...ccueiuviiaieiiiieaiieieeatestiaieeasteaas eeesseabesssteassessasanseeasessseesssanes

Quantas areas existem naregido? (Inclua areas virtuais) atualmente temos 13 areas, Chiangmai, Bangkok,

Hua Hin, Koh Samui, Koh Phuket, Pattaya, Ubon, Koh Phangnan, Pattani, Pai, Koh Phi Phi Pai e Koh Chang, que é 7acima do
nosso Ultima iNScrigao NaWSC. ......coocieiiiiiiieie e

Quantos grupos existem naregido? (Por favor, incluagrupos que sereinem apenas virtualmente) Temos 40grupos

Quantas reunifes acontecem por semana na regido? (Por favor, inclua reunides virtuais) 55 reunides, incluindo asquetivemos
que realizar virtualmente durante a pandemia. Atualmente, temos 28 reuniées on-line, das quais 7 sdo reunides em tailandés e até
uma reunido LGBTQ em Bangkok. Um total de 11 reunibes de lingua tailandesa até 0 momento.........ccccccerinrennne.
Quantos painéis de H&I acontecem por semana na regido? (Conte os painéis facilitados por todos os quadros de servigco,ndo
apenas o CSR, e os que sao virtuais.) Atualmente, eles se reinem duas vezes por semana

Parece que o nimero de membros em sua regido vem crescendo, diminuindo ou permanecendo o mesmodesde awSC 20207? -
crescendo - diminuindo - permanecendo 0 mesmo

Orgcamento

Que porcentagem do orgamento anual do seu CSR vem de contribuicdes de grupo e area? Aproximadamente.

Que porcentagem vem de convencdes e eventos? Aproximadamente. 70%0.........c.eoveerriireeiiieieeneeneesiees eenneennes

Que porcentagem vem das vendas de literatura? Aproximadamente. 5%..........cccviiiriiiiiiiinieee e

Qual foi a quantia total de dinheiro contribuida pela regido para seu férum zonal durante seu Gltimo ano fiscal?

Contribuimos com aproximadamente US$ 6.400............ccoouiiriiriiiin coreriiiieeiee e

Sua estrutura de servico regional

Com que frequéncia seu CSR se reliine pessoalmente? (NUmero de reunides por ano) normalmente duas vezes por

Com que frequéncia seu CSR se reune virtualmente? (Numero de reuniGes por ano) duas vezes por ano por causa



da Covid
Com que frequéncia seu quadro administrativo regional se reiine virtualmente? (Namero de reunides por ano) duasvezes por ano

Se 0 seu CSR se relne presencialmente, ele o faz sempre No Mesmo 10Cal?..........cccciiiiiiiiiiiiiiciic e - sim - ndo?

Se néo, explique. Gostamos de variar todos os anos para dar a cada area a oportunidade de sediar uma convengédo, seassim o

(o LoTT= =T =T o TSSOSO T PP RUTRUPIN
A sua regifio pOSSUI UM €SCHIOMNO FEGIONAIT..........iiiiiiiii ettt et et e e sbb e e snbeesbeaeanbee s e - sim - ndo
Suaregido tem uma convencgédo regional? (INclua eventos VIMUAIS). .........cooieieiiieiiiiiiiee e o - sim - ndo

Se o evento ainda for presencial, a frequéncia esta: - Aumentando - Diminuindo - Permanecendo a mesma
Quais comités ou grupos de trabalho vocé tem em seu CSR? - Convencdo/Eventos - FD/Extensdo - Recursos Humanos -

Distribuicdo de Literatura — RP/IP, Revisdo de Literatura - Linha Tradug8es - Jovens - Outros,

- Grupos de trabalho baseados em projetos - Site

Comité de Unidade

Algum desses grupos de trabalho/comités é novo desde a Gltima WSC?........ccccvvvviiieieiniieenenne - Sim - Nao Se sim,quais? O HlI,
IP, DIJLA, UNidAde.......ccociviiiiiiiiiiiis ittt e

Seu CSR usa Tomada de Decisdo Baseada em Consenso (CBDM) para tomar decis0es?.........cccee...... - sim — nédo
Alguma de suas areas utiliza 0 CBDM para tomar deCiSOeS?........ccccvvviiiiiiiiiiiiiicii e - sim - ndo

Comentarios SOEBOCOMO fUNCIONA ....iiviiiiiiiiiiii et ee ebe et ettt einee s
Prestacao de Servicos e Melhores Praticas

Os esforgos de desenvolvimento da irmandade (DI) ou extensdo sdo fornecidos em sua regiéo? .......... - Sim - Nao Sesim,
descreva esses esforgos. Se vocé tem um DI ou grupo de trabalho/comité de divulgacéo, descreva isso. Nossos esforgos de
divulgacdo incluem um bom relacionamento com o governo tailandés para nos permitir iniciar reunides de NA em 6 hospitais de
Thanyarak, enquanto os encorajamos a continuar por conta propria com nossas visitas ocasionais de apoio .

Também cruzamos a fronteira norte com a Birmania para ajudar a espalhar a noticia nos campos de la.

Sua regido ja discutiu onde NA N80 existe em SUA TeGIA0? .......cccvveriieriiiieiiieniie e o - Sim - Ndo Temos feito passeios em
areas rurais e distantes onde realizaram workshops em tailandés e inglés para ajudar a apoiar novos grupos, principalmente em

centrosde tratamento que carecem de financiamento para servigos profissionais.

Que tipo de esforgos de treinamento e orientagdo ocorrem em sua regido e/ou em suas areas? Noés temos varios workshops
realizados durante nossas Convencdes Regionais, bem como durante algumas Visitas. ..........
Descreva que tipo de planejamento sua regido e/ou suas areas utilizam. Temos uma Irmandade
Programa de desenvolvimento em vigor destinado a promover nossos esforcos em todas as areas da Tailandia, incluindo
instituices, instalagdes governamentais e setores privados. Temos comités de unidade que se relinem quinzenalmente para
organizar varias atividades além das reuniées como boliche, piqueniques e jantares que sempre ajudam a melhorar o relacionamento
entre os adictos. Além disso, nosso Comité de Unidade tem sido pro-ativo na realizagio de varios workshopsem diferentes areas
durante os eventos da convengao e Visitas. ..................
Sua regido ou suas areas tém servicos compartilhados com outros quadros de Servigo? ..........cccecuue... - Sim - Nao
Se sim, descreva esses esfor¢os. O comité de linha de ajuda e tradugdo é compartilhado na Regido, e combinamos nosso Comité de
H&I com IP para utilizar nossos recursos economicamente para formar um novo comité que chamamosde HIPI, que tem sido muito

bem-sucedido. .........cccccvviiieiiiinnns

Se vocé teve algum sucesso particular com estratégias de comunicacdo em sua regido e/ou
areas, por favor, compartilhe-as. Reunifes on-line, linhas de bate-papo, atualizagdo da comunicacéo da linha telefénica edapagina

da web ajudaram tremeNdaMENTE. ..........ccuiiiiiiiiiie s e e



Se vocé teve algum sucesso especifico com a utilizag&o da tecnologia de novas maneiras em sua regiéo e/ou areas, compartilhe-

os. Tivemos que usar muito as reunides virtuais do zoom durante os Gltimos 18 meses, bem como criar gruposde bate-papo para

“solitarios” ou membros isolados em areas pouco populosas ou isoladas, o que provou ser muito bem- sucedido .......

Descreva os diferentes tipos de esforcos de relag8es publicas (RP/IP) realizados em sua regiéo Nossos esforcos de RP elP foram

Em

muito prejudicados nos Ultimos 18 meses de curso, mas no passado, fizemos muitos workshops e palestras em Faculdades de
Saude Publica, enfermarias psiquiatricas, oficinas de dependéncia, prisées e hospitais comunitarios. Nossas areas de Chiangmai e
Bangkok tém estado particularmente ocupadas com o HIPI, reunindo-se duas vezes por semana eindo para a reabilitagdo local
duas vezes por semana para reuniées em tailandés e inglés. Isso fez com que as reunides florescessem |&, com muitos ex-
clientes optando por ficar em Chiangmai por causa do forte companheirismo e conexdes que fizeram. Antes da Covid, suas reuniées

haviam aumentado para mais de 70 pessoas pPresentes! ..........cccccvveeviieeniieeeennnen.

quantas conferéncias estaduais/nacionais por ano os comités de RP/Pl em sua regido e areas participam/ expdem? Eu diria
gue normalmente cerca de 10 a 12 por ano, mas com a Ultima pandemia, ndo conseguimos fazer muito na formade "cara a cara",
"RP ou IP", mas, como mencionado acima, ainda temos conseguiu entrar em algumas reabilitacdes locais.

A suaregido possui algum tipo de linha de ajuda ou linha de ajuda de NA? ........c.ccocoviieiiiiiiicnicenenn - Sim - Nao Sesim,
descreva esses esforgos. Temos uma linha de ajuda/telefone “24 horas” disponivel em tailandés e inglés, que tem sido
bastante Util para fornecer informagdes sobre 0s recursos diSPoniVeis. ........c.ccceveviiiieeenns

Vocé tem um site regional? - Sim - N&o Se sim, inclua a URL www.na-thailand.org...

Se sim, vocé mantém as informagdes de suas reunides atualizadas no site? - Sim - Ndo Sim, temos um

site muito facil de seguir nas opc¢des em tailandés e inglés, com uma maneira conveniente para enviar mensagens ao servidorweb
caso sejam necessarias corregoes ou atualizagdes. Esteve particularmente ocupado nos ultimos 8 meses devido as restricdes da
Covid, exigindo que atualizassemos constantemente as mudancas nas reunides “virtuais” versus “face a face”. Pretendemos
incluir uma segao de “arquivo” para incluir todas as atas de reunides de negdcios para que sejam acessiveis a todos. Tivemos
que criar uma nova segao apenas para reunides “on-line”, devido a grande demanda, mas todas as areas foram muito diligentes

em enviar suas informacgdes.

Tomando decisdes sobre questdes da WSC

Sua regido ja organizou Workshops do CAR 2 ...t - Sim - N&o Se sim,
descreva

esses esforgos, como nimero de workshops e frequéncia média O que fazemos, em vez de realizar um workshop especifico do
CAR, é manter nossa irmandade regional atualizada sobre todo o progresso que estamos fazendo em varias areas, incluindo HIPI,
IDTs e traducdes de literatura.

Também gostamos de manter nossos membros atualizados sobre nossas responsabilidades zonais e de area, tanto

como grupo quanto sobre os cargos de servigo individuais. Esses workshops séo realizados durante nossos eventos regionais.

Estamos cientes de trés métodos principais para chegar a uma consciéncia sobre as mogdes no CAR: » Uma contagem de votos em cada

mocédo ou « Em uma reunidao da comunidade onde as mogdes saodiscutidas e votadas ou « Fica a critério do delegado.
Qual desses métodos sua comunidade usa para chegar a uma consciéncia sobre o CAR? (Marque apenas um. Se sua

comunidade usa mais de um, indique o método principal e use a op¢ao “Outro” para fornecer mais detalhes.)

- Contagem—um voto por Area - Contagem—um voto por grupo - Contagem—um voto por membro - Outra contagem, por favor

descreva - Discussédo e votagdo dos RSGs em workshop/assembléia regional


http://www.na-thailand.org./

- Discusséo e votacédo pelos RCMs na reunido do RSC -Outra reunido da comunidade, por favor descreva

- Delegar decis6es ao RD/AD

-Qutro, descreva N/A

Sua regido discute as partes do CAR nao relacionadas a mogoes?........ccccevrirrverrrsssinennns - Sim - Nao Se sim,
ESCIEVA ©SSES ESTOICOS. . iii. teiriiiisiiiee st et e st e e et ee e teeese eesntteessstteesestaeeeannaeeearneeeeeneeneeans aeeneees

A sua regiao se empenha em reunir uma consciéncia para o material do CAT?.....cccvvccceervcciieenniinee - Sim*
NEO Se SiM, desCreva €SSES ESTOICOS...... oiiiiiiiii e rere e e s ee e s e e s en e e e s sn e e e e nrne e s eeineeas

Inovagdes e Desafios

Qual assunto gerou mais interesse e discussdo em sua regido na Ultima conferénciaciclo?

O assunto mais discutido no altimo ciclo foi o custo e os métodos de envio de nossos pedidos de literatura do NAWS. Questdes de
despesas, remessa, direitos autorais, etc. Outra questdo importante seria nosso manual de procedimentos regionais que
aprovamos desde eNnt8o. ........coocvivieiriiiiieien e

Descreva o desafio mais significativo que sua regido enfrentou desde a WSC 2020.

desafio significativo seria o de realizar reunides e continuar com nosso trabalho HIPI durante a pandemia.Além disso, estamos

sempre tentando deixar mais membros entusiasmados e proativos com o0 servigo.
Temos o prazer de anunciar que metade dos membros do nosso Comité Regional s&o adictos
tailandeses. Existe o desafio 6bvio de levar a mensagem a areas remotas onde o0s servigos sao limitadosmesmo nos melhores
IMOMENTOS.  .utietiiieitee ittt ettt ettt ae eeeatett e be e et e e sb e et sbe e bt et e et e sbeebenne eesbesbenseeneens

Descreva alguns destaques ou sucessos que sua regido experimentou desde a WSC 2020 Como mencionado acima, metade
dos membros do nosso comité sdo tailandeses. Eles tém feito um trabalho tremendo no inicio de novas reunides, traduzindo
grande parte de nossa literatura e atraindo mais membros. Eles tém estado muito ativos em Hospitais e Instituicbes, bem como
em viagens frequentes paraas areas do sul da Tailandia, visitando 6 instalagbes de tratamento especificas tailandesas. Eles
desenvolveram um bom relacionamento com algumas agéncias tailandesas diferentes, onde antes, como estrangeiros, nao
éramos tao facilmente aceitos. O comité de tradugé&o tem sido tao produtivo nos dltimos
dois anos! O “Texto Basico” foi impresso em tailandés, o “Sé por Hoje” esta sendo impresso e estara disponivel em alguns meses, o
“Guia de Trabalho de Passos” esta quase completo, assim como 95% dos panfletos.
Temos um rascunho de “Funciona como e por qué” que sera enviado para aprovagdo, e “Viver limpo” seguido pelos “Principios
orientadores” certamente SEra 0 ProXimo. .......cccocvveeeeriieirieeeesinieiieaen s

Que informagdes adicionais vocé gostaria de compartilhar com outros participantes da conferéncia? N / D A Tailandia tornou-

se uma irmandade muito unida nos dltimos 15 anos. A regido da Tailandia adoraria ter
um assentamento na WSC e assim ter um vinculo mais direto com a irmandade que ndo apenas nos deu vida, mas também continua
a nos ajudar a crescer como individuos e como Regido. Sentimos que, dada a nossa resiliéncia na supera¢do de alguns
desafios, seriamos Uteis para promover os servicos de NA em outros paises do Sudeste, como Vietnd, Camboja, Laos e
Birmania, usando os exemplos e sucessos de NA da Tailandia, principalmente em levar a mensagem as comunidades indigenas
que sofrem. Amadurecemos muito desde o inicio e fizemos um esforgo honesto para melhorar nas areas em que faltivamos no
passado.
Continuaremos a fazer o nosso melhor com os recursos de que dispomos, e ndo apenas sentimos que podemos ser um grande
trunfo para a WSC, mas também nos beneficiamos de seu apoio, se tivermos a oportunidade. Além disso, tivemos que cancelar
nossa Convencao no ano passado devido a incertezas de viagem, mas temos um comité completo e estamos realizando uma
reunido do Comité de Convencdes este més para finalizar os detalhes de nossa planejada Convenc¢éo em fevereiro de 2023.

Seu em servigo,Mark W Delegado

Regional, Tailandia



G. Informac@es adicionais das regides que se candidatam a vagas

Um Guia para os Servigcos Mundiais de NA contém a seguinte politica:

“O QM, com a ajuda do grupo de trabalho envolvido, produzird um relatério final com recomendacdes para a proxima conferéncia. A
regido solicitante vera o relatério antes de ser distribuido aos participantes da conferéncia e podera incluir qualquer informacéo
adicional que considere relevante para a consideracdo da conferéncia.Um relatério com as informagdes sera entdo distribuido aos

participantes da conferéncia antes da WSC.”

Cada regid@o candidata teve a oportunidade de ver a parte do relatério relevante para ela, e a seguir estdo as informagdes adicionais
fornecidas.

Brasil Central

Em relacéo aos grupos que fazem parte da Regido Brasil, quando foi formada a Regi&o Brasil Central, os grupos da cidade de Brasilia
entenderam que seria melhor permanecer na Regido Brasil, pois ela tem voz na WSC. Com o tempo, alguns desses grupos se
juntaram a Regido Brasil Central, mas outros ainda continuam a fazer parte da Regiéo Brasil. Respeitamos a decisdo desses grupos.

Independentemente de fazerem parte da Regido Brasil, continuaremos a prestar nossos servicos na cidade de Brasilia. Acredito que
esses grupos so6 se juntardo a nés quando a Regido Brasil Central tiver voz na WSC.

Sobre o baixissimo crescimento: Gostaria de lembrar que a pandemia do COVID-19 atrapalhou nosso crescimento.

Atenciosamente,Marco E.
DR Brasil Central

Regido do Ird n° 1
Desde nosso ultimo relatério, muitas areas e comités metropolitanos decidiram se juntar a Regiéo 1, entdo nossa regido cresceu
aproximadamente 20% desde nosso Ultimo contato.

Javad M.
DR Regiéo do Ira 1

Regido Nordeste Brasil

EATING RECCRARERNPDATICHR
| . vyas e = J

ADDITIONAL INFORMATION FROM
NORDESTE REGION BRAZII

- Quantas areas existem na regido? (Inclua areas virtuais)

12 CSAs Todos presenciais, no ultimo dia 8 de janeiro de 2023 iniciou um Grupo de Trabalho para formar um novo CSA Entre trés
estados (Maranhéo, Ceara e Piaui) no sertdo. Talvez més que vem possamos ter um novo CSA na Regido Nordeste. O atendimento
aconteceu por meio do Projeto Levando a Mensagem.

Anexei o link com o inventario da terceira fase do Projeto Levando a Mensagem. Link: https://drive.google.com/
file/d/10HXfGp3nwhfMOjCowBXJjfzfou5VwCuB/view?usp=share_link

- Quantos grupos existem na regido? (Inclua grupos que se relinem apenas virtualmente)



Temos 118 grupos presenciais, 8 grupos virtuais e 3 grupos institucionais presenciais. Aumento de 10% nos ultimos seis meses.

- Quantas reunifes acontecem por semana na regido? (Inclua reunides virtuais)

Temos 236 reunides presenciais e 36 reunides virtuais. O numero de Grupos presenciais aumentou também em 10%. Anexei 0
link com o inventario das reunides virtuais e DI do dUltimo ano de 2022. Link: https://drive.google.com/
file/d/1QBQBABpolTOUaMAy42f7TXGowkEQnhSb/view?usp=share_lin k

- Quantos painéis de H&| acontecem por semana na regido? (Conte os painéis facilitados por todosquadros de servigo, ndo apenas o
CSR, e aqueles que séo virtuais.)
Hoje temos 40 painéis no total. 2 virtuais femininos, 2 presenciais femininos, 1 virtual masculino e 35 presenciais masculinos.
No ano passado o DI da ABNA fez um Censo do painel de H&I. Anexei o link para ajudar no acesso. Link: https:/
www.na.org.br/mapa-censo-nacional-hi - Projeto Cartas Carcerario aumentou muito em dois CSAs Cajuina e Forte, cabines em

diferentes estados.

O Cajuina no Piaui e o Forte em Pernambuco. Cajuina em dois presidios um feminino e outro masculino.
Ao todo, 43 cartas foram respondidas naqueles dois presidios. A CSA Forte de Pernambuco também respondeu 40cartas em dois
presidios. Foram respondidas 83 cartas no periodo de julho a dezembro de 2022.
O Grupo de Trabalho Feminino fez uma apresentagao Internacional em cooperagéo com o Grupo de Troca deExperiéncias de H&lI
em 11 de dezembro de 2022. A apresentagdo da Regido Nordeste foi duas vezes, Projeto Cartas Carcerério e Projeto Carcara.
Grande evento. O Grupo de Trabalho feminino fez um video para chamar novas pessoas para serem servidoras.

- Por meio de nosso Projeto de Desenvolvimento da Irmandade Levando a Mensagem, estamos crescendo e superando as baixas que
ocorreram devido a pandemia. - O primeiro Grupo Feminino completou 20 anos de formagdo em outubro de 2022, exatamente no
dia 12 de outubro, em Fortaleza-CE. Temos mais um Grupo em Terezina - Pl. CSACajuina, e ndo poderiamos deixar de comentar

esse evento.

- E ndo podemos esquecer que nossa Regido Nordeste do Brasil completara 10 anos de formagéo no dia 5 de maio de2023.
- Suaregido ou suas areas tém servigos compartilhados com outros quadros de servi¢co?
Sim. Depois do evento entre a CSR Brasil e a CSR Nordeste que foi a Convengdo Unificada resolvemos criar um evento especial
de servico novamente juntos. Onde o evento seria sobre o Servigo. E entdo criamos o Primeiro Férum Unificado de Servigo Brasil

e Nordeste. A mogéo foi enviada a ambas as Regifes para votagdo, e ambas as Regides a aprovaram.

Em 08 de agosto de 2022, criamos um Grupo de Trabalho para dar inicio ao projeto do Primeiro Férum Unificado deServicos Brasil
Nordeste. Este evento sera o primeiro no Brasil entre duas Regides.

O evento sera de 18 a 20 de agosto de 2023. Em Natal, até o momento, temos 130 inscricdes. A meta é de 250 inscrigbes, mas
talvez cheguemos a 300 membros da comunidade brasileira. Algumas pessoas chamam de Convencao de Servigo. O nome do
tema é Abnegacao, Compromisso e Gratidao. O evento serd aberto ao publico,familiares e profissionais da educacéo, saude e

segurancga publica.

Na cidade de Natal no estado do Rio Grande do Norte. Essa decisdo de estar em Natal é a cidade por estar no meio da Regiédo

Nordeste de NA.
TODOS SEJAM BEM VINDOS!

Link de divulgagdo: https://www.instagram.com/reel/CmhfPH5KPOR/?igshid=0GQ2MjdiOTE=


http://www.na.org.br/mapa-censo-nacional-hi
https://drive.google.com/file/d/10HXfGp3nwhfM0jCowBXJjfzfou5VwCuB/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/10HXfGp3nwhfM0jCowBXJjfzfou5VwCuB/view?usp=share_link
http://www.instagram.com/reel/CmhfPH5KPOR/?igshid=OGQ2MjdiOTE%3D

1 FORUM UNIFICADO
BRASIL <> NORDESTE

- No préximo final de semana, de 20 a 22 de janeiro, acontecera o 2° Evento Step 100% gratuito do CSA Unidade Leste em Fortaleza - CE.

Espere mais de 100 membros participantes. - Eventos realizados na Regido Nordeste
de julho a dezembro de 2022. - X- Convencéo Cearense 100 gratuita — CSA Luz, CSA Unidade Leste, CSA Sol Poente,CSA

Praia — Fortaleza — CE- 2 a 4 de setembro de 2022. 3 de setembro foi o Dia da Unidade de NA, e oramos no horéario de Brasilia.
- |- Evento Teméatico CSA Forte- PE- 23 a 25 de setembro de 2022. - Voo
das Aguias CSA Cajuina-PI — Evento Virtual Feminino — 09 de outubro de 2022. - Pl DELAS — Evento Virtual Feminino de IP — 13 e
15 de outubro , 18.19.2022. - II-| Etapa Etapa CSA Cajuina — PI- 21 a 23 de outubro de 2022. - XIV- Etapa Etapa CSA Upaon-Agu —
MA — 04 a 06 de novembro de 2022. - V- Etapa Etapa CSA Extremo Oriental — PB- 11 a 13 de novembro de 2022. - VIII- EtapaEvento
CSA Asa Branca — PE — 9 a 11 de dezembro de 2022.

Fizemos um grande servico unificado com a Regié@o Brasil e Regido Nordeste, um alcance em dois estados ao mesmo tempo em duas
cidades fronteiricas. Foram 720 km ida e 720 km volta. De 15 de dezembro a 21 de dezembro de 2022, 8 membros participaram desta
acao de Desenvolvimento da Irmandade por meio do Projeto Levando a Mensagem, Comité de Unidade e Servico e RP da Regiéo
Brasil.

Um municipio da Regido Nordeste - Petrolina - Pernambuco e outro municipio da Regiéo Brasil - Juazeiro da Bahia - Nomedo Projeto:
LA Velho Chico. Fizemos painéis de IP em ambas as cidades, painéis de H&l, entrevistas de radio, colagem de cartazes em varios

locais das cidades, distribuicdo de folhetos com o Linha de Ajuda 3003 e mais de 3.000 panfletos foram distribuidos.

Muito obrigado pela oportunidade de fazer parte da WSC 2023.

Grupo de Trabalho de Solicitagdo de Assentamentos da Regido Nordeste Brasil - 19 de janeiro de 2023.
Raimundo S. (Magal)

DR Nordeste Regido BrasilNovarck O.

DRS Nordeste Regido Brasil

Rio grande do sul

Gostariamos de acrescentar o seguinte pensamento a recomendacgado do grupo de trabalho: A inclusdo de todas as areas de nosso
estado na Regido do Rio Grande do Sul aumentou significativamente a eficacia de nossos esfor¢os de RP e nos ajudou a obter melhores

resultados com esse servico.

Alex S.
DR Rio Grande do Sul

Tailandia

Fui a reunido de lingua russa ontem a noite e recebi uma resposta calorosa e sinto que "abri a porta" para uma melhor comunicagéo.

O idioma é certamente uma barreira, pois a maioria deles tem muito pouco



inglés, e muitos deles estéo aqui apenas de férias. No entanto, dividimos uma sala de reunifes, algumas literaturas e crachas ... e eles
me convidaram para ficar para a reunido, mas eu também tinha uma reunido da Convencéo ao mesmo tempo. Talvez semana que vem
eu comparega. Nao vou entender o que esta sendo dito,

mas ja estive em reunides que nao falam inglés no passado, e as partilhas certamente sdo sentidas no coragdo.Fiquei curioso para
descobrir que eles tém um "férum" para os adictos russos viajantes chamado "Transit NA", que pesquisei no Google, mas ndo consegui

encontrar nada. Aparentemente, eles fazem bom uso disso para adictos russos que viajam pelo mundo.

Quanto aos adictos tailandeses, sinto que estamos fazendo um grande progresso la. Eles estdo no Comité Regional, bem como em
cargos-chave (incluindo presidente) no Comité de Convengdes. Temos nos concentrado na Convengao ultimamente com reunides a
cada duas semanas e temos uma reunido regional no inicio da Convengdo em meados de margo. Espero que todos os cargos sejam
preenchidos, bem como uma boa participagdo nessa reunido. Nao sinto que haja barreiras entre os expatriados e os membros
tailandeses, e temos um bom relacionamento. Suas habilidades em inglés séo adequadas e o respeito mituo certamente existe. Nossa
132 Convencéo "Dadiva da Vida" sera realizada de 17 a 19 de margo em Bangkok. J& tivemos um bom "pré-registro" e entusiasmo,

entdo deve ser um grande momento e sucesso.
Mark W

DR Tailandia



H. Informacdes basicas sobre o Brasil

Os pontos a seguir explicam alguns dos principais pontos relacionados ao desenvolvimento da atual estrutura regional no Brasil.
Estes, juntamente com o mapa regional brasileiro, séo oferecidos na tentativa de explicar algumas das circunstancias unicas no
Brasil e destinam-se a auxiliar no processo de tomada de decisdo dos participantes da conferéncia. « 1992—Regido Brasil tem
assentamento na WSC. A regiéo abrange todo o Brasil. * Final

dos anos 1990-inicio dos anos 2000: Discussdes sobre os desafios relacionados ao tamanho geografico doBrasilresultou

na proposta de formagé&o de um novo nivel de servico denominado nucleos em 2002. S&o quadros

de servico multidreas que se posicionam entre o CSA e o CSR. Eles visam permitir que as areas vizinhas se apoiem,
promover o crescimento da Irmandade em areas menos desenvolvidas e economizar nas despesasde viagem.

2002 até os dias atuais—Nucleos se formam em diferentes partes do Brasil, inicialmente nas grandes centros populacionais do Rio
de Janeiro e Sao Paulo. * 2005—Regido Brasil Sul é formada. * 2007—Regido Grande Sao Paulo formada. « 2008— Regiéo Brasil Sul
foi assentada. « 2009—Formacao das Regides HOW e Rio de Janeiro. * 2011—Regido Rio Grande do Sul formada. * 2013

—Formacéo das Regides Brasil Central e Brasil Nordeste. « 2015—Regido de Minas foi formada. « 2018— Regifes Rio de Janeiro,

Grande S&o Paulo e HOW foram foi assentada, 2020 foi assentada Regido Minas.

*
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Processos propostos para a WSC 2023

A conferéncia esta sempre evoluindo e, a cada WSC, os participantes decidem sobre mudancgas nos processos. Normalmente,
0s participantes aprovam novos processos para uma Unica conferéncia e, se as mudangas parecem funcionar bem, mocdes séo
apresentadas no dia de encerramento da WSC para tornar a politica de novos processos permanente. Pretendemos continuar
com essa abordagem. No passado, normalmente ofereciamos uma Unica mog¢ao com todas as mudangas nos processos, mas
muitas vezes a WSC preferia lidar com as questfes separadamente quando possivel, por isso estamos oferecendo mocGes

separadas aqui. Estamos propondo uma sériede mudancas nos processos de conferéncia para a WSC 2023.

Se as mudancgas melhorarem o processo de tomada de deciséo, apresentaremos moc¢des no dia de encerramento daWSC para torna-

las uma norma permanente. Abaixo descrevemos nossas recomendacgdes para:

. Terminologia para Descrever Enquetes e Resultados da Votacéo
. Emendas

. Recurso do Facilitador

. Abstencoes

Processo de Proposta de Assunto Novo
Terminologia para Descrever Enquete e Resultados da Votacao

Estamos oferecendo uma mocéo para simplificar a terminologia a ser usada para descrever a votacao e os resultados da
votagdo. No passado, a porcentagem exigida para aprovar algumas mogdes era de maioria simples, e para outras mogde sera de

dois tergos. A terminologia atual do Guia dos Servigos Mundiais reflete esses diferentes limites de aprovagao.

Esta é a terminologia listada no GWSNA. E potencialmente confuso porque uma mogdo que tem “apoio” pode falhar.

Consenso unanime

Consenso Significa 80% ou grande 80%-<100%
apoio

Forte Apoio Significa maioria de 2/3 66.66%-<80%

Apoio Significa maioria simples 50%<66,66%

Falta de apoio Significa menos que 33,33%-<50%
maioria simples

Forte Falta de apoio Significa menos que 1/3 de | 20%<33,33
apoio

Consenso em nao apoiar | Significa 20% ou menos 0%<20%

Sem apoio

Estamos sugerindo combinar os trés termos intermediarios — Apoio, Falta de apoio e Forte falta de apoio — em uma categoria: Falta de
apoio forte. A falta de apoio forte descreve melhor o resultado da votacdo ou pesquisa:com menos de dois tergos,ndo ha apoio

suficiente para aprovar o item.



Mocao: Usar a seguinte terminologia para descrever a enquete e os resultados da votacdo, somente para a WSC 2023:

Consenso unanime

Consenso Significa 80% ou grandeapoio 80%-<100%
Forte Apoio Significa maioria de 2/3 66.66%-<80%
Falta de forte apoio Significa menos de 2/3 20%-<66.66%
Consenso em ndo apoiar Significa 20% ou menos 0%-20%

Sem apoio

Objetivo: Simplificar a terminologia para descrever a votagdo e os resultados das pesquisas e torna-la menos potencialmente confusa.

Podemos oferecer uma mocao no dia de encerramento da conferéncia com linguagem semelhante para incluir no Guia dos Servicos
Mundiais de NA.

Emendas

Todas as mogdes e emendas do CAR e CAT, bem como as mogdes para assentar novos participantes
da conferéncia, sdo votadas em inglés, portugués e espanhol antes da WSC. Fazer essa enquete inicial antes da WSC ajuda os

facilitadores da WSC a determinar a ordem do dia da conferéncia e agilizar o processo de tomada de decisdes.

Como as emendas sdo apresentadas antes da WSC, as mudangas que recomendamos para esta conferéncia ndo vieram na forma de
mogdes aqui no CAT, mas como solicitagdes. Publicamos um folheto sobre emendas em www.na.org/conference que explicava as

recomendacdes em detalhes.

Os Cofacilitadores da WSC recomendaram um prazo de “primeira rascunho” para emendas, além do prazo de versao final ja existente,

e tentaram esclarecer o que € uma emenda e fornecer uma definicdo mais completa do que a que esta atualmente na GWSNA. Como

acontece com todas as mudancgas sugeridas aqui, o quadro oferecerd mog¢8es para criar uma politica continua para essas mudangas

no processo de emendas, se parecerem funcionar bem na WSC 2023.
Prazos:

A politica atual exige que emendas e mogdes de assentamento sejam apresentadas 15 dias antes da WSC, a fim dedar tempo
para traduzi-las e inclui-las na votacao inicial realizada antes do inicio da WSC. Dependendo de quantas emendas sao oferecidas e de

guéo complexas séo, o processo de finalizagéo e traduc¢éo das emendas pode ser demorado.

Como uma mogao principal, uma emenda deve se prestar facilmente a uma votagcdo de sim ou ndo. Os Cofacilitadores da WSC
trabalham com cada proponente de emendas para garantir que uma emenda busque refinar

uma mogao (veja a segdo “Definicdo” abaixo) e que ela se presta a um voto de sim ou ndo. Se um participante enviar uma emenda
semelhante a uma emenda enviada por outro participante, os Cofacilitadores encorajam os criadores a se comunicarem entre si e

apresentarem uma


http://www.na.org/conference

emenda combinada. O processo de preparagdo de uma emenda para a WSC pode levar varios e-mails, telefonemasou reunies

via Zoom entre o autor da emenda e os facilitadores da WSC.

Para a WSC 2023, os facilitadores pediram aos participantes que pretendem oferecer uma emenda que notifiquemo quadro até
um més antes da WSC, a fim de dar tempo suficiente para garantir que a emenda esteja pronta para a WSC. Este primeiro
prazo de rascunho permite que as emendas sejam revisadas ou refinadas, se necessario, antes de serem traduzidas e votadas.
Se tudo correr bem, pretendemos apresentar uma mocgao no dia de encerramento da WSC para tornar permanente a politica de que
os delegados que pretendem oferecer uma emenda notifiquem o Quadro Mundial no maximo um més antes da WSC, a fim dedar

tempo para certifique-se de que cadaemenda esteja pronta para a WSC.

Definicéo:

A seguinte descricdo esta incluida no folheto de emendas publicado em www.na.org/conference:

O objetivo de uma emenda € refinar uma mocao, ndo reformuld -la completamente ou substitui -la. Idealmente, uma emenda
permanece fiel a direcdo principal ou propoésito principal de uma mocédo. Uma emenda pode ter a intengdode esclarecer uma

mogcao para torna-la mais adequada ou aceitavel ou acrescentar algo relacionado ou intimamente relacionado ao assunto da mogéo.

Nenhum assuntonovo pode ser introduzido sob o pretexto de ser uma emenda.

Por exemplo:

Mocé&o X: Financiar o MCR a viajar de trem para o CSR de janeiro.

Objetivo: Aumentar a acessibilidade do CSR para os membros que s@o obrigados a participar.

Emenda Aceitavel a Mogao X: Mudanca de trem para trem ou carro. A Mog&o X, se emendada, seria: Financiar MCR viajar de

trem ou carro para o MCR de janeiro. Intenc¢édo: Permitir aos MCRs outra op¢éo de viagem que ndoseja mais cara que o trem.

Emenda Aceitavel a Mogao X: Acrescentar um servidor confiavel regional ap6s o MCR.A Mogéo X, se emendada,teria a seguinte
redacao: custear o MCR e servidor de confiangaregional a viajar de trem para o CSR de janeiro.

Objetivo: Dar aos servidores de confianga eleitos pela regido a mesma oportunidade dos eleitos pelas areasparticipantes.

Ndo é uma Emenda Aceitavel para a Mocdo X: Alterar o CSR Rio de janeiro para Convencédo Mundial. A MocaoX, se
emendada, ficaria assim: custear a viagem do MCR de trem para a Conven¢&o Mundial.


http://www.na.org/

Mogéo Y: Desenvolver um plano de projeto para consideragdo na WSC 2024 para criar um IP direcionado aos marcianos.

Intencéo: Direcionar uma peca de literatura para adictos em outroplaneta.

Emenda aceitdvel ao movimento Y: Transforme marcianos em alienigenas do espagco. A Mog&@o Y, se emendada, ficaria assim:
Desenvolver um plano de projeto para consideragdo naWSC 2024 para criar um livreto voltado para alienigenas do espaco.

Intencédo: Expandir o escopo do projeto proposto para incluir todos os nao terraqueos.

Emenda Aceitavel a Mogdo Y: Mudar livreto para panfleto. A mogao Y, se emendada, ficaria assim: Desenvolver um plano de projeto
para consideragao na WSC 2024 para criar um panfleto direcionado aos marcianos.

Intencéo: Alterar o resultado do projeto proposto para produzir um panfleto em vez de um livreto.

N&o é uma Emenda Aceitavel para a Mogéao Y: Alterar criar um IP direcionado aos marcianos
para revisar o Texto Bésico.

Podemos oferecer uma mocgé&o no dia de encerramento da conferéncia com linguagem semelhante para incluir no
Guia dos Servigcos Mundiais de NA.

Apelar o Facilitador

As recomendac0es restantes aqui sobre processos estdo a servigo da transi¢cdo em curso da WSC de procedimento parlamentar para
tomada de decisdo baseada em consenso. Apelar ao facilitador € um processo que provém de procedimento parlamentar.
Normalmente, no procedimento parlamentar, quando um patrticipante contesta uma decisé@o do facilitador, o facilitador explica por que
tomou a decisdo que tomou, 0 membro que contesta explica por que esta apelando da deciséo e, em seguida, hd uma votacéo. Se a
maioria dos participantes votar a favor da decisdo do facilitador, ela sera mantida. Nas regras da WSC, o procedimento foi renomeado

para Apelar ao Facilitador, mas o processo é basicamente o mesmo.

A conferéncia precisa de um sistema de pesos e contrapesos. Gostariamos de ver uma abordagem mais em harmonia com a tomada
de decisdo consensual e os principios das Tradig6es e Conceitos, mas ainda nao temos nada concreto aoferecer. Entretanto, estamos

recomendando uma mudanca no percentual necessario para derrubar uma deciséo do facilitador.

De acordo com a politica atual, um terco do quadro pode anular uma deciséo do facilitador. Isto € o que o Guia dos Servigos Mundiais

de NA (GWSNA) diz atualmente sobre apelar de uma deciséo dos Cofacilitadores:

Um participante pode contestar qualquer decisdo do Cofacilitador e, se assim for, o quadro votara se deve ou ndo mantera decisdo dos
Cofacilitadores. Forte apoio (pelo menos dois tercos) em favor dos Cofacilitadores deve existir para que adecisdo dos Cofacilitadores
permaneca



Estamos oferecendo uma mogédo para tornar o limite para sustentar uma decisdo do facilitador uma maioria simples a favor da

regra/decisdo dos Cofacilitadores, como costumava ser, em vez de dois ter¢os a favor.

Os facilitadores da WSC sao servidores de confianga do quadro. A conferéncia elegeu os

Cofacilitadores e entregou-lhes a responsabilidade de tomar decisdes sobre a conducgdo das sessdes da conferéncia. Portanto, suas
decisbes séo consideradas decisbes do quadro de servico, a menos que sejam revogadas por maioria de votos do quadro de
servigo. Parece inconsistente com os principios das Tradigdes e Conceitos permitir que um ter¢o do quadro de servigo reverta suas
decisdes.

O limite para anular uma decisdo do facilitador costumava ser uma maioria simples. Quando a WSC decidiu mudar o limite para a
aprovacao de todas as mocdes para dois tercos, isso mudou junto com todo
o resto, mas acreditamos que foi um erro. Uma mocéo para mudar o limite de volta para uma maioria simplesparece um primeiro passo

l6gico em direcdo a um processo mais consistente com a tomada de deciséo baseada em consenso.

Também estamos recomendando que uma apelagdo do Cofacilitador seja indebativel para que o quadro nédo fique atolado em um
debate. Foi assim que o processo funcionou no passado.
Quando ha uma apelagéo do Cofacilitador, o Cofacilitador explica por que decidiu daquela forma e o participante que faz a apelagédo

explica por que esta fazendo a apelacéo, e essa é toda a informacgdo que a conferéncia precisa para tomar uma deciséo.

A esperanca € que possamos criar um processo mais alinhado com o CBDM em algum momento futuro. Assim como nos itens anteriores
mencionados aqui, estamos sugerindo essa mudanca para a WSC 2023 e,se tudo correr bem, podemos oferecer uma mog¢éo no dia

de encerramento da conferéncia para tornar essa politica permanente.

Abstencdes

As abstencdes sdo outro resquicio do procedimento parlamentar. Conforme informamos durante a reunido on-line dos participantes da
conferéncia de dezembro, estamos encaminhando uma mogao para eliminar as abstengdes apenas para a WSC 2023, com a opgao
de tomar uma deciséo no Ultimo dia da WSC para adotar a mudanga continuamente, se desejar. Incluimos uma mocéo semelhante no
materialdo Sistema de Aprovacédo da Conferéncia de 2020, mas devido &s mudancas na conferéncia provocadas pela pandemia, essa
mogao nunca foi apresentada na WSC. Nao estdvamos em consenso como quadro sobre a reintrodugéo desta mocdo, mas, pelo
menos nos dois Ultimos ciclos da conferéncia, os facilitadores da WSC tém sido a favor de permitir que a WSC decida esta questédo, e

os facilitadores ndo podemoferecer mog6es no CAT, entdo estamos oferecendo esta mogdo novamente.

Atualmente, existem quatro maneiras diferentes de responder a uma votagdo ou voto na WSC: sim, néo, abster-se e retirada de
guérum. A maneira de afetar o minimo o resultado de uma mocéo é responder retirada de quérum. As trés primeiras opgdes

- sim, ndo e abstengéo - estéo todas incluidas na contagem de votos, mas retirada de quérum néo. As abstencdes sdo amplamente
mal interpretadas como uma forma de ficar de fora e n&o registrar uma votagdo em um item.No entanto, o efeito deuma abstenc¢do no

resultado de uma votacdo é o mesmo que o efeito de votar néo.

Explicaremos por que uma abstencdo tem o mesmo efeito que um voto negativo: para que uma mogao seja aprovada, dois tercos dos
participantes que votam nela devem apoié-la. O nivel de apoio a uma mogao é determinado pela contagem do nimerode participantes a
favor da medida em relacdo ao nimero total de participantes que estdo votando — sim, ndo e abstengdes. Isso significa que uma

abstencgéo, sob nosso sistema atual, conta efetivamente como uma oposi¢éo ou nao.

Aqui estéo trés exemplos de como as mesmas 60 pessoas podem votar em uma mogao:

Se a contagem de votos for 40 sim, 20 ndo, 0 abstenc¢ao e 0 presentes ndo votando, a mogao sera aprovada.Sessenta membros estao

votando. Dois tergcos de 60 s&o 40, e 40 participantes votaram sim.

Se a contagem de votos for 38 sim, 19 ndo, 3 absten¢Bes e 0 presentes ndo votando, a mogdo nao serd aprovada. Ainda ha 60

participantes votando, porque as abstencdes fazem parte da contagem de votos, mas apenas 38 participantes votaram sim.



1)

Se os 3 participantes que se abstiveram responderam como presentes sem votagdo, a contagem seria 38 sim, 19 nao, O
abstencgéo e 3 presentes sem votagéo, e a mogao seria aprovada.
Como presente ndo votante néo faz parte da contagem de votos, neste caso apenas 57 pessoas estéo votando.Dois tergos

de 57 séo 38, e com 38 participantes votando sim, a mogao seria aprovada.

assar.
SIM NAO ABSTENCAO RETIRADA RESULTADO
DE
QUORUM
40 20 0 0 APROVADO
38 19 3 0 REPROVADO
38 19 0 3 APROVADO

Como os exemplos acima ilustram, em termos de contagem de votos, as absten¢des tém o mesmo efeito como um voto néo .

No procedimento parlamentar, a discussdo de mogdes € tipicamente limitada a trés pros e trés contras. As abstencGes podem ser uma
forma de os participantes registrarem que néo estao prontos para fazer uma decisédo sobre um item. Como a WSC usa procedimentos
baseados em consenso, a menos que o quadro esteja em consenso sobre um item, a discussdo ndo se limita a um certo nimero de
prés ou contras. Antes de cada votacdo ser realizada, os participantes tém a oportunidade de fazer perguntas se lhes faltar alguma
informacéo necessaria para tomaruma decisdo. Os participantes tém as mogGes CAR e CAT meses antes da WSC. Mesmo as
emendas sd@o postadas aproximadamente duas semanas antes da reunido. H& muitas oportunidades para fazer perguntas ou
discussGes em reunifes pela web e no férum de discusséo do CP, bem como por e-mail para o Quadro Mundial ou qualquer outro
participante. Como somos um quadro de servico baseado em consenso, deve haver oportunidade para os participantes coletarem

informacdes e discutirem itens antes de tomar uma decisao.

Como a opcao de estar presente sem votar € uma opgao disponivel para os participantes que ndo séo a favor nem contra uma mocao,

recomendamos que tentemos, apenas para a WSC 2023, pedir e contar apenas apoio/sim, oposi¢ao/ndo e retirada de quérum.

Novamente, se isso funcionar bem, podemos apresentar uma moc¢éo no dia de encerramento da WSC para levar a ideia adiantecomo
uma politica permanente.
Mocéo: Eliminar as absten¢8es ao votar ou fazer enquetes, apenas para a WSC 2023.

Objetivo: Simplificar o processo de votagao e eliminar uma op¢éo que tenha o mesmo efeito de um voto

negativo .

Discussbes de propostas de assuntos novos

A WSC 2018 adotou o processo descrito e atualizado abaixo para discutir propostas de assuntos novos uma Unica vez. No dia de
encerramento da WSC 2018, os participantes adotaram a Mog¢é&o 53, incluida na pagina seguinte, eliminando efetivamente propostas
de assuntos novos em WSCs futuras e reconhecendo que o processo de discussédo de assuntos novos sera trabalhado durante o ciclo de
conferéncia de 2018-2020. A Mog¢édo 53 disse que um processoproposto para uso na conferéncia de 2020 seria apresentado no
Material para Aprovacéo da Conferéncia. Devido as limitagdes de uma WSC virtual, o processo proposto incluido no material do CAT

nao foi oferecido na WSC 2020. Um processo proposto para ser usado na WSC 2023 esta incluidoneste CAT 2023.

Processo de 2018 atualizado para a WSC 2023

As alteragBes sdo mostradas em vermelho abaixo com sublinhados para adi¢des e tachadas para exclusdes:

Adotar apenas para a WSC 2023, as seguintes abordagens para Propostas de Assuntos Novos:

Todos os proponentes de assuntos novos usardo um formulério de Assunto Novo para enviar sua proposta eletronicamente. O

formulério contera as seguintes informacgges:




a) Proponente

b) Tema/questéo principal abordado na proposta

c) A propria proposta

- Qualquer materialcontextual ou de apoio que

possa ser Util na discussdo da proposta

2) O prazo para envio de Assuntos Novos sera as 12h00 da quarta-feira da semana da Conferéncia. Os Cofacilitadores da WSC e
o0 Coordenador do Quadro Mundial supervisionardo-a-compilacdo da revisao de todas
as propostas apresentadas e serdo responsaveis pela apresentacéo final da lista a ser distribuida aos participantes da
Conferéncia. Eles podem agrupar propostas que tenham temas semelhantes {muite-como-éfeito-atualmente).

3) Novos pacotes de propostas e pesquisas seréo distribuides-aes postados para participantes da Conferéncia na quarta-feira a
noite. a) Sera pedido a cada participante que preencha o formulario, identificando com um “sim” as propostas ou temas que
pretende discutir e com um “ndo” aqueles que nédo pretende discutir. Os participantespodem escolher votar “sim” ou “ndo” para

todas as propostas, nenhuma das propostas ou qualquer nimero entre elas.

b) O prazo para preencher e entregar as pesquisas de Assuntos Novos é quinta-feira ao meio-dia.
4) As pesquisas serdo tabuladas; todos os resultados serdo fornecidos aos participantes da ConferénciaQuinta-feira-a-heite. a) As
propostas ou temas que receberem mais votos “sim” serdo identificados para discussdo em pequenos grupos. Buscaremos a
concordéancia da Conferéncia sobre os tdpicos de discussdo em pequenos grupos.

b) Todas as propostas que foram apresentadas e-nrdo-discutidas serdo incluidas em um apéndice a ata da WSC.

5) AsdiscussOes de Assuntos Novos ocorrerdo em duas sessdes de 90 minutos emSexta- feira. a) Nos reuniremos em grande
grupo antes do inicio das discuss6es em pequenos grupos para revisar as propostas e concordar com uma estrutura
(dependendo dos topicos e resultados pretendidos),para que haja um entendimento comum do processo e dos objetivos. b)
Havera einee numerosas salas de discussao, duas para delegados, duas-para-BRS, idioma especifico e virtual, e-um-para

c) Cada sessao nas salas de discusséo tera tempo para discussdes em grupo pequenos e grande sobre cada topico. Cada sala de

reunido sera solicitada a concordar com os resultados de suas discussdes para relatar a Conferéncia. d) Os resultados da sesséo
serdo compilados em preparacédo para o sabado de manha

6) Acompanhamento de grandes grupos em sessfes de pequenos grupos (sabado de manha)

a) Relataremos os pontos de acordo ou desacordo das salas e facilitaremos uma discussdo sobre como seguir em frente. Isso pode
incluir discuss@es adicionais em grande grupo ou pequenos grupos.

b) Aqui ou no Seguindo em Frente, a Conferéncia decidira como realizar encaminhar propostas ou temas que receberam-apoio

consideravel-mas-nao-foram-identificadospara-discussado-foram discutidos

7) Sessao Seguindo em Frente (sdbado a tarde)
a) Quaisquer resultados do processo de Novas Propostas que precisem de uma votacdo final serdo abordados.

Quaisquer outros assuntos do trabalho da semana que precisem de votacao final serdo abordados

b) Quaisquer outros assuntos do trabalho da semana que precisem de votacao final serdo abordados.

8) Mogé&o 53 (da WSC 2018)
Reconhecer na préxima GWSNA que assuntos novos formais formais foram eliminados. O processo utilizado na WSC 2018 para discutir assuntos novos

continuara sendo desenvolvido no ciclo. Uma mogé&o sera incluida no CAT 2020 e apresentada no inicio da WSC 2020 para delinear o processo a ser usado
para essa Conferéncia.

Mocao: Adotar apenas para a WSC 2023, as seguintes abordagens para Propostas de assuntos novos. [Veja acima.]



PROPOSTA PARA POLITICA DE REEMBOLSO DE VIAGEM CICLO DE CONFERENCIAS 2023-2025

Este pacote tentara responder a maioria das perguntas que vocé possa ter sobre reembolso e adiantamentos para despesas que
VOCé possa incorrer ao cumprir seu compromisso de servico mundial. Apenas o valor da despesa incidental diaria mudou em

relacdo aos ciclos anteriores. Esta politica entrard em vigor em 1° de julho de 2023, se adotada.

Em anexo, vocé encontrara uma coépia das Diretrizes de Viagem dos Servicos Mundiais. Vocé deve tentar se familiarizar

com este documento. As perguntas mais comuns sdo abordadas aqui.

Sete regras basicas para manter em mente

Todos os pedidos de reembolso e contabilizagdo de adiantamentos devem ser apresentados em um formulario de Relatério de

Despesas. Uma copia esta incluida, e este formulario também pode ser acessado em www.na.org/conference.

Todos os pedidos de reembolso devem ser apresentados até 60 dias ap6s o Ultimo dia de viagem ou evento. Envios ap6s 90

dias normalmente serdo negados.

Vocé s6 serd reembolsado pela viagem nos dias em que estava programado para ir e voltar de um evento ou para participar do
evento. Osviajantes internacionais frequentemente precisam de um dia extra em cada final de um evento.Isso é previsto. Todas

as outras extensdesdevem receber aprovacgao prévia caso a caso ou ndo serdo reembolsadas.

. Os pedidos devem incluir um recibo, quando possivel, para itens reembolsaveis nédo relacionados a refei¢oes.
. Envie todos os documentos originais (incluindo recibos) ao WSO.
. As despesas de viagem sdo normalmente reembolsaveis por despesas de portal a portal.

O Internal Revenue Service (IRS) ndo permite chamadas telefonicas pessoais como reembolsodedespesa.

REFEICOES

O limite maximo de refeicéo e gorjeta é de US$ 70 por dia (incluindo dias de viagem). Se estiver viajando para fora dos Estados
Unidos, vocé sera notificado antes da partida sobre a Refeicdo Diaria e Gorjeta aprovadas para o pais especifico para o qual
esta viajando. Este é o0 maximo que vocé sera adiantado/reembolsado por refeicdes e gorjetas. Ndo é necessario guardar ou

entregar os recibos das refei¢des.
VIAGEM

Vocé deve entregar os recibos de todas as despesas de viagem. Passagem aérea, compartilhamento de carona, tarifa de taxi,
servicode transporte, quilometragem ou outro transporte terrestre, bem como estacionamento e pedagios sdo reembolsaveis. Se
0s recibos normais nao estiverem disponiveis, um recibo manuscrito e assinado deve ser incluido. Geralmente, espera-se que o
meio de transporte mais econdémico disponivel com seguranga seja usado. Ocasionalmente, os viajantes podem querer reunir
seus recursos e alugar um carro. Isso geralmente pode economizar dinheiro; no entanto, na maioria dos casos, isso deve
receber aprovagao prévia. Observe que, ao usar seu proprio carro, vocé deve incluir a leitura do hodémetro do ponto de origem
ao ponto de destino e o objetivo da viagem no pedido de reembolso.

Este pedido de reembolso servird como o recibo necessario para o reembolso das milhas. A taxa de milhagem reembolsavel para 2022

é de US$ 0,625 por milha. Essas taxas mudam a cada ano e séo estabelecidas pelo IRS.


http://www.na.org/

Para as reunides realizadas no WSO-Chatsworth e na WSC, pode ser oferecida uma carona econdmica—Uber (UberX, UberXL para
mais de um viajante por vez, ou WAV) ou Lyft (Lyft ou Lyft compartilhado)—para o Warner Center Marriott reembolsados com recibos.
N&ao reembolsaremos o custo extra das corridas UberBlack, Uber ou Lyft Lux. Se vocé optar por usar algo diferente de um Uber ou Lyft
bésico, o transporte terrestre que exceda o valor de um Uber ou Lyft econdmico requer aprovagéo prévia.

Procedimento de reservas de viagens

Sempre que possivel, o transporte aéreo sera reservado através do WSO ou de seu agente. Os viajantes que fizerem reservas por meio
de seus proprios agentes de viagens devem enviar por fax ou e-mail uma cépia de seu itinerario ao WSO no momento da reserva da
passagem. Todos 0s viajantes sdo obrigados a fazer seus planos de viagem pelo menos 21 dias antes da viagem programada. Nos
casos em que isso nao for possivel, os viajantes devem solicitar consideragao especial para sua viagem, notificando o WSO antes do

prazo de 21 dias.

AMOSTRA DE RELATORIO DE DESPESAS

O seguinte cenario € examinado: Sam (pode ser Samantha) O servico é financiado para participar de um workshop em uma reunido de
forum zonal em Dallas por trés dias. Sam mora em Wisconsin. Sam compra passagens aéreas (depois de verificar como agente de
viagens do WSO uma tarifa cotada) de um agente de viagens local. (Observacédo: Na maioria dos casos, 0 agente de viagens WSO
sera o menos caro. Um agente local s6 deve ser utilizado como um meio de garantir uma tarifa mais baixa, nunca como uma
conveniéncia. Lembre-se de sempre comprar suas passagens com no minimo 21 dias de antecedéncia para a partida para se qualificar
para a tarifa mais baixa.) Sam entdo dirige até o aeroporto (27 milhas de casa) e estaciona no estacionamento econémico. Normalmente,
o quarto de hotel é reservado pelo WSO; no entanto, isso ndo foi possivel nesta ocasiéo. A carona até o hotel custa $ 14,00, e Sam da
uma gorjeta de $ 2,00 ao motorista. Sam participa do evento, transmitindo grande sabedoria & comunidade local de NA; retorna ao
aeroporto em carona compartilhada (US$ 16 com gorjeta); e voa para casa. A conta do estacionamento é de US$ 21. Sam salva todos
os recibos. Um adiantamento de $ 210 foi solicitado e concedido. O subsidio de refei¢do é de $ 70 / dia. O que é reembolsavel e como

Sam preenche uma solicitagdo?

Consulte o exemplo de solicitagdo em anexo.

» Passagem aérea—sim, com recibo e itinerario enviados por e-mail ao WSO. ¢
Dirijir até o aeroporto—sim; as leituras inicial e final do odémetro e o objetivo da viagem devemser fornecido. Calcule a milhagem a US$

0,625 por milha (27 x US$ 0,625 = US$ 16,88).

* Uber (com gorjeta)—sim, com recibo. ¢
Refeicdes—o limite maximo de refeigdo e gorjeta é $70 por dia (inclui dias de viagem); sem necessidade de recibos. ¢ Hotel — sim, com
recibo. Nota: Apenas a tarifa do quarto e os impostos sao reembolsaveis; qualquer outra coisa cobrada no seu quarto
(refeigbes, filmes, telefonemas, etc.) é de sua responsabilidade. Acomodagdes individuais podem ser planejadas para acomodar
viajantes de diferentes fusos horéarios e/ou aqueles com problemas pessoais individuais, como ronco. Isso deve ser aprovado pelos
Servigcos Mundiais e ndo pode ser feito pelo viajante individual. Se estiver hospedado com um servidor de outro comité, espera-se que
essa pessoa pague metade do quarto. A equipe do WSO informara aos viajantes como fazer o pagamento.

» Estacionamento - sim, com recibo.

Preencha o Relatério de Despesas conforme mostrado e envie ao WSO.

ApOs a aprovacgao, o saldo do pedido de Sam (apds deduzir o adiantamento de $ 180) é enviado na forma de um cheque na préxima
execucdo semanal. Como Sam preencheu a solicitagcdo corretamente e incluiu a documentagdo adequada (recibos), em uma semana
(duas no méaximo) Sam foi reembolsado pelas despesas acima. Outros arranjos serdo feitos para viajantes fora dosEUA.



ADIANTAMENTOS

Se vocé receber um adiantamento, DEVE enviar um formulario de despesas, mesmo que nenhum dinheiro Ihe seja devido. Isso é
feito para contabilizar os fundos. Inclua quaisquer fundos néo utilizados. Nenhum fundo serd adiantado ou reembolsado a vocé até
gue quaisquer adiantamentos anteriores pendentes por 60 dias ou mais tenham sido contabilizados.

UM CONSELHO DE AMIGO

Se, depois de ler as Diretrizes de Viagem do Servigo Mundial e este pacote, vocé néo tiver certeza sobre um determinado item e se
ele é ou ndo reembolsavel, entre em contato com o WSO para esclarecimentos. Uma boa regra a ser usada é esta: Se algo néo for
abordado claramente nas Diretrizes de Viagem do Servico Mundial, provavelmente sera necessaria aprovagao prévia se vocé planeja
solicitar reembolso. Como acontece com todas as politicas, hA momentos em que os viajantes podem precisar buscar uma exceg&o.
O Comité Executivo do Quadro Mundial tem a capacidade de considerar essas solicita¢gdes caso a caso.

Esperamos que isso tenha sido Gtil. Mais uma vez, envie suas solicitacdes o mais rapido possivel; isso ajudara vocé a ser reembolsado

mais rapidamente e ajudara muito na administragdo de nosso or¢amento de viagens.

Reembolso de Despesas de Servidor de Confianca Nao Viajante

A maioria das despesas incorridas para cumprir seu compromisso de servigo séo reembolsaveis. Todos exigem recibos e devem ser
apresentados até 90 dias apds a compra (no caso de suprimentos) ou data da fatura (telefone/fax).

Politica de comunicagdes O IRS ndo permite chamadas telefénicas pessoais como despesa reembolsavel. Apenas chamadas
telefénicas diretamente relacionadas a uma finalidade comercial especifica sdo despesas reembolsaveis. Despesas de telefone,
internet e fax incorridaspelos servidores de confianca do Servigo Mundial no curso de negécios autorizados ou necessarios do Servico

Mundial s&o reembolsaveis usando o procedimento a seguir.
- As verbas s&o determinadas por projeto, atividade ou atribuicdo. Essas verbas serdo mensais

a menos que autorizado de outra forma.
- Todas as despesas de telefone e internet devem ser comprovadas.
- As despesas individuais devem ser enviadas ao WSO todos os meses ou quando houver uma conta disponivel.

- Se vocé foi aprovado pelos Servicos Mundiais para instalar uma linha dedicada para internet, a instalacéo e o valor mensal dalinha s&o
reembolsaveis (com recibos) ou, em alguns casos, podem ser cobrados diretamente do NAWS. Essas conexdes sdo fornecidas para
garantir comunicagdes confiaveis com os Servigos Mundiais.

Diversos

Quaisquer outras despesas incorridas que vocé acredite que devam ser reembolsadas devem ser apresentadas como “outras’em um
Relatério de Despesas com recibo(s) incluido(s).



Nome:

Evento/Finalidade:

Localizagéo:

O subsidio maximo
de refeicdo e gorjeta
é de US $ 60 por dia

Exemplo de Relatério de Despesas

Sam

Data do Pedido:

Workshop do Férum Zonal

Dallas, Texas, USA

Datas do Evento:

1 Setembro 2023

04-06 Ago 2023

3 N° de Dias x $70.00 $210,00 Milhas
Dias Viajar Alojamento | Refeicéo/ Outro Anotacdes Total
Dica Diario
Quinta-feira
Sexta-feira $292,00 $30,00 PaSSéE;QeThaéfea
US$16,88 *27 milhas
* :;?0,00 **Compartilhamento de $368,88
USD** passeios
Sabado 40,00 $
40,00 $
Domingo US$16,88 $181,50 55,00 c *27tf|‘:]"ha3 0d
* - *Compartilhamento de
$35,00%* Dolares passeios $309,38
$21,00%** Estacionamento
Segunda-
feira
Tercga-feira
Quarta-feira
Totais $411,76 $181,50 $125,00 $718,26
Adiantamento $210.00
Milhas
A il 2022 € 2
taxa de quilometragem de 2022 é de $0,625 saldo $508,26
Marca e Modelo do Prius 2006 Ndmero de licenga 123XXX
Veiculo
Leitura do odémetro noinicio 62300 Leitura do odémetro nofinal 62354
da viagem da viagem

Certifico que o0 acima
exposto é verdadeiro
e correto.

Assinado

Aprovado

Data

Data
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