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DECLARACAO DE MISSAO DA
CONFERENCIA MUNDIAL DE SERVICO

A Conferéncia Mundial de Servico redne todos os
elementos dos servi¢os mundiais, para promover o
bem-estar comum de NA. A missao da WSC € unificar
NA mundialmente, proporcionando um evento em que:

Os participantes proponham e obtenham consenso
da irmandade nas iniciativas que promovam a
visao dos Servicos Mundiais de NA;

A irmandade, através da troca de experiéncia, forca
e esperanca, possa se expressar coletivamente a
respeito das questdes que afetem Narcdticos
Anénimos como um todo;

Os grupos de NA tenham um mecanismo para
conduzir e dirigir as atividades dos servigos
mundiais;

Os participantes assegurem que os diversos
elementos dos servigos mundiais de NA sejam
responsaveis, em ultima instancia, perante os
grupos aos quais prestam servico;

Os participantes sejam inspirados pelo prazer do
servico abnegado e pela conviccao de que seus
esforcos fazem uma diferenca.
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Relatorio do Quadro Mundial

Saudacoes do Quadro Mundial. Este relatério antecede a 292 Conferéncia Mundial de
Servico, a ser realizada de 27 de abril a 3 de maio de 2008, em Woodland Hills,
Califérnia, EUA. A WSC 2008 ira marcar dez anos da criacao do Quadro Mundial. De
certa forma, parece incrivel que ja tenha se passado uma década. Realizamos muitas
coisas juntos, desde a implementacao do processo de planejamento estratégico para
0s servicos mundiais, até a elaboracao de ferramenta para fortalecimento dos grupos
de escolha. Desenvolvemos e distribuimos materiais de servico, inclusive o Manual de
Relacoes Publicas, bem como novas literaturas de recuperacao. Criamos os féruns
mundiais e organizamos todo tipo de oficinas ao redor do mundo, testemunhando o
crescimento da irmandade, principalmente no Ira, onde temos agora uma filial do
Escritério Mundial de Servigo. Continuamos a examinar e modificar a estrutura dos
servicos mundiais, eliminando a obrigatoriedade dos comités efetivos, por exemplo, e
modificando o tamanho do quadro mundial. E vimos diversos corpos de servico locais
comecarem a modificar sua estrutura (criando a funcao de coordenador de RP, por
exemplo, ou consolidando seus proprios comités efetivos), e elaborar procedimentos
de planejamento, em um esforco para prestar servicos de forma mais produtiva.

Apesar de todas as realizacoes e de tantas mudancas positivas, ainda ha muito a ser
feito. Precisamos da ajuda de vocés para decidir os proximos passos. Como alcancar
Quem Falta Chegar (vide pagina 16)? Quais os sucessos do Nosso Sistema de Servigos
que devemos consolidar (vide pagina 13)? Como tornar nossos projetos de literatura
mais bem sucedidos (vide pagina 36)? O tema desta Conferéncia Mundial de Servico é
Nossa Liberdade, Nossa Responsabilidade; e temos a responsabilidade continua de
avancar com estas e outras questoes.

Nossa missao diz que a conferéncia € a oportunidade de nos reunirmos “para
promover o bem-estar comum de NA”, e estamos ansiosos para aproveitar essa
oportunidade. Venham nos ajudar a celebrar nossa liberdade, e compartilhar nossa
responsabilidade.

Preparativos para a WSC 2008

Distribuimos copias do Relatorio da Agenda da Conferéncia, a nossa propria custa, a
todos os participantes da WSC e comités regionais de servico. Qualquer membro de
NA, grupo ou comité pode adquirir exemplares do CAR junto ao Escritério Mundial de
Servico, ao custo de US$ 11,00, ou baixar o documento do nosso website
http://www.na.org. O relatério € publicado em inglés, francés, alemao, portugués,
espanhol e sueco. As versOes traduzidas saem no final de dezembro de 2007.
Desejamos que o CAR tenha a distribuicao mais ampla possivel, e é por isso que 0
estamos disponibilizando gratuitamente para download.

Em uma das nossas sessdes de brainstorm sobre o Relatério da Agenda da
Conferéncia 2008, o Diretor Executivo dos Servicos Mundiais de NA disse: “Nao existe
meta que seja elevada demais”. Ele se referia especificamente aos nossos proximos
passos com relacao as discussoes tematicas, mas esse sentimento poderia se aplicar
a qualquer secao deste relatorio, e a qualquer final de més do ciclo da conferéncia.
Estes dois anos foram repletos de metas elevadas, e muito trabalho para transforma-
las em realidade. Concluimos dois projetos de literatura, viajamos a mais de quarenta
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lugares para organizar sessoes e oficinas, avangamos no processo de Discussoes
Tematicas da Irmandade e elaboramos ferramentas para ajudar os grupos a alcancar
seu proposito primordial, para citar apenas algumas das nossas realizacoes.

Como usar este CAR

O CAR contém alguns dos frutos desse trabalho. A primeira parte do documento,
intitulada “Preparativos para a WSC 2008”, devera despertar muito interesse entre os
participantes da conferéncia. O restante desta secao explica, em grande parte, o que
vocés devem esperar da conferéncia, e quais os outros materiais e preparativos que
estao por vir. As outras secoes do CAR contém mocoes, questoes e topicos a serem
discutidos e, em alguns casos, decididos pela conferéncia. O titulo “Discussoes
Tematicas da Irmandade” trata de cada um dos trés topicos escolhidos para o ciclo de
conferéncia 2006-2008: Formacao de Grupos de Escolha Fortes, Nosso Sistema de
Servicos e Quem Falta Chegar as Nossas Reunides e Por Qué. Apresenta, ainda,
questoes para reflexdo sobre cada um desses temas. A secao “Literatura” possui
mocoes relativas ao Texto Basico e aos dois folhetos propostos, De Adictos Jovens
para Adictos Jovens e Para Pais ou Responsaveis pelos Jovens de NA, bem como
perguntas sobre literatura dirigida e o livro Apadrinhamento. A seguir, “Outras
Publicacoes” fala de forma sucinta sobre os novos panfletos de servico, e as
discussoes que pretendemos promover na conferéncia sobre o seu conteldo e
processo de desenvolvimento. Por fim, nosso relatério termina com uma breve visao do
proximo ciclo. A secao de “Mocodes Regionais” do CAR apresenta quatro mogoes.

Como costumamos fazer, inserimos um sumario com todas as mocoes e perguntas
para discussao, bem como a Ficha de Informagdes do Pool Mundial e um glossario. Os
adendos incluem trés novas pecas de literatura que serao votadas na conferéncia - a
Sexta Edicao do Texto Basico e dois folhetos, um dirigido aos membros mais jovens, e
0 outro destinado aos seus pais ou Responsaveis. O atual IP n° 13, que sera
substituido pelos folhetos propostos para jovens, também foi inserido no CAR como
adendo. Adicionamos também o formulario de trabalho para Formacao de Grupos de
Escolha Fortes, na esperanca de que a conferéncia ofereca sugestoes para tornar a
ferramenta mais (til, e divulga-la melhor. (Notem que os adendos nao costumam ser
traduzidos, mas o formulario de trabalho para Formacao de Grupos de Escolha Fortes
ja estava traduzido antes da publicacao deste relatorio.)

O CAR também solicita a contribuicao de vocés para uma série de outros assuntos,
inclusive a quem devemos dirigir nossa literatura, como transmitir a mensagem aos
adictos que ainda estao faltando nas salas, e o que esta funcionando ou nao na nossa
estrutura de servico.

Oficinas do CAR

Tentamos, ao longo das ultimas conferéncias, tornar este documento mais acessivel e
de facil leitura. Algumas vezes tivemos mais éxito do que em outras. Contudo, sabemos
gue os membros e comités tém o desafio de realizar workshops a respeito de um CAR
que contém perguntas para discussdao e mocgoes. Enquanto que a apuracao de
resultados de uma mocao costuma ser simples, bastando para isso que se marquem
as respostas em um quadrinho (“sim”, “nao” ou “abstencao”), a coleta de resultados
de uma pergunta em aberto pode ser bem mais complexa. Isso sem falar na
dificuldade de organizar workshops para tratar dos assuntos em si, e de questoes que
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nao podem ser apresentadas como mocoes especificas, mas que serao discutidas na
conferéncia — por exemplo, o processo de desenvolvimento dos panfletos de servigo.

Na época do CAR 2006, preparamos formatos de sessao on-line para ajuda-los a
promover as oficinas. Pretendemos disponibilizar algo parecido para este Relatério da
Agenda da Conferéncia. Sabemos que € preciso continuar a desenvolver ferramentas
para os delegados e membros utilizarem na conducao dos workshops. Vocés podem
ajudar imensamente, se tiverem experiéncia com oficinas do CAR. Caso tenham
discutido com sucesso as perguntas do CAR nos ultimos anos (2004 e 2006), pedimos
que nos relatem o que funcionou. Caso nao tenham tido a oportunidade de debater as
perguntas, pedimos que partiihem o motivo. Que tipo de ferramenta podemos criar
para ajuda-los a formar uma consciéncia local a respeito desses topicos?

Este ano, pela primeira vez, vocés poderao responder as perguntas do CAR através da
Internet. O link encontra-se na pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference.
Estamos abertos para respostas, nao apenas dos delegados regionais, como também
de membros, grupos, areas e regides. (O questionario ira perguntar, especificamente,
se vocés estao respondendo enquanto individuos, ou na qualidade de representantes
de uma area ou regiao.) Portanto, acessem o site e digam o que pensam.

Precisamos de Vocés!

Utilizem o questionario on-line para responder as perguntas do CAR
para discussao. Usaremos as respostas para programar as discussoes
da conferéncia; portanto, mandem suas idéias assim que possivel.

http://www.na.org/conference

Conferéncia com foco em debates

Como podemos elaborar um CAR que estimule a discussao, e ajude os delegados a
levar os resultados das conversacoes locais para a conferéncia? Ainda estamos
trabalhando na resposta para essa pergunta. Por mais que o formato de debate tenha
sido eficaz na WSC, ainda precisamos trabalhar para estreitar o espaco entre as
comunidades locais de NA e a Conferéncia Mundial de Servigco. De qualquer forma,
continuamos otimistas. Afinal, ja avancamos muito em nossa transformacao para o
processo decisorio focado em debates, no nivel dos servicos mundiais. O Relatorio da
Agenda da Conferéncia 2006 abria com o topico “Caminhando para uma Conferéncia
Baseada em Discussao”; e, enquanto estavamos redigindo CAR, este ano, percebemos
gue realmente fizemos esse movimento. Caminhamos bastante em um periodo curto.
A conferéncia adotou sessbes de discussao e formacao de consenso, que estao
funcionando muito bem para nés.
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Houve um tempo em que a Conferéncia Mundial de Servico era sinbnimo de longos
dias (e noites) de formulacao de mocoes, argumentacao, oferta de emendas, café,
biscoitos, contestacao, cigarros e mais argumentacao. Alguns de nés, por vezes,
lembramos com uma ponta de desanimo dessas sessdes de maratona, em que a
maioria ficava intimidada e alienada com a intensidade da semana, onde predominava
a discordia a respeito dos procedimentos parlamentares (e sem reunidoes de
recuperacao). E pior, a maior parte do tempo da conferéncia era consumida com
pequenos detalhes, em vez de questoes de relevancia para nossos grupos. O ambiente
nao era eficiente para o direcionamento dos servicos mundiais, nem funcional para a
realizacao das discussoes e trabalhos requeridos pela irmandade.

A transformacao da conferéncia em um féorum com foco em debates ajudou a curar
diversos desses males. Grande parte do trabalho, hoje em dia, acontece em pequenos
grupos, mesas-redondas ou discussoes plenarias, e é dificil imaginar como poderiamos
cuidar de um tema amplo como “infra-estrutura” (uma das discussoes tematicas do
altimo ciclo) ou do Planejamento Estratégico do NAWS se utilizassemos o formato das
mocoes e argumentacoes. O uso de formatos distintos para as diferentes sessoes
possibilitou que a conferéncia se tornasse mais flexivel, ouvisse uma maior quantidade
de pontos de vista, formasse um consenso e estruturasse reunidées que nos fazem
avancar de forma mais consistente. Mesmo a parte “administrativa” da semana é
primeiro tratada em sessdes de discussao, antes de serem propostas quaisquer
mocoes ou realizadas as votacoes. Se os participantes da conferéncia estiverem se
movimentando no sabado a noite, sera provavelmente em uma festa. A maioria de nés
vai a reunides de recuperacao durante a semana da WSC, e subsistimos a base de
outros alimentos, e nao apenas a café e biscoitos. E, 0 mais importante, o evento serve
para fechar algumas das questdes debatidas pela irmandade ao longo dos dois anos
gue antecedem a WSC, e nos ajuda a olhar adiante e conversar sobre as realizacoes
que pretendemos concluir em anos futuros.

Sessoes da Conferéncia

No momento em que redigimos este CAR, ainda nao finalizamos as sessodes da
semana da WSC. A edicao de marco do Relatorio da Conferéncia ira conter os detalhes
da programacao diaria, e algumas das sessoes especificas. Entretanto, grande parte
do programa se repete de conferéncia para conferéncia, por isso ja sabemos como
sera uma boa parte da semana.

o As sessoes desta WSC, muito provavelmente, incluirdo:

e Orientacao e visao geral do que esperar da semana

e Sessao de boas vindas e introducdes

e Relatorio do NAWS

e Relatério do PRH

e Sessao de discussoes tematicas da irmandade em pequenos grupos
e Sessao de planejamento estratégico em pequenos grupos

e Apresentacao sobre desenvolvimento da irmandade
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e Relatérios dos féruns de zona (sera oferecido espaco de reunidao para
encontros de foruns de zona durante a semana)

e Assuntos antigos e assuntos novos, sendo cada uma das sessoes
administrativas precedida por uma de discussao

e Apresentacao da proposta orcamentaria e dos planos de projeto para o
proximo ciclo (a serem votados na sessao de assuntos novos)

e Apresentacao das regides a serem avaliadas para concessao de assento
para a WSC 2010

e Eleicoes para o Quadro Mundial, PRH e Facilitadores da WSC

Sempre reservamos um tempo para conversar a respeito de assuntos que afetam a
irmandade. No evento deste ano, por exemplo, sabemos que iremos conversar com 0S
delegados sobre o processo de desenvolvimento dos panfletos de servigo (vide pagina
39), bem como sobre o que esta dando certo e o que nao esta funcionando na
estrutura de servico (vide pagina 13), para citar apenas dois dos topicos que
pretendemos focalizar. Também realizamos uma reunidao do quadro durante a WSC,
para debater os trabalhos da conferéncia, e também para que os participantes possam
ter uma idéia de como sao as nossas reunioes.

E ndo queremos que figuem com uma impressao errada. Ao contrario das conferéncias
de antigamente, o trabalho hoje em dia nao é interminavel. Mas sim, trabalhamos duro
e temos dias longos e cansativos. Mas também tentamos arranjar tempo para
confraternizacdo e reunides de recuperacao. Nas Ultimas duas conferéncias,
passamos uma tarde de folga em um sitio das proximidades, da qual todos falam com
bastante entusiasmo. Portanto, esperamos dar continuidade a essa pratica, que ja
esta se tornando uma tradicao, e reservar uma tarde para comer, jogar bola, lancar
disco e fazer uma reuniao. Descobrimos que brincamos com o0 mesmo empenho com
que trabalhamos.

Nossa missao diz que a WSC é um evento no qual “a irmandade, através da troca de
experiéncia, forca e esperanca, pode se expressar coletivamente a respeito das
questoes que afetem Narcoticos Andnimos como um todo”. A conferéncia representa
uma oportunidade Unica, a cada dois anos, de nos reunirmos com esse intuito.
Estamos ansiosos para que ela chegue logo. Estamos abertos para receber sugestoes,
caso encontrem algum ponto em particular que necessite ser abordado. Enviem seus
comentarios até o dia 5 de janeiro de 2008, caso tenham idéias quanto a potenciais
sessOes ou possiveis aprimoramentos da WSC.

Sistema de Aprovacado em Conferéncia e Outros Materiais

Uma das modificacoes que realizamos, ha alguns anos, para melhorar os preparativos
para a conferéncia, foi criar um novo pacote de correspondéncia com 0s materiais para
o Sistema de Aprovacao em Conferéncia, com o intuito de deixar de fora do CAR as
informacdes que nao dizem respeito diretamente aos grupos. Muitos grupos tinham
dificuldade em repassar todos os itens do CAR e motivar os membros a se interessar
pelo seu conteddo. Grande parte do CAR, segundo nos relataram, parecia estar além
do seu propdsito e interesse.
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Em resposta a esses reiterados pedidos, de direcionar o material do CAR mais
claramente para os assuntos de interesse dos grupos, foi criado o pacote de materiais
para o Sistema de Aprovacao em Conferéncia (cuja sigla em inglés é CAT), contendo
materiais de servico, o orcamento do NAWS, planos de projeto e coisas semelhantes.
Ao mesmo tempo, ao passar para o CAT esses itens relativos ao servico, conseguimos
despachar o CAR mais cedo do que antes (150 dias antes da conferéncia, para a
versao em inglés, em vez de 90 dias, como era antes). Se tivéssemos que inserir
também os materiais que hoje fazem parte do CAT, ndao conseguiriamos finalizar os
CAR nesse prazo.

Se o0s grupos desejarem, podem delegar as decisoes sobre os itens do CAT. De
qualquer forma, estamos incluindo uma breve listagem do que podera constar dos
materiais do Sistema de Aprovacao em Conferéncia, para que 0s interessados possam
ter uma idéia do que encontrarao pela frente. Assim como fizemos com o CAR,
deixamos o CAT acessivel on-line, para que as pessoas tenham acesso facil a uma
copia do mesmo (basta acessar http://www.na.org/conference). O material esta
protegido por senha, para que somente os membros de NA possam ter conhecimento
da nossa proposta orcamentaria e outros elementos. Ao clicar no link da pagina da
conferéncia, vocés serao conduzidos por um processo de obtencao de senha. Vocés
também tém a opcao de comprar os materiais para o Sistema de Aprovacao em
Conferéncia, assim como podem adquirir o CAR.

Este ano, além do orcamento e dos planos de projeto, o CAT ira conter uma série de
revisdes para o Guia de Servicos Mundiais de Narcoticos An6nimos. Junto com a
correspondéncia do Sistema de Aprovacao em Conferéncia, os integrantes da
conferéncia podem esperar recomendacoes de precos e idéias para o design dos
medalhdes. Apesar de nao se tratar de material para aprovacao em conferéncia, sera
distribuido aos participantes e clientes de literatura, antes da WSC. Daremos, a seguir,
uma breve panoramica desses itens.

Revisées do Guia dos Servicos Mundiais de NA

Ha mais de meia dizia de propostas diferentes de revisoes do Guia dos Servicos
Mundiais de NA inseridas nos materiais para o Sistema de Aprovacao em Conferéncia.
As alteracOes, que abrangem uma gama de assuntos, serao explicadas em maior
profundidade no proprio CAT. Iremos apenas aborda-las aqui, para que os interessados
figuem a par das modificacOoes que estamos propondo. Os membros que quiserem
maiores informacdes podem requerer uma copia dos materiais para o Sistema de
Aprovacao em Conferéncia, ou conversar com seu delegado.

¢+ Secobes do Guia referentes ao PRH e Pool Mundial: Como tem sido relatado pelo
Painel de Recursos Humanos, estamos propondo que estas secoes do Guia dos
Servicos Mundiais de NA sejam reescritas, para melhor refletir as praticas
atuais do PRH e a utilizacao do Pool Mundial.

¢ Processo Decisério Consensual e normas revisadas: Trabalhamos durante todo
este ciclo, para redigir uma minuta da secao sobre processo decisorio
consensual, para inclusao no guia. Distribuimos o texto aos participantes da
conferéncia em agosto, pedindo que nos enviassem comentarios sobre a
minuta, mas recebemos muito poucas respostas até o momento. Os materiais
para o Sistema de Aprovacao em Conferéncia irao conter uma minuta revisada
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da secao sobre processo decisério consensual, bem como uma revisao das
Normas e Procedimentos da WSC.

+ Data da publicagao do Relatério Anual: Atualmente, o guia indica a publicacao
do relatério em setembro, mas isso nao nos permite tempo suficiente para
inserir os dados anuais auditados, que saem no final do ano. Perguntamos aos
participantes da conferéncia quanto a sua preferéncia de data, e eles indicaram
gue € melhor atrasar o relatério para a inclusao das cifras auditados. Eles
manifestaram esse desejo por duas vezes, mas nunca através de mocao, por
isso nao pudemos registrar sua preferéncia em um procedimento escrito.
Gostariamos, formalmente, de modificar a data para o final do ano, permitindo
assim a inclusao dos numeros auditados e do relatério da auditoria, como
pratica regular.

¢+ Moratéria na concessao de assento na WSC: As recomendacbdes de
credenciamento de novos participantes da conferéncia estarao no CAT, como
de costume, juntamente com todos os requerimentos recebidos. Além das
recomendacoes quanto aos pleitos de assento recebidos para esta WSC, que
evidentemente estardao no CAT, sugeriremos uma moratéria para a concessao
de voto a novas regidoes formadas a partir da divisao de outras regioes, bem
como a suspensao, até 2012, da utilizacao de um grupo de trabalho para
avaliar, em nome do quadro mundial, o credenciamento de novos participantes.
Durante mais de um ciclo da conferéncia, explicamos exaustivamente nossas
dificuldades com relacao ao processo de assento e credenciamento de novas
regioes votantes na WSC, e as decisoes da WSC 2006 refletem as limitacoes
dos nossos procedimentos com relacdo a essa matéria. Em resumo, a
conferéncia tomou uma série de decisées com relacdao a esse assunto que
contrariavam o “texto da lei”, ou seja, que estavam em desacordo com as
diretrizes escritas.

Os critérios para assentamento nao contribuem com o desejo percebido de
deter o crescimento das regides dos Estados Unidos com voto na conferéncia,
ou regides formadas a partir de uma ja existente (criadas para melhor atender
as demandas locais do servigco, elas poderiam ter sua voz representada de
outra forma na conferéncia, talvez através de uma regiao que ja tenha direito a
voto). Além disso, a atual politica nao permite que o grupo de trabalho avalie os
requerimentos de outra maneira, a nao ser através da aplicacao dos critérios
mencionados, que servem de gabarito para avaliacao de todas as solicitacoes
que recebemos.

Sabemos que é preciso discutir melhor este assunto, e pretendemos ter uma
proposta para analise da conferéncia em 2012. Nesse interim, caso a moratoéria
seja aprovada, as novas regides formadas em comunidades em
desenvolvimento (que nao sejam resultado de uma divisao) poderiam conseguir
assento na conferéncia. Para maiores informacoes, pedimos que atentem para
os futuros relatérios da conferéncia. Os materiais para o Sistema de Aprovacao
em Conferéncia entrarao em maiores detalhes, e a edicao de marco do
Relatorio da Conferéncia podera também conter mais material sobre o
assentamento na WSC.
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+ Politica de traducoes: Se a Sexta Edicao do Texto Basico for aprovada nesta
conferéncia, sugeriremos modificacoes na politica de traducdes para as
historias pessoais. Vide pagina 31 para maiores informacoes.

¢+ Producao do NAWS apenas de versoes atuais da literatura: Este item se refere a
revisdes que iremos recomendar, para que o Guia dos Servicos Mundiais de NA
capte e esclareca nossa atual politica e pratica, e nao para modifica-las. O
documento sobre a Custodia da Propriedade Intelectual da Irmandade explica
que o NAWS € o (nico autorizado a publicar literatura de recuperacao aprovada
pela irmandade, e a versao ou edicao atualizada e aprovada de cada peca.
Recomendaremos a insercao de texto no guia que reflita esses fatos. Vide
pagina 30 para maiores informacoes.

+ Processo de aprovagao dos materiais de servigo: Assim como 0 quesito acima,
este item refere-se a texto que o NAWS esta propondo, nao para modificar uma
diretriz, mas para refletir a politica que ja se encontra em vigor. Neste caso,
estamos em uma situacdo estranha, pois ofereceremos alteracdo de um
procedimento criado de fato pela WSC 2006 quando, ao mesmo tempo, havera
uma mocao na sessao de assuntos antigos para cancelar esse processo de
desenvolvimento. A Conferéncia Mundial de Servico 2006 aprovou uma mogao
para “permitir que o Quadro Mundial elabore e aprove panfletos de servico e
ferramentas para distribuicao a irmandade”. Ofereceremos uma revisao do Guia
dos Servicos Mundiais de NA que reflita essa mocgao. Vide pagina 39 para
maiores informacoes.

+ Zonas da WCNA: Debatemos o esquema de rotatividade da convencao mundial,
e nao temos no momento sugestoes de alteracdo (no entanto, pretendemos
prosseguir discutindo este topico). Estamos, porém, recomendando mudanca
em uma das zonas do esquema de rotatividade. A zona que atualmente
comporta a Asia, India e Australia iria também, na nova formacao que estamos
propondo, incluir a Africa e o Oriente Médio. Essa alteracao colocaria a Africa e
o Oriente Médio em uma zona onde € maior a probabilidade de vir a sediar uma
convencao. (Atualmente, Africa e Oriente Médio fazem parte da zona que inclui
a Europa.) Os materiais para o Sistema de Aprovacao em Conferéncia irao
conter um diagrama da nova proposta de zonas.

+ Modificacoes na politica de reembolso de viagens e orcamento: A cada ciclo da
conferéncia oferecemos propostas de alteragdes para a politica de reembolso
de viagens e orcamento.

Os detalhes acima estarao especificados dentro dos materiais para o Sistema de
Aprovacao em Conferéncia. Estamos apenas mencionando as possiveis mudancas
aqui, para que todos tenham acesso ao maximo de informacdes. Muitos grupos
consideram que esse tipo de assunto processual encontra-se fora do seu escopo e
foco de interesse, mas, evidentemente, alguns grupos ou membros podem ter
interesse ou mesmo paixao por esses quesitos. Se vocés tiverem contribuicoes a
sugerir para qualquer das propostas acima, poderao, € claro, encaminha-las
juntamente com o restante dos resultados das discussoes e oficinas do CAR.
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Recomendacgoes de Pregos

Muitos de vocés ja sabem que iremos propor uma série de recomendacoes quanto aos
precos. Mantivemos 0s aumentos de preco suspensos por dez anos, a serem
completados nesta conferéncia, apesar do nosso plano de negb6cios sugerir a
realizacao de dois reajustes nesse periodo. Embora esse tipo de decisdao nao caiba a
conferéncia, queremos que todos figuem informados a respeito do assunto, e vamos
promover durante a WSC as discussdes que forem necessarias. Comecamos a
conversar sobre o0s reajustes durante a Oficina de Distribuicao de Literatura e
Convencoes, no inicio de novembro. Nossas recomendacoes de precos serao
distribuidas aos integrantes da conferéncia, antes do evento.

Design dos Medalhées

Conforme discutimos na udltima conferéncia, alteramos o design dos medalhdes,
trocando os algarismos romanos por numeros arabicos, para facilitar a inclusao de
tempos de recuperacao grandes na face do medalhao. (A velha mentira morreu! Nos
nos recuperamos.) Sabemos que alguns companheiros ficaram decepcionados porque
o design com algarismos romanos nao esta mais disponivel. Alias, existem duas
mocoes regionais neste CAR relativas ao formato dos medalhoes. Por isso, iremos
mais uma vez discutir o assunto na WSC, da mesma forma como ja conversamos a
respeito na Oficina de Distribuicao de Literatura e Convencoes. Distribuiremos aos
delegados e clientes de literatura amostras de dois possiveis desenhos e
acabamentos. Também colocaremos imagens das propostas de design em nosso site,
com algum tipo de formulario para apuracao da preferéncia da irmandade.

Outros Preparativos para a Conferéncia

Sabemos que € muito material para ser lido, mas o Relatério da Agenda da
Conferéncia e o Sistema de Aprovacao em Conferéncia nao sao os Unicos preparativos
para a WSC 2008. Em breve, devemos ter em nosso website formatos de sessao para
a realizacao das oficinas do CAR; e, se vocés nos mandarem sugestoes de ferramentas
que possam ajudar na apuracao da consciéncia coletiva a respeito do CAR, podemos
até apresentar algumas inovacoes. Este ano, conforme ja mencionamos, colocaremos
no ar um questionario on-line com as perguntas para discussao do CAR. Esperamos
que ajude os membros, areas e regidoes a nos enviarem suas respostas com mais
facilidade e rapidez. Todos os itens relativos a WSC 2008 estarao acessiveis através
da webpage da conferéncia, que esta sendo constantemente atualizada quando ocorre
a disponibilidade de novos materiais: http://www.na.org/conference.

Também disponibilizaremos um formulario eletrénico que os delegados poderao
utilizar para nos enviar os relatorios regionais. Oferecemos este recurso pela primeira
vez na Conferéncia Mundial de Servico de 2004, com grande sucesso. O formulario on-
line, junto com algumas dicas, facilitou a preparacao dos relatorios dos delegados, e
nos ajudou a receber e organizar as informacoes. Geralmente, os relatérios informam o
namero de reunioes e areas da regiao, recursos que estao funcionando e dificuldades
ainda encontradas, entre outros dados semelhantes. O prazo limite para resposta € dia
15 de fevereiro de 2008. Evidentemente, vocés nao precisam usar o formulario,
podendo encaminhar o relatério no formato da sua preferéncia, ou baixa-lo da Internet
e enviar pelo correio, o que for mais facil para a regiao.
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Os relatérios regionais serao inseridos na edicdao de marco do Relatério da
Conferéncia, que tera também um sumario das Discussoes Tematicas da Irmandade e
uma panoramica da semana da conferéncia.

Além das nossas publicagoes, os foruns eletronicos constituem uma boa fonte de
noticias e ajuda para os preparativos da conferéncia: http://www.na.org/IDT/IDT.htm.
O Foérum Eletronico das Discussoes Tematicas da Irmandade apresenta discussoes
vigorosas e continuas sobre o assunto. Se vocés ainda ndo conhecem 0 recurso,
experimentem. Ja o Férum Eletronico dos Participantes da WSC estd com menor
atividade. Nao tivemos 0 mesmo sucesso em incentivar sua utilizacdo, mas
continuamos otimistas quanto a sua validade, principalmente durante a “temporada
da conferéncia”. Vocés tiveram oficinas de CAR produtivas? Compartilhem aqui a sua
experiéncia. Ou sera que, ao contrario, vocés precisam de ajuda com os workshops?
Aqui é o lugar para pedir auxilio, falar sobre mocodes e perguntas para discussao,
compartilhar dicas de sobrevivéncia na semana da conferéncia, e se ajudar
mutuamente a ter sucesso.

Continuamos tentando aperfeicoar nossos preparativos para a conferéncia,
aumentando as comunicacoes e elaborando ferramentas para ajudar os delegados a
serem mais eficazes. Tudo se resume aos mesmos principios basicos: Como podemos
ser mais responsivos as necessidades de todos os adictos? E esta a nossa
responsabilidade.
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Discussoes Tematicas da Irmandade

Ao longo dos ultimos ciclos da conferéncia, as discussdes tematicas tém apresentado
uma verdadeira evolucao, em diversos aspectos. Em determinado ciclo, publicamos
apenas uma edicao de News Flash com os tOpicos e sugestdes de perguntas; hoje em
dia, criamos “formatos de sessao”, ferramentas estas que visam auxiliar os
companheiros em seus workshops e discussoes locais. Este € o segundo ciclo da
conferéncia em que distribuimos os formatos para cada um dos tépicos, e também os
colocamos na Internet. Assim como no periodo 2004-2006, agora abrimos também
um espaco para discussdes on-line nos foruns eletrdnicos: http://www.na.org/
IDT/IDT.htm. E, nem € preciso dizer, a esta altura, que realizamos sessoes tematicas
em todo o mundo - nos féruns de zona de que participamos, nas oficinas que
realizamos, em diversos eventos multi-regionais para os quais fomos convidados, e
uma quantidade de outros eventos.

As trés discussoes deste ciclo — Formacao de Grupos de Escolha Fortes, Nossa
Estrutura de Servicos e Quem Falta Chegar as Nossas Reunioes e Por Qué? —foram
evolucoes e desdobramentos de topicos de ciclos anteriores. Infra-estrutura (uma
tematica de 2004-2006) e Atmosfera de Recuperacao (tematica de 2002-2004 e
2004-2006) deram margem para debates sobre o fortalecimento do nosso sistema de
servicos e grupos de escolha, e como fazer com que todos os adictos se sintam bem-
vindos em nossas salas. Os topicos atuais foram aprovados na WSC 2006, onde
também analisamos, junto com os participantes, as possiveis perguntas para
discussao. Em julho, lancamos o primeiro lote de materiais sobre as tematicas deste
ciclo — uma breve explanacao de cada item, juntamente com algumas perguntas
sugeridas.

Os temas, porém, constituiram mais do que mero alimento para as conversacoes.
Continuamos nos perguntando como podemos tornar mais produtivo o processo de
Discussbes Tematicas, nao pretendemos apenas relatar para a irmandade os
resultados dos debates, mas, quando possivel, usar essas conclusoes de forma
criativa e produtiva. A Ferramenta de Planejamento da Area, por exemplo, foi
desenvolvida, até certo ponto, em funcao dos resultados das nossas discussoes sobre
Infra-estrutura, ao longo do ciclo de conferéncia 2004-2006. Neste ciclo, procuramos
seguir na mesma linha para dar os “proximos passos” deste processo; partimos dos
comentarios recebidos para criar novas perguntas e ferramentas no decorrer do
proprio ciclo da conferéncia. Mas nao temos certeza de que esses passos ajudaram e,
em caso positivo, como eles ajudaram. Esperamos avancar e tornar as conversacoes
mais produtivas em termos de solugdes concretas, ferramentas (teis e mudancas
positivas.

Os assuntos que temos tratado no ciclo 2006-2008 também nortearam grande parte
do nosso trabalho no periodo, e representam as nossas expectativas de realizacao
para os proximos dois anos. Em alguns aspectos, quase tudo o que apresentamos
neste CAR poderia se enquadrar em uma das trés Discussoes Tematicas da Irmandade
para 2006-2008. Nossos trabalhos de literatura de recuperacao, por exemplo,
enfocaram um meio de dar a mao a “quem falta chegar”. Os panfletos de servico que
estamos elaborando (e que abordaremos em maior profundidade na WSC 2008) tém
como objetivo ajudar no fortalecimento dos nossos grupos de escolha, e na correcao
daquilo que “nado estd funcionando” na nossa estrutura de servico. E nossas
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discussdes sobre decisdao consensual, credenciamento e assento de novos
participantes da conferéncia e melhor redacao do CAR sao temas que dizem respeito a
nossa estrutura de servigo, ao aperfeicoamento daquilo que “esta dando certo”, e a
correcao do que “nao esta funcionando”.

No final, sentimos que tivemos um sucesso redobrado nas discussoes tematicas deste
ciclo. Por um lado, esta € a primeira vez que conseguimos passar para a etapa
seguinte dos topicos. Em vez de fazer as mesmas perguntas durante dois anos, e
depois compilar folhas e mais folhas de itens para o CAR, conseguimos analisar o que
estavamos ouvindo, ja na metade deste ciclo, e pensar em uma forma de avancar com
0os assuntos, seja formulando novas perguntas, criando uma ferramenta, ou
ressaltando nossa avaliacdao quanto ao trabalho futuro.

Por outro lado, nem sempre ficou claro de que maneira poderiamos dar esse proximo
passo. Temos nos sentido um pouco amarrados em algumas das discussoes da
irmandade. Por exemplo, quais sao as atitudes concretas que podemos tomas para
atrair “quem falta chegar” nas nossas reunioes? Como melhorar nossa estrutura de
servico para levar nossa mensagem, com maior eficiéncia, ao adicto que ainda sofre?
Precisamos da sua ajuda para formular nossa estratégia futura para algumas dessas
questoes.

Formacao de Grupos de Escolha Fortes

Esta foi, provavelmente, a mais popular das discussoes tematicas. Onde quer que
conduzissemos as oficinas, o assunto era debatido com entusiasmo, e conseguimos,
por isso, usar as conclusoes apresentadas para passar da conversa para a acao.

O tema Formacao de Grupos de Escolha Fortes surgiu a partir de um dos tépicos
anteriores, Atmosfera de Recuperacao, que foi uma tematica que perdurou por dois
ciclos da conferéncia, de 2002-2004 e de 2004-20086. E evidente que foi importante
ter esse tipo de foco sustentado ao longo de muitos anos. Abordar a Atmosfera de
Recuperacao durante esse periodo nos levou em diversas direcoes, mas,
independentemente do enfoque, a solucao para todas as dificuldades apresentadas
pelos companheiros parecia requerer um fortalecimento dos nossos grupos.
Comecamos a perceber algumas mudancas de cultura na nossa irmandade. A
conscientizacao de muitos membros aumentou, e parece que estamos mais receptivos
em nossos grupos para conversar sobre a atmosfera de recuperacao, € o quanto
nossas reunioes sao ou nao acolhedoras.

Fizemos workshops sobre o topico, ouvimos as mesmas respostas, repetidamente, em
qualquer lugar onde estivéssemos. Todos parecemos concordar com 0s requisitos que
um grupo de escolha forte precisa apresentar e como ele deve funcionar, mas nao
sabemos como chegar la. Os servicos mundiais compilaram as conversas das oficinas
gue conduzimos e 0s comentarios encaminhados pelos membros, e elaboraram um
Formulario de Trabalho para Formacao de Grupos de Escolha Fortes, que esperamos
que tenha sido de utilidade (vide Adendo A). Ficamos realmente satisfeitos por poder
usar os comentarios sobre as discussoes tematicas para compilar uma ferramenta que
atenda a uma necessidade tdo vital de NA. Nao ha nada mais importante que
possamos fazer, como servidores de confianca, do que fortalecer os grupos.

A formacao de grupos de escolha fortes € um esforco continuo para todos os adictos
em recuperacao, e esse fato nunca ira mudar. Sem divida, é o que podemos fazer de
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mais importante para melhor transmitir nossa mensagem ao adicto que ainda sofre.
Na verdade, o formulario de trabalho foi feito para ser usado regularmente, e nao
apenas uma vez. O ideal é que os grupos o revejam anualmente, ou com a frequéncia
que for mais conveniente para eles, como parte de seu inventario e processo ciclico de
planejamento.

Houve um interesse inicial no formulario de trabalho, que foi publicado na The NA Way
Magazine, e nés o aplicamos nas oficinas ao redor do mundo. Porém, nao ouvimos
mais falar muito sobre a sua utilizacao nos grupos. Como podemos aperfeicoa-lo? Por
exemplo, nossa experiéncia com o Formulario de Trabalho para Formacao de Grupos
de Escolha Fortes nos workshops indicou que o ultimo segmento, a secao “Tomada de
Decisoes”, parece ser confuso para muitas pessoas. Perguntamos se € preciso
acrescentar algo mais a este trecho do formulario, para facilitar a transformacao da
secao “Solucoes” em acoes. Talvez seja preciso acrescentar explicacdoes ou uma etapa
adicional. Isto é apenas o que percebemos a partir da receptividade da ferramenta nas
oficinas de que participamos. Se vocés usaram ou tentaram usar o formulario de
trabalho nos grupos, queremos que compartilhem conosco essa experiéncia.

Ou, se nao estiverem usando (e suspeitamos que € esse 0 caso para muitos de vocés),
por que nao? Esperamos receber feedback a respeito deste CAR, para podermos
revisar a ferramenta. Pensamos em inserir o formulario de trabalho em outro material
de servico (talvez no Livreto do Grupo), para que passe a ser um recurso continuo nas
reunioes. Contem-nos como ele esta funcionando para vocés e, mais importante ainda,
0 que podemos fazer para incentivar a utilizacao mais frequente do formulario de
trabalho.

Perguntas para Discussao

Nossas perguntas sobre este topico giram em torno de como podemos tornar mais
eficaz a ferramenta que desenvolvemos.

1. Se vocés utilizaram o formulario de trabalho para Formacao de Grupos de Escolha
Fortes (vide Adendo A), de que forma ele atendeu as expectativas e como pode ser
aperfeicoado?

2. Caso nao o tenham utilizado, o que poderia convencé-los a usar o formulario de
trabalho?

O formulario de trabalho para Formacao de Grupos de Escolha Fortes inaugurou, para
nés, a criacao de uma ferramenta a partir das contribuicdes recebidas através da
discussao das tematicas da irmandade. Gostamos dessa solucdo - usar as
conversacdes para elaborar solucdes concretas para as dificuldades que todos
parecemos enfrentar. Suas respostas a essas perguntas irao nos ajudar a melhorar o
formulario de trabalho e, possivelmente, desenvolver ferramentas mais eficazes no
futuro.

Conforme ja mencionamos ao longo deste Relatério da Agenda da Conferéncia,
colocamos no ar um questionario on-line com todas as perguntas para discussao do
CAR. Pedimos que experimentem o recurso. O formulario pode ser acessado através do
link da pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference. Estamos abertos para
respostas, nao apenas das regioes, como também das areas, grupos e membros.
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Nosso Sistema de Servicos

De uma maneira ou de outra, durante quatro anos, dedicamos uma discussao
tematica a nossa estrutura de servico, e como aperfeicoa-la. Durante o ciclo de
conferéncia 2004-2006, uma das quatro tematicas da irmandade foi Infra-estrutura.
Em workshops por todo o mundo, os membros debateram questdes que afetavam a
capacidade das comunidades de transmitir a mensagem, e como resolver de forma
criativa alguns dos problemas vivenciados com sua infra-estrutura. Os resultados das
discussodes foram relatados na edicao de marco de 2006 do Relatorio da Conferéncia,
e contribuiam para a formacao das tematicas e projetos deste ciclo.

Durante o presente ciclo da conferéncia, fizemos perguntas bem semelhantes para o
topico de discussao intitulado Nosso Sistema de Servicos. Em um primeiro momento,
langamos uma série de sete perguntas sob este titulo, entre as quais: “De que forma o
atual sistema de servicos pode propiciar novas idéias e solugdes criativas?” e “Quais
0s aspectos do sistema que podem estar precisando de mudanca?” Conforme
mencionamos antes, na metade do ciclo da conferéncia, usamos os comentarios
recebidos para reformular as perguntas das trés Discussoes Tematicas da Irmandade.
No caso do item Nosso Sistema de Servicos, lancamos um novo conjunto de perguntas
mais focalizadas; algumas, visando trazer uma maior atmosfera de recuperacao para o
servico; outras, centradas em aspectos de lideranca; e as Ultimas duas solicitando que
0s membros falassem de planejamento e auto-sustento.

Por repetidas vezes, ao longo desses quatro anos, ouvimos dizer que precisamos de
uma melhor comunicacdo, menos duplicacao de esforcos, mais treinamento e uma
delegacao mais efetiva, entre diversas outras colocacoes. Devemos encontrar uma
forma de fazer com que o servico seja mais atrativo, acessivel e proporcione um maior
suporte. Curiosamente, todas essas observacoes foram reiteradamente atribuidas aos
servicos mundiais na década de oitenta e no inicio da década de noventa. Muitos irao
lembrar que interrompemos todos 0s servicos, exceto os essenciais, para dedicar
nossa atencao a um inventario, e os resultados desse inventario nos levaram a
restruturacao dos servicos mundiais, incluindo a adoc¢ao da nossa declaracao de visao,
em 1996, e a criacdo do Quadro Mundial, em 1998. Quase imediatamente,
comecamos a ver melhorias, e continuamos a sugerir pequenos aperfeicoamentos da
estrutura (por exemplo, a reducao do numero de integrantes do quadro). E, muito
embora os servicos mundiais nao sejam perfeitos hoje em dia, eles melhoraram muito,
em todos os sentidos.

No entanto, apesar de termos feito enormes mudancas estruturais nos servicos
mundiais, pouco mudou no nivel local. Nao estamos sugerindo que os comités locais
interrompam todos 0s servicos que nao sejam essenciais para realizar durante anos
um processo de inventario, mas acreditamos que seja necessario reexaminar a nossa
estrutura em um sentido mais amplo. Pode ser que os problemas crénicos
mencionados anteriormente possam ser minorados através de algum tipo de
restruturacao dos servigos locais.

Comecamos a efetuar algumas alteracoes a nivel local. A mais notavel, evidentemente,
€ que temos agora um novo Manual de Relacées Publicas, aprovado na Conferéncia
Mundial de Servico de 2006. O manual esta sendo implementado de forma diferente
nas regioes e areas ao redor do mundo. Algumas criaram o encargo de coordenador de
RP, e estao consolidando o que antes eram trés comités separados (IP, H&l e Linha de
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Ajuda) sob a abrangéncia de RP, por exemplo. Pode ser, entretanto, que a elaboracao
de um novo manual para um determinado segmento do servico seja equivalente a
construcao de um novo quarto em uma casa velha. Queremos conhecer a opiniao de
vocés, saber o quanto acham que essa nova ferramenta melhora a casa como um
todo, e se precisaremos continuar com a “reforma”.

Como parte da empreitada do Manual de RP, formulamos uma Ferramenta de
Planejamento da Area, que também foi aprovada na Conferéncia Mundial de Servico
de 2006. Recebemos retorno de diversas areas (e regioes), que estao aplicando o
recurso com sucesso. Se vocé ainda nao deu seu feedback aos servicos mundiais
sobre a ferramenta de planejamento, pedimos que o faca.

De uma forma mais genérica, pretendemos descobrir o que esta dando certo e o que
nao esta funcionando tao bem em seus trabalhos locais. Tanto o Manual de RP como a
Ferramenta de Planejamento da Area foram elaborados para atender as demandas
locais, e sabemos que, em muitos casos, a implementacao desses dois novos recursos
enquadra-se na categoria das iniciativas que estdo “dando certo”. Porém, também
ouvimos falar que a ferramenta da area e o Manual de RP sao tapa-buracos, e que as
areas e regioes estao querendo formas novas e criativas de imaginar suas estruturas,
melhorar a comunicacao e simplificar a prestacao de servicos.

Outro ponto que estamos comecando a ouvir nas oficinas é que precisamos de um
sentido mais forte de visdo compartilhada e propésito de acdo. E com relacdo a esse
aspecto que desejamos comecar a avancar no topico Nosso Sistema de Servigcos. No
decorrer dos proximos meses, a partir de agora e até a conferéncia, esperamos que
vocés nos relatem suas idéias sobre o que funciona bem e o que precisa mudar nos
corpos de servico locais.

Sabemos, por experiéncia prépria nos servicos mundiais, que € crucial para nosso
trabalho ter uma visao compartilhada. A Declaracao de Visao do NAWS explica que
“nossa visao € a pedra de toque, o referencial que inspira todas as nossas agoes”, e
essa € a pura verdade. Todavia, ndao existe uma pedra de toque correspondente para
0s servicos locais. Vamos trabalhar juntos para tentar estabelecer uma visao
compartilhada, no ciclo que se inicia.

A partir dessa visao, poderemos passar a discussao da nossa prestacao de servigos,
verificando se precisamos ou nao cogitar quaisquer alteracoes em nosso sistema, para
gue os grupos possam melhor transmitir a mensagem de NA. Nao sabemos ao certo os
desdobramentos desta conversa, mas vemos nela o potencial de provocar mudancas
em nosso sistema de servicos e, em Ultima analise, a correspondente revisao do Guia
de Servicos Locais de NA. Esta € uma das razoes de estarmos incentivando a
participacao mais ampla possivel, em resposta as perguntas abaixo. Os comentarios e
sugestoes que recebermos poderao se tornar os alicerces de uma revisao do guia de
servicos locais, ou de novas ferramentas de suporte aos corpos de servico das
comunidades de NA.

Perguntas para Discusséao
3. Se vocés utilizaram a Ferramenta de Planejamento da Area, de que forma ela
atendeu as expectativas, e como pode ser aperfeicoada?

4. Caso contrario, existe um motivo para nao a terem utilizado? O que poderia
convencé-los a usar a Ferramenta de Planejamento da Area?
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5. 0 que esta funcionando bem na sua estrutura de servico local?
6. O que nao esta funcionando na sua estrutura de servico local?

Temos interesse em ouvir, nao apenas os delegados e CSRs, como também as areas,
grupos e sub-comités. Alias, os delegados poderao recolher as respostas de area em
area, ou incentivar as mesmas a encaminhar as informacoes diretamente através do
nosso site, em vez de trazer apenas uma resposta para toda a regiao. Colocamos no ar
um questionario on-line com todas as perguntas para discussao contidas neste
Relatorio da Agenda da Conferéncia, e esperamos receber uma grande quantidade de
retornos antes da conferéncia. O formulario pode ser acessado através do link na
pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference. Quanto mais contribuicdes
recebermos antes da WSC, melhores condicoes teremos de elaborar uma sessao
eficaz sobre este topico. Nosso tempo na conferéncia € melhor empregado na
discussao das nossas conclusdes do que na mera coleta de dadas.

Quem Falta Chegar as Nossas Reunioes e Por Qué?

Assim como o tema Formacao de Grupos de Escolha Fortes, este topico também surgiu
a partir das discussdes de 2002-2004 e 2004-2006 sobre Atmosfera de
Recuperacao. Durante esses debates, ficou evidente que nem todos os adictos se
sentem igualmente bem-recebidos ou a vontade nas reunides de NA. Esse fato veio a
tona ao conversarmos sobre Nossa Imagem Publica, quando, entre outras coisas,
comentamos sobre as percepcoes do publico de que NA nao é para qualquer um, e
que os profissionais encaminham determinados clientes — jovens, por exemplo — para
outros programas de recuperacao onde possam se sentir mais a vontade.

Uma das caracteristicas mais bonitas de NA é que 0 nosso programa funciona para
gualquer adicto, independentemente da idade, etnia, status econdmico, sistema de
crenca, etc. Somos uma irmandade muito ampla. Nosso desafio € comunicar essa
nossa caracteristica aos outros. Como podemos melhor demonstrar a todas as
pessoas da nossa comunidade que somos uma irmandade aberta e diversificada? E o
que pode ser feito para que todos os adictos se sintam igualmente confortaveis nas
nossas salas?

Primeiramente, sabemos que é preciso continuar discutindo essas questoes na
irmandade. Ainda existe a percepcao, por parte de alguns membros, que alcancar
adictos em funcdo das suas diferencas € contrario aos nossos principios
fundamentais. Quando realizamos workshops sobre o assunto, as vezes escutamos:
“Mas a recuperacao pessoal depende da unidade de NA”. E explicamos que o alcance
de populacdes especificas constitui uma outra forma de levar a mensagem e de
comunicar nossa abrangéncia e inclusao como irmandade. Na verdade, a maioria dos
companheiros presentes nas oficinas que realizamos compreende que a identificacao
de Quem Falta Chegar as Nossas Reunides e Por Qué é uma forma de encontrarmos
meios de fazer com que um nimero maior de membros vivencie essa unidade.

Enquanto irmandade, estamos fazendo alguns progressos nessa area. Além dos
workshops para discutir as tematicas da irmandade, promovidos ao longo deste ciclo da
conferéncia, tomamos outras medidas tangiveis para estender a mao a “quem falta
chegar”. Primeiro, elaboramos dois IPs como parte do projeto de literatura dirigida, que se
encontram neste Relatorio da Agenda da Conferéncia para fins de aprovacao: um deles é
dirigido ao publico jovem, o outro, aos pais ou Responsaveis dos companheiros jovens
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(vide pagina 33 para maiores informacoes). O outro progresso tangivel durante este ciclo
foi a realizagao de oficinas de necessidades em comum na convenc¢ao mundial.

WCNA - Alcangando Quem Falta Chegar

Na WSC 2006, dedicamos muito tempo e energia falando sobre a idéia exposta no
Relatorio da Agenda da Conferéncia daquele ano: a realizacao de oficinas de
necessidades em comum na WCNA-32. Como as discussoes da conferéncia sobre esse
particular foram bem extensas, os participantes tiveram a oportunidade de avaliar e
debater os méritos e desvantagens de realizar tais oficinas. Por fim, a WSC decidiu ir
em frente com a idéia, e aprovou uma mogao para realizar workshops de necessidades
em comum na WCNA-32.

Recebemos muitos retornos positivos sobre essas oficinas (e sobre a conven¢gao como
um todo). Promovemos workshops diarios para gays e lésbicas e para jovens, bem
como uma festa dancante para cada um desses publicos. Também realizamos oficinas
para mulheres e para homens, e também sobre assuntos especificos, como doenca e
envelhecimento. A resposta geral foi muito positiva, e recebemos diversas cartas de
agradecimento e e-mails de companheiros que foram a convencgao. Juntos, como
irmandade, demos esse grande passo, e estamos felizes com os resultados.

Todos sabemos que a adiccao € nosso ponto principal de identificacao em NA. Muitos
de nés passamos muito tempo da recuperacdao lembrando de “enfocar as
semelhancas, em vez das diferencas”. A énfase nas “necessidades em comum” pode
parecer o oposto, como se estivéssemos enfocando as diferencas. Outros acreditam
gue essa énfase é apenas uma outra forma de estender a mao aos adictos, e ajudar os
membros em potencial a se sentirem “parte” da irmandade. Apoés muito debate, a
conferéncia apoiou a idéia de que as reunioes de “necessidades em comum” sdo uma
oportunidade que damos aos membros de enxergar que existem outras pessoas em
Narcoéticos Andnimos que compartilham das mesmas semelhancas.

Os companheiros que foram a WCNA-32 encontraram suporte nas oficinas de
necessidades em comum, onde puderam conhecer como 0s outros membros de NA, em
circunstancias semelhantes, vivem o nosso programa de recuperacao. Os workshops
nao serviram para isolar nem segregar os seus participantes. Ouvimos reiteradas vezes
que as pessoas que assistiram a esses eventos se sentiram realmente tocadas e
incluidas a um nivel sem precedentes nas convencoes mundiais anteriores.

Também realizamos duas oficinas de RP na WCNA-32. Uma enfocando a justica
criminal, e a outra, o setor médico e de tratamento. Esses sao dois caminhos que
podemos trilhar para alcancar as pessoas que faltam chegar. Foi um grande passo,
para nos, conversar diretamente com os profissionais que trabalham nesses campos,
conhecer suas percepcoes sobre NA e aprender como construir melhores relacoes de
cooperacao. Agradecemos a todos os que dedicaram, generosamente, o seu tempo
para tornar os workshops um sucesso. Essas oficinas e as de necessidades em comum
foram gravadas, e podem ser adquiridas junto ao nosso fornecedor de audio. Para
maiores informacdes, basta seguir o link da pagina da convencao:
http://www.na.org/WCNA32.

Encontrando Solug¢ées Locais

Além do projeto de literatura dirigida e dos workshops de necessidades em comum na
WCNA, o progresso quanto a “Quem Falta Chegar as Nossas Reunides e Por Qué” tem
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variado conforme a localidade. Esta claro que, na maioria dos lugares, existem tipos de
adictos que nao estao encontrando ou ficando em NA. Membros de todo o mundo, que
participaram de sessoes sobre este topico, expressaram forte entusiasmo em alcancar
esses adictos através da nossa mensagem.

Como transformar essa energia em agoes consistentes parece ser uma questao mais
dificil. Na maioria dos casos, precisamos enfocar tanto o alcance das pessoas como a
criacao de um ambiente, nas reunioes, que seja mais receptivo aos membros de origens
distintas. Algumas comunidades de NA comecaram a implementar solugoes, tais como a
formacao de comités de longo alcance para estabelecer contato com os lideres das
tribos nativas, ou a disponibilizacao de literatura em diversos idiomas nas reunioes.

Esse tipo de idéia é uma forma simples e eficaz de se comecar, mas nao tomamos
conhecimento de muitas solucdes desse tipo. Isto nos leva a perguntar com que tipo
de dificuldades especificas os grupos e corpos de servico estao se deparando neste
setor. Talvez nao se saiba muito a respeito dos grupos de pessoas que nao estao
encontrando NA, quais deles estao faltando, ou que conceitos errados eles possam ter
a respeito da irmandade, que os impecam de procurar ajuda junto a nés. Talvez nossos
corpos de servigco ndo possuam recursos suficientes ou qualificacoes de planejamento
para realizar um esforco efetivo de longo alcance.

Por fim, pode ser também que algumas comunidades estejam localizando e
conseguindo atrair os adictos que nao estavam recebendo a nossa mensagem, mas
nao tenham recursos para acomoda-los quando eles aparecem. Um trabalho bem-
sucedido de RP, por exemplo, pode resultar em uma explosao na frequéncia das
reunioes, para a qual os grupos de NA nao estejam preparados. Uma saudavel
cooperacao interna entre os corpos de servico e grupos pode assegurar que Nossos
esforgos tenham maior sucesso em todas as frentes.

Perguntas para Discussao

7. Quais fatores dificultam a apuracao de quem falta chegar as reunides, e a atracao
dessas pessoas para NA?

8. Vocés discutiram o problema no grupo, area ou regiao? Pedimos que compartilhem
conosco sua experiéncia com as oficinas sobre este topico — ou, melhor ainda,
falem do seu sucesso em alcancar as pessoas que faltam chegar as reunioes.

Conforme ja mencionamos ao longo deste Relatério da Agenda da Conferéncia,
colocamos no ar um questionario on-line com todas as perguntas para discussao do
CAR. Pedimos que experimentem o recurso. O formulario pode ser acessado através do
link da pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference. Estamos abertos para
respostas, nao apenas das regioes, como também das areas, grupos e membros.

Nossa Mensagem, Nossa Responsabilidade

Quanto maior nosso sucesso na inclusao dos adictos, mais forte se tornara a nossa
irmandade. Discutir a melhor forma de estender a mao para as pessoas que possam
ser diferentes de noés, de alguma forma, pode ser intimidador, e descobrir como dar
passos concretos para levar nossa mensagem a populacoes especificas pode ser uma
tarefa ardua. Mas, evidentemente, temos a responsabilidade de partilhar nossa
experiéncia, forca e esperanca, € a maioria de nés esta disposta a percorrer qualquer
distancia para alcancar esse objetivo. O ponto de liberdade que vivenciamos, como
resultado dessa iniciativa, faz todo esse esforco valer a pena.
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Literatura

Este Relatorio da Agenda da Conferéncia esta carregado de literatura. Nao contém
somente a Sexta Edicao do Texto Basico para avaliagao, mas também dois IPs que sao
o primeiro resultado de um projeto continuo de literatura dirigida: De Adictos Jovens
para Adictos Jovens e Para Pais ou Responsaveis pelos Jovens de NA.

Além dessas trés pecas, que apresentamos para aprovacao, ha duas perguntas sobre
literatura que estamos colocando aqui. Procuramos sempre produzir literatura que
tenha utilidade; e, quanto mais comentarios recebermos da irmandade, maior a
probabilidade de termos sucesso nesse empreendimento. Portanto, pedimos que nos
digam o que podemos fazer para melhor transmitir a mensagem impressa.

Texto Basico

Apds anos de pesquisas, discussoes, planejamento, e dois ciclos de conferéncia
trabalhando ativamente na elaboracao do livro, estamos para la de entusiasmados por
poder oferecer, para apreciacao da conferéncia, a minuta da Sexta Edicao do Texto
Basico (vide Adendo B). A minuta ficou pronta no final de agosto de 2007. A data
prevista para a publicacao do formato para aprovacao era 1 de setembro, mas nés o
finalizamos uma semana antes, para poder levar copias para a convencao mundial de
San Antonio. A minuta para aprovacao foi publicada com um texto introdutério,
explicando o historico do projeto e 0 que seria discutido na conferéncia quando a Sexta
Edicao fosse oferecida para aprovacao. Grande parte das informacoes sobre este
projeto, que apresentamos nesta secao do CAR, sao uma reproducao literal do ensaio
de capa mencionado acima.

WSC 2004 e Inicio do Projeto

Poderiamos escrever uma dezena de paginas tentando responder a pergunta: “Como
chegamos até aqui?” Uma longa “pré-historia” nos conduziu até este projeto, incluindo
mocoes da conferéncia, discussdes da irmandade e outros projetos dos servicos
mundiais. Podem ficar tranquilos, pois nao iremos rever aqui todos os eventos dos
anos que se passaram. (Um sumario da histéria do projeto pode ser encontrado em
nosso website: http://www.na.org/conference/bt.) Em vez disso, iremos resumir o
trabalho do projeto em si, a comecar pela mog¢ao aprovada na WSC 2004.

Mocao 4: Aprovar o trabalho de revisao do Texto Basico, Narcoticos Anénimos, que
inclui:

e nao modificar os Capitulos Um a Dez,

e acrescentar um novo prefacio para a Sexta Edi¢do, antecedendo o atual (o
prefacio atual permanecera o mesmo, e sera intitulado “Prefacio da Primeira
Edicao”),

e substituir algumas ou todas as histérias pessoais, a fim de melhor refletir a
ampla diversidade da nossa irmandade, e

e acrescentar uma breve introducao a secao revisada de histérias pessoais.

O prazo para realizacao deste trabalho é de dois ciclos de conferéncia, de 2004 a
2008, englobando um periodo de seis meses para revisao e comentarios. A minuta
final para aprovacao da Sexta Edicdo do Texto Basico sera distribuida como
apéndice do Relatorio da Agenda da Conferéncia de 2008, com no minimo 150 dias
de antecedéncia.
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Foi com esta mocao que a irmandade autorizou o inicio da revisdao. Geralmente, os
planos de projeto e idéias de literatura nao sao iniciados através de mocoes do CAR,
mas, como o Texto Basico € uma peca Unica, e de tamanha importancia para nossa
irmandade, quisemos promover uma conversagao sobre o projeto, desde a sua
concepcao. Nesse mesmo espirito, o CAR registrou também as idéias iniciais do
guadro para a revisao: que esperavamos, através dela, refletir melhor a diversidade da
irmandade hoje, e a amplitude da nossa experiéncia de viver limpos. Para alcancar
esse objetivo, dizia o ensaio, teriamos de conjugar métodos tradicionais de solicitacao
de histdrias pessoais com outras estratégias, tais como a utilizacao de contatos nas
comunidades locais para nos ajudar a conduzir entrevistas.

0 ensaio do CAR também esbocava alguns dos nossos pensamentos iniciais sobre o
prefacio e a introducao, e a idéia de que poderiamos organizar os relatos em secoes,
usando uma sinopse para resumir cada texto. Perguntamos aos membros o que
achavam da possibilidade de abandonarmos as denominacoes “Livro Um” e “Livro
Dois”, nesta Sexta Edicao. Em resumo, procuramos compartilhar ao maximo nossos
pensamentos a respeito do projeto, para que nao fossem surpresa para ninguém. A
maioria das idéias do CAR 2004 continua norteando a minuta que vocés véem hoje.

Depois da conferéncia, o quadro formou um grupo de trabalho com dez membros de
seis paises (e quatro continentes), que se reuniu pela primeira vez em setembro de
2004. Além da evidente diversidade geografica, os membros do grupo de trabalho
foram escolhidos, propositalmente, pela sua ampla gama de experiéncia e variedade
demografica. Ao longo de diversas reunides, o grupo elaborou um esquema para o
projeto e redigiu um texto para solicitar depoimentos escritos aos membros da
irmandade.

Solicitacado de Material

Em fevereiro de 2005, a solicitacdo foi enviada por correio aos participantes da
conferéncia, regioes e areas. Os servicos mundiais traduziram o comunicado para seis
idiomas (alemao, espanhol, francés, portugués, russo e sueco), € houve mais trés
traducoes locais (grego, hebraico e turco). Todas foram colocadas na Internet. A
solicitacao foi também publicada na The NA Way, levada nas viagens dos servicos
mundiais, e distribuida localmente por diversas comunidades de NA ao redor do
mundo. Criamos uma webpage para o projeto, http://www.na.org/conference/bt, onde
inserimos atualizagcdes e documentos relevantes, inclusive formatos de sessao que
elaboramos para ajudar os membros a organizarem oficinas locais, € um anuncio para
os companheiros fazerem a divulgacao nas convencoes. Os servicos mundiais
realizaram sessbes em diversos eventos, inclusive na convencado mundial, oficinas e
foruns de zona.

Estivemos comprometidos com a divulgacao do plano para o maior nimero possivel de
membros da irmandade, e procuramos facilitar ao maximo a contribuicao de todos.
Nosso esforco foi recompensado. O periodo de recebimento de material durou quase
um ano (de fevereiro a dezembro de 2005) e, no final, recebemos uma quantidade
extraordinaria de textos — mais de 700 — de todo o mundo. Mais de 20 por cento
(161) vieram de fora dos Estados Unidos. Recebemos colaboragoes dos seguintes
paises:
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Africa do Sul Cingapura india Nepal Suécia
Alemanha Colémbia indias Nicaragua Suica
Arabia Saudita Espanha Ocidentais Noruega Trinidad
Argentina Estados Irlanda Nova Zelandia Turquia
Australia Unidos Israel Porto Rico Venezuela
Bélgica Franca ltalia Portugal
Brasil Grécia Japao Reino Unido
Canads Holanda México Rissia

A faixa de tempo limpo também foi impressionante:

Mais de 30 anos de tempo limpo: 6 Unkroy 30 Years and More

Mais de 20 anos de tempo limpo: 79 Less han 1 Year 5% 1% 20 - 30 Years
Entre 10 e 20 anos de tempo limpo: 204 6% N KK 1
Entre 5 e 10 anos de tempo limpo: 137

Entre 1 e 5 anos de tempo limpo: 185 1_:7;?8 ‘E} Vears
Menos de 1 ano de tempo limpo: 39 5-10 Years 29%

20%
Tempo limpo desconhecido: 41

Avaliagao do Material

Com mais de 700 relatos para ler, o grupo de

trabalho ficou bastante ocupado durante a fase de apreciacao. Os textos foram todos
avaliados as cegas, mantendo-se 0 anonimato dos autores, e passaram por diversas
etapas. Primeiro, cada historia foi lida por trés ou quatro integrantes do grupo. Se
qualquer um deles achasse que o texto deveria continuar no processo seletivo, entao
ele era lido pela metade dos membros do grupo de trabalho, que classificavam as
historias segundo os mesmos critérios, entre os quais conteldo de recuperacao,
qualidade, estilo, estrutura e unidade em relacao ao trabalho como um todo. Todos 0s
relatos publicados anteriormente (na Quinta Edicdo, nas versoes do Texto Basico em
outros idiomas e no Livreto Branco) foram também classificados numericamente, junto
com 0s novos textos recebidos, e analisados pelo mesmo conjunto de critérios. No
caso das histérias pessoais da Quinta Edicao, o quadro também participou da leitura e
avaliacao dos depoimentos. Quando a maioria dos avaliadores achava que
determinado texto deveria permanecer no mix, ele passava entdao a uma terceira
rodada de analise. Desta vez, o grupo de trabalho todo lia a peca em voz alta, e a
classificava junto com as outras. Também sabiamos que era preciso preservar
algumas das historias originais em funcao do seu valor historico, e esses sao os relatos
que constituem a secao da minuta intitulada “Comecos”. Foi uma tarefa bem dificil;
porém, apds estudar cada texto com dedicacao, o grupo de trabalho conseguiu
comecgar a montar a minuta.
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Uma das nossas descobertas ao apreciar o material, que foi reforcada quando
encaminharmos a minuta para revisao, € que somos um grupo bem diversificado.
Apesar de termos trabalhado com o maximo de objetividade, no final, se cada um de
nos tivesse que fazer uma lista das nossas historias preferidas (que nés acabamos
fazendo, em um dado momento), nossas listas seriam completamente diferentes umas
das outras. Por isso, percebemos que a coletdnea é mais ou menos como uma reuniao
- nao sao todos que despertam a nossa identificacao; porém, quando vocé coloca tudo
junto, o resultado é recuperacao a moda de NA.

Revisdo e Comentarios

No dia 1 de setembro de 2006, foi liberada para a irmandade a minuta para revisao. O
prazo para resposta estendia-se até fevereiro de 2007. Nesse periodo, distribuimos
mais de 7.500 copias da minuta (4.493 exemplares pelo correio, e 3.009 versoes
eletrbnicas baixadas diretamente pelos membros). Levando em conta a enorme
quantidade de minutas que distribuidas, esperavamos receber mais sugestdes. No
total, foram cerca de 350 comentarios, sendo 60 por cento de individuos, 17 por cento
de grupos e 23 por cento de comités.

Nao sabemos ao certo de onde vieram todas as contribuigdoes. Quando langamos os
formularios de sugestoes on-line, procuramos torna-los andnimos para incentivar os
companheiros a expressarem sua opiniao. Somente depois de um tempo, € que
percebemos que seria Util identificar de onde vinham as respostas, por isso, so
conhecemos a origem de pouco mais de metade dos comentarios recebidos. Cerca de
90 por cento vieram dos Estados Unidos, e 10 por cento de mais de uma dezena de
outros paises, o que reflete de forma aproximada a proporcao de membros norte-
americanos e nao-americanos.

Paises que enviaram sugestoes:

Brasil Gibraltar Noruega Russia
Canada Grécia Nova Turquia
Estados Irlanda Zelandia Uganda
Unidos Kuwait Reino Unido

A maior parte do feedback foi positivo. Houve alguns casos isolados de critica a
compilagao como um todo, mas a esmagadora maioria dos companheiros escreveu
para dizer que gostou da diversidade das experiéncias contidas no conjunto, e
principalmente o seu carater internacional. A maioria comentou ter achado Uteis os
resumos e a divisao em secgoes.

Uma quantidade de companheiros, todavia, pareceu se confundir com as “reflexoes”,
aqueles textos curtos no inicio de cada secao. Muitos membros acharam que elas
desviavam a sua atencao. Ao mesmo tempo, houve retornos elogiando as reflexoes,
assinalando que elas seriam especialmente U(teis para os adictos que ndo tém
facilidade de leitura ou de concentracao. As reflexdes, segundo eles, sdo como 0s
depoimentos concisos de uma reuniao tematica, enquanto que as histérias mais
longas equivalem a uma reuniao de partilhas. Esta € uma das dificuldades de se lidar
com a revisao e as contribuicoes. O que fazer quando recebemos opinioes fortes e
contraditérias entre si? E o que costuma acontecer. Muito raramente, as orientacdes
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sao claras e em uma so6 direcao. Normalmente, apontam questoes a serem debatidas
e ponderadas. No caso das reflexoes, decidimos manté-las na minuta, mas fazendo
referéncia a elas no indice, e incluindo também uma breve explanacao todas as vezes
que elas apareciam.

Este é apenas um exemplo da maneira como as sugestoes da irmandade moldaram e
modificaram a minuta. Trocamos histérias de lugar, revisamos resumos, esclarecemos
linguagem, e consultamos os comentarios na hora de decidir quais textos seriam
removidos.

Preenchimento de Lacunas

Embora estivéssemos na etapa de revisao, conforme informamos na propria capa da
minuta, continuavamos correndo atras de material. O resultado ainda nao era o que
queriamos. Nao tinhamos nenhuma histéria do Leste Europeu, por exemplo, ou, 0 mais
impressionante, do pais responsavel por um quarto das nossas vendas do Texto Basico
no ano passado, o Ira, para citar apenas duas das lacunas mais 6bvias. Achamos que
nao seria correto da nossa parte prosseguir com a minuta sem procurar mais relatos
gue pudessem arredondar a coletdnea. Além disso, os comentarios recebidos
indicavam a falta de algumas experiéncias — tais como a de membros que
encontraram NA quando estavam submetidos a tratamentos de substituicao de
drogas, e companheiros que tiveram diagndstico de doenca mental e precisam
permanecer medicados. E foi assim que nos empenhamos em coletar depoimentos
adicionais para suprir algumas dessas brechas. Se por um lado isso significa que
estamos publicando uma minuta para aprovacao com histérias que nao passaram pelo
processo de revisao da irmandade, esta opgao pareceu ser a melhor alternativa entre
as outras que se apresentavam — prorrogar o projeto por mais dois anos, ou nao inserir
mais nenhum texto, mesmo sendo solicitado pela irmandade.

A Minuta para Aprovacao

Sabiamos que nossas tentativas de recolher relatos para suprir lacunas, juntamente
com o impacto das sugestbes da irmandade, resultariam em um texto final bastante
alterado. Nao queriamos surpreender ninguém com a publicacao de uma minuta que
diferisse substancialmente do formato para revisao, por isso comunicamos o fato no
maior nimero possivel de veiculos — no texto explicativo da capa da minuta para
revisao, no NAWS News, na The NA Way, em viagens e nos relatorios dirigidos a
conferéncia. Agora, estamos finalmente apresentando a vocés a versao que estara
sendo submetida a aprovacao na WSC. Como era esperado, ha diversas diferencas em
relacao a que foi encaminhada para revisao.

A diferenca mais significativa foi o acréscimo de dez histérias pessoais:

e “The Only Requirement” (O Unico Requisito), de um membro submetido a
tratamento de substituicao de drogas

e “Sowing the Seed” (Plantando a Semente), de um companheiro israelense
e “The Spirit of Service” (O Espirito de Servir), de um membro iraniano (homem)
e “Another Chance to Live” (Uma Nova Chance de Vida), da Australia

e “ASerene Heart” (Coracao Sereno), de um membro com doenca mental, que
toma medicacao
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e “Just Say Yes” (Basta Dizer Sim), de um indiano que esta se recuperando no
Oriente Médio

e “Mosaic” (Mosaico), de uma pessoa da Russia
e “ltIs Worth It” (Vale a Pena), encaminhado pela Coldmbia

e “Sacred Places Inside” (Lugares Sagrados Interiores), de uma companheira do
Ira (mulher)

e “NAls a Roadmap” (NA é o Mapa), de um membro portugués

Para abrir espaco para as novas pecas, tivemos que cortar outros dez relatos pessoais.
Estas foram as decisdes mais dificeis que tivemos que tomar, ao revisitar o texto. Apos
avaliar as sugestdes da irmandade, e consultar nosso proprio sentimento quanto as
historias individuais e a mistura geral de variacao demografica e experiéncias,
cortamos as seguintes historias:

e “Now It Is Possible” (Agora é e “Finding a God that Worked
Possivel) through People” (Um Deus Que

e “Part of the Solution” (Parte da Trabalha Através das Pessoas)

Soluc¢ao) e “The Same Path” (O Mesmo
Caminho) - Parte desta historia

* "ANew Beginning” (Um Novo foi utilizada como reflexao.

Comeco)
e “God-shaped Hole” (Um Furo

e “Sick and Tired at Eighteen” Feito por Deus)

(Esgotado aos Dezoito)

e “How Do You Spell Relief?”
(Como se Soletra Alivio?)

e “Picture not Perfect” (Imagem
Imperfeita)

e “Free at Last” (Enfim Livre)

Além disso, transferimos a versao nao revisada de “Jails, Institutions, and Recovery”
(Prisoes, Instituicoes e Recuperacao) para a secao “Comecos”. Recebemos retorno
dizendo que era confuso ter algumas das histérias da Quinta Edicao em secoes
diferentes, e agora todos os depoimentos da edigao anterior estdo agrupados na
mesma secao, exceto “I Was Unique” (Eu Era Especial), uma vez que o texto foi
revisado pelo proprio autor para participar do projeto. Também acrescentamos um
conjunto de reflexdes a secao “Comecos”, igualmente em funcao das sugestoes
recebidas. Todas as reflexdes foram extraidas das histérias publicadas na Quinta
Edicao.

Além das historias acrescentadas, cortadas, e das alteracoes em “Comecos”, fizemos
inidmeras pequenas modificacoes. Revisamos o prefacio e a introducao, atendendo a
proposicoes da irmandade, e fizemos algumas mudancas no texto em si dos relatos
pessoais. Em muitos casos, trabalhamos em conjunto com os proprios autores; alguns
nos procuraram para solicitar revisoes, e fomos nés que entramos em contato com os
outros para pedir esclarecimentos. Todos trabalhamos juntos para melhorar a minuta
do livro: os autores das histérias, outros membros da irmandade, o quadro e o grupo
de trabalho, cada um contribuindo a sua maneira para o aperfeicoamento do material.
O resultado foi um texto bem melhor, que reflete a incrivel variedade de adictos que se
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recuperam em NA no mundo todo. Os cinquenta e um relatos da minuta sdo de
membros de NA em recuperagao em vinte paises:

Arabia Saudita Estados Unidos Irlanda Nova Zeléndia
Australia EUA/Italia* Israel Portugal
Brasil Holanda Japao Quénia
Canada india/Bahrein* México Reino Unido
Colébmbia Ira Noruega Russia

*onde ficou limpo/onde reside atualmente
Agradecemos a todos os que colaboraram para transformar esta minuta em realidade.

Mudancgas na Minuta para Aprovagcdo

Como muitos de vocés ja sabem, publicamos a minuta para aprovagao como
documento separado no final de agosto de 2007. Dois meses depois, em fins de
outubro, fizemos alteracdes minimas.

A titulo de esclarecimento, mudamos o titulo “Introducao” para “Introducao as
Partilhas dos Nossos Membros”, uma vez que ja existe uma introducao no Texto
Basico, e a peca que estamos propondo acrescentar ao livro introduz apenas as
historias pessoais, “Partilhas dos Nossos Membros”.

As outras alteracdes foram em decorréncia de um problema na traducao de um dos
depoimentos, “Sacred Places Inside” (Lugares Sagrados Interiores). Quando a minuta
para aprovacao foi publicada, em agosto, o texto dava a impressao de que a autora era
a unica mulher em recuperacao na cidade, e uma das trés Unicas mulheres de NA em
seu pais. Revisamos diversas frases da historia, bem como a primeira linha do resumo,
para indicar que a autora foi “uma das primeiras mulheres” a encontrar NA. Fizemos as
modificacdes mantendo contato com ela; e, apesar de hesitarmos em fazer qualquer
tipo de mudanca ap6s a primeira publicacdo da minuta para aprovacao, houve uma
solicitagao da autora nesse sentido, e as modificacoes nao alteraram o conteldo
basico do seu relato.

A versao da minuta para aprovacao, no Adendo B, reflete a alteracdo do titulo
“Introducao as Partilhas dos Nossos Membros”, bem como as modificagoes de “Sacred
Places Inside” (Lugares Sagrados Interiores).

Mocéao para Substituicdo das Historias Pessoais da Quinta Edicdo do Texto Basico

Em vez de oferecer uma Unica moc¢ao para aprovar a minuta da Sexta Edicao, iremos
propor primeiro uma mocao em separado para substituir as historias existentes por
aquelas contidas na minuta para aprovacdo (Mocao n°® 1). Acreditamos que, desta
forma, havera uma melhor separacao entre cada uma das proposicoes, facilitando a
conducao das oficinas visando o debate do material.
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Mocao 1: Substituir as historias pessoais existentes na Quinta Edi¢cido do Texto
Basico, Narcoticos Anonimos, pelos relatos contidos no Adendo B.

Intento: Criar uma Sexta Edicao do Texto Basico com histérias mais atuais e que
melhor representem a irmandade global.

Impacto Financeiro: Os custos de elaboracao do material ja ocorreram. O Unico
desembolso adicional que a aprovacao desta mocao traria para o NAWS seria
a producao do livro, que tem um custo minimo.

Ressaltamos que as mocgoes a seguir, relativas a criacao da Sexta Edicao do Texto Basico,
somente serdo oferecidas caso a presente mogao seja aprovada.

Mocéao para Aprovacdo das Demais Revisées

Além de uma nova coletanea de experiéncias ou historias, a proposta de minuta para a
Sexta Edicao contém diversas outras mudancas. Ha um novo prefacio, que ira
anteceder o atual prefacio (que passaria a se denominar “Prefacio para a Primeira
Edicao”), bem como uma introducao para o que agora passou a se chamar secao de
historias pessoais. As histdrias, em si, estao divididas em secoes, e cada uma delas é
precedida de um resumo. Além de conter os relatos mais longos, cada se¢cao comeca
com uma compilacao de “reflexdes”, trechos mais curtos que se assemelham as
partilhas em reunides tematicas.

Além dessas modificacoes, que consistem do acréscimo de novos elementos ao livro, a
mocao abaixo trata da substituicao dos titulos “Livro Um” e “Livro Dois” por “Nosso
Programa” e “Partilhas dos Nossos Membros”, respectivamente. Mesmo antes do
inicio do projeto, ja levantavamos a possibilidade de manter ou ndo as denominacoes
“Livio Um” e “Livro Dois”. O Texto Basico € um livro Gnico, e esses titulos causam uma
impressao equivocada. Temos falado sobre essa questao desde o Relatorio da Agenda
da Conferéncia 2004, e nao ouvimos nada a nao ser feedback positivo, por isso,
incorporamos também essa mudancga na minuta.

> > > > > > > > > > > > >
Mocao 2: Aprovar as demais revisdes a Quinta Edicdo do Texto Basico,
Narcdticos Anonimos, conforme apresentadas no Adendo B. Isto inclui:
+ 0 Prefacio da Sexta Edicao,

+ os titulos “Nosso Programa” e “Partilhas dos Nossos Membros”, em
substituicdo aos titulos “Livro Um” e “Livro Dois”, respectivamente,

+ alIntroducao as Partilhas dos Nossos Membros,
+ 0S resumos,
+ as reflexoes, e

+ os titulos e descricoes das secoes “Comecos”, “Voltando para Casa”,
“Independentemente... ” e “A Vida Como Ela E”.
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Intento: Inclusdo na Sexta Edicdo do Texto Basico do restante do material contido no

Adendo B; isto acarreta também a remocao dos titulos “Livro Um” e “Livro
Dois”.

Impacto Financeiro: O custo de elaboracdo do material ja ocorreu. O Unico

desembolso adicional que a aprovacao desta mocao traria para o NAWS seria
a producao do livro, que tem um custo minimo.

Informagoes Estatisticas do Prefacio

O Prefacio da Sexta Edicao aborda de forma sucinta o crescimento da irmandade e o
papel do Texto Basico nesse desenvolvimento. Para tal, contém dados estatisticos, tais
como quantidade de reunioes de NA, nidmero de paises que tém reunidoes de NA,
idiomas que falamos, etc. A fim de manter essas informagoes atualizadas, o quadro
pede autorizacao para revisar esses dados regularmente.

O texto em questao encontra-se no primeiro paragrafo do prefacio, que termina da
seguinte maneira:

Hoje ha mais de 43.900 reunides semanais de NA; em 1982, ano em que a
Conferéncia Mundial de Servigco aprovou o Texto Basico, existiam apenas 2.700. A
maioria dos lugares do mundo nado oferecia reunides de NA diariamente. Na verdade,
a maioria dos lugares nao oferecia nenhuma reunido semanal. Hoje, NA esta em 127
paises, com 65 idiomas. O Texto Basico em si ja foi traduzido para dezesseis linguas.

Na nota de rodapé deste paragrafo lé-se atualmente: “Os nlmeros citados neste
paragrafo sao atualizados regularmente. Os dados acima correspondem a fevereiro de
2007". Desta forma, a nota de rodapé indica a época em que os dados estatisticos
foram atualizados pela (ltima vez. Quando os numeros forem revisados, a nota
também sera, e passara a assinalar a nova data de atualizacao.
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Mocao 3: Permitir que o Quadro Mundial aprove as atualizacées regulares de
dados estatisticos (nimero de reunides, paises, etc) no Texto Basico,
Narcdticos Andnimos, indicando, na nota do rodapé, a data a qual eles

correspondem.

Intento: Permitir que a representacao estatistica da irmandade permaneca
atualizada no Texto Basico.

Impacto Financeiro: Os dados estatisticos do Prefacio serao modificados apenas
guando houver uma nova impressao do Texto Basico (e pode ser que os
dados nao mudem a cada nova impressao, dependendo da periodicidade
com que ocorrer). Essas informacoes ja sao rotineiramente atualizadas para
cada Relatorio Anual do NAWS, portanto, a sua alteracao no Texto Basico nao
custara nada, a nao ser o trabalho de revisar esse paragrafo.

Politica Afetada: Nenhuma.

S6 por Hoje

O livro de meditacoes S6 por Hoje contém treze citacbes de historias pessoais da
Quinta Edicao do Texto Basico que nao irao mais constar da Sexta Edicao, bem como
um trecho do folheto Juventude e Recuperac¢ao, cuja substituicao sera decidida na
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WSC 2008 (vide pagina 33). Esta nao é a primeira vez que lidamos com o problema de
citacdes, no SPH, de literaturas que deixarao de existir devido a revisdes. E
imaginamos que nao sera a ultima vez que nos defrontaremos com essa questao.
Queremos propor uma solucao simples que nao requer uma nova “versao” do livro, e
que funcionaria para qualquer instancia futura em que revisarmos a literatura citada
no So por Hoje.

Acreditamos que a solucao mais simples seja a retirada da legenda (a referéncia que
indica a fonte da citagao e o seu nimero de pagina na literatura original). Uma breve
nota no inicio do livro explicaria que as citagdes do SPH sem legenda sao de versoes
anteriores da literatura de NA, que estao fora de catalogo. Esta mocao implementaria
um procedimento padrao para lidar com esse problema no futuro. Isto € semelhante
ao que ja fazemos nas versoes traduzidas do SPH, que podem se referir a pecas de
literatura que nao estejam disponiveis naquele idioma.

Se a Sexta Edicao do Texto Basico for aprovada, uma outra pequena correcao
precisaria ser feita no S6 por Hoje. O Prefacio do SPH indica que os numeros de pagina
das citacoes referem-se a Quinta Edicao do Texto Basico. Para resolver essa questao, a
proxima mocao também sugere uma nota de rodapé explicando que os nimeros de
pagina agora se referem a Sexta Edicao. [Preferimos utilizar uma nota de rodapé em
vez de modificar o texto do Prefacio, uma vez que, no final, ele é “assinado” pelo
“Comité de Literatura da WSC”, e datado de 21 de novembro de 1991.]

Apenas um aparte: os nimeros de pagina indicados nas legendas de todas as demais
citacdes Texto Basico serao modificados para refletir a nova paginacao do formato da
Sexta Edicao. Este tipo de procedimento de producao nao requer mocao.
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Moc¢ao 4: Aprovar a remo¢ao de legendas com citacao de fontes especificas no

86 por Hoje, quando as citacoes pertencerem a literatura fora de catalogo, e

incluir no inicio do livro uma explicacio dizendo que as citacoes sem legenda
sdo de versoes antigas da literatura de NA. Aprovar também o uso de uma
nota de rodapé no Prefacio do S6 por Hoje, para atualizar a referéncia feita a
paginacio da Quinta Edicdo do Texto Basico.

Intento: Nao requerer uma nova edicao do SO por Hoje todas as vezes que a

literatura existente for atualizada, modificada ou substituida.

Impacto Financeiro: Estamos mantendo um estoque baixo do S6 por Hoje,

esperando pela decisao da conferéncia sobre a Sexta Edicao do Texto Basico.
Portanto, o impacto financeiro de quaisquer alteracées no livro seria minimo.

indice Remissivo

Outro ponto levantado no desenrolar deste projeto foi o indice remissivo do Texto
Basico. Alguns de vocés até tocaram no assunto durante o periodo de revisao e
comentarios do projeto, perguntando se nao poderiamos, por favor, aproveitar para
revisar o indice remissivo do livro, além das outras modificacdes explicitadas na
minuta. E claro que o indice remissivo de qualquer livro precisa ser atualizado quando
uma nova edicao é lancada, mas pensamos que a publicacao da Sexta Edicao constitui
uma boa oportunidade para, nao sb atualizar, como também revisar o indice remissivo.
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O atual nao € tao util como poderia ser. Em alguns casos, fornece uma longa lista de
todas as vezes que determinada palavra aparece no texto. O verbete “adiccaéo”, por
exemplo, tem mais de 100 paginas citadas, sem possibilidade de distingao. Em outros
casos, uma palavra como “inventario”, por exemplo, € listada uma Unica vez.
Resumindo, esse recurso poderia ser de maior utilidade; e s6 recebemos da irmandade
retornos positivos a respeito dessa iniciativa. Gostariamos de ter inserido na minuta
para aprovacao uma copia do indice remissivo revisado, mas o tempo nao permitiu.
Pretendemos, contudo, encaminhar uma copia para conhecimento dos participantes
da conferéncia, antes da WSC 2008.
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Moc¢iao 5: Aprovar a inclusdo de um indice remissivo atualizado e aprovado,
na Sexta Edicao do Texto Basico, Narcoticos Anonimos.

Intento: Criar um indice remissivo mais funcional para o texto.

Impacto Financeiro: Quando esta mocao for decidida, a despesa associada com a
criacao da proposta de indice remissivo para a Sexta Edicao do Texto Basico
ja tera ocorrido. O preco de criacao do referido indice e do arquivo eletronico
para utilizacao nas futuras versoes traduzidas é inferior a US$ 3.000,00.

Politica Afetada: Nenhuma.

Pequenas Correg¢ées nos Capitulos 1-10

A atual revisao do Texto Basico nao implicou quaisquer alteracées nos Capitulos Um a
Dez. Porém, estamos inserindo aqui uma mocao para realizar duas pequenas
correcoes especificas no texto como um todo. Primeiro, substituir o nome “N.A.”, com
um ponto apds cada inicial, por “NA”, sem os pontos, com a intencao de indicar NA
como um nome, € nao apenas uma abreviatura. Segundo, remover a nota de rodapé
da Tradicao Onze, que faz mencao ao Guia de Informacao ao Publico, Nova Revisao,
que esta fora de catalogo. Assim como a idéia de revisar o indice remissivo, estas
alteracoes nao faziam parte do projeto original, mas temos falando nelas desde o
NAWS News de janeiro, e nao ouvimos qualquer objecao. Costumamos fazer essas
pequenas correcoes rotineiramente, conforme a necessidade, nas outras pecas de
literatura e materiais de servico; mas, como a revisao do Texto Basico € uma tarefa
que requer maior sensibilidade, estamos tratando dessas alteracoes por meio de uma
mMocao.
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Moc¢ao 6: Aprovar duas correcoes especificas no Texto Basico, Narcdticos
Anénimos: Primeiro, substituir o0 nome “N.A.” (com pontos apods as iniciais)
por “NA” (sem os pontos). Segundo, remover a nota de rodapé da Tradicao
Onze, que menciona o Guia de Informacao ao Publico, Nova Revisao.

Intento: Tornar o Texto Basico mais consistente com as outras literaturas de
recuperacao aprovadas pela irmandade de NA.
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Questodes de Producgao e Pregos

Além das mudancas acarretadas pelas mocoes acima, a Sexta Edicao do Texto Basico
trara algumas alteracdes na produgao e no preco. A conferéncia deixou bem claro que
nao pretende analisar questbes de producédo e precos, € o documento sobre a
Custodia da Propriedade Intelectual da Irmandade atribui esse tipo de decisao a
alcada de responsabilidade do NAWS, mas estamos prestando alguns esclarecimentos
neste CAR, a fim de oferecer o maximo possivel de informacoes a todos.

Primeiro, o texto em si sera mais longo nesta Sexta Edicao. Nao aumentamos o livro de
proposito; s6 que, para refletir adequadamente a nossa diversidade, tivemos que fazé-
lo. A previsao € que nimero de paginas ird aumentar das atuais 286 para cerca de
416. Para ajudar a conter as despesas de frete, iremos alterar o papel para Sebago, o
mesmo que € utilizado no livro Isto Resulta: Como e Porque. Também aumentaremos o
formato para 6 x 9 polegadas, em vez das atuais 5 ¥2 x 8 ¥2. Essa meia polegada extra
na altura e na largura ajudara a diferenciar a Sexta Edicao da Quinta, quando os livros
estiverem lado a lado na estante. Também nos permitira reduzir a quantidade de
paginas. Pretendemos, ainda, fazer uma pequena modificacao na sobrecapa, como a
continuacao da faixa branca pela lombada, para facilitar a identificacdo da nova
edicao. Se decidirmos dar continuidade a qualquer uma dessas alteracoes, teremos
amostras para os delegados verem na conferéncia.

Além das novidades de producao, o preco também mudara, passando dos atuais
US$ 9,70 para US$ 11,00. Certamente, o tamanho maior do livro contribui para o
reajuste do preco; entretanto, em algum momento, teriamos mesmo que introduzir
esse aumento, publicando ou nao a Sexta Edicdo. Mantivemos suspensos quaisquer
reajustes ja ha uma década, a ser completada nesta conferéncia. Planejamos lancar
um conjunto de recomendacdoes de aumentos de preco para algumas literaturas,
chaveiros e medalhoes antes da WSC, para que os participantes da conferéncia
tenham oportunidade de discuti-las conosco durante o evento, se assim desejarem.

Um dos assuntos que surgiram, com relacao a custos de producao e valor de venda da
literatura, foi o preco das versdes traduzidas do Texto Basico que sO6 contém os
Capitulos Um a Dez. Vendemos esses livros por um valor artificialmente baixo,
US$ 5,00, que foi provisoriamente estipulado na década de oitenta. Em vez de ser uma
medida temporaria, ele sofreu um Unico reajuste de 10 por cento, e se estabeleceu em
US$ 5,50, preco que nao reflete o custo relativo de producao dos livros. Estamos, no
momento, avaliando esses e outros materiais. Teremos maiores detalhes na
conferéncia, ou mesmo antes disso.

Quaisquer aumentos de preco s6 entrardao em vigor em algum momento depois da
WSC 2008.

Versao Atual Aprovada do Texto Basico

Se a Sexta Edicao for aprovada na WSC 2008, esperamos que esteja disponivel junto
ao Escritorio Mundial de Servico em outubro de 2008. Até 1a, o NAWS continuara a
produzir e vender a Quinta Edicao. Quando a Sexta Edicao for lancada, sera a Unica
versao em lingua inglesa produzida pelo NAWS. Nao ha nada, porém, que impeca
terceiros que comercializam a nossa literatura — escritdérios de servico, comités e
clientes de fora da irmandade — de distribuir a Quinta Edicao mesmo depois do
lancamento da Sexta, desde que deixem claro que esta Ultima ja esta disponivel. Para
algumas comunidades de NA de lingua nao-inglesa, que ja tenham traduzido o Texto
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Basico, pode levar algum tempo até que a nova edicao esteja pronta. O NAWS
continuara a produzir versoes traduzidas da Quinta Edicao até que as comunidades de
outros idiomas concluam a tradugcao da Sexta Edicdo (para maiores informacoes,
vejam a proxima secao deste relatorio). Este € um procedimento padrao que adotamos
para a literatura revisada. Por exemplo, foi assim que lidamos com a producao e as
vendas do novo folheto Apadrinhamento, quando foi aprovado em 2004.

A publicacao, evidentemente, € uma questao diferente. Somente o NAWS tem
autorizagao para publicar material de recuperacao aprovado pela irmandade, e o
NAWS somente produz a versao corrente em inglés, aprovada pela irmandade na WSC.
O documento sobre a Custédia da Propriedade Intelectual da Irmandade determina
isso claramente e, nesta conferéncia, iremos apresentar um texto para esclarecer a
matéria no Guia dos Servicos Mundiais de NA também, porque sabemos que ele é
muito consultado para encontrar respostas que as pessoas nao lembram de procurar
na custddia da propriedade intelectual.

O Guia dos Servicos Mundiais de NA apresenta um esclarecimento sobre a atual
edicao do Texto Basico, na forma de uma moc¢ao aprovada na Conferéncia Mundial de
Servico de 1991.:

Data de aprovagao: 25 de abril de 1991

Os participantes votantes da Conferéncia Mundial de Servico de 1991, apés muita
discussdo e ponderacdo de diversas mocgobes, votaram pela expedicdo da seguinte
declaracgdo dirigida a irmandade:

“O Texto Basico, Quinta Edicao, é a Unica edicao do Texto Basico atualmente
aprovada pela Conferéncia Mundial de Servico de Narcéticos Andnimos para
publicacdo e comercializacao. Ao Quadro de Diretores do Escritério Mundial de
Servico foi outorgada a responsabilidade de proteger as propriedades fisicas e
intelectuais da irmandade, incluindo o Texto Basico; a seu critério, podera tomar
medidas judiciais para proteger esses direitos contra qualquer pessoa que resolva
infringir a presente custddia da literatura.”

Se a Sexta Edicao do Texto Basico for aprovada, sera acrescentada uma nota de rodapé,
explicando que a Sexta Edicao veio a substituir a Quinta Edicao em 2008. Todos esses
acréscimos ao Guia dos Servicos Mundiais de NA estarao entre os materiais para o
Sistema de Aprovacao em Conferéncia.

Politica de Tradugoes

Todas as revisdes do Guia dos Servicos Mundiais de NA, discutidas na secao anterior,
visam esclarecer procedimentos e praticas que ja se encontram em vigor. A nossa
politica de traducodes, contudo, € um caso a parte. Com a aprovacao da Sexta Edicao
do Texto Basico, teremos uma coletdnea de experiéncias pessoais no nosso livro, que
ird refletir de forma mais precisa a nossa populacdo. Em decorréncia disso, nossa
atual politica de traducdes nao nos parece mais oferecer a melhor solugao para a
matéria. Recomendamos a alteracao das atuais diretrizes para a traducao das
historias pessoais do texto. Como nas outras mudancas sugeridas para o Guia dos
Servicos Mundiais de NA, o texto exato das modificacoes de procedimentos que
estamos propondo constara dos materiais para o Sistema de Aprovacao em
Conferéncia (vide pagina 5). Porém, queriamos abordar o assunto aqui, para manter
um maior nimero de membros informados a esse respeito.
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A atual politica de traducoes oferece as comunidades de outros idiomas quatro opgoes
diferentes para a traducao do Texto Basico. Podem apenas traduzir os Capitulos Um a
Dez; podem traduzir a Quinta Edicao inteira, incluindo todas as historias pessoais;
podem escrever suas proprias historias locais para inserir no livro; ou podem traduzir
alguns dos depoimentos em inglés e acrescentar seus proprios relatos pessoais.

Quando iniciamos o trabalho de revisao das experiéncias pessoais do Texto Basico,
esperavamos que o resultado fosse uma compilacao de abrangéncia internacional que
refletisse inteiramente a profundidade da nossa irmandade, e que as comunidades ao
redor do mundo a abracariam e desejariam traduzi-la. Esse interesse ja foi, realmente,
manifestado em algumas comunidades.

A atual politica de traducoes pretendia, originalmente, oferecer as comunidades de
outros idiomas um local para inserir as histérias dos companheiros locais, caso
sentissem essa necessidade na literatura. Muitas, contudo, interpretaram essa politica
como sendo um incentivo a criacao de uma coletanea local, ou mesmo uma obrigacao,
embora por vezes essa pratica desvie seus recursos de outros projetos mais
essenciais. Algumas comunidades pequenas e emergentes reuniram historias
caracterizadas por problemas conceituais, tais como especificidade de drogas e
diferenciacao entre alcool e outras drogas. Porém, mesmo nos casos em que 0s textos
refletem um entendimento claro dos principios de NA, o Texto Basico pode nao ser o
melhor lugar para se publicar uma compilagao dos relatos locais de recuperacao
pessoal. Como peca fundamental que explica Narcéticos Andnimos, parece-nos melhor
gue seja reservada para o Texto Basico uma coletdnea de experiéncias que busque
refletir NA mundial como um todo, como € o caso da presente Sexta Edicao. O Livreto
Branco constitui uma melhor alternativa para a compilagao de histérias locais.

Estamos recomendando a revisao da secao de histdrias pessoais na nossa politica de
traducoes, para que as comunidades de outros idiomas tenham a opcao de traduzir
algumas ou todas as historias da Sexta Edicao. Para publicar um Texto Basico
incompleto, com apenas os Capitulos Um a Dez, a comunidade precisaria discutir o
assunto com o NAWS. As comunidades linguisticas que desejarem coletar depoimentos
locais para publicacao, poderao fazé-lo no Livreto Branco, mas pedimos que
conversem com o Quadro Mundial antes de dar inicio ao projeto. Dessa forma,
poderemos falar com as comunidades, antes do comeco do trabalho, sobre o conteddo
da literatura de NA e quaisquer possiveis dificuldades que elas possam encontrar.

As comunidades que ja tiverem uma versao traduzida do Texto Basico, bem como as
que estejam atualmente com o projeto de traducao em andamento, nao seriam
afetadas pela revisao das diretrizes. Para as traducoes existentes, passaria a vigorar
uma clausula de anterioridade.

Folhetos para Jovens

Neste ciclo, assumimos nosso primeiro projeto de literatura dirigida, que resultou em
um IP voltado para companheiros jovens (vide Adendo C — English only) e outro para
seus pais ou Responsaveis (vide Adendo E — English only). 0 NAWS tem percebido, nos
dltimos anos, um aumento na demanda de literatura dirigida — materiais direcionados
para publicos especificos que possam estar representados em pequeno ndmero nas
nossas salas de reuniao.
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Aqueles de ndés que ja estao no programa ha algum tempo sabem que nao € preciso
procurar mais nada além da nossa doenca para nos identificarmos com qualquer outro
adicto do mundo. Como diz nosso Texto Basico, “foi a adiccdo que nos uniu”.
Entretanto, o0s membros mais novos e os adictos que ainda sofrem podem nao ficar
nas salas o tempo suficiente para receber a nossa mensagem de recuperacao, se sua
primeira impressao for a de que nao se encaixam em NA. Aos recém-chegados que se
sentem “diferentes”, pode parecer que precisam ignorar algum elemento importante
da sua identidade para poderem ficar limpos na irmandade.

Muitas vezes, nossa literatura serve para levar a mensagem aonde os companheiros
nao alcangcam. Um Texto Basico na biblioteca de uma prisao ou um folheto no centro
de desintoxicacao de um hospital podem fazer um mundo de diferenca para o adicto
que ainda sofre. A literatura dirigida pode ajudar os recém-chegados que nao
enxergam um lugar para si em NA a ficar e perceber que pertencem a este lugar. A
literatura pode servir para transmitir a mensagem de que a adic¢cao € 0 N0osso menor
denominador comum. Mesmo para os companheiros que ja estejam limpos ha algum
tempo, a literatura dirigida pode ser Util, ao tratar de quaisquer necessidades
adicionais que determinados publicos possam ter. E por isso que estamos tdo
entusiasmados em apresentar esses dois folhetos para aprovacao da conferéncia.
Este projeto deriva diretamente da nossa visao de um futuro em que “todos os adictos
do mundo possam vivenciar nossa mensagem em seu idioma e cultura”.

A literatura para jovens € um bom exemplo disso. AléEm de nem sempre reconhecerem
que se “enquadram” em NA pelo simples fato de serem adictos, os membros mais
novos muitas vezes se deparam com desafios que nao fazem parte do universo da
maioria dos companheiros em recuperacao. Os participantes da WSC 2006, em sua
grande maioria, selecionaram o publico jovem como grupo prioritario para o plano de
projeto de literatura dirigida. Logo apdés a conferéncia, foram selecionados os
integrantes do grupo de trabalho para o projeto, composto de oito membros entre
dezoito e trinta anos de idade, e tempo limpo entre dezoito meses e dez anos. Em duas
reunidoes, o grupo de trabalho de literatura para jovens elaborou duas minutas, De
Adictos Jovens para Adictos Jovens e Para Pais ou Responsaveis pelos Jovens de NA.
Mais de 2.200 cépias foram distribuidas aos comités regionais de servico,
participantes da conferéncia e membros que se cadastraram para o periodo de revisao
e comentarios, que correu de 1 de marco a 31 de maio de 2007. O grupo voltou a se
encontrar em julho de 2007 para analisar cerca de 200 sugestoes recebidas de sete
paises, entre eles Nova Zelandia, Canada, Irlanda, Holanda, Turquia, e trinta estados
norte-americanos. As minutas foram entao substancialmente revisadas de acordo com
as recomendacoes do grupo de trabalho, e com base nas contribuicoes recebidas.

Mocébes para Aprovar o IP para Jovens e o IP para Pais e Responsaveis

A primeira peca, De Adictos Jovens para Adictos Jovens, atende as duas necessidades
identificadas acima: assegurar aos adictos mais novos que sao bem-vindos a NA,
mesmo se nao encontrarem outros jovens nas salas que freqientam; e tratar das
questdées mais comuns que 0s companheiros jovens enfrentam quando estao limpos e
trabalham o programa. As informacbes deste texto nao sao dirigidas a todos os
membros de NA. Durante o processo de revisao e comentarios deste folheto,
explicamos que 0os membros que nao se identificam com as particularidades do texto
poderiam tentar perceber se a peca era util para os companheiros mais jovens, e se
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estava ou nao em sintonia com a filosofia de NA. O mesmo critério pode ser aplicado
ao processo de aprovacao.

A segunda peca, Para Pais ou Responsaveis pelos Jovens de NA, € um folheto que
explica NA aos pais ou responsaveis pelos companheiros jovens, com énfase nas
informacodes particularmente relevantes para sua situacao. Embora alguns de noés
tenham resisténcia a idéia de criacao de literatura direcionada a nao-adictos, os
integrantes do grupo de trabalho consideraram importante fornecer aos pais e
responsaveis dados sobre quem somos e o que fazemos. Este folheto nao difere de
outros materiais, tais como Informacoes sobre NA, e pode significar a diferenca entre
um adicto novo ter ou nao autorizacao para frequentar as reunioes de NA.

) IED D D D S G D D D D S <

Moc¢ao 7: Substituir o IP n° 13 existente, Juventude e Recuperacio, pela
minuta revisada contida no Adendo C, e alterar o titulo do IP para De Adictos
Jovens para Adictos Jovens.

Intento: Substituir o folheto informativo existente por um reflexo mais atual da nossa
experiéncia.

Impacto Financeiro: O desembolso com a elaboracao do material ja ocorreu. A
aprovacao desta mocao acarretaria apenas o0s custos iniciais de producao,
gue sao minimos.

Politica Afetada: Esta mocao substituiria o IP n° 13 existente. (Vide Adendo D.)

I D D D D D D D D S 2

Mocao 8: Aprovar a minuta do folheto Para Pais ou Responsaveis pelos Jovens
de NA, contida no Adendo E, como IP n° 27.

Intento: Ter um folheto informativo que ajude a explicar Narcéticos Andnimos aos
pais e responsaveis pelos adictos jovens em recuperacao.

Impacto Financeiro: O desembolso com a elaboracao do material ja ocorreu. A
aprovacao desta mocao acarretaria apenas os custos iniciais de producao,
gue sao minimos.

Novas Literaturas Dirigidas: Qual Sera a Proxima?

Planejamos continuar trabalhando em projetos de literatura dirigida, e precisamos da
sua ajuda para priorizar o proximo. Na Conferéncia Mundial de Servico de 2004 e de
2006, apresentamos uma lista de prioridades (e a publicamos, inclusive, no CAR
2006), e sabemos que esses itens continuam tendo demanda na irmandade.
Juventude e recuperacao era uma das prioridades maximas da lista; a outra era
medicacao e recuperacao.

Lista de literatura dirigida do CAR 2006 e materiais para o Sistema de
Aprovacao em Conferéncia de 2004:

Prioritaria (ndo necessariamente nessa ordem)
o juventude e recuperacao
o medicacgao e recuperacao
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Em segundo lugar (nao necessariamente nessa ordem)
o beneficios do servico para a recuperagao pessoal
o desenvolvimento espiritual dos membros com maior tempo limpo, e como fazer
com que continuem engajados na Irmandade de Narcoticos Andnimos
Em terceiro lugar (nédo necessariamente nessa ordem)
o membros mais velhos e a recuperacao
o questoes ligadas a género

O novo panfleto de servico elaborado neste ciclo, Grupos de NA e Medicacao, pretende
ajudar os grupos a lidar com situacoes envolvendo o uso de medicacao pelos
membros, e encontrar meios de manter a atmosfera de recuperacao quando surgir o
assunto medicacao. Mas o panfleto de servico é dirigido ao grupo, ndao aos membros
que possam estar passando por dificuldades com relacdo ao uso de medicamentos.
Quanto a segunda preocupagcao, Em Tempos de Doenca é o livreto que diversos
companheiros tém achado Util ao longo dos anos, mas ele precisa ser atualizado, e
incluir questdes mais contemporaneas em torno do tema medicacao. Acreditamos que
a atualizacao ou revisao do Em Tempos de Doencga, um projeto que temos debatido ja
ha algum tempo, seria uma melhor solucao do que a criacao de nova literatura.

Alguns dos outros itens que inserimos na lista acima — especialmente, os beneficios do
servico e o desenvolvimento espiritual a longo prazo — poderao ser melhor enfocados
em um novo livro. Em uma peca de literatura mais extensa que aborde tdpicos
relativos a viver o programa, poderiamos nos aprofundar mais do que em um IP, e
discorrer sobre esses assuntos em um contexto mais amplo. Também falamos sobre a
possibilidade de elaborar um panfleto de servico a respeito dos beneficios do mesmo.
De qualquer maneira, ndo sabemos ao certo se estes sao naturalmente os proximos
passos que devemos dar quanto aos projetos de literatura dirigida.

Os dois itens finais, membros mais velhos e questoes relativas a género, continuam
sendo trazidos sempre que fazemos um brainstorm das listas de literatura dirigida, ou
quando pensamos em “quem falta chegar as nossas salas de reuniao”.
Evidentemente, existem inlmeras outras pessoas nessas listas: profissionais,
mulheres, membros com maior tempo limpo, adictos com doencas mentais,
imigrantes, ex-presidiarios, povos indigenas, e outros. Sabemos que existe uma forte
caréncia de literatura direcionada para publicos especificos, mas queriamos saber a
sua opiniao sobre o que devemos desenvolver durante o proximo ciclo. Agora que as
suas comunidades tiveram a oportunidade de ver os primeiros resultados concretos do
projeto de literatura dirigida — as minutas para aprovacao dos folhetos para jovens —
gueremos saber para onde nossos esforcos deverao se encaminhar a seguir. Existem
adictos na sua comunidade que irao se beneficiar de textos que tratem diretamente
das suas necessidades? Esperamos que vocés tragam suas idéias para a WSC 2008,
para avaliacdo. Essas questdes podem ser debatidas nas oficinas, juntamente com as
outras perguntas e mocoes do CAR, para gue seu delegado possa transmitir a
consciéncia coletiva para a conferéncia, ou entao respondidas on-line:
http://www.na.org/conference. Nao deixem de assinalar quem esta respondendo, se
um corpo de servico, individuo, regiao ou estado/pais.

Pergunta para a Irmandade

9. A Conferéncia Mundial de Servico de 2008 ira votar um IP para jovens e outro para
seus pais ou responsaveis. Na sua opiniao, qual devera ser o foco do préximo
projeto de literatura dirigida, e qual o seu publico-alvo?
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Conforme ja mencionamos ao longo deste Relatério da Agenda da Conferéncia,
colocamos no ar um questionario on-line com todas as perguntas para discussao do
CAR. Pedimos que experimentem o recurso. O formulario pode ser acessado através do
link da pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference. Estamos abertos para
respostas, nao apenas das regioes, como também das areas, grupos e membros.

Apadrinhamento

Nao deixem que este topico perturbe vocés; nao temos mogoes a propor sobre o livro
apadrinhamento, o IP, ou sua pratica. Mas temos perguntas. Apadrinhamento foi o
primeiro projeto de livro que o Quadro Mundial assumiu, porque sabiamos que existia
uma demanda para ele. O topico teve a classificacdo mais alta entre as caréncias de
literatura apontadas na pesquisa de opiniao que o quadro distribuiu em 1999, e
recebemos reiteradas solicitacoes de algum tipo de material sobre o tema.

Antes de redigir o livro em si (e de revisar o folheto) procuramos descobrir o que a
irmandade esperava da nova literatura sobre apadrinhamento. Em 2000, publicamos
uma mogao no Relatorio da Agenda da Conferéncia: “Que o Quadro Mundial incentive
os comités de literatura regionais ou de area a elaborar material sobre
apadrinhamento em 2000, iniciando a avaliacao preliminar das questoes relativas ao
material do apadrinhamento em 2001”. Para ajudar nessa empreitada, distribuimos
um News Flash (um andncio ou nota de ampla distribuicao) pedindo material sobre o
assunto. O News Flash continha uma pergunta bem ampla: “O que a literatura de NA
deve dizer a respeito do apadrinhamento?” Para ajudar a gerar idéias, havia mais uma
dezena de outras perguntas (por exemplo: O apadrinhamento € uma parte importante
da recuperacao? O que é importante quando se apadrinha alguém? A recuperacao
pode ocorrer sem padrinho, e como?). Recolhemos uma grande quantidade de
material em resposta ao nosso News Flash, embora a maior parte dele se limitasse a
responder as doze perguntas com uma ou poucas palavras. Mesmo assim, utilizamos
esse retorno como base para o esboco do livro, que por sua vez acarretou a revisao do
IP. A maior parte do feedback recebido durante a fase de elaboracao foi positiva, e a
minuta para aprovacao passou facilmente pela WSC 2004.

E, no entanto, estamos nos perguntando por que a irmandade parece ter pouco
interesse no livro em si. A demanda pela literatura parecia ser tao grande, e agora que
ela esta disponivel, nao esta sendo usada da forma generalizada que imaginavamos. O
dnico parametro que temos para medir a utilidade do livro para a irmandade sao as
cifras de vendagem. Observamos a quantidade de livros distribuidos para monitorar o
que chega as maos dos nossos membros, e a venda do livro Sponsorship
(Apadrinhamento) esta estagnada. Que fique claro: ndao estamos preocupados com
lucros, mas com a maneira de melhor atender as necessidades da irmandade. E, se
nao conseguimos expressar isso ainda, queremos descobrir qual € o problema, para
ter maior sucesso no futuro.

Especulamos sobre o porqué do texto Apadrinhamento nao ser mais popular. Sera que
0s companheiros tém conhecimento do novo livro? Ele recebeu visibilidade adequada
na irmandade? Sera que o problema é que ele nao estabelece “regras”? Como
algumas pessoas queriam um manual com o que é “certo e errado”, sera que 0s
membros estariam mais inclinados a ler um livro de prescricoes para o
apadrinhamento? Sera que alguma experiéncia é ofensiva para as pessoas? O tom do
livro é inadequado, ou intimidador? Teria sido melhor tentar resumir as informacgoes do
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livro em pecas menores e mais faceis de ler? O livro € avancado demais para os
membros mais novos, e elementar demais para os que tém maior tempo limpo? Afinal,
s6 podemos tecer conjecturas, enquanto nao recebermos um retorno de voceés.
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Sabemos que a irmandade precisa de mais literatura, e pretendemos continuar a
atender a essa demanda. Contudo, tendo em vista a demora para conclusao de um
projeto de livro (pelo menos dois ciclos de conferéncia, ao que nos parece), preferimos
investir esse tempo e energia em um texto que sirva a um ndmero maior de
companheiros.

Futuros Projetos de Literatura

Um dos projetos de livro que nos causa maior entusiasmo é o que enfoca as nossas
experiéncias cotidianas como adictos em recuperacao. Ele pode permitir a abordagem
de uma série de temas para os quais foi pedido material: relacionamentos, perdas,
paternidade, trabalho, etc. Esperamos poder iniciar o trabalho neste tipo de livro no
proximo ciclo.

Existem muitos outros projetos que estamos considerando para os préximos anos,
inclusive revisoes do Guias para Trabalho dos Passos de NA e Em Tempos de Doenca,
possivelmente também o IPs sobre auto-sustento e a Sétima Tradicao, e a confeccao
de mais IPs dirigidos. Em resumo, ha diversos projetos de literatura que possivelmente
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surgirao, e queremos que eles sejam bem-sucedidos. Portanto, esperamos que vOocés
nos ajudem a compreender que fatores poderiam ter contribuido para o sucesso do
livro Apadrinhamento.

Pergunta para a Irmandade

10.0 que os membros acharam proveitoso no livro Apadrinhamento? Caso contrario,
por que nao o consideraram Util?

Conforme ja mencionamos ao longo deste Relatério da Agenda da Conferéncia,
colocamos no ar um questionario on-line com todas as perguntas para discussao do
CAR. Pedimos que experimentem o recurso. O formulario pode ser acessado através do
link da pagina da conferéncia: http://www.na.org/conference. Estamos abertos para
respostas, nao apenas das regioes, como também das areas, grupos e membros. Sua
contribuicao pode nos ajudar a ter maior sucesso nos projetos de literatura futuros.
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Outras Publicacoes

Panfletos de Servico

Um dos assuntos abordados na WSC 2006 foi o tempo que demora o
desenvolvimento, aprovacao e distribuicao de literatura para o publico geral de NA. Em
particular, foi colocado que o tempo € o0 mesmo para uma peca do porte de um livro de
recuperagao ou um IP de duas paginas sobre servigo. Os integrantes da conferéncia
também discutiram o que seria preciso para se criar e aprovar adendos para o Manual
de Relacbes Publicas, que pudessem estar disponiveis para a comunidade de servico
de NA em um prazo cabivel.

Mocgdes da WSC 2006

As discussoes da WSC sobre prazos para elaboracao de literatura tiveram um efeito
significativo nas mocoes aprovadas nas sessoes administrativas da conferéncia. Foram
adotadas mocoes, na sessao de assuntos novos, permitindo que o Quadro Mundial
adapte e revise a Ferramenta de Planejamento da Area e os Capitulos Dez a Treze do
Manual de RP, e desenvolva e aprove materiais para servirem de adendos ao manual.
As mocoes deram ao Quadro Mundial a flexibilidade necessaria para responder em
tempo habil a mudanca nas realidades que afetam a forma como os corpos de servigo
de NA interagem com suas comunidades.

Além das propostas relativas a determinadas pecas de material de servigo, os
delegados ofereceram outra mocao, “permitir que o quadro mundial elabore e aprove
panfletos informativos de servico e ferramentas para distribuicdo a irmandade”, que
foi aprovada com a necessaria maioria de dois tercos. A diretriz estipulava um novo
“caminho” para a elaboracao de textos de servico, € marcou um corajoso passo da
conferéncia em seu esforco de oferecer aos grupos e corpos de servico uma expressiva
assisténcia em um prazo razoavel. Logo em seguida a conferéncia, o NAWS deu inicio a
redacao de novos materiais.

Primeira Rodada de Panfletos de Servi¢co

Decidimos quais assuntos deveriamos tratar primeiro através dos panfletos de servico,
em funcao do tipo de solicitacao que recebemos da irmandade com maior frequUéncia,
bem como dos topicos que vém a tona, repetidamente, nas oficinas. Os servicos
mundiais fornecem regularmente determinadas informacdes aos companheiros que
ligam, enviam e-mails ou correspondéncias com pedidos de ajuda. Além disso, ouvimos
falar das dificuldades e sucessos nas discussoes sobre Nosso Sistema de Servicos (e,
antes disso, sobre Infra-estrutura). Nossa esperanca era formatar essas informacoes
para torna-las mais amplamente disponiveis para os membros as utilizarem em suas
atividades no servico.

Apbs nossa reuniao de julho de 2007, colocamos em producao os cinco panfletos de
Servigco a seguir:

e Introduction to NA Meetings (Introducao as Reunides de NA)
e Disruptive and Violent Behavior (Comportamento Desagregador e Violento)

e Group Trusted Servants: Roles and Responsibilities (Servidores de Confianca do
Grupo: Papéis e Responsabilidades)

e Group Business Meetings (Reunidoes Administrativas do Grupo)
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o NA Groups and Medication (Grupos de NA e Medicacao)

Distribuimos copias das cinco pecas aos participantes da conferéncia, e também aos
membros interessados, na WCNA-32. O retorno em geral foi bem positivo.

Questionamento do Processo

Apesar de todas as reacdes positivas quanto aos cinco panfletos publicados,
recebemos também uma quantidade consideravel de comentarios manifestando
preocupacao com a descricao de “limpo” em Introducdo as Reunides de NA. A
descricao “abstinentes de todas as drogas, nao incluindo medicacao prescrita”,
infelizmente, nao expressou adequadamente o que pretendiamos. Como membros,
conhecemos o que NA quer dizer com total abstinéncia de todas as drogas. Sabemos
também que a questdo quanto a tomar medicacdao é delicada e pessoal. Como diz
nosso livreto Em Tempos de Doencga, “O tempo limpo € uma questao que cada um de
nos deve resolver individualmente, junto com nosso padrinho e o Poder Superior”.
Freqientemente, os profissionais nos perguntam a respeito, e esperavamos
esclarecer, no panfleto, que um membro pode estar limpo, mesmo tomando
medicacao prescrita. Ao mesmo tempo, € claro que sabemos que muitas pessoas
abusam de medicacao prescrita, e acreditamos que parte da forte reacao aquela
“definicao” de limpo se deva a isso. O problema parece complicado demais para se
descrever em uma definicao curta. Esperamos receber suas idéias e comentarios a
respeito, acreditando que este seja um assunto que devera ser melhor discutido antes
de realizarmos qualquer revisao no panfleto.

Até 1a, nao estaremos distribuindo o panfleto. Suspendemos a sua producao
imediatamente. A situacao ilustra uma das vantagens deste novo processo, uma vez
gue o quadro tem a capacidade de atender imediatamente as preocupacoes da
irmandade — neste caso, cessando a distribuicdo da peca em questao. Podemos
também revisar um texto rapidamente, em vez de ter que apresentar uma mog¢ao na
conferéncia e depois esperar dois anos pela aprovag¢ao do material revisado.

Apesar desta passagem da Introducao as Reunioes de NA ter sido o “assunto quente”,
nao € o Unico ponto que requer maiores entendimentos. De uma forma mais ampla,
nao sabemos exatamente quais itens se encaixam nessa categoria de panfletos de
servico. Conversamos na nossa reuniao sobre a utilizacao pretendida e o publico-alvo,
e estamos ansiosos para saber a opiniao das outras pessoas. Introducao as Reunioes
de NA, por exemplo, era direcionado a potenciais membros ou adictos novos em NA,
sem muita familiaridade com as reunides. Recebemos inumeras solicitagcdes de um
panfleto deste tipo por parte dos profissionais que encaminham gente para NA, e a
necessidade ficou também patente durante este Ultimo ciclo da conferéncia, em
nossas conversagoes sobre os grupos. Sabemos que a peca € necessaria, mas sera
que esse € 0 método correto para se criar e aprovar um texto como esse?

Em outros casos, existem panfletos potenciais, como 0s dois que estamos elaborando
no momento, Lideranca e Beneficios do Servico, que sao focados em topicos
relacionados ao servico, mas que sao dirigidos aos membros, € nhao a grupos ou
comités de servico. No passado, emitiamos boletins para esse tipo de assunto, mas
sabemos que a maioria dos companheiros nao sabe sequer da existéncia dos boletins.
Esperavamos que os panfletos de servico tivessem uma distribuicdo mais ampla.
Porém, quando uma peca € redigida para 0 membro e nao para o grupo ou comité, fica
a pergunta se ele € mesmo um material de servico, ou se nao seria um item de
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recuperacao. Ha alguns aspectos dos panfletos de servico que queremos discutir com
os delegados na WSC 2008.

Pretendemos, ainda, falar sobre o processo de desenvolvimento em si, se ele deveria
incorporar algum procedimento limitado de revisao por parte dos delegados, ou algo
semelhante. Resumindo, a criacao de panfletos de servico € um assunto totalmente
novo, e desejamos conhecer seus pensamentos e conversar mais a respeito durante a
conferéncia. Em condicoes ideais, os panfletos de servico podem servir para captar o
gue escutamos sobre as discussoes tematicas durante o ciclo da conferéncia, por
exemplo. O atual processo da literatura de recuperacao é extremamente oneroso e
muito demorado. Desejamos um procedimento que possa registrar a nossa experiéncia
em uma variedade de campos, de forma a atender as demandas da irmandade.

Bem, depois de colocar tudo isto, agradecemos pela confianca que nos foi depositada.
Com a ajuda dos participantes da conferéncia na WSC 2008, esperamos refinar este
processo.
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Enxergando Adiante

Temos tantas propostas de trabalho interessantes para o ciclo da conferéncia 2008-
2010, que é dificil decidir o que abordar aqui.

Materiais de Servigco

Conforme mencionamos na secao anterior sobre os panfletos de servico, se
continuarmos produzindo material através deste novo processo de desenvolvimento,
pretendemos elaborar uma peca sobre lideranca em NA, e outra, falando sobre os
beneficios do servico.

Além dos potenciais panfletos de servico, existe a possibilidade de precisarmos revisar
o formulario de trabalho para Formacao de Grupos de Escolha Fortes. As respostas da
irmandade para as perguntas deste CAR sobre Grupos de Escolha Fortes irao nos
orientar nesse sentido (ou indicar que a revisdao nao seja necessaria). Quando
recebermos as opinides de vocés, gostariamos de acrescentar o formulario ao Livreto
do Grupo e a outros materiais de servico existentes.

A secao deste CAR dedicada ao “Nosso Sistema de Servicos” (vide pagina 13) fala
sobre outro ponto em que imaginamos concentrar nossos esforcos. Conhecemos a
necessidade de prosseguir desenvolvendo solucoes para alguns dos desafios que nos
atrapalhnam na prestacao de servicos locais. Queremos continuar a conversar sobre
este assunto com vocés, na esperanca de podermos comecar a elaborar uma visao
compartilhada para todo o servico de NA, que nos ajude a superar obstaculos e edificar
sobre nossos sucessos. Esperamos que este projeto, se for apoiado, seja um dos
pontos principais do préximo ciclo da conferéncia.

Literatura de Recuperagao

Queremos também empreender outro projeto de literatura de grande porte durante o
proximo ciclo. Falamos sobre a proposicao de um plano de projeto para um livro
dedicado a vida cotidiana de um adicto em recuperacao — no trabalho, no lazer, na dor
e na alegria. O que significa praticar os principios em todas as nossas atividades, na
vida real?

Ao mesmo tempo, esperamos dar continuidade a producao de literatura dirigida. As
respostas da irmandade a pergunta sobre literatura dirigida irao nos ajudar a priorizar
as proximas atividades. Outra revisao que gostariamos de fazer é a atualizacao do
livreto Em Tempos de Doenca.

Outros Itens

Além dessas pecas de servico e literatura de recuperacao, esperamos prosseguir com
nosso foco em lideranga e nas contribuicoes. Daremos continuidade as iniciativas de
relacoes publicas, e aos nossos esforcos para melhorar a comunicacao dentro da
irmandade. Aguardamos as novas discussoes tematicas e oficinas, onde teremos a
chance de nos encontrar pessoalmente com os companheiros. Que oportunidade
incrivel! Sim, a responsabilidade do servico € grande, mas pagamos um preco pequeno
diante da liberdade que vivenciamos.
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Mocoes Regionais

No Ultimo Relatorio da Agenda da Conferéncia, introduzimos a secao das Mocoes
Regionais com uma pagina explicando a necessidade de aprendermos a nos
comunicar mais. Explicamos que, se nossas habilidades de comunicacao fossem
melhores, nao veriamos uma regiao inserir uma mog¢ao no CAR para tratar de um
assunto que nao tivesse sido anteriormente abordado de nenhuma outra maneira.
Incentivamos as regioes a discutir suas idéias ou preocupagdes com 0s outros
delegados e com os servicos mundiais ao longo do ciclo da conferéncia, para ouvir
pontos de vista diferentes e estimular o dialogo, elementos fundamentais para a
construcao de um consenso. Enquanto as regioes encaminhavam mocoes para este
CAR, conseguimos solucionar um dos pontos sem precisar de mocao. Portanto, mais
uma vez, insistimos para que as regides tentem conversar conosco sobre as questoes,
antes de recorrerem a uma mocao. As vezes é relativamente facil chegarmos a uma
solucao conjunta, sem requerer que 0s grupos ao redor do mundo discutam uma
proposicao a ser votada. No caso de assuntos juridicos ou detalhes de producao,
gostariamos que houvesse outra forma aceitavel e produtiva de trabalhar essas
questoes, sem ter que incluir uma mocao no CAR. O CAR é talvez nosso principal
veiculo para a construcdo de uma consciéncia de toda a irmandade. Nao deveria ele
enfocar as maneiras de melhor transmitir a nossa mensagem? Como podemos chegar
mais perto desse ideal? Nao temos todas as respostas, mas pretendemos continuar
conversando para ver se podemos alcancar maiores progressos juntos.

' JED ED JED J S S D D D D S <

Mocao 9: Acrescentar ao inventario do NAWS os Medalhoes de Bronze em
Inglés com Algarismos Romanos, como item especial, e determinar que o
Quadro Mundial estipule um preco correspondente.

Intento: Fazer com que o item em inglés volte a constar do inventario do NAWS,
somente para as pessoas que o preferirem ao medalhdo padrao com
ndmeros arabicos, e vendé-lo como item especial.

Proponente: Regiao Tri-State

Impacto Financeiro: O custo direto da criacdo de um novo conjunto de moldes seria
de aproximadamente US$ 13.000 (treze mil délares americanos). No
momento, nao temos condicoes de estimar os custos associados a
manutencao desses itens em nosso inventario.

Politica Afetada: Nenhuma.

Justificativa da Regido: Esta mocao nao pretende suspender a producdo ou o
planejamento de producao de nenhum outro tipo de medalhao disponivel no
NAWS, ela determina que o NAWS traga de volta os medalhdoes com
“algarismos romanos”. Acreditamos que este seja um produto vendido
principalmente nos Estados Unidos, e que foi substituido pelo novo estilo de
medalhdo por uma questao de simplificacao e universalizacao. A intencao
nao é tentar criar um novo medalhao, mas produzir uma peca historica para
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ocasioes especiais, oferecendo uma escolha mais ampla para nossas
celebracoes de recuperacao.

Quadro Mundial: Recomendamos a ndo-aprovacdo. Estamos abertos ao sentimento
aqui expresso. E claro que pretendemos produzir o que os membros desejam.
Mas esta mocao trata de uma decisao de producao, e preferimos que esse
tipo de assunto nao seja decidido com mocoes. Em diversas ocasides, a
conferéncia tomou a decisao de delegar inteiramente essas decisdes de
producao ao NAWS.

Temos vontade de estocar medalhées com algarismos romanos, mas, se 0
fizéssemos, seria no lugar dos medalhGes com numeros arabicos, e nao
paralelamente a eles. Nao é prudente manter em estoque duas versoes, com
dois tipos diferentes de nimeros. A questao nao € o preco, € a logistica da
administracao do estoque. Atualmente, mantemos medalhdes com
numeracao até cinqlenta anos e, para cada nUmero, oferecemos trés
materiais (bronze, dourado com prateado, e prata), e diversas opcoes de
idiomas. Planejamos suspender a distribuicao dos medalhdes de ouro em
funcao da baixa demanda da irmandade. Ao todo, sao 156 itens diferentes de
estoque, apenas para a lingua inglesa. Administrar o estoque de trinta e cinco
idiomas publicados em quatro escritérios € sempre um desafio para nés. Se
acrescentassemos outro formato de numero, estariamos dobrando a
quantidade de medalhbes em estoque, passando para 312 itens de estoque
diferentes, apenas para as comunidades de NA de lingua inglesa.

Planejamos enviar amostras de design de medalhdes, tanto em numeros
arabicos quanto em algarismos romanos, com dois acabamentos diferentes,
para os DRs e Suplentes, e para outros clientes de literatura. Também
pretendemos disponibilizar imagens com os designs propostos, com um
formulario onde os membros poderdao marcar a opg¢ao da sua preferéncia.
Desta forma, iremos ter uma idéia do medalhao que a irmandade deseja. As
possiveis mudancas somente irao ocorrer algum tempo apés a WSC 2008.

) JED D D D S G D D N D S <

Mocao 10: Determinar que o Quadro Mundial adicione ao inventario do
NAWS os medalhdes com algarismos romanos, em todos os materiais e
idiomas produzidos pelo NAWS. Fica a critério do NAWS se estes medalhdes
serao acrescidos ao inventario, ou se substituirao os de numeros arabicos.

Intento: Reintegrar os medalhdes com algarismos romanos ao inventario do NAWS.
Proponente: Regiao Virginians

Impacto Financeiro: O custo direto da criacdo de um novo conjunto de moldes para
todos os idiomas seria de aproximadamente US$ 42.000 (quarenta e dois mil
dolares americanos). Como as propostas de alteracdao do design e
acabamento do medalhao estdo pendentes, ndo é possivel estimar os custos
associados ao giro de estoque e a manutencao continua desses itens em
nosso inventario.

Politica Afetada: Nenhuma.
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Justificativa da Regiao: Nossos grupos querem a volta do antigo design do medalhao.
Esse desejo foi expresso na nossa assembléia de RSGs. Os grupos e
individuos da nossa Regiao acreditam que o medalhao com algarismos
romanos € um simbolo da recuperacdo continua em Narcéoticos Andnimos.
Esta claro que, com o passar do tempo de recuperacao, os algarismos ficarao
menores para caberem no espaco disponivel, o que dificultara a leitura dos
nameros. Fica a critério do NAWS, Inc se esse sera o Unico estilo de niumero
disponivel, ou se esse modelo convivera com o de nlimeros arabicos.

Quadro Mundial: Recomendamos a ndo-aprovacdo. Estamos abertos ao sentimento
aqui expresso. E claro que pretendemos produzir o que os membros desejam.
Mas esta mocao trata de uma decisao de producao, e preferimos que esse
tipo de assunto nao seja decidido com mocoes. Em diversas ocasides, a
conferéncia tomou a decisao de delegar inteiramente essas decisdes de
producao ao NAWS.

Temos vontade de estocar medalhées com algarismos romanos, mas, se 0
fizéssemos, seria no lugar dos medalhGes com numeros arabicos, e nao
paralelamente a eles. Nao é prudente manter em estoque duas versoes, com
dois tipos diferentes de nimeros. A questao nao € o preco, € a logistica da
administracao do estoque. Atualmente, mantemos medalhdes com
numeracao até cinqlenta anos e, para cada nUmero, oferecemos trés
materiais (bronze, dourado com prateado, e prata), e diversas opcdes de
idiomas. Planejamos suspender a distribuicdo dos medalhdes de ouro em
funcao da baixa demanda da irmandade. Ao todo, sao 156 itens diferentes de
estoque, apenas para a lingua inglesa. Incluindo os medalhées em outros
idiomas, esse total passa para 271 itens de inventario. Administrar o estoque
de trinta e cinco idiomas publicados em quatro escritérios € sempre um
desafio para nés. Se acrescentassemos outro formato de nimero, estariamos
dobrando a quantidade de medalhbdes em estoque, passando para 542 itens
de estoque diferentes.

Planejamos enviar amostras de design de medalhdes, tanto em ndmeros
arabicos quanto em algarismos romanos, com dois acabamentos diferentes,
para os DRs e Suplentes, e para outros clientes de literatura. Também
pretendemos disponibilizar imagens com o0s designs propostos, com um
formulario onde os membros poderao marcar a opgao da sua preferéncia.
Desta forma, iremos ter uma idéia do medalhao que a irmandade deseja. As
possiveis mudancas somente irao ocorrer algum tempo apés a WSC 2008.
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Mog¢ao 11: Determinar que o Quadro Mundial preste um apoio financeiro a
Regiao Northern New Jersey, no valor de US$ 36.000 (trinta e seis mil dolares
americanos).

Intento: Fazer com que o NAWS participe de uma parte das despesas judiciais
suportadas pela Regiao Northern New Jersey.

Proponente: Regiao Northern New Jersey
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Impacto Financeiro: O impacto financeiro imediato seria de US$ 36.000 (trinta e seis
mil doélares americanos), mas €& impossivel estimar os potenciais custos
futuros, uma vez que o caso poderia abrir um precedente para qualquer
processo judicial do género.

Politica Afetada: Nenhuma

Justificativa da Regiao: A Regiao Northern New Jersey foi envolvida em uma acao
judicial ha mais de 4 anos. O processo partiu de um adicto que nao conseguiu
encerrar uma reuniao de NA com a oracao da sua escolha. A autonomia do
grupo determinou que a reuniao fosse encerrada com uma oragao especifica.
O processo foi movido contra Narcoticos Andnimos. Para a defesa da nossa
Quarta e Sexta Tradicdo, as custas judiciais ja totalizam mais de US$
91.000.00 (noventa e um mil délares americanos). Nossas Tradicoes foram
sustentadas em um tribunal de justica.

A Regiao Northern New lJersey precisa de ajuda financeira da irmandade
como um todo para fazer face ao saldo das custas judiciais.

Quadro Mundial: Recomendamos a nao-aprovacao. Questoes juridicas sao, com
freqUéncia, extremamente complexas, requerendo muitas explanacoes;
porém, nao temos condicoes de prestar muitas informacoes. Gostariamos de
fazé-lo, mas nao podemos explicar os detalhes deste caso por se tratar de um
litigio que se encontra em curso, e no qual os Servicos Mundiais de NA foram
também apontados como réu. No entanto, achamos importante tentar
comecar a explicar nossa recomendacdo de ndo-aprovacao desta mocao,
porque suas potenciais implicacbes sao bem extensas e trazem
preocupacoes que vao muito além deste processo em particular. Sem entrar
nos detalhes especificos do litigio em si, podemos dizer apenas que nao
acreditamos que seja um caso de defesa das nossas tradicoes. O processo
judicial em questdao é de um individuo e seu descontentamento com a
reuniao local de NA e a sua area. Se esta mocao for aprovada, o problema é o
vinculo que uma acao desse tipo costuma estabelecer, falando em termos
legais, e o precedente que poderia criar. Poderia gerar a expectativa legal de
que o NAWS tenha responsabilidade centralizada e/ou controle sobre as
atividades de cada reuniao de NA, grupo ou comité de servico. Ha muito
tempo temos declarado que, apesar de prestarmos servico a NA, nao
exercemos controle nem fazemos supervisao — nem devemos fazer, sem
duvida. Se essa mocao for aprovada, as iniciativas do NAWS poderiam ser
encaradas como um exercicio centralizado de controle, responsabilidade e
autoridade financeira. Nao queremos estabelecer um precedente juridico, e
esperamos que a maioria dos corpos de servico locais nao queira tampouco.
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Moc¢io 12: Determinar que todos os panfletos de servico de NA destinados aos
grupos e individuos sejam incluidos no Relatorio da Agenda da Conferéncia,
para aprovacaio.

Intento: Conferir a Conferéncia Mundial de Servico o poder de aprovar panfletos de
servico destinados aos grupos e individuos.
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Proponente: Regiao New Jersey

Impacto Financeiro: Nao podemos calcular o impacto financeiro desta mocao,
porque envolve muitas variaveis. O custo direto seria a perda de qualquer
estoque desses materiais que tenhamos disponivel. A alteracao do processo
de aprovacado poderia afetar o custo dos projetos no futuro, mas nao
podemos, no momento, estimar esse valor.

Politica Afetada: Emenda das Diretrizes do Quadro Mundial que tratam dos panfletos
informativos relacionados a servico, além da nova redacao do Processo de
Aprovacao de Materiais de Servico.

Justificativa da Regiao: Isto permitira que todos os novos panfletos de servico de NA
e as revisoes dos ja publicados sejam inseridos no Relatério da Agenda da
Conferéncia, que é analisado pela irmandade e aprovado na Conferéncia
Mundial de Servico. Esta mocao manteria o Processo de Aprovacao de
Materiais de Servico, conforme descricao da pagina 34 do Guia dos Servicos
Mundiais de NA, em sua forma atual, sem as alteracoes efetuadas na WSC
2006. Permitir que o Quadro Mundial elabore e aprove panfletos de servico
usados nos grupos significa, efetivamente, passar por cima da aprovacao da
irmandade de uma classe de literatura importante. A diferenca entre
literatura “relacionada ao servico” versus “de recuperacao” nao esta
claramente definida. Os Panfletos de Servico foram desenvolvidos e
denominados itens de “servico”, quando nossos membros 0os véem como
literatura de “recuperacao”. Este € um exemplo claro de como uma violacao
do Conceito n° 2 afeta NA como um todo.

Quadro Mundial: Recomendamos a nao-aprovacao. Apds conversar na WSC 2006
sobre a nossa demora em produzir uma peca curta de material de servigo, 0s
delegados formularam uma mocao para “permitir que o quadro mundial
elabore e aprove panfletos informativos de servico e ferramentas para
distribuicao a irmandade”, que foi aprovada pela requerida maioria de dois
tercos. A idéia de panfletos de servico “aprovados pelo quadro” surgiu como
solucdo para sermos mais responsivos quanto as necessidades da
irmandade. Parece que todos desejamos um processo mais agil, eficiente e
flexivel para a elaboracao e revisao de materiais de servico. Quando a mog¢ao
foi aprovada, dissemos que irilamos experimentar o novo processo durante
um ciclo de conferéncia, e voltar a conversar a respeito na WSC 2008, e
ainda gostariamos de ter essa oportunidade. Esperamos conversar com a
conferéncia sobre o aperfeicoamento do processo. (Para maiores
informacoes sobre essa discussao, vide pagina 39.)

Esperavamos que o novo esquema de desenvolvimento de panfletos
aprovados pelo quadro nos oferecesse maior rapidez. Se tivéssemos
conhecimento de uma demanda generalizada da irmandade, poderiamos
produzir algo mais rapidamente para atendé-la. Em nossas conversacoes com
0s membros e corpos de servico, através de viagens e correspondéncia,
temos uma boa base para perceber o que as comunidades de NA estao
enfrentando, e o que esta funcionando ao redor do mundo. Queremos ter a
possibilidade de compartilhar essas informacées com maior brevidade, e
revisa-las com base no feedback que recebermos. Ao contrario de “passar por
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cima” da vontade da irmandade, esperamos que este processo seja um meio
mais direto e menos inconveniente de atender as suas necessidades, e de
receber os seus comentarios.

Se a mocao for aprovada, o processo de desenvolvimento de um panfleto
podera levar até quatro anos. Qualquer panfleto sobre servico precisaria ter
um plano de projeto votado na Conferéncia Mundial de Servico. Dois anos
depois, o panfleto seria publicado no Relatorio da Agenda da Conferéncia
para votacao na Conferéncia Mundial de Servico. Se o item precisasse ser
revisado, isso levaria mais dois anos, porque a revisao demandaria uma
mocao no Relatorio da Agenda da Conferéncia.
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Sumario da WSC 2008:
Perguntas para Discussao e Mocoes

Perguntas para Discussao

A seguir, propomos perguntas relativas a cada uma das discussdes tematicas do ciclo
de conferéncia 2006-2008, bem como duas questoes sobre literatura de
recuperagao. Este € o terceiro Relatorio da Agenda da Conferéncia que contém
perguntas para discussao. Ainda estamos tentando facilitar a sua utilizacdo nas
oficinas de vocés. Tentamos fazer questionamentos simples e diretos, e esperamos
com isso estar contribuindo para a irmandade. Em breve, teremos algumas
ferramentas on-line para ajuda-los a estruturar workshops, e desde ja agradecemos
pelas sugestoes que nos enviarem para a simplificacao deste processo.

Nesta conferéncia, desenvolvemos um questionario eletrénico para que possam inserir
on-line as respostas para estas perguntas. O formulario podera ser acessado através
da pagina da conferéncia, em nosso website: http:;//www.na.org/conference.
Incentivamos, nao apenas as regioes, como também as areas, grupos e membros a
compartilharem conosco suas opinides a respeito destes topicos. Vocés podem
responder a todas ou apenas algumas das perguntas, como desejarem. Pediremos 0s
seus dados para contato, caso precisemos nos comunicar para esclarecer algum
ponto, ou saber se vocés estao representando um grupo ou corpo de servico (nesse
caso, qual). Esperamos que o questionario on-line facilite a sua resposta. Ele nos
auxiliara no planejamento da WSC 2008, e do proximo ciclo.

Formacao de Grupos de Escolha Fortes

1. Se vocés utilizaram o formulario de trabalho para Formacao de Grupos de Escolha
Fortes (vide Adendo A), de que forma ele atendeu as expectativas e como pode ser
aperfeicoado?

2. Caso nao o tenham utilizado, o que poderia convencé-los a usar o formulario de
trabalho?

Nosso Sistema de Servigos

3. Se vocés utilizaram a Ferramenta de Planejamento da Area, de que forma ela
atendeu as expectativas, e como pode ser aperfeicoada?

4. Caso contrario, existe um motivo para nao a terem utilizado? O que poderia
convencé-los a usar a Ferramenta de Planejamento da Area?

5. 0 que esta funcionando bem na sua estrutura de servico local?
6. O que nao esta funcionando na sua estrutura de servico local?

Quem Falta Chegar as Nossas Reuniées e Por Qué?

7. Quais fatores dificultam a apuracao de quem falta chegar as reunioes, e a atragao
dessas pessoas para NA?

8. Vocés discutiram o problema no grupo, area ou regiao? Pedimos que compartilhem
Cconosco sua experiéncia com as oficinas sobre este topico — ou, melhor ainda,
falem do seu sucesso em alcancar as pessoas que faltam chegar as reunioes.
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Literatura Dirigida

9. A Conferéncia Mundial de Servico de 2008 ira votar um IP para jovens e outro para
seus pais ou responsaveis. Na sua opinido, qual devera ser o foco do préximo
projeto de literatura dirigida, e qual o seu publico-alvo?

Apadrinhamento

10.0 que os membros acharam proveitoso no livro Apadrinhamento? Caso contrario,
por que nao o consideraram Gtil?

Mocoes do Quadro Mundial

Mocao 1: Substituir as histérias pessoais existentes na Quinta Edicdo do Texto Basico, Narcéticos
Anénimos, pelos relatos contidos no Adendo B.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 26
Mocado 2: Aprovar as demais revisbes a Quinta Edigdo do Texto Basico, Narcéticos Anbénimos,
conforme apresentadas no Adendo B. Isto inclui:

¢ 0 Prefacio da Sexta Edicao,

¢ os titulos “Nosso Programa” e “Partilhas dos Nossos Membros”, em substituigdo aos titulos
“Livro Um” e “Livro Dois”, respectivamente,

a Introduc¢édo as Partilhas dos Nossos Membros,
0S resumos,
as reflexdes, e

os titulos e descrigéeg das secdes “Comecos”, “Voltando para Casa”, “Independentemente...
” e “AVida Como Ela E”

Proponente: Quadro Mundial, pagina 26

* & o o

Mocdo 3: Permitir que o Quadro Mundial aprove as atualizagdes regulares de dados estatisticos
(nimero de reunides, paises, etc) no Texto Basico, Narcoticos Anbnimos, indicando, na nota do
rodapé, a data a qual eles correspondem.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 27

Mocao 4: Aprovar a remog¢ao de legendas com citagao de fontes especificas no Sé por Hoje, quando
as citagdes pertencerem a literatura fora de catalogo, e incluir no inicio do livro uma explicacao
dizendo que as citacées sem legenda sao de versoes antigas da literatura de NA. Aprovar também o
uso de uma nota de rodapé no Prefacio do S6 por Hoje, para atualizar a referéncia feita a paginagcao
da Quinta Edi¢cao do Texto Basico.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 28

Mocao 5: Aprovar a inclusdo de um indice remissivo atualizado e aprovado, na Sexta Edigdo do
Texto Basico, Narcéticos Anénimos.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 29

Mocado 6: Aprovar duas corregdes especificas no Texto Basico, Narcoticos Anénimos: Primeiro,

substituir o nome “N.A.” (com pontos apés as iniciais) por “NA” (sem os pontos). Segundo, remover a
nota de rodapé da Tradigdo Onze, que menciona o Guia de Informagao ao Publico, Nova Reviséo.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 29

Mocao 7: Substituir o IP n® 13 existente, Juventude e Recuperacdo, pela minuta revisada contida no
Adendo C, e alterar o titulo do IP para De Adictos Jovens para Adictos Jovens.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 34
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Mocéo 8: Aprovar a minuta do folheto Para Pais ou Responsdveis pelos Jovens de NA, contida no
Adendo E, como IP n° 27.

Proponente: Quadro Mundial, pagina 34

MocoGes Regionais
Mocgao 9: Acrescentar ao inventario do NAWS os Medalhdes de Bronze em Inglés com Algarismos

Romanos, como item especial, e determinar que o Quadro Mundial estipule um prego
correspondente.

Proponente: Regiao Tri-State, pagina 43
Mocao 10: Determinar que o Quadro Mundial adicione ao inventario do NAWS os medalhdes com
algarismos romanos, em todos os materiais e idiomas produzidos pelo NAWS. Fica a critério do

NAWS se estes medalhdoes serdo acrescidos ao inventario, ou se substituirdo os de nimeros
arabicos.

Proponente: Regiao Virginians, pagina 44

Mocao 11: Determinar que o Quadro Mundial preste um apoio financeiro a Regido Northern New
Jersey, no valor de US$ 36.000 (trinta e seis mil délares americanos).

Proponente: Regiao Northern New Jersey, pagina 45

Mocao 12: Determinar que todos os panfletos de servigo de NA destinados aos grupos e individuos
sejam incluidos no Relatério da Agenda da Conferéncia, para aprovagao.

Proponente: Regiao New Jersey, pagina 46
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World Pool Information Form
English only

These blank paginas will be replaced manually when document is printed.

53



54

> » » CAR2008



> » » CARZ2008 55

Glossario

Assembléia Regional
Encontro de representantes de servico de grupo (RSGs) e de membros do comité
regional (MCRs), coordenado pelo CSR, para discutir questbes que afetam NA
mundialmente, geralmente como preparacao para a reuniao bienal da WSC. As vezes, 0
delegado regional € eleito nessa assembléia.

Bienal
Que ocorre a cada dois anos.

CAR
Sigla do Relatorio da Agenda da Conferéncia (em inglés, Conference Agenda Report).

Ciclo da Conferéncia
Sao os dois anos decorridos entre uma conferéncia e outra. O ciclo atual da conferéncia
refere-se aos dois anos fiscais iniciados em 1 de julho de 2006, e encerrados em 30 de
junho de 2008.

Comité de Servico Regional (CSR)
Corpo de servico que reline a experiéncia combinada de uma série de areas adjacentes,
a fim de prestarem apoio mutuo. Constituido por MCRs, pelo delegado regional e
suplente, e outros, conforme a necessidade.

Conferéncia Mundial de Servigo (WSC)
Ao contrario de todos os outros corpos de servico de NA, a conferéncia ndo é uma
entidade, € um evento - a reuniao da Irmandade de NA, de todos os lugares do mundo.
A cada dois anos, os delegados regionais, membros do quadro mundial e o diretor
executivo do Escritério Mundial de Servico relinem-se para debater questoes relevantes
para a Irmandade de Narcéticos Andnimos. A Conferéncia Mundial de Servico € a
instancia da nossa estrutura de servico em que a voz de NA como um todo pode ser
ouvida, nas questbes e preocupacdoes que afetam a nossa irmandade mundial. A
conferéncia € um veiculo de comunicacao e unidade: um férum onde o0 nosso bem-estar
comum €, em si, a pauta da reuniao.

Custodia da Propriedade Intelectual da Irmandade
Instrumento juridico que serve para a protecao da literatura de recuperacao de NA e
suas logomarcas (marcas registradas). O documento que da origem ao FIPT é
denominado instrumento de custodia; explica como a literatura de NA e suas marcas
registradas sao administradas e protegidas em beneficio da irmandade como um todo.
Aprovado pela irmandade em abril de 1993.

Delegado Regional (DR)
Participa da WSC como delegado votante de uma regiao de NA (ou corpo de servigo
equivalente). Responsavel por ajudar na comunicagao entre a regiao e 0s Servicos
mundiais, ao longo do ciclo da conferéncia.

Discussoes Tematicas da Irmandade
Tematicas especificas, selecionados pela WSC, que dizem respeito a NA como um todo,
a serem debatidas pela irmandade durante o proximo ciclo da conferéncia.
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Doze Conceitos para o Servico de NA
Principios fundamentais de NA, para guiarem nossos grupos, quadros e comités em
suas questoes de servigo. Aprovados pela WSC em 1992; publicacao de mesmo titulo
em forma de livreto, contendo ensaios e questdes para estudo.

Escritorio Mundial de Servico (WSO)
Com sede em Chatsworth (Los Angeles), Califérnia/EUA, possui filiais em Mississauga,
Ontario/Canada, Bruxelas/Bélgica e Teera/Ira. O WSO imprime, armazena e vende
literatura de NA aprovada pela irmandade e pela conferéncia, manuais de servico e
outros materiais. Da suporte a novos grupos de NA e comunidades em desenvolvimento.
Serve como central de informacoes sobre NA.

Facilitador(es) da WSC
Dois individuos que presidem a reuniao plenaria da Conferéncia Mundial de Servico.
Eleitos pela Conferéncia Mundial de Servico.

Foruns de Zona
Organizados localmente, sao sessbes de partilha orientadas para o servico, que
proporcionam as comunidades de NA formas de se comunicar, cooperar e crescer
juntas. Envolvem participantes de regioes vizinhas.

Grupos de Trabalho
Pequenos nicleos de trabalho do Quadro Mundial, criados para atender a um proposito
especifico.

Guia de Servigos Locais de Narcoticos Anonimos
Um manual de servigo, aprovado em 1987, para servir como recurso para os grupos de
NA, areas, regioes e sub-comités, para se estabelecerem e prestarem servicos locais.

Guia dos Servicos Mundiais de NA
Compilacao de decisdes e procedimentos aprovados pela Conferéncia Mundial de
Servico, incluindo as diretrizes da WSC. Até 2002, denominava-se Guia Provisorio de
Trabalho para Nossa Estrutura de Servicos Mundiais (TWGWSS), quando recebeu o
nome atual. O TWGSS, por sua vez, foi lancado em 1983, como sucessor provisoério do
Manual de Servico de NA (antiga A Arvore de NA), publicado, pela primeira vez, em
1976.

Infra-estrutura
Definida pelo dicionario como sendo a base ou alicerce de uma organizacao. Para os
propodsitos de NA, significa a estrutura de servico e aquilo que a sustenta. Os trés
principais componentes da infra-estrutura, que discutimos recentemente, sdo recursos,
comunicacao e lideranca.

IP
Abreviatura de folheto informativo, em inglés (Informational Pamphlet).

NA Way Magazine, The
Publicada trimestralmente, a revista The NA Way Magazine oferece artigos de servico,
histérias sobre recuperacao e entretenimento, bem como um calendario de eventos
internacionais de NA. Mediante solicitacao, distribuida em inglés, francés, espanhol,
portugués e alemao, e também disponivel no site www.na.org.
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NAWS
Refere-se a Narcotics Anonymous World Services, Inc., razao social dos servicos
mundiais de Narcéticos Andnimos.

NAWS News
Boletim distribuido pelo Quadro Mundial apds cada uma de suas reunides, com relatorio
das mais recentes atividades. Publicado em inglés, francés, alemao, portugués e
espanhol. E enviado a todos os participantes da conferéncia, areas e regioes
registradas, e esta também disponivel no site www.na.org.

Painel de Recursos Humanos (PRH)
Fornece a Conferéncia Mundial de Servico uma lista de candidatos qualificados para as
eleicbes para o Quadro Mundial, Painel de Recursos Humanos e Facilitadores da WSC.
Também é responsavel pela administracao do Pool Mundial. Constituido por quatro
pessoas eleitas pela WSC.

Panfletos de Servico
Panfletos para utilizagdo como recurso dos grupos e corpos de servigo, discorrendo
sobre algum toépico relativo ao servico de NA. Sao elaborados e aprovados pelo Quadro
Mundial, que pode também revisa-los a qualquer tempo. Constituem a tentativa do
guadro de coletar as melhores praticas da nossa irmandade no trato de temas sensiveis
ou dificeis.

Participantes da Conferéncia
Para fins de tomada de decisao, a definicao de participantes da conferéncia engloba
delegados regionais e membros do Quadro Mundial. Somente os delegados regionais
votam nos itens das sessoes de assuntos antigos, publicados no Relatoério da Agenda da
Conferéncia.

Planejamento Estratégico
Estratégia de longo prazo para que os servicos mundiais prestem suporte e servicos
novos ou aperfeicoados, a fim de facilitar o crescimento continuo de Narcéticos
Andénimos, mundialmente. Os planos de projeto sao derivados dos objetivos do
planejamento estratégico.

Pool Mundial
Um “pool” de curriculos de servico de membros (Fichas de Informacdées do Pool
Mundial), refletindo uma variedade de experiéncias de recuperacao e servico, bem como
a capacitacao necessaria para a realizacao das tarefas a nivel mundial. Todos os
membros que estejam limpos ha mais de cinco anos podem e devem preencher a ficha
do pool.

Plano de Projeto
Elaborado pelo Quadro Mundial para todos os possiveis projetos nao-rotineiros dos
servicos mundiais. Inclui o escopo proposto para o projeto, orcamento e prazos. E
incluido nos materiais do Sistema de Aprovacao em Conferéncia, como parte do
orcamento.

Quadro Mundial
O Quadro Mundial € o comité de trabalho da Conferéncia Mundial de Servico. Apdia a
Irmandade de Narcéticos Andnimos em seus esforcos para levar a mensagem de NA.
Supervisiona as atividades dos Servicos Mundiais de NA, inclusive do nosso principal
centro de atividades, o Escritério Mundial de Servigo. Ao quadro mundial sao também
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confiados os direitos da Irmandade de NA sobre todas as suas propriedades fisicas e
intelectuais (que incluem literatura, logos, marcas registradas e direitos autorais), de
acordo com a vontade da WSC.

Relacdes Publicas
Criagao e manutencao das relagoes com os membros, profissionais, familiares e
pessoas amadas, em um esforgo para levar a mensagem de recuperacao com maior
eficacia.

Relatorio da Agenda da Conferéncia (CAR)
Publicacdao que consiste de trabalhos e assuntos a serem considerados durante a
reunido bienal da WSC. E distribuido, no minimo, 150 (cento e cinqiienta) dias antes da
abertura da conferéncia; as versoes traduzidas sao publicadas com uma antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte) dias antes da conferéncia. O corpo do CAR, em todos os
idiomas no qual € publicado, esta disponivel, gratuitamente, no site
http://www.na.org/conference.

Relatoério da Conferéncia
Relatério completo de todas as atividades dos servicos mundiais, enviado aos
participantes da WSC; delegados e regides também podem ter seus informes
publicados. E enviado aos participantes da conferéncia e assinantes, e também
disponibilizado no site www.na.org. A edicao de marco costuma conter relatorios do
quadro, do PRH e das regioes.

Relatorios de Perfil de Candidatos (CPRs ou Candidate Profile Reports)
Pacote contendo informacgdes (relatérios individuais) de cada candidato indicado pelo
Painel de Recursos Humanos, para analise nas eleicobes da WSC. Os relatorios
subsidiam os participantes da conferéncia em suas avaliacoes de candidatos.

Sistema de Aprovacao em Conferéncia (CAT ou Conference Approval Track)
Termo utilizado para descrever os itens enviados aos participantes da WSC, 90
(noventa) dias antes da Conferéncia Mundial de Servico. Entre eles estao quaisquer
propostas para assento de regides na WSC, a proposta de orcamento e planos de
projetos para o proximo ciclo da conferéncia, bem como qualquer material a ser
apresentado para apreciacao, dentro do processo de aprovacao de materiais de servico.
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Adendo A

Formulario de Trabalho para Formacao de
Grupos de Escolha Fortes
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Formacao de Grupos de Escolha Fortes
Formulario de Trabalho

Este formuldrio pretende ajudar os membros de NA a fortalecer seus grupos de escolha. E para ser utilizado
nas reunides administrativas, no intuito de encontrar meios de crescer e melhorar. A idéia de prolongar as
reunides administrativas nao € Id muito atraente. Se for necessario, o grupo poderd programar uma reuniao
adicional, ou promover um encontro em dia separado. Dentro do espirito de doacdo, um pouco de tempo
extra pode fazer muito para fortalecer o grupo, para que este possa melhor transmitir a mensagem. Para
tornar o processo mais rapido e tranqilo, sugerimos que sejam distribuidas com antecedéncia cépias deste
formuldrio, para tentar envolver o maior nimero possivel de membros. Ele inclui uma lista de qualidades do
grupo de escolha, em trés categorias, no verso desta pagina.

(1) Identificacdo das Areas para Aperfeicoamento do Grupo
Para cada categoria (Vvide /istagem no verso desta pagina), os membros poderao escolher um ou dois
itens a serem aperfeicoados pelo grupo, antes ou durante a reunido administrativa. Comparem as
listas ou votem. Tratem das questdes principais, uma de cada vez.

® Relacionar os Topicos
O grupo deverd debater brevemente o que precisa ser melhorado em cada drea escolhida, uma de
cada vez. Lembrem-se de manter a simplicidade! Nao se envolvam demais no problema, passem para
a solucao.

© Brainstorm de Solucoes
Em grupo, discutam as possiveis solucdes. Lembrem-se: nao existem idéias ruins, e nao ha
necessidade de debaté-las. Uma idéia que nao funciona podera levar a uma que dé certo. Enfoquem
maneiras de progredir; ndao se preocupem com a perfeicao. Um pequeno progresso é melhor do que
nada.

O Escolha de Solugoes
Selecionem as idéias com as quais a maioria concorde. Caso necessdrio, isso podera ser feito através
de votacao simples.

© Tomada de Decisées
A partir do brainstorm, procurem medidas simples e prdticas que o grupo possa tomar para
implementar as solugdes. Especifiquem quem ird realizar cada acéo, e como.

/ Exemplo \
Areas para aperfeicoamento: Praticas de Relacoes Publicas

Problema: o local da reuniao reclama de barulho e bagunca apés as nossas reunides, e ninguém
sabe com quem conversar sobre o problema.

Brainstorm/escolha de solugées (contagem de votos):

= avisar as pessoas sobre o barulho (2) = alguém ficar para limpar a sala (5)

= fazer um antincio no formato da reunido (5) = dar telefones de contato para a instituicao (4)
= falar também sobre cinzas/pontas de cigarro (3) = alguém para ir conversar mensalmente (5)
Decisdes:

» Acrescentar ao formato da reuniao um aviso para que as pessoas evitem fazer barulho e bagunca.

= O secretdrio do grupo dara a instituicdo nossos dados para contato, e ird mensalmente conversar
com alguém da instituicao.

\ * Arranjar um “responsdvel pela limpeza” todos os meses, para ndo deixarmos o local desarrumado. /
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Principios demonstrados pelo grupo e seus membros

Consisténcia e Compromisso — As pessoas podem contar com nossas reunides e servidores de confianca.
Espirito de Servico — Os membros prestam servico com boa vontade e gratiddo a NA.

Beneficios do Servico — Os servidores de confianca demonstram o crescimento que vem do servico.
Principios em A¢ao — Os membros vivem os principios de NA e partilham a respeito nas nossas reunices.
Perspectiva Positiva — O grupo e os companheiros sonham alto e compartilham seus sucessos.

Sentimento de Intimidade e Aconchego — Fazemos com que todos os membros sintam-se parte da irmandade.
Outros

ooooooano

Qual a forca de um grupo de escolha

Ambiente Seguro e Positivo — Nosso formato nos mantém focados na recuperacao.
Ensinar Principios — O grupo discute os passos, tradi¢oes e literatura.

Auto-Sustento — Os membros dedicam seu tempo e recursos para apoiar a mensagem.

Praticas
ooooooao

Boas Relagoes Piblicas — Nosso grupo causa uma boa impressao a respeito de NA como um todo.
Incentivar a Diversidade — Os grupo cuida de todos os recém-chegados e os recebe bem.

Suprir Todos os Membros — Os membros do grupo apéiam e incentivam os outros ao crescimento.
Outras

Como um grupo interage com NA e com a comunidade

Evolui com os Membros — O crescimento pessoal dos membros fortalece o grupo.
Estabelecer uma Rede — Nosso grupo coloca os recém-chegados em contato com os membros mais experientes.
Portal para o Servico - Os membros apresentam os recém-chegados ao servico do grupo e de outras instancias.

Modelo de Servigco — Nosso grupo prepara os servidores de confianca para atuar bem em outros niveis.

O

O
|:|
I:I
O
O

Unidade e Credibilidade — Trabalhamos junto aos outros grupos e o CSA em espirito de cooperacao.
Mensagem Positiva — Os membros do grupo sao um exemplo de que NA modifica a vida das pessoas para

melhor.
Outros

O

Anotacoes do Grupo (use mais folhas de papel, se necessario)

(1] Area para aperfeicoamento

(2] Problema

(3] Brainstorm
(4] Escolha de Solucoes
e Decisoes

O formuldrio de trabalho poderd se copiado ou baixado do site http://www.na.org/discussion_boards.htm



10.

11.

12.

®

Os Doze Passos de Narcoticos Anonimos
Admitimos que éramos impotentes perante a nossa adiccao, que nossas vidas
tinham se tornado incontrolaveis.

Viemos a acreditar que um Poder maior do que ndés poderia devolver-nos a
sanidade.

Decidimos entregar nossa vontade e nossas vidas aos cuidados de Deus, da
maneira como nés O compreendiamos.

Fizemos um profundo e destemido inventario moral de nés mesmos.

Admitimos a Deus, a n6s mesmos e a outro ser humano a natureza exata das
nossas falhas.

Prontificamo-nos inteiramente a deixar que Deus removesse todos esses
defeitos de carater.

Humildemente pedimos a Ele que removesse nossos defeitos.

Fizemos uma lista de todas as pessoas que tinhamos prejudicado, e
dispusemo-nos a fazer reparacdes a todas elas.

Fizemos reparacdes diretas a tais pessoas, sempre que possivel, exceto
guando fazé-lo pudesse prejudica-las ou a outras.

Continuamos fazendo o inventario pessoal e, quando estavamos errados, nos o
admitiamos prontamente.

Procuramos, através de prece e meditacdo, melhorar o0 nosso contato
consciente com Deus, da maneira como nés O compreendiamos, rogando
apenas o conhecimento da Sua vontade em relacao a nés, e o poder de realizar
essa vontade.

Tendo experimentado um despertar espiritual, como resultado destes passos,
procuramos levar esta mensagem a outros adictos e praticar estes principios
em todas as nossas atividades.

Os Doze Passos sao reproduzidos e adaptados com autorizagao de AA World Services, Inc.
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11.

12.

As Doze Tradicoes de Narcoticos Anonimos

O nosso bem-estar comum deve vir em primeiro lugar; a recuperagao
individual depende da unidade de NA.

Para o nosso proposito comum existe apenas uma Unica autoridade — um
Deus amoroso que pode se expressar na nossa consciéncia coletiva. Nossos
lideres sao apenas servidores de confianca; eles nao governam.

O Unico requisito para ser membro € o desejo de parar de usar.

Cada grupo deve ser autbnomo, exceto em assuntos que afetem outros
grupos ou NA como um todo.

Cada grupo tem apenas um Unico proposito primordial — levar a mensagem
ao adicto que ainda sofre.

Um grupo de NA nunca devera endossar, financiar ou emprestar o nome de
NA a nenhuma sociedade relacionada ou empreendimento alheio, para evitar
que problemas de dinheiro, propriedade ou prestigio nos desviem do nosso
proposito primordial.

Todo grupo de NA devera ser totalmente auto-sustentado, recusando
contribuicoes de fora.

Narcoéticos Andnimos devera manter-se sempre nao profissional, mas nossos
centros de servico podem contratar trabalhadores especializados.

NA nunca devera organizar-se como tal; mas podemos criar quadros de
servico ou comités diretamente responsaveis perante aqueles a quem
servem.

Narcoticos Anbnimos nao tem opiniao sobre questdes alheias; portanto o
nome de NA nunca devera aparecer em controvérsias publicas.

Nossa politica de relacoes publicas baseia-se na atragcao, nao em promocao;
na imprensa, radio e filmes precisamos sempre manter o anonimato pessoal.

O anonimato é o alicerce espiritual de todas as nossas Tradicoes, lembrando-
nos sempre de colocar principios acima de personalidades.

As Doze Tradigdes foram reproduzidas e adaptadas com permissao de AA World Services, Inc.






OS DOZE CONCEITOS PARA O SERVICO
EM NARCOTICOS ANONIMOS

Para cumprir o propésito primordial da nossa Irmandade, os grupos de
NA se juntaram para criar uma estrutura que desenvolve, coordena e
mantém servicos por NA como um todo.

A responsabilidade final e autoridade sobre os servicos de NA
permanecem com o0s grupos de NA.

Os grupos de NA delegam a estrutura de servico a autoridade
necessaria para cumprir as responsabilidades a ela atribuidas.

A lideranca efetiva é altamente valorizada em Narc6ticos Andnimos. As
qualidades de lideranca devem ser cuidadosamente consideradas ao
selecionar servidores de confianca.

Para cada responsabilidade atribuida a estrutura de servigo, deve ser
claramente definido um Gnico ponto de decisao e prestacao de contas.

A consciéncia coletiva € o meio espiritual pelo qual convidamos um
Deus amoroso a influenciar nossas decisoes.

Todos os membros de um corpo de servico arcam com responsabilidade
substancial pelas decisdes deste corpo e devem poder participar
plenamente do seu processo de tomada de decisao.

A nossa estrutura de servico depende da integridade e eficiéncia das
nossas comunicacgoes.

Todos os elementos da nossa estrutura de servico tém a
responsabilidade de considerar cuidadosamente todos os pontos de
vista, nos seus processos de tomada de decisao.

Qualquer membro de um corpo de servico pode requerer deste a
retratacao de agravo pessoal, sem medo de represalia.

Os recursos de NA devem ser usados para promover nosso proposito
primordial e devem ser utilizados com responsabilidade.

De acordo com a natureza espiritual de Narcéticos Anbnimos, nossa
estrutura deve ser sempre de servico, hunca de governo.

Copyright © 1989, 1990, 1991 by Narcotics Anonymous World Services, Inc. Todos os direitos reservados.
Os Doze Conceitos para o Servico em NA foram baseados nos AA’s Twelve Concepts for World Service,
publicados por Alcoholics Anonymous World Services, Inc.,

e foram desenvolvidos para as necessidades especificas de Narcéticos Andnimos.
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