Neukonzipierung und Revitalisierung von Dienstausschiissen

1. Uber welche Herausforderung fiir den lokalen Service haben wir gesprochen?

2. Welchem Ziel haben wir Prioritat eingerdumt?

3. Welche Ideen haben wir eingebracht, um dieses Ziel zu erreichen?

Achtet bei der Diskussion der Ideen auf diese Fragen:
e Miissen wir strukturelle Anderungen vornehmen?
e Miissen wir einige der Rollen und Verantwortlichkeiten unserer betrauten Diener neu
definieren?
e Brauchen wir zusatzliche Ressourcen, die uns helfen, dieses Ziel zu erreichen?

Wenn das Thema virtuelle Gruppen oder Dienste vorrangig behandelt wird, konnen diese zusatzlichen
Fragen in den Kleingruppen, die das Thema diskutieren, nitzlich sein:

Wie sorgen wir dafiir, dass virtuelle Gruppen ein Zuhause finden?

Welchen Service brauchen virtuelle Gruppen?

Welchen Service kénnten virtuelle Gruppen anbieten? Welchen Service brauchen virtuelle
Gruppen?

Inwieweit erganzt der virtuelle Service die traditionellen Formen des lokalen Service?
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4. Was ist unser Plan?

Beriicksichtigt diese Fragen, wenn ihr einen Plan erstellt:
e Wer wird die Arbeit machen?
e Was genau muss man tun?
e Bis wann wird es erledigt sein?
e Wie viel wird es kosten?
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