
Neukonzipierung und Revitalisierung von Dienstausschüssen 

1. Über welche Herausforderung für den lokalen Service haben wir gesprochen? 

 

2. Welchem Ziel haben wir Priorität eingeräumt? 

 

3. Welche Ideen haben wir eingebracht, um dieses Ziel zu erreichen? 

Achtet bei der Diskussion der Ideen auf diese Fragen: 
 Müssen wir strukturelle Änderungen vornehmen? 
 Müssen wir einige der Rollen und Verantwortlichkeiten unserer betrauten Diener neu 

definieren? 
 Brauchen wir zusätzliche Ressourcen, die uns helfen, dieses Ziel zu erreichen? 

 

 

 

 

  

Wenn das Thema virtuelle Gruppen oder Dienste vorrangig behandelt wird, können diese zusätzlichen 

Fragen in den Kleingruppen, die das Thema diskutieren, nützlich sein: 

 Wie sorgen wir dafür, dass virtuelle Gruppen ein Zuhause finden?  

 Welchen Service brauchen virtuelle Gruppen?  

 Welchen Service könnten virtuelle Gruppen anbieten? Welchen Service brauchen virtuelle 
Gruppen? 

 Inwieweit ergänzt der virtuelle Service die traditionellen Formen des lokalen Service? 

 



 

Neukonzipierung und Revitalisierung von Dienstausschüssen 

4. Was ist unser Plan?  

 
Berücksichtigt diese Fragen, wenn ihr einen Plan erstellt: 

 Wer wird die Arbeit machen? 
 Was genau muss man tun? 
 Bis wann wird es erledigt sein? 
 Wie viel wird es kosten? 

 

 


