Cits skatijums

lespéjams, ka atkaribas definiciju ir ne
mazak ka domasanas veidu, balstitu gan uz
pétijumiem, gan personigo pieredzi. Nav
brinums, ka daudzas jomas &is definicijas var
mums izklausities pretrunigas. Ja més spéjam
piekrist $im apgalvojumam, tad varbat ir
verts apliukot vel kadu viedokli, ceriba, ka
varam atklat kautko, kas kopigs visam atka-
ribam un bis noderigaks miisu savstarpejas
komunikacijas talakai veicinasanai. Varbut
skaidraku skatijumu uz to, kas ir atkariba, més
iegiisim, ja no sakuma vienosimies par to, kas
atkariba nav.

Varbiit mums izdosies piekrist dazam pa-
matnostadném.

1. Atkariba nav briviba

Pati $is slimibas daba un visi tas simptomi
liecina par to. Meés, atkarigie, loti augstu ver-
téjam savu personigo brivibu; varbat musu
alkas péc tas ir tik milzigas tapéc, ka, slimibai
attistoties, meés tik reti to piedzivojam. Pat
atturibas periodos miusu briviba ir nosacita.
Meés nekad neesam lidz galam parliecinati
par to, vai jebkura musu riciba ir balstita uz
apzinatu velmi turpinat atvese]osanos vai ne-
apzinatu velmi atsakt lietoSanu. Miisu noslie-
ce manipulét ar cilvékiem un apstakliem, ka
ari kontrolét visu, ko daram, nogalina spon-
tanitati, kas ir neatnemama brivibas pazime.
Meés nesaprotam, ka vajadziba péc kontroles
dzimst no bailéem %o kontroli pazaudét. Sis
bailes, kas dalgji balstas uz musu pagatnes
kltadam un neveiksmém atrisinat dzives sa-
rezgijumus, attur mis no jégpilnas izvéles.
Riciba, kas atbilstu 8adas izvéles variantiem,
atbrivotu mis no iepriekSminéto bailu varas.

2. Atkariba nav personiga
izaugsme

Aktivai atkaribai raksturiga monotona,
uzspéléta, rituala, kompulsivitates un apseés-
tibas parnemta rutina padara miis nespéjigus
adekvati vai sapratigi domat un rikoties. Per-
sonigas izaugsmes pamata ir radoa darbiba
un mérktieciga uzvediba; ta ietver sevi izveli,
izmainas, un spéju pienemt dzivi tadu, kada
ta ir.

3. Atkariba nav labaveliba

Atkariba mas norobeZo no cilvékiem, vie-
tam un lietam, kas atrodas arpus musu pasu
pasaules, kura esam parnemti ar to, ka dabit,
lietot un atrast veidus un lidzeklus, lai varétu
turpinat 8o procesu. Slimibai attistoties, nai-
digi, aizvainoti, egocentriski un parnemti ar
sevi, més atsakamies no visam paréjam inte-
resém. Més dzivojam bailés un turam aizdo-
mas pat tos cilvékus, no kuriem ir atkarigas
misu vajadzibas. Tas skar visas miisu dzives
sféras, un viss, kas nav lidz galam pazistams,
klast svess un bistams. Miisu pasaule sarau-
jas, un izolacija ir tas galameérkis. Tada varétu
bt musu kaites patiesa daba.

Viss ieprieks pateiktais liecina par to, ka...

4. Atkariba nav dzives veids

Slima, egocentriska un savtiga pasaule,
kura dzivo atkarigais, diez vai var kvalifice-
ties ka dzives veids; labakaja gadijuma var-
bt tas ir veids, ka izdzivot kaut kadu laiku.
Pat 8 ierobeZota eksistence ir cels, kas ved uz
izmisumu, iznicibu un navi.

Jebkuram dzivesveidam, kas balstas uz
gariga piepildjjuma mekléjumiem, nepiecie-
Samas tiesi tas lietas, kuru triikst atkaribai:
briviba, labveliba, radosa darbiba un personiga
izaugsme.

Ar brivibu dzive ir jégpilns parmainu un
izaugsmes process. Ar realistiskam ceribam
mes sagaidam muisu vélmju un personigas iz-

augsmes labaku un augligaku piepildijumu.
Sis, protams, ir tikai daZas gariga progresa
izpausmes, kuras izriet no ikdienas darba pie
NA Divpadsmit Solu programmas.

Labveéliba izpauzas caur darbiem, kas vér-
sti ne tikai miisu, bet ari citu cilvéku laba, ejot
S0 celu més uztveram citu cilvéku dzives un
vajadzibas tikpat nozimigas ka misu pasu.
Gruati viennozimigi apgalvot vai labveéliba ir
durvis uz lidzjatibu vai otradi. Ja pienemam,
ka lidzjatibu ir spéja apzinati saredzét sevi
citos, nezaudéjot savu identitati, tad varam
atpazit tas pasas lidzibas ka sevi, ta ari citos.
Ja més esam pienémusi pasi sevi, tad, ka, lai
més noraidam kadu citu? Pieker$anas un
milestiba rodas no spéjas saskatit lidzibas,
savukart neiecietiba izriet no nespéjas pie-
nemt atskirigo.

Personigaja izaugsmeé més izmantojam
ar citiem cilveékiem. Més saprotam, ka nespeé-
jam dzivot vieni pasi, ka personiga izaugsme
ir ari savstarpéjo attiecibu izaugsme. Lai
rastu labaku lidzsvaru, més veicam savu
personigo, savstarpéjo, garigo, ka ari mate-
rialo vertibu parbaudi. Briedums acimredzot
pieprasa tiesi $adu parvertejumu.

Aktiva atkariba vienigas beigas ir vajprats,
ieslodzijums vai nave. Atveselojoties, ar Aug-
staka Spéka un NA solu palidzibu iespéjams
ir pilnigi viss.

Radog$a darbiba nav noslépumains vai mis-
tisks process, tas vairak ir iekséjs darbs, kas
palidz atjaunot vai no jauna pielagot dzivei
miisu nomaldijusas un sadrumstalotas per-
sonibas. Daudzos gadijumos radosa darbiba
notiek, kad meés vienkarsi ieklausamies un
spontani rikojamies saskana ar tam nojaus-
mam un intuitivajam sajtitam, kas, muasuprat,
varétu palidzét mums vai citiem. Ta izpauzas
daudzi darbibas pamatprincipi. Sadi mes
spéjam pienemt lémumus, kas balstiti uz
miisu patieso vértibu principiem.



Anonimo Narkomanu Divpadsmit Solu
meérkis klast saprotams ar bridi, kad més
sakam saprast, ka pasciena un paspalaviba
veidojas no palavibas uz Augstako Spéeku,
ka meés katrs to saprotam. Més zinam, ka
neesam ne paraki, ne mazveértigaki par ci-
tiem, musu patiesa vértiba - ir bat tadiem,
kadi meés esam. Briviba ar atbildibu par sevi
un saviem darbiem klast par vissvarigako
miisu dzivé. Més saglabajam un paplasinam
brivibu, ikdienu stradajot pie programmas;
81 ir radosa darbiba, kas nekad nebeidzas.
Labvéliba, saprotams, ir jebkuras garigas
izaugsmes aizsakums, kas piepilda ar pie-
kerganos un milestibu visus masu darbus.
Kad 8os tris meérkus - brivibu, radoso darbibu
un labvelibu - més bez savtigiem nolukiem
istenojam kalpojot sadraudzibas laba, miisu
dzivé notiek brinumainas parmainas, kuru
rezultatus més nespéjam ne paredzét, ne ari
nokontrolét. Lidz ar to ari kalpo$ana ir par
mums lielaks Spéks, un tai ir milziga nozime.

Mana pateiciba izpauzas,
kad riipéjos un dalos ar citiem,
ejot NA celu
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