


Varldsservicekonferensen sammanfor alla NA:s

varldsservices bestdndsdelar for att frimja NA:s gemensamma
valfard. WSC:s uppdrag ar att férena NA over hela varlden
genom att tillhandahdlla ett evenemang dar:

Deltagarna féresldr och uppndr gemenskapens
konsensus kring initiativ som frdmjar En vision for
NA-service;

Gemenskapen genom ett utbyte av er farenheter, styrka
och hopp kollektivt uttrycker sig i frdgor som pdverkar
Anonyma Narkomaner som helhet;

NA-grupper har en mekanism for att stodja och ge
anvisning &t NA:s varldsserviceaktiviteter;

Deltagarna garanterar att de olika elementen av NA:s
varldsser vice ytterst ar ansvariga for de grupper de
tjGnar;

Deltagarna inspireras av gladjen av osjalvisk service och
vetskapen att véra anstrdngningar betyder nagot.




Styrkan i vart Omsesidiga engagemang for NA
skapar den enighet som binder oss samman trots
allt som kan splittra oss. NA:s gemensamma valfard
dr beroende av gemenskapens tillvaxt och valfard i
alla virldens horn.

Det fungerar: Hur och varfor, Tradition ett
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Anonyma Narkomaners alla anstrdngningar inspireras
av vara gruppers huvudsyfte. Vart dtagande vilar pd denna
gemensamma grund.

Var vision ér att en dag:

@ Har varje beroende i vérlden en chans aft erfara vart
budskap pa sitt eget sprdk och sin egen kultur och finna
mojligheten fill eft nytt satt att leva;

@ F&r varje medlem, inspirerad aw tillfrisknandets gdva,
erfara andlig utveckling och uppfyllelse genom service;

@ Arbetar NAs serviceorgan runt om i varlden tillsammans i
~ en anda av enighet och samarbete fér att stddja
grupperna i att féra vart budskap om ftillfrisknande vidare;

@ Har Anonyma Narkomaner universellt erkdnnande och
universell respekt som ett livskraftigt program for
tillfrisknande.

Arlighet, tillit och goodwill &r grunden
fér vara serviceanstréngningar
som alla litar fill

vagledningen fran en
karleksfull hOgre makt.




Hadlsningar fran varldsstyrelsen

Nar vi aterigen forbereder oss for att tillsammans
skapa vdrldsservicekonferensen, balanseras glad-
jen och forvantan infor att samlas i service med all-
varet i det arbete som ligger framf6r oss. I r dr var
gemensamma valfard vart tema; det ar alltid vér
skyldighet. Nu mer &n ndgonsin ser vi kanske mot
framtiden med en kénsla av var kollektiva plikt
att se till att NA finns hiar om 20, 30, 40 &r — att vi
véxer, att beroende kan hitta oss och hitta sin plats
som medlemmar precis som vi en gang gjorde.

Det fungerar: hur och varfor foresldr att “ett sétt
att se pa att sitta var gemensamma valfard i forsta
hand é&r att sdga att var och en av oss dr lika ans-
varig for NA:s vl . .. Liksom varje enskild medlem
litar till gemenskapens stod for sin overlevnad,
ar NA:s overlevnad beroende av dess medlem-
mar.” Ndr vi kommer samman i service skapar
vér delade kinsla av syfte och vdr gemensamma
vision f6r NA-service bransle f6r spanning och en
bradskande kénsla: det finns sd mycket att gora,
och sa manga beroende som desperat &r i behov
av vart budskap JUST NU. Mot bakgrund av en
varld som verkar mer polariserad for varje dag
kan det vara ldtt att ldta den kédnslan av bradska
accelerera till panik.

Lyckligtvis dr vi vdgledda av andliga principer
som héller oss stadiga. “Som en fyr pa en stenig
strand som vigleder oss bort frén faror, hjélper oss
Anonyma Narkomaners tolv traditioner att nav-
igera i enlighet med vara principer, vart syfte och
vara vagar” Vagledande principer lugnar oss sa
vi tar ett andetag och kommer ihag varfor vi &r
har. Var formaga att genomféra vart huvudsyfte
ar beroende av var gemensamma valfard och var
gemensamma valfard dr beroende av vér enighet

Kanske &r det viktigaste arbetet som gors pa
varldsservicekonferensen
att fora samman oss fran
runt om i vérlden for att
erfara och utvidga var
enighet. “Vi hilsar pa
varandra,” Det fungerar
berdttar, “...”, och fran
den forsta kramen kan-
ner vi identifikation, tillit
och empati som kommer
knyta oss samman. Det

dystra och glddjerika bandet speglar ocksd en
del av var erfarenhet fran de senaste dren som en
konferens, fran nedstdngningar genom vért langa
ateruppbyggande. Vart arbete innebdar nu att
skapa en miljo i vilken 6verlevnad inte &r ett slut
men en borjan.

Var gemensamma vilfard dr beroende av var
formaga att arbeta tillsammans, att oavsett vad —
skapa en miljo dar en beroende, vilken beroende
som helst, kan hitta ett nytt sitt att leva. I det har
arets konferens ombeds vi sdtta vara overlev-
nadsverktyg at sidan och foérdjupa oss i andlig
kreativ handling. Nar vi stiger fram med tillit l4r
vi oss att Anonyma Narkomaner dr starka nog
att halla oss alla uppe. Vi funderar tillsammans
over hur vi kan bygga ett hallbart, ndrande och
blomstrande Anonyma Narkomaner, tillrackligt
motstandskraftigt for denna fordnderliga vérld
och tillrackligt orubblig for att hedra vara tidlgsa
principer.

Forandringar utmanar var tillit

Det faktum att gemenskapen lever ar bevis
pd att det har programmet fungerar , och
att det fortfarande fungerar. Var uppgift ar
att ha mer tillit till de bevisen an fill var rad-
sla, eller var stela 6vertygelse om hur det
borde gbéras. Om vi gbr det ratt, kommer vi
vaxa bortom allt vi vet nu- individuellt och
som grupp. Nar vi har tillit till att var service
verkligen végleds av en dlskande hdgre
malkt, kan vi sldppa taget och I1&ta proces-
sen ha sin gding. Framgdng kommer nar vi
arbetar mot en [6sning tillsammans.

Living Clean: Resan fortsaiter

Virlden forandras. NA-principer, vart budskap,
vart enda l6fte — dessa &r saker som inte fordn-
dras. Véra traditioner ser till att vi har en stabil
andlig grund oavsett vad som hander utanfor dor-
rarna till vdra méten. Vara védgledande principer
forandras inte, men séttet vi tillaimpar dem pa gor
det. Ibland kallar vi vdra medlemmar med lang
tid skamtsamt for “dinosaurier” — men dinosau-
rier dr saklart utdoda. Vi vet att for att fortsatta
finnas maste vi fortsétta vixa. Vi vill hitta sitt att
finnas hér hela tiden utan att fastna i “tjargropar”
av sjdlvbelatenhet och stelhet. Evolution handlar
om att anpassa sig till nuvarande omstandigheter:



“Vi borjar se tydligare vad som ar verkligt”, sager
Basic text, och vi agerar darefter.

Det smdrtar oss att behova rapportera att pd
manga platser har NA:s tillvixt planat ut eller &r
nedatgdende. Vi kan inte ldngre latsas att det &r
ett lokalt problem. Nar vi méter den obekvdama
verkligheten att det vi haller pa med kanske inte
fungerar blir vi ocksa villiga att fordandras. Vi gar
igenom detta i vart personliga tillfrisknande, och i
vart liv som en gemenskap, vi kommer till ett vég-
skél dér forandring dr den enda védgen framat.

Vill vi verkligen bli kvitt var
harm, var ilska, var rédsla?
Mdnga av oss hdller fast vid
rAdslor, tvivel, sjalvforaki
eller hat, darfér att det finns
en viss forvrangd trygghet

i valbekant lidande. Det
verkar tryggare att hdlla
fast vid det vi kdnner till
an att slappa det for det
okdnda.

Basic Text,
“kapitel fyra: hur det fungerar”

I steg sex forklarar Basic text resan mot att bli “helt
redo”, och beskriver en rddsla for forandring, for
det okdnda, som kan hindra var tillfrisknande.
Den réddslan — for fordandring, for att slappa taget —
kan ocksa dyka upp i vara serviceinsatser. Denna
CAR ber oss alla att sldppa taget, att vara villiga
att prata om dmnen som kan vara splittrande, att
vara drliga om vara dsikter, men ocksa att vara
Oppna for hur vi bést kan hjilpa nykomlingen
som kommer in genom dorren idag, som kan ha
andra behov eller bekymmer &n vi hade nér vi var
nya. Ibland ndrmar vi oss nya medlemmar med en
attityd av “om jag inte behovde det, kan ni inte fa
det.” Diskussionsfragorna i denna CAR ber oss att
strdcka oss bortom vad vi vet och vara villiga att
lyssna pd varandra med ett Sppet hjarta.

En sak vi vet om gruppsamvete dr att det &r
smartare dn vi dr individuellt. Denna konferensens
agendarapport dr annorlunda dn vad mdanga av oss

dr vana vid: den ber oss att diskutera igenom ett
antal fragor, inte for att komma fram till ett férut-
bestamt “ja eller nej”-svar, utan for att utnyttja var
erfarenhet, var visdom och vér férmaga att soka
och orddda att hitta svar vi kanske dnnu inte har.

Samarbete tar diskussion

Alla har dsikter om hur man kan tj@éna mer
effektivt. Nér var och en av oss foéreslar
olika planer for hur vi ska gé tillvéga, hur
vdljer vi d& bland dem? Vem har det sista
ordet i vara diskussioner? Vart svar ar att
det sista ordet har en dlskande Gud, kdllan
till vér enighet - samma hégre makt som
vagleder vart personliga tillfrisknande.

Det fungerar: hur och varfér, “Tradition tvg”

En effektiv plan och en diskussionsbaserad kon-
ferens &r beroende av tid och utrymme att lyssna
pa varandra och bygga konsensus.

Maénga diskussioner under WSC 2026 kommer
att utgd fran era svar pa frdgorna i CAR:en. Vi har
publicerat frdgorna for vilken medlem eller grupp
som helst som &r intresserad att svara, senast den
1 april, och vi anvédnder de svaren som kommer
in som underlag f6r konferensdeltagarnas diskus-
sioner om genusneutralt sprdk och inkluderande
sprak i NA-litteratur samt DRT /MAT och NA - att
hjalpa medlemmar sla rot.

Svar pa CAR-enkéten och annan information som
ni skickar med er delegat kommer att hjélpa del-
egaterna att lansera NAWS strategiska plan for
2026-2029 och borja utforma planen for foljande
cykel. Vi kommer att ha sessioner vid WSC 2026
for att identifiera de faktorer vi mest behover ta itu
med i planen for 2029-2032, precis som vi gjorde
2023 for att paborja processen som resulterade i
planen i denna CAR.

Kanske erbjuder vér litteraturprocess det basta
exemplet for hur vi fortsitter framat: vi borjar
med en generell enkit och sedan stiller vi lite
mer riktade fragor for att samla information. Den
tidiga “front end” informationen vi samlar in
forandrar ofta formen och idén med ett projekt.
Nar ett utkast dr pa plats kan vi fortfarande just-
era saker men det dr svdrare att omtanka projektet
helt och hallet. Det &r i borjan av ett projekt som
samverkande kreativ handling mest direkt formar
utgdngen; arbetet i slutet erbjuder viktig finjuster-
ing men sjdlva formen blir till i det dar inledande
utbytet. S4, nér vi blickar framat forstdr vi att vdra
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Som vi sager i planeringsavsnittet senare i denna CAR:

Det @r vart att notera har att den tredriga konferenscykeln godkéndes som
en forsoksperiod om tva cykler (2023-2029). Vdarldsservicekonferensen
2029 kommer att tillfrdgas om huruvida man ska anta en tredrig cykel
fortlidpande. Med tanke pd& osdkerheten kring konferenscykelns Iéingd efter
2029 diskuterade styrelsen huruvida nésta strategiska plan skulle kallas
planen for 2029-2032 eller planen for 2029-203X. Vi beslutade fér det forsta

(2029-2032).

Vi kommer att planera for tre ar, men om tredrscykeln inte godkénns maste
vi ga tillbaka till ritbordet. Den samarbetsinriktade planeringsprocessen

ér beroende av en tredrig cykel. | en sa stor, internationell och flersprékig
organisation har vi inte tid fér s& mycket samtal, revidering och granskning -
s mycket fram och tillbaka om varje del av planen - om vi inte har tre ar.

svar dr viktiga ndr vara idéer dr breda och lite
vaga; det dr hir vi mest effektivt kan vara pahit-
tiga snarare dn rattande.

Vi har utvecklats mot en diskussionsbaserad
konferens under manga &r, men ofta har antalet
motioner infor oss 6vervildigat vara basta avsik-
ter. Det senaste tillf4llet vi hade mojlighet att foku-
sera CAR:en pa diskussioner snarare 4n motioner
var 2006. Vi lirde oss mycket det dret men vi
hade inte de verktyg vi har idag for att skapa och
upprétthalla ett pagdende samtal genom hela
cykeln.

Idag dr var process mer interaktiv, mer fokuserad
och -vad vi hoppas- ldttare att forsta.

Vid var senaste konferens kom deltagare 6verens
om att prova tva tredriga cykler for att utvarderas
ar 2029. Forutom att ge alla vara projekt lite mer
andrum, har denna lingre cykel — med en virtuell
interimskonferens ddremellan och regelbundna
moten med konferensdeltagarna - gjort det
mojligt for oss att paborja den mest samarbetsin-
riktade, interaktiva och ambititsa planeringspro-
cess vi ndgonsin har overvigt.

Samma teknologi som mdjliggjorde for oss att
forbli i kontakt i en tid av kris erbjuder oss nu
mojligheten att arbeta tillsammans genom hela
cykeln - sd vérldsservicekonferensen ar ett even-
emang, men ocksa ett pdgdende deltagande servi-
ceorgan som mots, skapar och fattar beslut genom
hela konferenscykeln. Vi dr i ett tidigt stadium av
den hér foérsoksperioden men vi kan redan nu se
en process som kan vara inkluderande, transpar-

ent och - vagar vi sdga?- smidig. Som en konferens
arbetar vi tillsammans for att planera en fram-
tid dér vi béttre kan agera som forvaltare av var
gemensamma valfard eftersom vi kan tdnka och
agera tillsammans, i enighet, i realtid.

Tittar in under huven

Denna konferensens agendarapport (CAR) innehaller
fem motioner. Tre dr fran viarldsstyrelsen och tva
ar fran regioner. De dr valdigt olika varandra
inte bara till innehallet men ocksa vilka typer av
diskussioner de antagligen kommer frambringa.
(Delegater: kom ihdg att den inledande omrost-
ningen for dessa motioner kommer att dga rum
nagon gang kring den 18 april, planera for att fa
en uppfattning om er region eller zons samvete
tills dess.)

Varldsstyrelsen erbjuder revidering av IP#21 Att
forbli drogfri i isolering, for konferensens godkan-
nande. Ni hittar hela texten i bilaga A. Det finns
en motion gillande virldskonventets framtid.
Och sd dr det den strategiska planen, innehallet i
sd manga diskussioner denna cykel. Ni finner mer
om dessa senare i rapporten. Det finns en regional
motion fradn Arizona om litteratur pa plattor for
hiktade/ fanglsade och en frén sédra Florida som
efterlyser att Al ska ersdtta ménskliga tolkar vid
konferensen och webbmoéten for konferensdelt-
agare. CAR:en diskuterar d&ven dessa motioner.

Dessutom innehdller CAR-undersdkningen idéer
for litteraturprojekt, serviceprojekt och &dmnes-
fragor for diskussion som skickades in fran hela
gemenskapen. Konferensdeltagarna arbetade till-
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sammans med varldsstyrelsen for att samman-
stélla, sortera och prioritera dessa idéer. Metoden
var mer samarbetsinriktad &n ndgot vi har provat
tidigare, och vi ldrde oss mycket om hur vi kan
gora det battre ndsta gdng. Mer information f6ljer;
observera att onlineversionen av undersckningen
ar slumpmassig, vilket innebar att ordningen i
vilken alternativen visas kommer att &ndras varje
géng nagon besoker undersokningen. Vi har num-
rerat alternativen den hér gangen for att gora det
lattare att halla koll pd dina prioriteringar.

Med utgangspunkt i och utvidgning av de &mnes-
diskussioner som har héllits denna cykel finns
det tvd dmnen med fragor att diskutera i era
lokala gemenskaper. Observera att dessa inte &r
motioner, och inte heller “ja- eller nej”-fragor; vi
ber om erfarenhet, styrka, hopp och 6ppensinnade
diskussioner nir vi tillsammans 6vervager hur vi
ska ga vidare. Alla intresserade medlemmar kan
svara pd fradgorna, som kommer att publiceras pa
na.org/surveys, senast den 1 april. Aterigen ber
vi att regionala och zonala diskussioner ocksa ar
avslutade fore april, sd att vi kan sammanstélla
och distribuera resultaten for konferensdelt-

WELCOME

agarna infor ytterligare diskussion vid sjdlva kon-
ferensen. Inputen pa IDT:erna denna cykel gjorde
det mycket tydligt att vi inte har enighet om dessa
viktiga frdgor; vi stéller fragor i CAR for att hora
fran de lokala gemenskaperna och hoppas att era
svar kommer att bidra till att fora samtalet framat
ndr vi samlas.

Om du édr konferensdeltagare, var sarskilt
uppmairksam pa avsnittet i denna CAR om del-
egaternas forberedelser. Denna rapport &r full
av viktig information som du behéver idag och
under konferensveckan.

Framatblick: material for
konferensens godkannande
(CAT) och annat material

CAR:en &r en av tre preliminéra publikationer for
konferensen, CAT, eller material for konferens-
ens godkdnnande och konferensrapporten pub-
liceras i f6ljd. CAT &r schemalagd att publiceras
den 3 februari och inkluderar forslag pd en tredrig
budget, projektplaner och de beslut som behover
fattas kring processer i WSC. Styrelsen kommer

WELCOME
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https://na.org/naws-projects-and-surveys/

att lagga fram ett par motioner vid konferensen &
WSC:s medfacilitatorers vagnar.

CAT:en kommer inkludera projektplaner for tillfrisk-
nandelitteratur, servicematerial och &dmnesfragor
for diskussion (IDT:erna) med fokus att beslutas
om vid konferensen, végledda av CAR-enkiten
och vdra gemensamma diskussioner. Vi forutspar
andra planer, inkluderat men inte begransat till, ett
OR-projekt, planen for den tredriga konferenscykeln,
en plan for genusneutralt och inkluderande sprak
och mer dartill. Detta ar fortfarande under utveck-
ling vilket &r anledningen till att CAT:en kommer ut
sa mycket senare dan CAR:en - men vi forutspar ocksa
att planer som péaverkar Guide to Local Services och
Group Booklet &ven kommer att inkluderas.

Den tredriga budgeten innehdller detaljer f6r drifts-
kotseln av konferensen och kontoret f6r cykeln men
kommer inte att inkludera en budget for det foresla-

gna WCNA. Eftersom vi fortfarande haller pa att
fardigstélla en majlig plats for nésta varldskonvent
kan vi inte erbjuda ndgra exakta siffror dannu. Det
ar en omstandighet vi beklagar men vi kommer att
fortsétta att hilla gemenskapen och konferensdelt-
agarna informerade allt eftersom beslut fattas och en
budget utarbetas.

Slutligen kommer konferensrapporten skapas nagra
veckor innan konferensen dger rum och kommer
inkludera ett schema 6ver veckan, en granskning av
svaren fran IDT:erna och stegmaterialenkéter samt
annan information som till mestadels rér logistiken
kring konferensen i sig.

Allt material och alla publikationer rérande kon-
ferensen ldggs upp pa den hir webbsidan: na.org/
conference. Uppsatsen som foljer denna inledning
ar avsedd att hjdlpa konferensdeltagarna — delegater
och alternerande - att férbereda sig fér WSC.
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Delegaternas forberedelse for WSC 2026

Detta avsnitt i CAR:en kan vara mest relevant
for konferensdeltagare — region — och zondele-
gater och alternerande. P4 kommande sidor ska
vi gd igenom en del av det som hander vid varje
konferens och négra av vdra férvantningar infor
WSC 2026. Vi kommer ocksa att lista nagra viktiga
deadlines.

“Tack fér din hdngivenhet och vision. Vi ér
Overtygade om aft du dr vdélutbildad och
forstar vart tydliga uppdrag och aft nasta
generation far emot resultatet av WSC:s
fokus pd att forma var framtid.”

Frén 2008-drs “Dear Delegate”brev skrivha
av konferensdeltagare fill delegaterna i
framtiden.

WSC 2026 kommer att vara den forsta fysiska kon-
ferensen pa tre dr och markerar mittpunkten av
experimentet att anta en tredrig konferenscykel
som inleddes vid WSC 2023. Vi hoppas kunna
fortsdtta bygga vidare pa den erfarenheten av att
halla en riktig hybridkonferens som borjade med
att en delegat och tva alternerade deltog virtuellt
2018 och 2023 hade véxt till att vara fjorton dele-
gater och tjugofem alternerande. Vi fortsatter soka
efter sdtt att forbattra upplevelsen av WSC for alla
delegater som inte har majlighet att delta varken
fysiskt eller virtuellt.

Oavsett hur vi ndrvarar detta WSC forblir det sant
att det viktigaste vi tar med oss till motet ar téla-
mod, vélvilja och ett klart fokus pa vad vi ar hér
for att gora — “for att mer lyckat fora budskapet
om tillfrisknande vidare till den beroende som
fortfarande lider.”

Delegater och alternerande utfér enorma méangder
arbete under hela cykeln, och kanske har det aldrig
varit mer sant sen WSC 2023 &n i ndgon annan
cykel da delegater runt hela virlden deltog i en

gemensam strategisk planeringsprocess for forsta
gangen. WSC 2026 kommer kunna se kulmen av
den processen nar vi antar 2026-2029 NAWS stat-
egiska plan och paborjar processen som kommer
resultera i planen som formar véra insatser efter
WSC 2029. Det har funnits en enorm méngd mate-
rial att ldsa, bearbeta och diskutera tillsammans
under moten. Vi vill uttrycka var tacksamhet till
er alla for er uthallighet, ert engagemang och ert
fortroende i denna process.

Hiér &r en del av det ni behéver hélla 6gonen pé
och slutfora:

WSC 2026 Registreringsformulir
och rumsmemorandum

Detta formuldr forklarar hur ni registrerar er
till konferensen, hur ni gor hotellbokningar och
hur ni dskar pengar. Det dr publicerat pa WSC
hemsida: na.org/conference. Snilla fyll i reg-
istreringsformuldret s snart som mojligt oav-
sett status pd ert visum och om ni avser delta
fysiskt eller virtuellt. Om ni i efterhand maste
gora fordandringar s hjélper vi er. Alla delegater
och alternerande maste slutféra formuldret den
4 mars 2026.

WSC flyg

Flyg for deltagare som far ersdttning fran WSC
madste bokas senast i mars 2026. Detaljer kommer
i WSC 2026 resememorandum, vilket skickas till
alla konferensdeltagare och publiceras pa WSC:s
hemsida kort efter att CAR:en publicerats. Snilla
gd igenom resememorandumet noggrant och
boka sedan era flyg sd snart som mdajligt for att fa
lagst mojliga pris.

Regionrapporter och
ogonblicksbilder frin zonerna

Deadline f6r regionrapporter dr den 28 februari
2026. Vi anvander informationen fran dessa rap-
porter for att planera konferensens sessioner och
de fungerar ocksd som historiska protokoll for
framtiden, hjédlper oss uppdatera regionala och
zonala kartor och mélar upp den bésta bilden av


https://na.org/conference/

hur serviceinsatser ser ut védrlden 6ver. De region-
ala rapporterna vi far in fore deadline samman-
fattas och publiceras i sin helhet i samband med
konferensrapporten pd WSC:s hemsida. Under
de senaste konferenserna har nistan alla regioner
med sdte lamnat in sina rapporter i tid. Lat oss inte
bryta denna trend!

Vi uppmuntrar starkt till att de regioner som
saknar sdte ocksa lamnar in rapporter. Hor av
er till de regioner i er zon som saknar site och
uppmana dem att delta.

Vi ber, dterigen, att alla regioner anvander online-
formulédret for att lamna in sina rapporter. Pro-
gramvaran vi anviander mgdjliggér formuldr att
delvis bli ifyllda och kompletterade vid ett senare
tillfalle. Om ni viljer att gora sa far ni ett mejl med
en lank till det ofardiga formularet. Nar du skickat
in det fardiga formuléret skickas en kopia till er
via mejl.

Vi samlar ocksd in information fran alla zoner
varje cykel men vi anvédnder en annorlunda pro-
cess. Vi hor av oss till varje zon individuellt och
ber om uppdateringar och ny information som
senare publiceras som Snapshot of the Zones, 6gon-
blicksbilder frdn zonerna. (Ni hittar 2025:4rs ver-

sion pa na.org/zones.)

Vi inser att det kan vara utmanande att samla in
all denna information. Vi uppmuntrar er att ta
hjilp av de andra betrodda tjénare i er region eller
zon och att borja samla in information s fort som
mojligt. Informationen ni forser oss med hjélper
till att mala upp en bild fér WSC om vilka det &r vi
tjdnar. Tack pa férhand!

CAR-enkit

CAR-enkiten &r inkluderad i denna CAR ihop
med ett forklarande stycke samt finns public-
erad pad sidan for enkéter for alla medlemmar att
fylla i (na.org/survey)Vi ber ocksd delegaterna
att fylla i enkéten 4 sin regions eller zons vagnar.
Vi sammanstéller enkdtens resultat frdn medle-
mmar och regioner/zoner. Resultaten fran bada
uppsdttningarna rapporteras sida vid sida for
konferensdeltagare sd att de kan anvdnda den nér
de sétter prioriteringar for tillfrisknandelitteratur,
servicematerial och d@mnesfragor for diskussion.
Resultaten av CAR-enkéten ingdr ocksd alltid i

bilagorna till WSC:s protokoll. Deadline fér bade
medlemmars svar samt svar fran regioner och
zoner &r den 1 april 2026.

Andra enkiter: Forutom CAR-enkéten onskar vi
dven att konferensdeltagare initierar diskussioner
ilokala workshops pa tva specifika &mnen — DRT/
MAT (drogersittningsprogram och likemedelsassis-
terad behandling) i relation till NA samt genusneu-
tralt och inkluderande sprak i NA-litteratur. Vi har
arbetat fram fragor for varje &mne, dessa finns till-
gangliga i senare avsnitt av denna rapport, for att
vagleda samtalen. Inkom med er aterkoppling sen-
ast den 1 april 2026 pa na.org/surveys. Precis som
med CAR-enkéten dr formulédren for dessa fragor
Oppna for alla medlemmar att delge sina tankar.
Vi sammanstéller resultaten som ett underlag for
diskussioner pa dessa &mnen vid WSC 2026.

Enkdt om diskussionsamnen vid WSC

Vi fragar alla deltagare vad ni 6nskar diskutera vid
WSC 2026. Detta hjélper oss att skapa en dagord-
ning som ar relevant och svarar an pa de behov
konferensdeltagare har. Vi kommer att mejla er
ndr enkédten laggs ut online.

Vad hdnder pd konferensen?

Konferensen markerar slutet pa en planerings-
cykel och bérjan pa nésta. I och med det blir en
del av deltagarnas jobb att godkdnna arbetet som
har gjorts sedan den senaste konferensen och att
hjélpa till att strukturera arbetet framéat. Borjan
av veckan dgnas 4t att vdlkomna deltagare och at
CAR-relaterade diskussioner och beslut. Genom
veckan kommer det vara presentationer, diskus-
sioner i mindre grupper och beslutssessioner. Mot
slutet av veckan kommer konferensen fatta beslut
om budget och projektplaner for kommande cykel
och diskutera nya idéer.
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Vi har inte slutfért planeringen fér konferens-
veckan &nnu men vi vet ndgra av de momenten
som kommer utgora del av dagordningen:

e En vilkomstsession med introduktioner och
tid att fa hora ifrdn regioner som nyligen fatt
sdte vid konferensen (WSC-orientering kom-
mer att ske virtuellt fore WSC)

* Sessioner for att borja faststdlla utmaning-
arna i NAWS strategiska plan 2029-2032 och
utvédrdering av processen som anvandes for
att ta fram planen 2026-2029.

e Rapporter fran World Services och Human
Resource Panel.

e En presentation av foreslagna budget- och
projektplaner fér den kommande cykeln,
inklusive en diskussion om prioriteringar
som faststallts i CAR-enkaten.

¢ CAR- och CAT-relaterade diskussioner och
beslut.

e Diskussioner om DRT/MAT och genusneu-
tral litteratur inramade kring de svar som
mottagits pa fragorna i CAR:en.

* Investeraivar vision med ett fokus pa NAWS
hallbarhet.

* Diskussioner om dmnen som prioriteras av
delegater genom en enkit, om tiden tillater.

e Tid och plats for zoner att traffas om de vill.

e Zoner kommer ha mgjligheten att skicka in
korta videor som visas genom hela konfer-
ensveckan.

e Val till World Board, HRP och WSC Co-facil-
itatorer.

¢ Diskussioner om prioriterade nya idéer som
lamnats in vid WSC.

e Avslutande session for att granska arbetet
framdt och fatta nodvandiga beslut

Vi ar fortfarande tidigt i planeringsprocessen och
listan &r inte komplett. Konferensens agendarapport,
som sldpps strax innan WSC, forklarar konferens-
veckan i detalj.

De flesta sessionerna pa WSC ér nittio minuter
langa. Pauserna dr en halvtimme av nddvén-
dighet. Det tar den tiden for 6ver tvdhundra med-
lemmar att ta hand om sina fysiska behov, ta en
kaffe eller en cigarett och/eller springa upp till

sitt rum for att hamta nagot de glomde. Lunchen
dr nittio minuter av liknande skil. Sen WSC
blev hybrid pa riktigt har varje dag fyra nittio
minuters langa sessioner, sd hela konferensveckan
har tid for 27-28 sessioner.

Gor er redo

Att forbereda sig for véarldsservicekonferensen
innebar mycket jobb. Delegater och alternerande
ska inte bara ldsa CAR, CAT, Annual Report och
Conference Report, de maste ocksa kunna fork-
lara fradgorna for andra och samla samvetet
i sina regioner och zoner. Vi stodjer med sa
mdnga anvdndbara redskap som mojligt, inklu-
sive PowerPoints och videor som sammanfattar
CAR-materialet for att hjdlpa till i workshops.

Vi publicerar ocksd information om workshops
om CAR och/eller CAT som varldsstyrelsen blivit
ombedd att facilitera pa konferensens webbsida

(na.org/conference).

Det finns ndgra punkter vi vill vara sékra pa att
delegaterna forstar. Den forsta dr att en inledande
omrostning kommer goras for alla CAR- och
CATmotioner innan vérldsservicekonferens-
ens mote borjar. Den omrdstningen gors nagon
gidng med WSC orienteringen som halls virtuellt
den 18 april och konferensdeltagare kommer att
ha 72 timmar pa sig att svara. Denna inledande
omrostning dr viktigare dn ndgonsin for att om
vi, i ndgon av fragorna, uppnar konsensus kom-
mer det leda till ett beslut. Vi ndmner detta sa
att ni kan ha det i dtanke ndr ni planerar era
CAR-workshops. Planera for att samla samvetet
frdn er region innan den 18 april. Med CAR:en
publicerad en ménad tidigare
dn ndgonsin forr finns det mer
tid att samla samvete frdn era
regioner och zoner.

Den andra punkten dr mer en
pdminnelse om att sedan 2016
har delegater haft mojligheten
att skicka in sina idéer som
de Onskar att andra konfer-
ensdeltagare  Gvervdger  for
inkludering i CAT:en och kon-
ferensens agendarapport. Detta dr
inte menat att vara ett alternativt
system for beslutsfattande men
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for att erbjuda en mojlighet att gora en idé synlig,
skapa diskussion och inspirera andra. Deadline
fér denna mojlighet inkluderas har.

Vi kommer ha webbméten for orientering bade
for de som deltar fysiskt och virtuellt, dessa spe-
las in och gors tillgédngliga fér de som inte kan
nérvara. Precis som med allt annat i NA kan det
vara av stor hjdlp att hora av sig till mer erfarna
medlemmar. Om du dr ihopparad med en mer
erfaren delegat eller alternerande kan de hjilpa
till att handleda dig genom “konferenssidson-
gen”. Om du nédrvarar vid ett zonmoéte, fraga
andra delegater om deras erfarenheter, samla
telefonnummer och mejladresser s& du kan
stdlla frdgor. Likval finns WSC Participant Dis-
course discussion board tillganglig for alla kon-
ferensdeltagare for fragor och diskussion. Och
glom inte: du kan alltid mejla virldsstyrelsen pa
worldboard@na.org.

Aterigen, vi vet att det &r mycket att ldsa och ta till
sig. Hor av er om vi kan hjélpa till pd ndgot satt.
Tack for er service!

Njut av stunderna, kdnn
karleken. Ta hand om dig
sj@lv. GIom inte att be om

hjalp om du behdver.

Fran 2008-drs “Dear Delegate”-
brev skrivna av konferensdeltagare
ill delegaterna i framtiden.

Viktiga deadlines: dessa finns
listade pd na.org/dates

Sa snart som mojligt: Registrera er for WSC.

3 januari 2026: Sista dagen att ldmna in material
fran regioner och zoner f6r inkludering i CAT:en

3 februari 2026: CAT publiceras

28 februari 2026: Sista dagen att lamna in region-
och zonrapporter och material fran konferensdelt-
agare till Conference Report

3 mars 2026: Deadline for amendments to CAR
and CAT motions and seating motions.

4 mars 2026: Registrering for konferensen, hotel-
larrangemang och &dskning av pengar maste vara
klart. Vénta inte till sista datumet. Vi uppmanar er
att registrera er sa snart som mgijligt!

mars 2026: Slutgiltiga flygarrangemang for delt-
agare som erhar erséttning fran WSC ska vara
klart.

1 april 2026: Sista datum for svar och diskussions-
fragor pa CAR-enkaten.

18 april 2026: Orienteringsmote for WSC fokus-
erat pa processerna under WSC

Efter 18 april 2026: Inledande elektronisk omrost-
ning. Deltagare kommer ha 72 timmar pa sig att

svara.

Att beslutas april 2026: WSC-orientering for de
som deltar virtuellt.

April, strax innan WSC: Conference Report public-
eras.

3 maj-9 maj 2026: Den 37:e varldsservicekonfer-
ensen!

Pa WSC: Nya idéforslag (idéer som deltagare
priroriterar for diskussion vid WSC) lamnas in
vid WSC. Konferensens agendarapport innehaller
alla deadlines under konferensveckan.
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Att prisséitta var litteratur

Vi vet att ndr vi tar upp @mnet pengar far vi ndstan
alltid negativa reaktioner, pd néstan alla nivéer av
service. Dock, precis som IP#24 och #28 tydliggor,
ar detett nodvéandigt samtal att ha. Vibehover pen-
gar for att betala for det som far oss att utvecklas
som gemenskap. Vi behover pengar for att betala
hyra for vdra moéteslokaler, sa att beroende alltid
har en plats att komma till. Vi behover pengar for
att ticka kostnaden av hjilptelefon och hemsidor
sa att potentiella medlemmar och professionella
kan hitta oss. Vi koper litteratur och ger ofta bort
den sé att nykomlingar har nagot att kldnga fast
vid mellan méten nér de kdnner sig sd ensamma
mot sjukdomen. Vi anvander alla vara resurser i ett
forsok att fullfolja var vision och fora budskapet
vidare till den beroende som dnnu inte har hittat
oss. Medan vissa kan tro att ett anvandningsom-
radde for vara pengar dr mer andligt dn ett annat
sd dr de flesta, om inte alla, av vara utgifter som
ar kopplade till att fora budskapet vidare, andliga
och nédvindiga for vart fortsatta servicearbete.
Till exempel: initiativ som syftar till engagera
medlemmar i att arbeta i stegen med de medlem-
mar som sitter fangslade, litteratur pa surfplattor
i fangelser, kostnader for betrodda tjdnares resor
och 6versittning av vart budskap édr alla olika sétt
att anvanda vdra resurser som ibland kan betrak-
tas bilda motsats eller tivla om samma pengar.
Men de &r alla motiverade av det inneboende ans-
varet och onskan att mer framgangsrikt féra bud-
skapet om tillfrisknande vidare till den beroende
som fortfarande lider var de &n ma befinna sig.

Under 2023, trots okade kostnader, beslst NA
Virldsservice att inte hoja priset pa IP:s, hiften,
nyckelringar eller medaljer for att mojliggora for
grupperna mer tid att dterhdmta sig fran den glo-
bala nedstdangningen. Vi sa dd att vi inte kommer
vanta mer &n tre dr innan vi justerar priserna uti-
frdn vad vi finner nodvandigt. Som ett resultat av
de okade kostnaderna vérldsservice stir infor och
kommer fortsétta std infor i den kommande cykeln
och vidare framéver uppskattar vi en minskad net-
toinkomst pa ungefar 671 000 amerikanska dollar
over alla kategorier av produkter.

Detta var den drivande kraften som ledde oss till
beslutet om en jamn prisdkning om 15 procent
pa priset av litteratur med start 1 januari 2026.
Denna uppskattade urholkning av nettoresulta-
tet avser endast litteraturforsaljning. Den véntade
prishojningen speglar den kumulativa effekten av
stigande kostnader i alla vdra verksamheter: try-
ckning, produktion, lagerhéllning, logistik och all-
méanna driftskostnader. Varldskonventet 38 gick
med underskott och den erfarenheten var inte
inkluderad i utvarderingen som ledde till beslutet
att hoja priserna. Tacksamt nog har vi byggt upp en
buffert och underskottet fran varldskonventet drog
fran den reserven. Vi r alltid noga med att ldra
av vara erfarenheter och har inkluderat mer infor-
mation om vérldskonventens framtid i ett senare
avsnitt av denna CAR.

Virldsservice tillhandahéller gratis och subven-
tionerad litteratur till fingslade medlemmar och

Kostnad for NAWS for gratis och subventionerad litteratur, 2007-2024
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andra medlemmar eller samhillen i behov. Den
summan var over tre fjardedelar av en miljon dol-
lar under rikenskapsaret 2024 (769,958 dollar) och
har ett genomsnitt pa 635,639 dollar drligen 6ver de
senaste fem dren och 607,864 dollar drligen 6ver de
senaste tio dren. Under det senaste rakenskapsaret
distribuerade vi gratis och subventionerad littera-
tur till ett varde 6ver 750,000 dollar, vilket skapar
en tredrig trend pa ldngt 6ver 700 000 dollar per 4r.
Dessa siffror inkluderar kostnaden av att subven-
tionera eller sdnka priset for litteratur (ofta gratis)
och direkta utgifter for frakt och tull These figures
include the cost of subsidizing or reducing the price
of literature (often free), including direct expenses
for shipping, customs, and duties, tillhandahal-
len en vidxande del av var virldsomspannande
gemenskap. Denna siffra varje ar representerar
ett stort atagande - och ocksé ett stort behov -
for utvecklande stod i var vdxande gemenskap.
NAWS, Inc. Annual Report som NA Virldsservice
publicerar varje ar belyser denna avgoérande ser-
vice. Tidigare publikationer av denna rapport kan

hittas pa na.org/ar.

Vi fortsdtter publicera alla hiften och IP:s pd
over 60 sprak gratis pa na.org/literature. Vi till-
handahaller ljudinspelningar av Basic Text pa
tolv sprak pé na.org/audio, och vi jobbar med att
publicera ljudversioner av En inledande guide till
Anonyma Narkomaner. Dessa resurser har ocksd
gjorts tillgangliga pa fangars surfplattor utan kost-
nad for 6ver en miljon fingslade beroende - och
fler ska det bli. Behovet av §versittningar, ljud-
material och resurser f6r medlemmar med fysiska
utmaningar fortsatter att vaxa vilket kraver kon-
stanta och 6kade investeringar. Det har blivit en
dnnu storre utmaning att balansera énskan om att
erbjuda gratis tillgdng till vart material och bud-
skap med hallbarheten i NA vérldsservice.

Vi forlitar oss pa forsdljningen av litteratur att i
forsta hand vara det som forsorjer denna service,
det mesta av den tyngden bérs av gemenskapen
i USA och i viss utstrdackning dven Europa och
Kanada. Dessutom har vdra medlemmar med ldn-
gre tid ofta redan en fysisk bok och méjligen dven
den elektroniska versionen. Sa det &dr nésta person
som kommer in igenom dorren som behover kpa
var litteratur. Enkelt uttryckt: nykomlingar ar livs-
viktiga for litteraturforséljningen, ofta genom att
behandlingshem eller NA-méten tillhandahéller

dem med en Basic text. Vi vet hur ofta en bok kops
till ndgon som nyligen kommit in genom dorren,
det hiander 6ver hela virlden.

Men som vi har sagt tidigare har gemenskapens
tillvaxt i USA i bista fall sttt stilla, och under sen-
are ar faktiskt minskat. Det reflekteras i siffrorna.
Som ett resultat sdljer vi inte mer litteratur utan
bara forblir stadiga. De senaste 20 dren, fran 2004
till 2024 har inkomsten frdn Basic Text,! som star
for den storsta delen av vér litteraturforsaljning
okat med 33,444 amerikanska dollar (ungefar 1.13
procent). Vdra totala utgifter steg med 1,261,703
amerikanska dollar (15 procent) under samma
period om 20 &r. Vér inkomst frén IP:s och hiften
sjonk med 17.83 procent under de 20 aren, antagli-
gen som ett resultat av att vi erbjuder dessa gra-
tis digitalt. I de flesta fallen for en affarsplanering
skulle den narmsta framtiden innebéra minskade
tjdnster som tillhandahalls gemenskapen genom
den inkomsten eller hojda priser for att tdcka
underskotten, till exempel att stoppa tillhandahal-
landet av gratis material for att aterfa inkomsterna
fran den forséljningen.

Andra faktorer spelar roll hir ocksd, uppgangen
av virtuella NA betyder att fysiska IP:s, héften,
nyckelringar och medaljer inte delas ut i ett 6kande
antal grupper. Virtuella grupper och serviceorgan
har generellt inte litteratur pa lager. Digital till-
gang pa surfplattor i hdkten och féngelser tar frén
véarldsservices potentiella inkomster som skulle
blivit av att vdra kunder som forser kriminalvérd-
sanrdttningar eller S/I-kommittér eller andra
initiativ att kopa litteratur for att placera pa ins-
tutitioner. Genom att tillata gratis tillgang till vara
IP:s och hiften, ljudversioner av vdr litteratur och
de andra tidigare ndimnda digitala s&tt att na eller
hora vart budskap minskar NAWS é&rliga inkom-
ster. Elektronisk litteratur erbjuder en mycket bre-
dare spridning av vart budskap men minskar de
totala marginalerna ekonomiskt.

Medan vi ser en nedatgdende trend i forsdljning
av elektronisk litteratur, med viss uppgdng fran
raknedret 2023 till 2024, ar forsdljning av elek-
tronisk litteratur en brdkdel av antal fysiska
kopior sdlda. Det dr ocksa viktigt att notera att
prissdttningen for dessa bocker &dr baserat pa ett
procenttal av priset pa den fysiska boken och kan
inte vara hogre pa grund av begransningar gjorda

1. Bruttoinkomst minus kostnader f6r sdlda varor men exklusive rabatter pd cirka 21 procent.
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NA antal moten

Nuvarande
Genomsnittlig procent av
2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2023 tillvaixt  gemenskapen
. 2557 2664 2820 3038 3282 3591 3918 4487
Vastra Europa 6%
4% 6% 8% 8% 9% 9% 15% 8%
11256 16793 18195 18200 20598 21974 26.075 23734
Iran 33%
49% 8% 0% 13% 1% 19% 12%
Mellanéstern 399 435 448 411 510 606 672 843 19
9% 3% -8% 24% 19% 11% 25% 12%
Afrika 228 240 249 335 384 405 499 340 05%
5% 4% 35% 15% 5% 23% 8%
usA 25613 26881 27804 27317 27375 27677 27005 23511 33%
5% 3% -2% 0% 1% -2% -1%
1166 1243 1369 1360 1263 1323 1369 1346
Kanada 2%
1% 10% -1% -1% 5% 3% 2%
Centrala Amerika 3299 3903 3312 3379 3167 3097 3326 3084 1%
18% -15% 2% -6% -2% 1% 0%
Sydamerika 1272 1251 1524 2250 1932 2189 2857 2924 1%
-2% 22% 48% -14% 13% 31% 2% 14%
- 1998 1995 3153 3581 4427 4374 4633 4795
Brasilien 1%
0% 58% 14% 24% -1% 6% 3% 15%
. 2 4 44 4 4 734
Gstra Europa 56 308 345 0 56 646 3 865 19
20% 12% 28% 28% 15% 14% 18% 19%
4 2 1042 1657 2072 272 4
Ryssland 340 523 909 0 65 0 6 390 5%
54% 74% 15% 59% 25% 32% 43% 43%
Asia Pacific 1458 1533 1639 1649 1747 2061 2261 2382 1%
5% 1% 1% 6% 18% 10% 5% 1%
. 49842 57769 61767 63002 66906 70015 76075 72215
Totalt moten
16% 1% 2% 6% 5% 9% 6%

av leverantorer. Aven om det ofta dr antaget att
elektroniska bocker borde vara billigare att pro-
ducera blir kostnaden i verkligheten hogre och
en stor andel av inkomsten gér till kommersiella
leverantorer.

Vi har en alltmer utmanande tid att balansera
denna onskan att ge fri tillgdng till vara material
och budskap med hallbarheten hos NA vérlds-
service. Materialet vi tillhandahaller pa internet
och surfplattor gratis (atskilt fran den litteratur vi

12

gratis och subventionerat ger ut i samhallen) rep-
resenterar mer dn en million dollar mindre i arlig
inkomst. I kombination med var minskning av net-
todriftsresultatet pd grund av stigande kostnader,
ar den enda anledningen till att vi har 6verlevt de
senaste dren delvis 6kningen av direkta bidrag fran
NA-medlemmar, grupper och serviceorgan. Utan
dessa bidrag skulle en forestdende prisékning eller
beslut om att skdra ner pd vissa tjanster redan ha
intraffat. Direkta bidrag gor skillnad.
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Vi har en bok!

NA:s tillvéxt sedan vi var i vér linda har haft detta
underliggande dterkommande tema: hur gor vi
mer med mindre? Frdn tiden nér varldsservice-
kontoret férvarades i véra foregdngares hus och
bakluckor till de tidiga dagarna med vara sma sky-
Itfonster har vi pd ndgot sitt klarat oss med det vi
haft och lyckades véxa langt bortom vad méanga
ens kunde dromma var mgjligt. Under de manga
ar som gatt har diskussionen om hur vi finansierar
allt vart arbete legat pad bordet. Innan godkadnnan-
det av Basic Text var varldsservicekontoret standigt
i ekonomiska svarigheter. Inte f6rran publiceringen
och lanseringen av boken i april 1983 som kontoret
kunde se nagon tillvixt och ekonomiskt valbefin-
nande. Vid bokens lansering fattades beslutet att
bokens pris skulle vara mer &n dubbelt s& hogt som
kostnaden, varav hélften skulle anvandas for pro-
duktion av fler bocker och hélften for att finansiera
de stodtjanster som WSO tillhandahaller. Priset
sattes till 8 dollar, vilket, med hansyn till inflationen
pa den amerikanska dollarn under de senaste 40+
aren, skulle motsvara 6ver 26 dollar idag.

Efter publiceringen av Basic Text i april 1983 pabor-
jades under ndsta konferens motioner att sanka priset
pd boken eller att producera versioner till lgre kost-
nad. Sedan 1983 har det funnits 19 motioner relat-
erade till att sénka kostnaden av Basic Text eller att
Oka rabatterna, antingen i konferensens agendarapport
eller pa varldsservicekonferensen. Géng pa gang har
konferensen avslagit motionerna, bifallit dem eller
forklarat dem ogiltiga. I ett par fall dog motionerna i
brist pa stod f6r motionen eller sa fanns de i CAR:en
men togs inte upp i formellt drende. Tvd ganger
under 1990-talet lade den svenska regionen fram
motioner om att héja priset pa Basic Text. Varlds-
service utfirdade flera rapporter om frdgan under
1980- och 90-talen och behandlade dmnet i olika
sammanhang 6ver de senaste decennierna, allra sen-
aste i Bulletin#35 (na.org/fipt).

En del i strdvan mot billigare texter drivs av en
bestdende misstro mot vérldsservice som tog fart
under 1980-talet och de beslut som fattades om
Basic Text, som genomgick fem upplagor och
en revision pd bara fem &r. Processen av de revi-
sionerna av Basic Text var ofta omtvistade.

Trots det faktum att de besluten i slutindan fatta-
des av gemenskapen finns det fraktioner inom NA

som inte erkdnner legitimiteten av dessa beslut.
Gemenskapen har upprepade génger bekriftat att
NA virldsservice dr den exklusiva publikatéren
och distributéren av NA-litteratur och den senast
publicerade upplagan av texten dr den enda god-
kdnda upplagan fér anvdndning pa NA-moten.
Icke desto mindre sen det tidiga 80-talet finns
det ndgra medlemmar som har gett ut en ver-
sion av Basic Text ihoppusslad av de forsta tio
kapitlen av den tredje utgdvan, uppdaterad med
texter om den fjarde och nionde traditionen fran
den andra utgdvan.? I forsok att erbjuda billig-
are versioner har andra medlemmar tryckt olika
utgdvor av Gemenskaps-godkdnd litteratur eller
till och med arkiverade versioner. Andra skapar
versioner till 1ag eller ingen kostnad skapade av
snabba, externa Oversittningar och distribuerar
dessa till gemenskaper under utveckling. Det
finns potentiella nackdelar frdn dessa externa,
ofta konstgjorda, Oversdttningar. De kulturella
och lingvistiska nyanserna som medlemmar erb-
juder ndr de jobbar tillsammans &r sarskilt kritiska
i kontexten av var gemenskap. NA virldsservice
arbetar tillsammans med gemenskaper och hjalper
dem att utveckla sina egna 6versittningar, och i de
flesta fall forser vi dessa gemenskaper med litter-
atur utan kostnad. Dessa insatser Gversitter inte
bara ord — de formedlar de andliga principer och
koncept for tillfrisknande som dr centrala for vart
budskap

Sdklart ar det manga andra medlemmar som eft-
erfragar Basic Text till ldgre kostnad for att de helt
enkelt vill férse nya eller potentiella medlemmar
med en Basic text sa billigt som mdojligt. Det ar till
dessa medlemmar vi riktar var forklaring att forsal-
jningen av litteratur till medlemmar och serviceor-
gan som har rdd med den finansierar gratis och
subventionerad litteratur f6r de som inte har det.

En 16sning for det hidr pagdende samtalet om en
billigare bok, som skapats genom beslut i kon-
ferensen, var att skapa En inledande gQuide till
Anonyma Narkomaner som en billig introduktion
till NA:s litteratur. Den innehdller tio IP:s och det
kompletta kapitlet om de tolv stegen ur Basic Text.
Prissatt till 2.45 amerikanska dollar (fran 1 janu-
ari 2026) och tillganglig gratis online &r detta fort-
farande ett viktigt alternativ for att hjalpa till att
fa litteratur i bredare distribution till medlemmar

2. Bulletiner #34 och #35 gér in pa detalj kring historien om de tidiga utgdvorna av Basic Text och denna olagliga

produktion av litteratur.
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och potentiella medlemmar. Vi arbetar ocksd med
att publicera ljudversioner av En inledande guide
till Anonyma Narkomaner pa engelska och spanska

pa na.org/audio.

Basic Text dr redan billig i jamforelse med de flesta
bocker till salu idag och i relation till ursprung-
spriset for sjdlva Basic Text i sig. Enligt Ameri-
kanska arbetsstatistikens byrd, dr 8 amerikanska
dollar i april 1983 motsvarande 26.29 amerikanska
dollar idag (fran augusti 2025). Med andra ord ér,
prissatt till 15.65 amerikanska dollar, Basic Text
redan en ldgkostnadsbok. Den dr ocksa kéllan till
den storsta delen av vérldsservice inkomsterna.
Med 401,464 kopior sdlda under riaknedret 2024
utgor det 39 procent av totalt antal distribuerade
bocker. Sedan den forsta utgdvan gavs ut 1983 har
13,405,012 kopior av Basic Text salts - vilket utgor
51 procent av alla bocker NA har salt, i genomsnitt
326,952 kopior om dret.

Det har en betydande paverkan pa volymen av
var forsdljning nar NA:s skrivrattskyddade mate-
rial publiceras, dterskapas och distribueras utan
tillatelse. Sddana handlingar forbiser inte bara
beslut fattade av var gemenskap men skapar
ocksé svarigheter for NA vérldsservice att na de
som fortfarande behover vart budskap.

Vad dr svaret?

Forvaltarskap dr svart. Som betrodda tjanare vill
vi gora det som dr bést for védra lokala serviceor-
gan och grupper dar hemma, likvél som vi ser vira
tjdnster tas emot av grannar och vidare. Att vara
sparsam med vdra finanser dr ett av de enklaste
sdtten att praktisera forvaltarskapet vi dr betrodda
med. NA virldsservice arbetar hart for att vara
ekonomiskt ansvariga. Trots vad ryktesspridnin-
gen kan erbjuda da och da, finns det inga tjusiga
nojesresor eller privatflygplan. Det finns daremot
manga betrodda tjanare och personal som offrar
ordkneliga timmar i stod for vart huvudsyfte.
Olyckligtvis kan sociala medier ibland forstarka
de roster som som felaktigt framstédller NAWS,
vilket kan leda till forvirring bland dem som inte
kanner till vért arbete. Grupper kan kdmpa med
ett beslut som verkar hindra deras anstringn-
ingar att formedla ett budskap om tillfrisknande,
till exempel behovet av att hoja priset pa littera-
tur. Det &r latt att betrakta ndgot som skadligt for
oss sjdlva innan vi zoomar ut for att 6vervéga vad
som dr nodvandigt for hela gemenskapen — var
gemensamma valfdrd. Att inte héja priserna kan

betyda att beroende ndgon annanstans fér lida pa
grund av en minskning i service. Det &r ofta enkelt
att kritisera dessa beslut innan vi tar ett steg till-
baka och ett andetag av empati och inse att vi alla
stravar efter samma resultat.

Precis som vérldsservice dr det en stor andel servi-
ceorgan och grupper som har svart att skrapa ihop
de nodvéandiga medel frdn korgen eller direkta
bidrag. Manga serviceorgan och dven flera grupper
har ett paslag pa priset pa litteratur for att generera
intdkter for att kompensera for underskotten fran
inkomstflodet och korgen. Flera gemenskapen &r
beroende av det hdr paslaget ihop med inkomst
fran forséljning av t-shirts eller konvent och andra
event for att finansiera servicekrafter och betala
rdkningar. Som en gemenskap kan det vara latt
att lata denna alternativa inkomstkélla skapa en
viss sjdlvbelatenhet nir det géller sjalviorsorjning
och direkta bidrag - att flytta var avhangighet till
dessa andra inkomstvagar snarare d@n den “hypo-
tetiska” kedjan av bidragsflode frdn medlem till
grupp och vidare till andra servicenivéer.

Under hela sin historia har varldsservice forlitat
sig pd forsdljning av litteratur for att finansiera
dess tjinster. Aven nir virldsservicekonferensen
vad en separat angeldgenhet fran véarldsservice-
kontoret fanns det brister i inkomst som beho-
vde 16sas. 1997 kom en 109-sidor lang rapport
med titeln En ekonomisk historia om virldsservice-
kontoret i Anonyma Narkomaner som behandlade
precis samma svarigheter vi fortfarande moter
idag. Rapporten pétalade behovet i gemenskapen
att anpassa hur vi finansierar service och skiftar
frdn att vara beroende av inkomsterna av litter-
aturforsdljning till ett mer hallbart, sjalvforsor-
jande flode av direkta bidrag fran medlemmar. Ar
1990 skrev den avgdende kontorschefen vid den
tiden: “Det finns tre 16sningar: att minska varlds-
servicekontorets verksamhet, hoja priserna eller
ta emot direkta bidrag fran medlemmar, grup-
per, omrdden och regioner. Jag vet inte vilken
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16sning ni kommer att vélja, men om ni inte 6kar
de tillgdngliga medlen for att mota behoven hos
beroende runt om i varlden doms de till en tidig
dod. NA 4r det enda motgiftet, och bara ni som
medlem har nyckeln till dess anvdndning.” Vara
pagdende anstrdngningar att sla larm for behovet
att 6ka direkta bidrag har dnnu inte genererat de
nodvandiga resultat for att minska vart beroende
av litteraturforsaljning.

1987 publicerades en kortare rapport pa liknande
dmne med titeln “Rapport fér reduceringen av
priset pa Basic Text”. I den rapporten uppgavs det
att varldsservice hade 38 anstédllda i USA, tre som
var deltidsanstéllda eller tillfalligt anstdllda plus
en vakant tjanst. 1987 fanns det 11,082 NA-méoten
runt vérlden, en NA-bok och vi publicerade litter-
atur pa fyra sprak. Idag har vi 37 anstéllda i USA
och platser for distribution av litteratur samt ytter-
ligare personal i Europa, Iran, Kanada och Indien.
Sedan varldsservicekonferensen 2023 fanns det
72,215 NA-méten, sju NA-bocker och vi public-
erade litteratur pa 58 sprak. Med tanke pa denna
information, trots den oundvikliga 6kningen av
kostnaderna for att bedriva ndgon verksamhet
overhuvudtaget, skulle vi sdga att varldsservice
har gjort extremt bra ifrdn sig nér det géller att
bibehalla sin formaga att “géra mer med mindre”
eller dtminstone gbéra mer utan att 6ka person-
alstyrkan. 1987 var det en personal per 292 méten,
idag &r det forhallandet 1 personal per 1,952
moten. Allt detta i dagens virld, ddr mojligheten
att kommunicera med andra dr mycket enklare
och snabbare, och begéret efter information stérre
dn det var tidigare.

Vi skulle dlska att leva i en annan verklighet dar
majoriteten av vdra inkomster kom direkt fran
medlemmarnas, gruppers eller serviceorgans
bidrag, men vi gor inte det. Detta beslut att hoja
priserna, skéra i tjanster eller 6ka direkta bidrag
kommer fortsitta att komma upp om vi inte ini-
tierar ett globalt skifte i vad vi tror och tdnker
kring hur vi finansierar service i var gemenskap,
sarskilt varldsservice. Vi har gjort ett forsok att
kommunicera behovet av direkta bidrag. Dessa
forsok, antingen via ndgra korta tal under det sen-
aste 24-timmar ldnga virtuella Unity day eller vid
védrldsservicekonventet 38 till vdra storsta pub-
liker har frambringat mycket mer blygsamt utfall
an vi hade hoppats.

Vi dr extremt tacksamma f6r de som har statt upp
och svarade an pa véra férsok. Over de senaste
aren dr det minga medlemmar, grupper och ser-
viceorgan som har varit pélitliga bidragare till NA
vérldsservice. Fér den andra och tredje géngen
nagonsin har rdknedren 2024 och 2025 (ej revi-
derat) avslutats med precis 6ver tvd miljoner i
bidrag fran gemenskapen. Som vi tidigare namnt,
utan dessa bidrag skulle detta vara ett mycket
storre problem som framtratt mycket tidigare, sa
vi ar tacksamma. Den paverkan har inte gatt obe-
markt f6rbi, dock sé férblir behoven. Med den nya
och stindigt fordnderliga samarbetsplanering-
sprocessen har vi ett kollektivt ansvar att inte bara
beskriva det arbete som ska utforas, utan ocksa att
hjalpa till att finansiera det ekonomiska stod som
krdavs for att sdkerstdlla att arbetet kan utforas.
Kanske kan vi alla dela behovet som en uppman-
ing till handling med varandra och uppmuntra

Moten per NAWS-anstalld
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vara véanner, vdra hemmagrupper och véra ser-
vicekommittéer att ta ndsta steg. Vi glanser i var
autonomi nér vi anvédnder den frihet som ar bev-
iljad oss att vara kreativa, men vi glommer att det
inte bara dr vara handlingar som péaverkar NA
som helhet, det dr ocksd véra handlingar som inte
utfors. Vi pdminns om att vi alla dr en viktig del av
en mycket storre helhet och att var gemensamma
vélfard méste komma i forsta hand. Varje del ar
ansvarig att sdkerstélla att det finns en plats for
den beroende som dnnu inte hittat oss. Det dr dags
att vi borjar ha det hér samtalet om behovet av ett
skifte i kapitalflodet, med varandra, vara grupper
och véra serviceorgan.

For gemenskapens badsta dar det absolut nodvan-
digt att de gemensamma anstrdngningarna att
finansiera service mots med samma passion som
behovet av samma service. Alla medlemmar,
grupper eller servicekommittér kan ge direkta
bidrag pd na.org/contribute. Vi dr tacksamma for
dem som redan har agerat. Det dr nu ett mal for
varldsservice att 6ka antalet médnatliga dterkom-
mande bidrag till 3 000 dollar. Detta &r ett litet steg
mot hallbarhet fran direkta bidrag. I skrivande
stund dr den siffran strax under 1 000 med ett
genomsnittligt bidragsbelopp péd drygt 28 dollar.
Vid det genomsnittet skulle det krdvas mer an 20
000 medlemmar for att nd malet om fullstindig
sjalvforsorjning. Medlemmar som delar gavan av
tillfrisknande och har férmédgan kan enkelt starta
ett direkt bidrag och bidra till att vara en del av
l6sningen — vilket tar oss bort fran att vara bero-
ende av litteratur for att finansiera varldsservice.

Vér gemensamma vdalfdérd
valfard ar ett ord som anvands
mer én vad det ar forstatt.
Valfard refererar vanligtvis
till var hélsa, bekvamlighet
och vdlbefinnande. Manga
definitioner av ordet nGmner
ocksa trygghet och lycka.
Ndr tradition ett foreslar att
var gemensamma vdalférd
ska komma i forsta hand,
sdger den oss att gruppens
valbefinnande bor vara
viktigare an 6nskemadlen hos
nagon enskild individ. Som
en gemenskap delar vi alla
tillsamnmans ett gemensamt
ansvar fér varandra och
for gemenskapen som gor
vart personliga tilifrisknande
maoijligt

Vagledande principer, tradition ett

Aterigen, vi kan inte borja med att tillrackligt utt-
rycka var tacksambhet till er som svarade an pa
vart rop efter resurser. Era anstrdngningar gor en
skillnad i att gora vart budskap tillgangligt! Vi
maste bara fortsdtta att géra mer eftersom, pre-
cis som vi sagt de dtminstone senaste 20 dren,
var nuvarande inkomstmodell (att forlita oss
pa inkomster fran litteraturforsaljning att betala
allting) &r inte hallbar.
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Ar 2020, nir konferensen prioriterade IP #21,
Enslingen: Att hdlla sig drogfri i isolering, for revi-
dering, hade vi ingen aning om vad som skulle
hianda. Precis som i alla andra cykler skickades
litteraturenkéten ut med CAR hosten 2019. I mars,
fore konferensen, borjade den globala nedstiang-
ningen. Vi hade ingen aning vid den tidpunkten
hur ldnge den skulle vara eller vilka konsekvenser
den skulle bli. Efter den (virtuella) konferensen,
ndr vi paborjade var forsta enkét i dmnet och bor-
jade samla in synpunkter, holl sig manga med-
lemmar drogfria i isolering for forsta gdngen.
Nodsituationens natur ledde till att projektet lades
pa is. Det omprioriterades 2023, och nér vi &ter-
kom till det hade var erfarenhet som gemenskap
forandrats.

Vi kan inte nog 6verskatta den gynnsamma tim-
ing for detta projekt: om vi hade forsokt skriva
detta tidigare (inklusive under den forsta kon-
ferenscykeln), skulle det ha varit foérdldrat innan
det ens trycktes. Konferensens prioritering — och
den oférutsedda forseningen — har inneburit att
vi kunnat dra nytta av resurser och erfarenheter
som helt enkelt inte funnits tidigare. Mellan 2020
och idag har virtuella méten blivit vanliga i var
gemenskap och véra liv tillsammans har pa vissa
satt blivit mer sammankopplade &n ndgonsin. Det
finns resurser tillgdngliga for isolerade medlem-
mar idag som man inte kunde ha forestallt sig nér
denna IP forst utarbetades i borjan av 1980-talet.

Vid den tiden, som svar pd det vixande antalet
brev som boérjade stromma in till vérldsservice-
kontoret frdn beorende runt om i varlden, ska-
pade WSO “Loner Group” for att sétta isolerade
medlemmar i kontakt med varandra. For att
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bevara anonymiteten och skydda medlemmarna
skapades ett kodningssystem sd att medlemmar
som skrev in kunde sittas i regelbunden kontakt
med varandra som “brevvanner” och langdistans-
sponsorer. Som ni kan forestélla er var arbetsbor-
dan 6vervaldigande. S smaningom skapades tva
publikationer som ett resultat: Reaching Out, for
de fangslade, och Meeting by Mail, for de som isol-
erats pd grund av avstand, fysiska och psykiska
hilsoproblem eller andra skél, sdsom vérd eller
militdrtjanst, som hindrade ménniskor fran att
kunna delta i méten personligen

Fran borjan var det tydligt att de som tillfrisknade
i isolering inte nodvandigtvis var “enslingar”
utan medlemmar som isolerades av olika anled-
ningar. Vissa fortsatte att skapa NA-gemenskaper
som nu blomstrar; andra kunde uppratthélla
sitt tillfrisknande genom svéra tider; ytterlig-
are andra kom att forstd vardet och praktiken av
ldngdistanssponsring, att skriva eller skicka kas-
settband till varandra. Konferensen nadde ut till
dessa medlemmar nédr den forst skapade IP #21,
och deras erfarenhet var avgérande i den delen.
Den version som hamnade pa véara bord efter flera
revideringar dr en gripande pdminnelse om den
tiden, men inkluderade resurser som inte ldngre
finns (Meeting by Mail slutade tryckas i slutet av
90-talet) och inkluderade inte resurserna — eller
erfarenheterna — hos de manga medlemmar som
har funnit tillfrisknande utanfor fysiska moten
under decennierna som gétt sedan dess

Det visste vi ar 2020. Vad vi inte kunde veta eller
forutsdaga var de mdnga satt pa vilka omstan-
digheter skulle driva innovation i var gemenskap
och bortom, den vixande méngden erfarenheter
av isolering eller den oOkande betydelsen av
detta dmne for s4 manga av vdra medlemmar.
Fran februari till augusti 2022 publicerade vi en
undersokning. Mer dn 500 svar fran 33 lander och
45 stater visade nagra 6verraskande resultat: farre
dn 25 procent av dem som rapporterade isolering
under tillfrisknande upplevde det som ett resultat
av geografisk isolering, och tekniken forandrade
snabbt landskapet. Vi rapporterade om dessa data

i konferensrapporten fér 2023.

Under cykeln 2023-2026 arbetade vi med den
input som tidigare samlats in, savédl som de svar
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vi fick frdn en ny forfrdgan. World Services pub-
licerade ett volontdrformuldr for medlemmar
som var intresserade av projektarbete och fokus-
grupper. Vi valde ut ndgra av de 85 medlemmar
som hade uttryckt intresse for &mnet pa volontar-
blanketten och bjéd in dem som hade erfarenhet
av isolering (utover vad vi alla just hade géatt ige-
nom) att delta i tvd fokusgrupper — totalt cirka 35
medlemmar. I dessa virtuella samtal ombads delt-
agarna att dela med sig av sina erfarenheter: vad
som hade lett till deras isolering, vad som gjorde
upplevelsen av isolering svar, vad med upplev-
elsen som var transformerande och vilka verktyg
eller resurser som hade hjilpt dem. Deras input
var vacker, briljant och mycket kdnsloméssig.
Nagra som inte kunde delta eller som hade mer
att sdga skickade ocksd in skriftliga erfarenheter.

Vi horde fran beroende runt om i vérlden och hade
trevliga samtal med ett antal medlemmar som har
aldrats och hamnat i isolering, sévél som de som
ar pionjdrer i vart budskap i nya gemenskaper—av
vilka ndgra hittar stod och resurser via internet och
nagra bér budskapet bortom teknikens rackhall.

Vi beholl grundstrukturen fran den tidigare ver-
sionen av IP #21. Ett budskap vi hérde rungande
i bdde enkiten och fokusgrupperna var att det
finns manga anledningar utéver geografisk plats
till att ndgon kan befinna sig i isolering, och oav-
sett anledning uppskattar de inte sarskilt mycket
att bli kallade for “enslingar” (sdrskilt eftersom

var Basic Text sdger att innan vi kom till tillfrisk-
nande var négra av oss “avvikande, riddhigade
enstdringar”).Som svar pa denna input dr kanske
den storsta ofdrutsedda fordndringen av IP:n att
ta bort det stigmatiserande ordet fran titeln. Den
reviderade IP #21, Att hdlla sig drogfri i isolering,
erbjuder erfarenhet, styrka och hopp frén medle-
mmar som isolerats av avstdnd, sjukdom, vardg-
ivande, 8ldrande med mera — och tillhandahaller
en méngd resurser, frdn onlineméten till vagled-
ning pd na.org.

Det finns tider nér vi desperat
behdver NA men det finns ingen
mdojlighet att ta sig fill ett mote.
Oavsett om vi far kontakt online
eller via telefon, oavsett om vi
straicker ut en hand eller isolerar

oss, oavsett om vi skapar en
ny NA-gemenskap runt oss
eller en ny trygg plats inom oss
sjdlva - kommer programmet
fortfarande vara med oss, for
det lever inom oss.

Vi ar tacksamma att presentera den reviderade
IP#21, Att forbli drogfri i isolering, for ert godkan-
nande.

Motion 1

Godkdnna den reviderade IP#21, Aft férbli drogfri i isolering, som finns i Bilaga A, som

gemenskapsgodkdnd tillfrisknandelitteratur ait ersétta den nuvarande IP#21 Enslingen-

aft férbli drogfri i isolering.

Motionsstdllare: Varldsstyrelen

Avsikt: Att uppdatera denna IP, ursprungligen godkdnd 1986 med aktuella erfarenheter frén

gemenskapen.

Ekonomisk inverkan: Ingen vid denna tidpunkt.

Péverkad policy: None
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NA Vérldsservice strategiska plan

Ménga medlemmar kanske inte kdnner till det
faktum att NAWS strategiska plan inte ar ny. Vad
som dr nytt dr att ni ombeds anta planen. NA
varldsservice har arbetat med en strategisk plan
i 6ver 20 ar. Varje konferenscykel revideras och
férnyas planen, och prioriteringarna i planen har
hjdlpt till att forma det fortsatta arbetet. Under
tidigare cykler har NAWS strategiska plan inklud-
erats i material for konferensens godkdnnande
(CAT). Det har &r forsta gangen som den inklud-
eras i konferensens agendarapport for gemenskapens
godkdnnande och det ar forsta gdngen planen har
skapats som helhet av konferensen.

Vid virldsservicekonferensen 2023 beslutades
att godkdnna en tredrscykel pa forsok. (Fran ar
2000 till 2020 var cykeln tva ar.) En ldngre cykel
har majliggjort tiden for en verkligen gemensam
planeringsprocess, vilket inkluderat ldngre
planeringssessioner vid varje zonforum. Alla
konferensdeltagare har varit delaktiga i varje
steg i att tillsammans skapa planen som finns i
bilaga B. Den nivan av delaktighet frdn konfer-
ensdeltagare (CP) dr utan motstycke och betyder
att denna plan ar skapad gemensamt, representa-
tivt for behoven i NA som helhet.

Innan vi sdger ndgot annat vill vi saga TACK - till
konferensdeltagare som tillsammans arbetat for
att gora en gemensam plan méjligt, och till medle-

mmar som ni, som tar er tiden for att lisa den hir
texten, planen, denna CAR och for att ni gor er tid
att engagera er i processen.

Att skapa och anta den strategiska planen kollek-
tivt och i samarbete &dr en del av ett storre skifte
frdn en motionsdriven servicekultur till en som
kénnetecknas av diskussion och konsensusbyg-
gande. Vi har pratat om detta i 4rtionden nu (lds
om 2006 drs CAR om du tvivlar pa den tidslinjen),
och efter att ha gatt framat ar for ar ser vi verkli-
gen frukterna av vart arbete i denna CAR med
dess strategiska plan och diskussionsfragor.

Vad ar en strategisk plan?

Tanken pa planering kan vara franstétande for
beroende. Vi kan missta det for projekterande
eller forsok att kontrollera. I verkligheten tillater
planering oss att fortsétta steg for steg och att hélla
koll pa vilket hall vi &r pd vdg och véra framsteg.
Magin i NA kommer frdn var andliga kontakt
med varandra — det dr “som sddant” som aldrig
ska organiseras. Genom att planera var service
stéttar vi grupper och frigér dem att iscensatta for
den dér magin.

En strategisk plan vigleder forandring. Den stora
majoriteten av var varldsservice gor finns inte med
i den hér planen. Enorma méangder korrespondens,

Vi forstar att “bor aldrig organiseras” inte betyder att vi gor det vi

gor utan nagon planering eller férutségbarhet. Vara moéten hdlls pé
regelbundna tider och platser, vi skapar och uppratthdller méteslistor,
hemsidor och telefonlinjer. For att vi ska véaxa och tillfriskna behéver
vi ha ndgon struktur. Administration ér inte samma sak som styrning
och strukturerna vi skapar i service ér inte den formen av organisation

som den hér traditionen handlar om. Vi organiserar definitivt véra
serviceanstréingningar, vara méteslistor och véra evenemangskalendrarr.
Det som aldrig organiseras &r det som dar viktigast: en beroende som
hjalper en annan, att stréicka ut handen och dela fran hjarta till hjérta.
Medkdnslans ordiésa sprdk ér det som far NA att fungera. Utan det skulle
resten av det vi gér vara meningslost.

Vagledande principer, Tradition Nio
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telefonsamtal, mejl, Oversdttningar, regelbundna
rapporter, webbméten, layout, produktion, frakt,
copyrights, tekonologi, workshops ... pagar dagli-
gen i vérldsservice som en del av vart fortgdende
arbete. Mal och idéer som finns i planen relaterar
till faktorer inom och utanfér NA som vi behover
gora ett béttre jobb med att ta itu med. Dessa mal
och 16sningar handlar om nya initiativ och idéer
som vi skulle vilja implementera som ett tilligg i
vart pagdende arbete.

Planen tacker bara cykeln som ligger framfor oss.
Dessa losningar och mél &r helt enkelt delar som
vi tror att vi kan fokusera pad nu. Det betyder att
mycket av det som dr beskriver representerar de
forsta stegen-vad vi kan fa gjort under de nast-
kommande tre dren- inte alla de mojligheter som
finns. Otaliga andra idéer skulle kunna inkluderas
hér: det finns alltid mycket mer att gora &n vad det
finns tid och resurser for att utféra det arbetet.

Ibland f6rs utmaningar och mal vidare fran cykel
till cykel, kanske med sma revideringar. Varje
cykel forsoker vi gora framsteg, men vissa mal &r
stora och 16sningarna i planen representerar helt
enkelt de stegvisa framsteg vi tror att vi kan gora
fore ndsta vérldsservicekonferens baserat pa
vad som prioriteras. Till exempel, under fragan
generationsvis- och kulturell mdngfald, fokuserar
losningarna som listas i denna plan pd yngre
medlemmar och nyare teknik. I nésta cykel kan
sjdlva fragan forbli densamma, men planen kan
innehélla olika méal och/eller 16sningar som &r
mer fokuserade pa kulturell, snarare dn genera-
tionsmadssig, mangfald.

Kort sagt, oavsett hur mycket vi vill, kan vi inte
gora allt pa en gadng. Den strategiska planens
16sningar fokuserar pa vad som kommer harnést.

Vad planen innehdller

Attlasaigenom planen for 20262029 ger en inblick
i ndgra av de sitt som NA utvecklas pa. Mycket
i planen handlar om att féra budskapet vidare,
samla in pengar och utf6ra service i en online- och
hybridmilj6; anvanda teknik for att forbéttra kom-
munikation och kontakter; se till att beroende hit-
tar en trygg plats att tillfriskna i NA oavsett vilka
behandlingsmetoder som kan tilldelas eller fore-
skrivas dem utanfér NA; och fortsdtta utforska

Principerna som hdller var
gemenskap levande och fri

ar universella vilket Iater oss
vara otroligt flexibla. NA kan
blomma ut och frodas i kulturer
och sammanhang runt om i
varlden. De tolv traditionerna
ar inte forhandlingsbara och
det innebdar att de inte kan
kopas, bytas bort, handlas
med eller sdljas. Det betyder
inte att vi ar rigida, stela eller
oformadgna fill tillvéxt. Hellre
an att se vara traditioner som
begransande kommer vi

att forstd att de visar véigen

till frihet. Vara vagledande
principer hjalper oss att
undvika fallgropar och ger oss
fortsatt tillvaxt och féréndring.

Vdagledande principer, inledning

hur vi kan goéra vért sprak inkluderande sa att
varje beroende kan hitta ett hem i NA.

En av de vanligaste frdgorna fran medlemmar
som dr nya inom service dr kanske varfor tar

(fyll i luckan) sd ldng tid? NA utvecklas,
bara inte snabbt! Det dr okej att vi inte forandras
snabbt eller att vi “ligger efter”. Vi ar traditionalis-
ter till var natur och praktik. Vi behover inte ligga
i framkant av tekniska foérdndringar; vi vill bara
inte ligga sd langt efter att vi mejslar in budskap
i stenbitar.

Det finns alltid mer inkluderat i planen &n vad
vi kan gora i en given cykel. Vi arbetar med det
som har prioriterats forst, och vi kommunicerar
med konferensdeltagarna om arbetet under hela
cykeln.
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En vision for NA-service

Projektplaner

Ordlista

Att forstd den strategiska planen innebar att bli
bekant med ordférrddet. Dessa dr planens kom-
ponenter:

* Omrdden for nyckelresultat (resultatom-

kommande cykel om projektet prioriteras.
Losningar forklarar 6vergripande hur vi har
for avsikt att nd vara mal.

Projektplaner: Detaljerna om I8sningarna,
sdsom leveranser och tidsramar, media och
sd vidare ryms inom projektplanerna.

rdden): omraden for nyckelresultat dr de
storre omraden inom vilka vi behover fokus-
era vdra serviceinsatser for att forverkliga En
Vision for NA-service. Dessa omrdden ar de
fyra pelarna i den plan vi tillsammans byg-
ger. De kommer att forandras véldigt lite om
ens alls, fran cykel till cykel.

Utmaningar: utmaningarna ar de faktorer
som konferensdeltagarna gemensamt beslu-
tat dr viktigast att hantera denna cykel.

Mal: Mal ger oss ett syfte att strdva mot
och hjilper oss att utveckla lgsningar som
dr meningsfulla i vdra nuvarande omstan-
digheter. De uttrycker vad vi vill uppna i slu-
tet av planeringscykeln snarare dn hur.

Losningar: Losningar dr végar for att nd
vara mal. Losningarna &dr det arbete vi vill
att varldsservice atar sig & hela NA:s védgnar.
Losningar maste inte inkludera allt som kan
se till att malet nds, men de steg vi vill ta i

¢ Charge forms: Ibland ingdr detaljerna om
hur man administrerar en projektplan i det
vi kallar charge forms som Virldsstyrelsen
anvander for att ge instruktioner till personal
och volontédrer som arbetar med ett visst pro-
jekt. Till exempel, ndr det géller allmdnna
projekt for servicematerial eller tillfrisknan-
delitteratur som specificerats vid WSC, ar
det inte majligt att utarbeta tidslinjer eller
andra specifika detaljer forran konferensen
bestimmer projektets fokus. (Se avsnittet
CAR-undersokningen nedan for mer infor-
mation om den processen.)

Vi har inkluderat férklarande paragrafer genom
hela planen for att hjdlpa till med svar pa ndgra
av de fragor eller kommentarer ni kanske far och
for att fortydliga tankegdngen bakom innehéllet i
planen.
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Planeringsprocessen

Processen for att skapa denna plan borjade vid
WSC 2023. Det &r en process som har varit dialo-
gisk — det vill sdga att planen har skapats genom
en fram-och-tillbaka-dialog mellan serviceor-
gan — zoner, konferensen, véarldsstyrelsen — i
mer dn tvd och ett halvt r. Den extra tiden i en
tredrscykel gjorde det mojligt for oss att arbeta
tillsammans, som en konferens, for att skapa
denna plan. Planeringsavsnittet pd konferens-
ens webbsida innehéller rapporter om framste-

gen under hela cykeln: na.org/planning.

Here are the steps so far:

* Konferensdeltagare (CP:s) paborjar en inven-
tering, identifierar faktorer inom och utanfér
NA som kan paverka vdra mojligheter att
fora budskapet vidare - WSC 2023

® (CP:s prioriterar de faktorerna via enkdt —
efter WSC 2023

 Varje zon i vérlden mots och diskuterar de
utmaningar som faktorerna ger upphov till
och mojliga 16sningar — februari till maj 2024

* Virldsstyrelsen utarbetar méal baserat pa alla
anteckningar fran dessa diskussioneroch
utarbetar d4ven mal for varldsservicens struk-
tur och verksamhet — juni 2024

* Konferensdeltagarna diskuterar fragor och
mal — interimistiskt WSC

* Virldsstyrelsen reviderar mélen baserat pa
konferensdeltagares diskussioner vid inter-
im-WSC. Virldsstyrelsen utarbetar 16sningar
— juli 2025

¢ Konferensdeltagare diskuterar losningar —

webbmote for konferensdeltagare i augusti
2025

Virldsstyrelsen reviderar 16sningar och slut-
for utkast till plan baserat pa konferensdelt-
agares diskussioner — september 2025

Vid WSC 2026 kommer delegaterna att ombes att
anta planen pa uppdrag av sina regioner och zoner.

Implementera planen

Som vi noterar ovan anges detaljerna kring hur
l16sningar ska implementeras i projektplaner och
ansvarsbeskrivningar. Material for konferensens
godkdnnande (CAT:en) innehéller de projekt-
planer som foljer av NAWS strategiska plan.

CAR-enkiten

Inom projektplanerna i CAT finns “tomma”
planer for tillfrisknandelitteratur, servicematerial
och d@mnen f6r diskussion om problem. Sedan
2016 har resultaten fran CAR-enkéten véglett kon-
ferensdeltagarna att vélja fokus for dessa projekt.

Dessa tva idéfloden — CAR-enkiten och den strat-
egiska planeringsprocessen — skapades separat,
och det &r inte alltid en s6mlos Gverensstimmelse
mellan de tva. Icke desto mindre maste de i slutan-
dan samverka for att forma arbetet f6r cykeln.

For mer information om CAR-enkéten och pro-
jektprocessen, samt en lista over projekt sedan
2016, se dokumentet Projektprocess och status
som publiceras i planeringsavsnittet pa konfer-
enssidan. (Observera: dokumentet uppdaterades
senast i juli 2024. Vi kommer att revidera det igen
fore WSC 2026.)

Konferensen dr ny inom gemensam planering,
och vi kommer att fortsétta att forfina processen.
Att utvdrdera och forbdttra planeringsprocessen
dr en av de manga saker vi kommer att diskutera
vid WSC 2026. Vi vill skapa en béttre koppling i
nédsta cykel mellan CAR-enkiten och den strate-
giska planen. Under tiden har vi listat m&lnum-
mer bredvid varje punkt i CAR-enkdten for att
visa sambandet mellan punkterna i CAR-un-
dersdkningen och mélen i den strategiska planen.
Ibland 4r sambandet tydligt, och i vissa fall dr det
lite ldngsokt.

Samarbetet

De flesta projekt for servicematerial eller till-
frisknandelitteratur borjar med ndgon form av
enkdt som omfattar hela gemenskapen for att
avgora vad medlemmarna skulle vilja se inklud-
erade eller beaktade i projektet. Pa sa satt hjélper
gemenskapen som helhet till att fokusera de idéer
som listas i l6sningarna i den strategiska planen.

Vi har anvént virtuella fokusgrupper snarare dn
stdende arbetsgrupper for att fa arbetet gjort,
mestadels eftersom det dr en billigare, mer flexibel
metod och majliggor en stérre méngfald av delta-
gande. Som namnet antyder triffas fokusgrupper
vanligtvis for att diskutera fokuserade a@mnen.
Under cykeln 2023-2026 hjilpte fokusgrupperna
oss att omforma hemsidan, revidera IP#21, sam-
manstélla utkast till Virtual Service Basics och H&1
Basics, och mycket mer.
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Utan regioners och zoners arbete med projekt
under den kommande cykeln kommer vi dock
inte att lyckas. Det finns helt enkelt fér mycket att
gora. Vi har hort ménga forslag fran konferens-
deltagare om att revidera The group booklet och/
eller A quide to local service in NA, till exempel. Om
dessa projekt godkdnns kommer vi att be zon-
och regionala organ att delta i projekten genom
att halla workshops, samla in bésta arbetssétt och
granska utkast.Att gora framsteg med de flesta
losningarna i planen &r helt beroende av samar-
bete fran zoner och regioner. Virldsservice &r
destillationspunkten for projekt pa varldsniva eft-
ersom styrelsen dr det organ som vdljs av konfer-
ensen, och logistiken for att koordinera input fran
en gemenskap som talar 105 sprak och &r beldgen
i 143 lander d&r mer dn vad en region eller zon
behover &ta sig. For att inte tala om det faktum
att zoner och regioner har sitt eget arbete att gora!

Vi hoppas faktiskt att NAWS strategiska plan
inspirerar lokala projekt. Det kan finnas 16sningar
som passar in i dessa mal och som kan hanteras
pa lokal niva, och kanske kommer planen att
uppmuntra fler lokala serviceorgan att engagera
sig i sin egen planering. Till exempel foreslog ett
antal konferensdeltagare skolor som malgrupp
inom mal 2. Styrelsen valde att fokusera malet
pa de huvudsakliga sektorer av allmédnheten som
hanvisar beroende till NA och att inte ldgga till fler
malgrupper for denna cykel, men kanske kommer
vissa regioner eller zoner att vilja att fokusera
sina OR-insatser pd skolor under den kommande

cykeln. Det &r bara ett exempel. Vi hoppas att
regioner och zoner inspireras att anpassa nigra av
16sningarna for sina lokala serviceinsatser.

WSC 2026

Under hela denna cykel har vi illustrerat planer-
ingsresan som en resa vi har gjort tillsammans,
men i verkligheten &r planeringsprocessen cyk-
lisk. Eftersom planeringen dr cyklisk madste vi
borja skapa ndsta strategiska plan redan nar vi
godkdnner denna. Vid vérldsservicekonferensen
2026 kommer delegaterna att ombes att paborja
det arbetet, precis som de borjade planeringspro-
cessen 2023 for att komma hit idag. Att ha farre
motioner i CAR innebér mer tid vid WSC 2026
for diskussioner, och nagra av dessa diskussioner
kommer att kretsa kring de faktorer i NA och
vdrlden omkring oss som kan paverka NA mest
under de kommande dren (2029-2032).

Fragan som deltagarna kommer att diskutera vid
WSC kan komma att se ut ungefér sa hér:

Vilka problem, utmaningar och behov
behover vi ta itu med for att vara redo att
hjilpa beroende hir idag och vilka kom-
mer att vara hir i framtiden?

Om den fragan vicker idéer hos dig, dela dem
med din delegat eller p4 din CAR-workshop i dis-
triktet eller regionen.
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Tre ar

Det &r vart att notera hédr att den tredriga konfer-
enscykeln godkdndes som en tvdcyklig forsok-
speriod (2023-2029). Virldsservicekonferensen
2029 kommer att bli tillfragad om huruvida en
tredrig cykel ska anta l6pande. Med tanke pa
osédkerheten kring konferenscykelns lingd efter
2029 diskuterade styrelsen huruvida nésta strat-
egiska plan skulle kallas 2029-2032-planen eller
2029-203X-planen. Vi beslutade oss for det forsta
(2029-2032).

Vi kommer att planera for tre dr, men om
tredrscykeln inte godkanns maste vi ga tillbaka till
ritbordet. Den gemensamma planeringsprocessen
ar beroende av en tredrscykel. I en s stor, interna-
tionell och flersprikig organisation har vi inte tid
for sd mycket diskussion, revidering och gransk-
ning — sd mycket fram och tillbaka om varje del av
planen — om vi inte har minst tre &r.

Motionen

NAWS strategiska plan dr stor och innehaller
manga detaljer, men ni ombes anta den som
en helhet snarare &n bit for bit. Era delegater
arbetade tillsammans i dratal (bokstavligen) for
att se till att planen beskriver det arbete som
vérldsservice allra mest behdver utfora under de
tre r som ligger framfor oss.

Planen kan inkludera var och en av véra specifika
passioner men inte nddvandigtvis, vad den abso-
lut gor &r att reflektera vara gemensamma behov
och prioriteringar. Vi kan var och en, som indi-
vider (eller grupper, eller distrikt, eller regioner)
foredra olika formuleringar pa ett stille eller ett
annat, eller en nagot annorlunda betoning i ett

mal eller en 16sning, men var sd sdkra - varje del
av planen har diskuterats av konferensdeltagare,
delegater, alternerande och styrelsen. Vi har haft
manga, manga diskussioner for att skapa den hér
planen. Det har sannerligen varit en process base-
rad pa konsensus. Som det star i A Guide to World
Services “konsensus dr baserat pd overtygelsen
att varje person har ndgon del av sanningen och
ingen person har alla delar av den (oavsett hur
frestande det &r att tro att vi sjdlva verkligen vet
bast!). Processen av konsensus dr vad en grupp
gar igenom for att nd en 6verenskommelse. Det
dr sd vi manifesterar idén “tillsammans kan vi
gora det vi inte kan gora ensamma” i ett service-
sammanhang.” (Frdn Decision Making i kapitlet
om WSC i GWSNA). Och s8, darfor ber vi er att
anta denna plan i samma goda trons anda som
den skapades i.

Vi anvinder ordet “anta” i motionen snarare dn
godkédnna for att &ven om de flesta medlemmar
ser detta for forsta gangen, har planen skapats
kollektivt under drens lopp. Vi ber gemenskapen
att ta ansvar for ndgot som era delegater har
medskapat for er rdkning for vdr gemensamma
valfard.

Med néstan 300 konferensdeltagare krdvs det en
enorm mangd samtal for att skapa konsensus.
Samarbete med en sa hér stor grupp dr mycket
ovanligt i alla ssmmanhang: Det &r nytt for oss
och sillsynt i vdrlden. Detta dr forsta gangen
nagonsin som konferensen som helhet konstru-
erar den strategiska planen for varldsservice.
Som man sdger, inkludering handlar inte bara om
att bli inbjuden till festen; det dr att bli ombedd att
dansa. Sa 14t oss dansa!

Motion 2
Bilaga B.

Att anta den kollektivt skapade NA Vérldsservice strategiska plan 2026-2029 i

Motionsstdllare: Varldsstyrelsen

Avsikt: Att godkdnna resultaten av den gemensamma planeringen som inleddes vid WSC 2023 och
fortsatte med deltagande av zon- och konferensdeltagare under hela denna cykel.

Ekonomisk inverkan: Ingen direkt ekonomisk inverkan. De framtida utgifter som kan komma att bli

kommer finnas med i projekiplaner och budgetar.

Paverkad policy: Ingen.
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WCNA historia

I mer 4n fem decennier har vérldskonventet
varit ett firande av enighet och tillfrisknande
i gemenskapen. Under de tidiga dren nar var
gemenskap var mindre till antal och mer kon-
centrerad i sydvéstra USA var konventet vildigt
centrerat kring Kalifornien. Det var inte forrén pa
sena 70-talet som varldskonventet gick av stapeln
utanfor granserna till Kalifornien, och inte for-
ran WCNA 16 1986 som vi forflyttade oss utanfor
USA:s gréanser. 1980-talet var en livfull tid for NA
och WCNA blev vért uttryck for mangfalden i vart
medlemskap.

Fran 1971 till 1996 var véarldskonventet ett arligt
evenmang. I mitten pa 90-talet presenterade den
davarande styrelsen for varldskonventet motioner
som antogs av vérldsservicekonferensen: att
skapa en ny plan for rotation mellan zoner samt
att byta till ett tvd-drsschema. Den nya planen
inleddes efter WCNA 26 (I St. Louis, Missouri).
Det slutgiltiga mélet med den hér rotationsplanen
var att oka deltagandet 6ver hela vérlden genom
att flytta konventet utanfér Nordamerika vartan-
nat konvent. Med detta f6ljde en del utmaningar,
vérldskonventet hade huvudsakligen utgjorts
av medlemmar fran Nordamerika och att rotera
utanfor Nordamerika till andra platser i varlden
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skulle antagligen resultera i att konventet blev
otillgangligt for en stor del av gemenskapen. Rota-
tionsplanen justerades en aning, fran nio zoner till
sex, inklusive tva extra orter i Nordamerika inom
tidsramen 1998 till 2009.

Stillda infor standiga utmaningar relaterade
till antal deltagare, effektiv planering samt den
ekonomiska aspekten foreslog vérldsstyrelsen
en ny rotationsplan som antogs vid vérldsser-
vicekonferensen 2012. Denna reviderade plan
innebar att konventet roterade mellan platser i
USA och platser utanfér USA och att konventet
dgde rum vart tredje ar. Det skulle betyda att
konventet dgde rum i nordamerika vart sjatte
ar och utanfér nordamerika vart sjatte ar. Med
WCNA 34 och 35 redan planerat att vara i San
diego och Philadelphia skulle denna nya rotation
borja med WCNA 36, planerat for centrala- och
sydamerikanska zonen. WCNA 36 holls sedan
slutligen i Rio de Janeiro.
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Ovan diagram illustrerar antalet forregistreringar till WCNA 38 per land.
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Med undantaget for WCNA 32 i San Antonio, var
trenden av konvent i Nordamerika positiv. Bdde
WCNA 34 och 35 hade bra uppslutning och blyg-
samma vinster. Magin i WCNA 37 (Orlando) 2018
var makalds. Det konventet hade mer dn 21, 000
deltagare och en betydande inkomst p& 6ver en
miljon dollar. Detta berodde till stérsta del pa det
fordelaktiga avtalet for lokalen och antalet delt-
agare.

Innan den globala pandemin under 2020 hade NA
vérldsservice planerat for WCNA 38 att héllas i
Melbourne, Australien. Efter den globala ned-
stingningen diskuterade varldsstyrelsen situa-
tionen med delegaterna och beslutade att forsoka
skjuta upp konventet ett &r och sedan utvirdera
saken. Situationen granskades igen och utifrdn
rese- och hédlsoproblem relaterade till covid i kom-
bination med belastningen pd ekonomiska och
manskliga resurser i NA vérldsservice verkade
det mest ansvarsfullt att stdlla in konventet i Aus-
tralien.

Nutid

Infor varldsservicekonferensen 2023 pdgick
planeringen for att WCNA 38 skulle hallas 2024
i Washington DC - en &tergang till platsen for
WCNA 15 nédstan 40 ar tidigare.

Dock var vérldsservice fortfarande osdkra pa de
praktiska detaljerna géllande rotationsplanen
och vad framtiden hade att erbjuda. Nuvarande
policy forutsatter ett antal stabila forutsattningar.
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Foton fyllda med hopp

Det finns inga foreskrifter for en varld dar en
global nedstiangning leder till att ett konvent
stills in och att kostnaderna for evenemang-
splanering skjuter i hojden. Som svar pa instabila
omstdndigheter godkidnde 2023 &rs varldsser-
vicekonferens en motion fran varldsstyrelsen om
att upphdva WCNA:s rotationspolicy efter 2024,
for att ge tid att undersoka och avgora vad som
ar mojligt och praktiskt for att g4 vidare med
varldskonventet.

Motion 8: Som elt resultat av COVID-pan-
demin upphdva rotationspolicyn efter
2024, fér aft Iadta varldsstyrelsen avgora
vad som ar mdéjligt och praktiskt framdver
och sedan séka godkdnnande frdn konfer-
ensdeltagarna.

Skapare: Varldsstyrelsen

Avsikt: Med tanke pd avbroften i rota-
tionen for varldsservicekonferensen och
vdrldsservicekonventet som redan intréffaf,
de o6kade kostnaderna fér evenemang
och andra férandringar som kommit med
pandemin, aft fillata utvardering av varlds-
styrelsen och godkdnnande av konfer-
ensdeltagare foér vad som ar méjligt och
praktiskt i framtiden.

En av de viktigaste sakerna vi ldarde oss fran
WCNA 38 i Washington, DC é&r precis hur mycket
landskapet har fordndrats och hur osikert antal
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deltagare pad konventen kan vara. Baserat pa tren-
den av de tva senaste konventen i Nordamerika,
det faktum att det inte hade varit ett véarldskon-
vent pd sex ar och att Washington DC ligger inom
en enkel bilresa for manga av de mest medlem-
stata NA-regionerna var det rimligt att anta att
ndrvaron hade potential att bli &nnu hogre dn i
Orlando och det verkade logiskt att planera utefter
det. I de flesta fall kan tidigare resultat indikera pa
framtida utfall men s4 var inte fallet hir, som vi nu
vet. Vi underskattade ndgra av de sétt som pande-
min har fordndrat gemenskapen. Innan pandemin
var det manga medlemmar som bara fick uppleva
mangfalden i NA:s medlemskap genom att dka
till evenemang, specifikt varldskonventet. Med
uppkomsten av virtuella NA kan medlemmar
idag uppleva madngfalden direkt i deras telefon
genom att delta pa ett onlineméte vart som helst
i varlden, vilken tid som helst. Alternativet att
sianda huvudméten gratis och uppgéngen i andra
NA-konvent och evenemang spelade troligen
ytterligare roll i medlemmarnas beslut att avsta
fran att fysiskt ndrvara i Washington, DC. Det var
totalt 37,563 anslutningar till de elva moten som
streamades fran WCNA 38.

Forutom den rddande ekonomiska péfrestningen
kan andra faktorer, sisom kvarstdende hilso- och

sdkerhetsproblem, sdrskilt bland véra dldre med-
lemmar, ocksd ha bidragit till det totala antalet
deltagare i DC. WCNA 38 planerades utifran ett
uppskattat antal av 24,000 medlemmar och precis
over 18,000 medlemmar registrerade sig. Vi dr inte
den enda organisationen som méter problem med
att forutspa antal deltagare. AA holl nyligen sitt
internationella konvent med néstan hilften av vad
de hade forvantat sig. Med 21,000 nédrvarande vid
konventet i Orlando sex ar tidigare verkade det
rimligt att férvinta sig overtréffa den siffran. Som
det meddelades i den arliga rapporten 2024 visar
slutresultatet for WCNA 38 utgifter som Oversteg
inkomsterna med 956 129 dollar. Lyckligtvis har
vérldsservice anstrdngningar att utdka buffer-
ten hjalpt oss att forbereda oss pa ett ogynnsamt
resultat. Det pagdende arbetet har fortsatt utan
storre storningar, resultatet har dock haft en bety-
dande inverkan pa diskussionerna och besluten
som formar konventets framtid.

Framtiden

Motionen att upphédva den nuvarande rotations-
policyn for vérldskonventet antagen vid vérlds-
servicekonferensen 2023 gav vérldsservice tid
att underséka och utvdrdera vad som skulle
vara praktiskt framgent. Motionen foreskriver

Slutlig ekonomisk rapport for WCNA 38

31-Mar-25

EVENEMANGSPECIFIKATIONER per den 31 mars 2025

EVENEMANGSSPECIFIKA INKOMSTER FAKTISKT UTFALL BUDGET VARIANS  VARIANS% ARLIG

WCNA-38 INKOMSTER
REGISTRERING $ 3,031,586 [ $ 4,261,000 [ $  (1,229,414) -29%| $ 4,261,000
SPECIELLA HANDELSER 550,969 663,750 (112,781) 17% 663,750
DONATIONER TILL NYKOMLINGAR 48,467 15,000 33,467 223% 15,000
MERCHANDISE 964,070 798,584 165,486 21% 798,584
ANNAN FORSALJNING 328,764 242,765 85,999 35% 242,765

Totala evenemangsspecifika inkomster $ 4,923,856 | $ 5,981,099 | $ (1,057,244)| -18%| $ 5,981,099

EVENEMANGSSPECIFIKA UTGIFTER

WCNA-38 UTGIFTER
REGISTRERING $ 2,381,281 [ $ 2,463,000 | $ (81,719) -3%| $ 2,463,000
SPECIELLA HANDELSER 558,636 387,910 170,726 44% 387,910
PROGRAM 337,932 385,000 (47,068) -12% 385,000
MERCHANDISE 834,506 399,292 435,214 109% 399,292
LOKALER 1,376,584 900,000 476,584 53% 900,000
STODKOMMITTEN 12,222 50,000 (37,778) -76% 50,000
ADMINISTRERING 378,822 400,000 (21,178) -5% 400,000

Totala evenemangsspecifika utgifter $ 5,879,984 | $4,985,202 | $§ 894,782 18% | $ 4,985,202

Total evenemangspecifik nettodifferens (intikt/kostnad) $ (956,129) $ 995,897  $ (1,952,026) -196% $ 995,897
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att styrelsen soker godkdnnande fran konferens-
deltagare. Det tog storre delen av de senaste 18
manaderna att samla det underlag som beho-
vdes for diskussionerna och for att nd konsensus
i vilka fordandringar i policyn som verkade mest
rimliga.

De foreslagna riktlinjerna delegerar mer av ans-
varet for beslutsfattande kring rotation och plats
for konventet till vérldsstyrelsen helt enkelt for
att det dr sd mycket vi inte vet, bade inuti och
utanfor NA. Branschen fo6r konferenser och even-
emang som helhet fordndras, vara medlemmars
beteende fordndras, och det finns inget sdtt att
forutsdga hur situationen kommer att se ut om
ndgra ar.

Utover resultaten fran tidigare varldskonvent,
sa som underskottet frin WCNA 38 har virlds-
service Overvdgt manga faktorer, till exempel
marknadstrender for evenemangsrelaterade
kostnader. Overlag fortsitter evenemangsrelat-
erade kostnader sdrskilt utgifter kopplade till
ljud- och filmproduktion, ndgot som vi forlitar
oss p4, att stiga. Okade kostnader och mer kom-
plexitet i internationellt resande maste ocksa tas
i beaktande, sdrskilt for evenemang utanfér nor-
damerika med tanke pa att de flesta deltagare pa
varldskonventet, oavsett var det halls, vanligt-
vis dr amerikanska medborgare. Vid beslut om
rekommendationer om framtiden for konventet
diskuterar varldsstyrelsen globala, politiska och
ekonomiska klimat, fordelar for gemenskapsut-
veckling och publicitet, potentiella vinster eller
forluster, storleken pa konventet i bade USA och
utanfér med mera. NAWS 6ppnade dessutom en
enkédt for att se om det fanns ndgot gemensamt
tema for varféor NA-medlemmar deltar (eller inte
deltar) i varldskonventet. Som forvantat uppgav
en majoritet av de 3,616 svarande resekostnad-
erna och andra ekonomiska faktorer samt platsen
for konventet som de viktigaste punkterna i
deras beslut om huruvida de ska delta eller inte.
Nistan hilften av svaren (48%) var frdn medle-
mmar som aldrig varit pa ett véarldskonvent. Vi
rapporterar resultaten frdn enkéten ytterligare i
konferensrapporten infoér vérldsservicekonfer-
ensen 2026.

En frdga i vilken varldsstyrelsen natt konsensus
var att alla varldskonvent ska vara ett intadkts-

neutrala evenemang. Aven om vi alltid har
hoppats att, som allra minst, vara “intdktsneu-
trala” har de mgjligheter som evenemangen kan
komma att erbjuda for offentliga relationer eller
gemenskapsutveckling betytt att vi har accept-
erat att utgifterna Overskridit inkomsterna om
vardskapet hade en betydelsefull inverkan for
den lokala gemenskapen. Att planera ett kon-
vent “sparsamt” i nuvarande férhallanden kan
innebdra krav pa begrdnsning av antal deltagare.
En av de storsta utmaningar vi har ar att inte
kunna uppskatta antal personer som faktiskt
kommer att ndrvara pa konventet vilket gor det
ndstan omdajligt att planera for effektiv anvand-
ning av anldggningarna. Ett av argumenten vi
hor pa d@mnet &r att vi begransar nykomlingens
mojlighet att g& pa ett mote. Det finns inget ldn-
gre ifrdn sanningen. Foérutom att ha nykomlings-
registrering tillgdngligt, finns det alltid, i var
nuvarande planering fér anvdndning av anldgg-
ningarna, tillgangliga méten som inte kraver reg-
istrering i dtminstone en eller fler narliggande
lokaler. En annan ide som 6vervags ar att skapa
en registrering for de moten som streamas men
behalla virldskonventets unity day-evenemang
gratis eller till en 1ag kostnad.

Det fanns ocksd en 6verenskommelse att sche-
maldgga konventet vart femte ar istdllet for
vart tredje. Genom att ha konventet mer sil-
lan kommer det bli mer av en speciell hdndelse
och mgjliggéra mer tid for vara medlemmar att
planera. I tilldgg till fordelen f6r medlemmar att
kunna planera med béttre framforhéllning ger
det ocksa samma forlingning av planering for
vérldsservice. Genom att anordna varldskonven-
tet vart femte 4r med start ar 2028 innebér det att
vi kan fira drsdagar som

utgor milstolpar for
NA - konventet
2028 kommer
att uppmark-
samma NA:s
75:e arsdag!
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Den sista delen &r sjdlva rotationsplanen. Den
gamla rotationsplanen vilken strdvade -efter
att hélla vartannat varldskonvent utanfér nor-
damerika dr inte ldngre ett praktiskt regelverk
for planering. Varlden ar alldeles for oférutsdg-
bar sdrskilt ndr vi tittar over langre perioder
av tid. Vad som forefaller mest rimligt ar att ta
bort den nuvarande zonrotationsplanen f6r kon-
ventet och delegera beslutfattandet till vérlds-
styrelsen. Platser som mojliggor rotation kommer
att beaktas i den utstrdckning det dr klokt och
mojligt baserat pa de geopolitiska och finansiella
omstdndigheterna i véarlden vid den tidpunk-
ten. Det faktum att vi nu praktiskt genomfor ett
webinar for konferensdeltagare varannan manad
mojliggor en dialog med delegater fran runtom
i vérlden i denna fortsatta process. Det finns
mer att ldsa om processen for att besluta plats i
foreslagna riktlinjer f6r varldskonventet, beldgna
i bilaga C, under “val av plats”. Om godkdnda
kommer dessa riktlinjer ersitta de nuvarande
sidorna i Guide to World Services in NA, som du

finner i bilaga D. Vérldsservice forblir engag-
erade for ett VARLDSkonvent — vi &r en vérlds-
vida gemenskap — men det verkar inte ldngre
mojligt eller praktiskt att avgora en plats sa ldngt
i forvdg infor planering av konventet. Den mod-
erna varlden dr mycket mindre konsekvent dn
vad den nhar varit vid ndgon tidpunkt tidigare
under NA:s existens vilket har gjort planerin-
gen av evenemang svdrare dn nagonsin. Som ett
exempel pa vart dtagande for rotation avser vi att
halla konventet 2028 i Europa, i skrivande stund
ar vi i slutskedet av att besluta om platsen.

Som de foreslagna riktlinjerna gor tydligt ar
varldskonventet inte bara ett stort evenemang,
det &r ett firande av var enighet, mangfald och
vart tillfrisknande. NA véarldsservice dr engag-
erade i klok planering, transparent kommunika-
tion och globalt deltagande for varldskonventets
framtid. Tillsammans, som en gemenskap, ser vi
fram emot mdnga fler varldskonvent. Vi hoppas
att vi ses i Europa 2028!

Motion 3

Att hdlla Anonyma Narkomaners varldskonvent (WCNA) vart femte ér med start

2028. Platsen ska bestdmmas av vdrldsstyrelsen baserat pd ekonomiska och
geogrdfiska évervéiganden som atminstone maojliggér en intéktsneutral héndelse.
(De specifika dndringarna av WCNA:s riktlinjer i GWSNA visas i bilaga C.)

Motionsstdllare: varldsstyrelsen

Avsikt: Att ha riktlinjer for varldskonventet (WCNA) som dterspeglar den féranderliga naturen av
stérre evenemang varlden om och att stédja en forsiktig anvéndning av gemenskapens resurser.

Ekonomisk inverkan: Ingen direkt ekonomisk inverkan. De framtida utgifter som kan komma att bli

kommer finnas med i projekiplaner och budgetar.

Paverkad policy: Policyn som visas i bilaga C kommer att ersGtta de nuvarande riktlinjerna for
WCNA (vdarldskonventet) i GWSNA (sidorna 46-48) som finns i bilaga D.
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Amnet for genusinkluderande sprak hiarstammar
i det faktum att en stor grupp av de beroende som
fortfarande lider beréttar for oss att de inte kdnner
sig helt accepterade eller inkluderade p& méten
i Anonyma Narkomaner. Fragan hur vi gor vara
moten mer vilkomnande dr inte ny. Det hir sty-
cket fran konferensens agendarapport 2008 hade lika
gdrna kunnat varit skrivet idag:

“En av de mdanga vackra aspekterna med
NA dr att vart program fungerar fér vilken
beroende som helst oavselt dlder, etnic-
itet, ekonomisk status, tro eller religion och
sa@ vidare. Vi ér en bred och inkluderande
gemenskap. Var utmaning dr att férmedia
det till andra. Hur kan vi bdttre visa mdnni-
skorna i vara samhdllen att vi ér en éppen
och madngfaldig gemenskap? Och vad
kan vi géra fér att hidlpa alla beroende aft
kénna sig lika bekvédma i véra rum?”

Den specifika fragan om genusneutralt sprak har
senast varit pa gemenskapens radar under tva
konferenscykler. En motion pd d@mnet dok upp i
CAR:en 2020 men lyftes inte vid vérldsservice-
konferensen 2020 pd grund av begrdnsningar
pakallade av pandemin. 2023 antog vérldsservice-
konferensen motion 14: “Att ge vérldsstyrelsen i
uppdrag att skapa en projektplan for 6vervagande
vid nadsta WSC for att undersoka fordndringar
och/eller ytterligare formuleringar i NA-littera-
turen fran genusspecifikt sprak till genusneutralt
och inkluderande sprak.”

Sedan dess har konferensdeltagare jobbat tillsam-
mans for att identifiera mal och losningar som
inkluderas i NAWS strategiska plan. Mal 7 i planen
ar att “Oka nivan av medvetenhet om inkludering i
var mangfaldiga gemenskap och att utveckla verk-
tyg for att stotta grupper i sdkerstdllandet att alla
medlemmar och potentiella medlemmar kénner
sig trygga, vilkomna och inkluderade pé fysiska
och virtuella méten”. En av de foreslagna 16sning-
arna dr att “undersoka fordndringar och/eller
ytterligare formuleringar i NA-litteraturen fran
genusspecifikt sprak till genusneutralt och inklud-
erande sprak”

Genusneutralt sprak i NA-litteratur valdes ocksa
som en dmnesfrdga for diskussion av véarldsser-

30

vicekonferensen 2023 och vi har haft en publicerad
enkit genom hela cykeln. Over 5,500 NA-medle-
mmar tog méjligheten att dela sina perspektiv och
det stér klart att manga har starka kéanslor kring
den hir frdgan. Av det totala antalet svarande sa
50 procent att de trodde att férandring av formul-
eringar till att bli genusinkluderande skulle ha en
positiv effekt. Omkring 45 procent stod inte bakom
forandringar i litteraturen. Det verkar uppenbart
att vi maste prata mer som en gemenskap for att
bygga konsensus i den hér fradgan - ett samtal som
fortsétter vid véarldsservicekonferensen 2026. Det
ar vart att notera att vi har fatt mycket input fran
Ryssland, dar nuvarande lagar och politiska pétry-
ckningar har gjort fragor relaterade till genus och
identitet sarskilt anstrangda. I vissa avseenden
kan svaren fran Ryssland vara relaterade till eller
paverkade av en annan uppsittning problem &n
den typ av foérandringar vi har att gora med relat-
erade till NA-litteraturen. Om vi bortser fran ryska
svar pa enkéten skiftar balansen till 62 procent som
stdr bakom genusneutrala férandringar i NA-lit-
teraturen och 32 procent emot. I en gemenskap
sa méngfaldig och internationell som NA kan det
vara utmanande att fatta gemensamma beslut. Vi
hoppas att det ska hjdlpa till att bygga konsen-
sus i gemenskapen genom att tydliggora exakt
vilka fordndringar som ska Overvdgas och att
fortsdtta fora samtal pa amnet vidare. Konferensens
agendarapport 2026 kommer innehdlla en samman-
stdllning av all insamlad data i den har IDT:n.

Nar vi pratar om genusneutralt sprak pratar viegen-
tligen om tre separata saker: orden vi anvander for
att beskriva vdra medlemmar och potentiella med-
lemmar, orden vi anvinder for att beskriva Gud och
orden i vdra steg och traditioner. Dessa tre saker
ska inte behandlas som en gemensam fraga utan
bor addresseras individuellt dd de paverkar NA:s
litteratur pd olika sitt och, som i fallet av stegen och
traditionerna, krdver en annan revisionsprocess.
Som en utgdngspunkt avser vi under vérldsser-
vicekonferensen 2026 fokusera enbart pa sprdket
som anvands for att beskriva vara medlemmar och
potentiella_ medlemmar. Vérldsstyrelsen kommer
presentera en projektplan pd det &mnet precis som
delegerades i motion 14, denna projektplan kom-




mer finnas med i material f6r konferensens godkén-
nande (CAT) som publiceras i februari. Trots att den
interimistiska varldsservicekonferensen 2025 beslot
att initiativ for ny eller reviderad tillfrisknandelit-
teratur, servicematerial eller IDT:s skulle ldmnas
in via CAR-enkdten snarare dn via motioner pas-
sar projektplanen som begérd i motion 14 inte in i
nagon av dessa kategorier. Motionen efterfragar ett
projekt for att undersoka forandringar och inte att
gora nagra omedelbara revideringar, darfor har vi
valt att presentera det med sin egen projektplan.

Vad vi menar med
genusneutralt sprék relaterat
till véra medlemmar och
potentiella mediemmar

En del av den input som inte stdr bakom att gora
NA-litteratur genusneutral verkar spegla vissa
missforstdnd kring vad genusneutralt sprak egen-
tligen skulle innebéra for var litteratur. Ett tydligt
exempel kan hittas i forsta stycket av IP#7 Ar jag
en beroende?: “En beroende dr helt enkelt en per-
son vars liv kontrolleras av droger.” Detta skiljer
sig frdn formuleringen i “Vem &r en beroende” i
det lilla vita héftet, som ofta ldses pa moten som
ar, “en beroende ir helt enkelt en man eller kvinna
vars liv kontrolleras av droger.”

Skillnaden mellan “en man eller kvinna” och “en
person” kan verka betydelselts, och for manga
av oss, dr den precis det: skillnad utan &tskill-
nad. Men for vissa beroende gor det all skillnad i

Visste du att all
gemenskapsgodkand
litteratur kan IGsas pd ett
NA-moéte?

Istallet fér att IGsa de traditionella
IGskorten har vissa grupper valt att
IGsa andra (oférdndrade) utdrag

fréin NA-texter som rdkar vara
genusneutrala. Vi har samlat dessa
idéer for andra grupper som onskar
gora sin Iésning mer inkluderande.
Har kan dessa hittas

eller mejla in era till

varlden. Genusneutralt sprak utjgmnar vagen for
identifikation pd sdtt mdnga medlemmar inte ens
lagger marke till. Faktum &r att mdnga dr omed-
vetna om att ny NA-litteratur har skrivits for att
vara mer genusneutral sedan 2012 med public-
eringen av Living Clean.

Vid vérldsservicekonferensen 2023 fattades beslu-
tet atti “En vision for NA-service” revidera frasen
“hans eller hennes eget sprak och egen kultur”
till att lyda ”sitt eget sprak och sin egen kultur”.
Motionen (motion#5) mottes med antagande i
konsensus. Visionsuttalandet tranger in till kéar-
nan av vad den hér diskussionen egentligen han-
dlar om: varje beroende i varlden har en chans att
uppleva vart budskap.

Revidera vara texter,
utéka var mangfald

For ndgra medlemmar vacker idén om att féran-
dra var Basic text oron att NA kan forlora en del
av sin tidshdvdade kraft. De oroar sig for att
skapa ett prejudikat for att revidera litteratur
varje gang nagon ogillar hur den &r formulerad.
Den rddande uppfattningen bland de som lamnat
synpunkten, att de motsatte sig att &ndra sprak-
bruket, var i huvudsak “om det inte dr trasigt,
laga det inte.”

Aven om spréket inte dr “trasigt” &r den enkla
sanningen att det inte fungerar for alla. Pa
NAWS fér vi hora mer och mer fran medlemmar
som kanner sig exluderade av det genusspecifika
spraket i var litteratur - sdrskilt ldsningen i grup-
pen, vilket 4r mdnga beroendes forsta intryck av
vad NA handlar om. Dessutom kan en medlem-
sundersokning inte fanga upp rosten hos den
viktigaste gruppen: lidande beroende som gick
pa sitt forsta NA-mote, kdnde att de inte horde
hemma och aldrig kom tillbaka. Medlemsun-
dersokningen 2024 indikerar att medlemmar
uppfattar sitt forsta NA-mote som valdigt viktigt.
Vid frdgan om vad som paverkade dem att stanna
i NA var det 83 procent av de svarande i medlem-
sundersokningen som uppgav identifikation som
en nyckelfaktor. Vi kan inte bortse fran de potenti-
ella medlemmar som saknas i samtalet.

Nir vi tittar bakat finner vi att Basic Text har revid-
erats tidigare av exakt samma anledning: att utéka
cirkeln av beroende som kdnner sig vilkomna som
medlemmar. I originalkapitlet “hur det fungerar”
stod “Det enda sittet att undvika aktivt beroende
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ar att inte ta den dar forsta fixen, pillret eller gla-
set.” Med var gemenskaps utveckling och tillvaxt
var det ndgra beroende som sa ifrdn. De kunde
inte relatera till “den dér forsta fixen, pillret eller
glasen” for att deras anvandande sdg annorlunda
ut. Det var tydligt att ett mer inkluderande sprak
behovdes for att valkomna fler beroende in i var
gemenskap. Varldsservicekonferensen 1986 antog
en motion att revidera sprdket i basic text att lyda,
“det enda sattet att undvika att dterga till aktivt
beroende &r att inte ta den dér forsta drogen”.

Med denna enkla férdandring viager den meningen
sd mycket mer dn den tidigare gjort. Inget gick
forlorat men for de som inte kunde identifiera sig
med de specifika orden “fixen, pillret eller glaset”
blev en kinsla av acceptans och tillhérighet vun-
nen. En majoritet av svaranden pa enkiten verkar
tro att genom att dndra “en forening av méan och
kvinnor” till “en forening av personer” och sa
vidare kan det ha samma effekt.

Fradga for diskussion

Oavsett vad

Allteftersom vi mognar i vart tillfrisknande lar
vi oss att fokusera pa likheter, inte skillnader.
Men nykomlingar kan ha en tendens att fokus-
era pa skillnaderna, ofta betraktar dom sig sjédlva
som “obotligt unika”. Det dr den andliga princi-
pen enighet som végleder oss nér vi diskuterar
konsekvenserna av att forandra var adldre lit-
teratur for att vara mer inkluderande. Inklud-
erande sprdk splittrar oss inte, snarare tvartom:
vi dr en forening av personer. Vart huvudsyfte
dr att fora budskapet vidare till den beroende
som fortfarande lider. Oavsett vara personliga
overtygelser vill vi alla f& beroende 6verallt att
kdnna sig vdlkomna. Var gemensamma valfard
ska komma i forsta hand. Fragan om exakt hur
det ser ut i praktiken har véckt passionerade och
tankevdckande diskussioner i workshops runt
om i vérlden.

Pa véarldsservicekonferensen 2026 kommer konferensdeltagare dgna tid at att diskutera detta @&mne. For
att bidra till diskussionen anvand er CAR workshop for att diskutera frdgan och skicka in er feedback

senast den 1 april 2026 pa na.org/surveys.

Vad giller dessa fragor har vi for avsikt att fokusera pa genusneutralt sprak i NA-litteratur som
beskrivs i CAR — férandringar i spraket som anvands for att beskriva personer (medlemmar
och potentiella medlemmar), inte spraket som anvénds for att beskriva en hdgre makt. Dessa
forandringar i lydelsen — fran “mén och kvinnor” till “personer” som exempel — forandrar inte
innehallet i budskapet i var litteratur: utan tillater fler att identifiera sig med det. Problemen
med formuleringar i vara steg och traditioner sparar vi till en framtida diskussion.

Givet att vi alla vill tillhandahadlla en trygg, vilkomnande och inkluderande gemenskap dair
alla kan tillfriskna (oavsett ...), dr vi villiga att utforska dessa typer av forandringar i var lit-
teratur for att kunna fora budskapet vidare mer effektivt? Om inte, varfor?
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I varje amnesfraga for diskussion (IDT:s) denna
cykel har vi bemétt problem som direkt paverkar
vart gemensamma liv i Anonyma Narkomaner
(na.org/idt). Infér denna vérldsservicekonferens,
ndr vi tar hdnsyn till var gemensamma valfard
inser vi att var framtid hénger pa att véart bud-
skap dr tydligt och att dorrarna till Anonyma
Narkomaner star Oppna for alla beroende.
Fragan om vem som kommer till NA, hur de hit-
tar oss och om de stannar eller 4r inte dr saklart
viktig for oss alla. Vi gor service for att vi dlskar
den hir gemenskapen och arbetar f6r att den ska
overleva. IDT:n “hjdlpa medlemmar att sld rot”,
frdgade efter vad som hénder nir beroende kom-
mer genom vara dorrar och hur vi kan fa dem att
“stanna kvar” — och fatta beslutet att bli medlem
i Anonyma Narkomaner.

Responsen pd IDT:n har varit riklig och
kdnslosam. Amnet att behandla beroendet med
medicin har varit en splittrande fradga i mer dn
tjugo dr, och manga av oss dr overtygade i var
asikt. En del av svaren var svdra att lasa for att
det var s& mycket smérta och passion i formul-
eringarna. Bland mer dn 850 svar var det mdnga
kloka och eftertinksamma bidrag som tdckte ett
brett spektrum av perspektiv pa frdgan. Men en
sak som stod ut var den delade kinslan av smérta
och den brddskande karaktdren pa dessa mot-
satta dsikter. For manga av oss kdnns det som en
frdga om 6verlevnad, badde for den beroende som
fortfarande lider och for sjdlva gemenskapen.
Nar vi sladss for var 6verlevnad &r vi sédllan de
mest 6ppensinnade.

Vid det hir laget verkar det som att det vi mest
behover dr att skapa en atmosfér av tillfrisknande
kring fragan. Det finns mycket gemensam grund,
och pé den grunden kan vi bygga en ny grund for
denna konversation, med utgdngspunkt i vdra
andliga principer. I denna polariserade varld,
i denna hogt laddade fraga, kan vi for tillfallet
komma 6verens om att lyssna pa varandra med
karlek, medkénsla och en vilja att respektera vara
motsatta synpunkter?

Genom aren vi har diskuterat detta har tillvixten i
NA, sdrskilt i USA, planat eller till och med borjat
dyka neddt. Medan var medlemsenkét ofta bes-
varas av mer etablerade medlemmar (vi kan inte
f& fatt i sikternas hos de som limnat) ser vi att
demografin blir dldre: runt hélften av vdra med-
lemmar ir 6ver 50 och 47% av vdra medlemmar
har mer 4n 10 ar drogfri. Var senaste medlem-
sundersokning visade att USA har firre medle-
mmar under 30 och firre medlemmar som kom
till NA med ldkemedelsassisterad behandling for
beroendet, dn resten av gemenskapen. Medan
olika behandlingsprogram vixer i USA har deras
relation till NA blivit mindre och mindre samver-
kande. Aven om vi ir stolta 6ver vira medlemmar
med lang tid vet vi att NA:s framtid hdnger pd de
som precis har borjat och de som &nnu inte har
kommit. Av de som stannar kvar ar det 82% som
uppger att de stannar pa grund av deras identi-
fikation med medlemmar och hur vilkomna de
kande sig nér de forst kom: se till att nykomlingar
finner mojligheten att bli medlemmar med lang
tid &r avgorande.

Vid WCNA 38 uttryckte professionella vid
OR-sessioner sig drligt kring vilka férbehall de
hade nér det kom till att hdnvisa beroende till NA.
De berittade klart och tydligt att de tvekar mesta-
dels pd grund av att beroende som behandlas med
lakemedel for beroendet har upplevt en fientlig
och ogéstvianlig stimning pa NA-méten. Och ett
antal medlemmar som svarat p& den har IDT:n har
berdttat att i vart program av total drlighet blev
de uppmanade att — inte bara av professionella
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men ocksd av andra medlemmar och sponsorer-
att inte dela om likemedel de var férskrivna (och
i vissa fall rattsligt dlagda) att ta. Pa for manga
platser erbjuder vi inte det dér livsavgorande val-
komnandet eller ett konsekvent budskap av hopp.
Och det verkar som att vi skapar en atmosfir dér
medlemmar &r rddda for att sdga sanningen.

Hur mycket vi d@n Onskar att det vore annor-
lunda, verkar inte idén att behandla var sjuk-
dom med medicinering férsvinna; tvartom sprids
medicinska behandlingar och blir alltmer subtila.
I ménga fall dr det osannolikt att vi skulle veta att
en medlem genomgick sddan behandling om de
inte beréttade det for oss.

Utmaningen lag pd ndgot sitt i motiveringen for
den nuvarande IDT:n — hur kan vi hjédlpa de bero-
ende som kommer in genom doérren att stanna
tillrackligt lange i NA for att vilja ha vad vi har?
Hur kan vi hjdlpa beroende som soker tillfrisk-
nande — som vid det héar laget, kanske hor ett
valdigt annorlunda budskap fran professionella
an vad de hor i NA- att vilja vart sdtt att leva?
Och kan vi gora NA till en vilkomnande miljo for
dessa beroende utan att kompromissa med var
integritet eller vart budskap?

Vi har pratat om en eller en annan form av sub-
stitutionsbehandling i médnga ar. 1990 gav Board
of Trustees ut en bulletin pa dmnet. 2006 nér vi
frdgade i en IDT: “vem saknas pd vdra moten?”
de som medicineras for beroendet erkédndes som
en grupp medlemmar vi inte lyckades behalla.
2012 hade vi en IDT om tredje tradition, att det
enda villkoret for medlemskap dr en onskan att
sluta anvianda. 2014 fann vi att detta omrdde var
en prioritet att diskutera i en IDT vi kallade “val-
komnande av alla medlemmar.”. 2018 tog konfer-
ensdeltagare tjuren vid hornen i en IDT som hette
“DRT/MAT som det relaterar till Anonyma Nar-
komaner: hjdlpa medlemmar sla rot”.

DRT/MAT som det
relaterar fill An~t:-n'3e'n;%4::l==u~
Narkomaner

hjdlpa medlemmar
slc rot

Efter mdnga ar och manga samtal &r vi inte nér-
mare konsensus pa vdr respons till ett antal fragor
relaterade till medicinering for beroende. Men vi
har gjort en del framsteg. Vi har ju faktiskt kon-
sensus pa en del grundldggande principer sdsom
enighet, vdlkomnande och vért budskap.

Vi har i stort sett kommit 6verens om ytterdor-
rarna: Vi vill vdlkomna alla till Anonyma Nar-
komaner, hjdlpa dem att bestimma om de hor
hemma och hitta ett sitt att “sld rot” har — det vill
sdga att bli medlemmar och hitta ett nytt sitt att
leva. Men nir dessa beroende vél dr hidr uppstér
svdra fragor, fraimst kring service och firande (av
drogfri tid). En av vara medlemmar uttryckte det
bast i sitt svar till IDT (ndgot sammanfattat):

Frdgan om nykomlingen som kommer till
NA fér férsta gdngen - eller ens regelbun-
det gar pd méten med MAT - dr inte prob-
lemet. Var tredje tradition dr en avgjord
frdga: Vi vdlkomnar alla. Defta dr inte det
dilemma vi star infér som en gemenskap.
Dilemmat ar inte “Gr de medlemmar” eller
“har de 6nskan”. Ndgon dr en “medlem”
ndr de sdger aft de d&r det, och den énskan
dr en omdatbar tillgdng. Frdgan dr: “Anses
vara medlemmar som gdr pd MAT vara
drogfria och helt avhdllsamma i enlighet
med NA:s principer?”

Detta &r inte en tillfdllig meningsskiljaktighet. For
manga av oss for det oss till kdrnan i vér forstdelse
av vad Anonyma Narkomaner &r och vad vart till-
frisknande innebar. Vi kan inte bagatellisera detta
eller ldtsas att utmaningen dr ndgot vi kan forbise.
Attsdga att vi inte dr i en position att [6sa den &r att
erkdnna allvaret i detta for s manga av vara med-
lemmar. Detta &r faktiskt en frdga om liv och dod:
Om vi skulle vélja sida skulle beroende ldmna och
do. Och f6r manga av dem vars stdndpunkter &r
faststillda verkar svaret tydligt och uppenbart.

Om detta vore en fraga som var ldtt att 16sa skulle
vi ha 16st den for flera ar sedan. Nir vi inledde
den hér diskussionen for sd manga cykler sedan
trodde vi att vi ndgon gang kunde komma fram
till ett enda svar; att gemenskapen skulle komma
fram till en gemensam stdndpunkt om sin defini-
tion av avhallsamhet generellt och sin stdndpunkt
om likemedelsbaserade metoder f6r att hantera
beroendesjukdomen.

I vér historia som gemenskap har det funnits vik-
tiga 6gonblick da vi inte kunnat na enighet kring
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en fraga. Dessa 6gonblick har ibland praglats av
stridigheter och oenighet. Nar det giller fragor
kring medicinering for beroendebehandling fin-
ner vi aterigen att vi helt enkelt inte har enighet
om huruvida en person som tar medicinering for
att behandla sitt beroende ar “drogfri”. De svar vi
har erbjudit i servicepamfletter och bulletiner har
inte 16st detta i vara medlemmars sinnen och hjar-
tan, och konsekvenserna f6r beroende har ibland
varit allvarliga. Men vi tror att vi har verktygen
idag for att leva och tillfriskna med varandra i
enighet och ndd, trots skillnader i hur vi forstar
det program vi alla dlskar.

Att tdnka pd hur vi 6verlever en sddan betydande
skillnad driver oss till véra andliga principer. Och
det borjar med erkdnnande och kapitulation.

Vi dr 6verens om att avhédllsamhet &r en integre-
rad del av NA:s program och vart budskap. Det
verkar tydligt vid det hir laget att det fortfarande
inte finns ndgon konsensus bland medlemmarna
om exakt vad avhallsamhet utgér. Manga av oss
har erfarenhet av att behva medicinering vid till-
frisknande av olika anledningar: Vi har tagit upp
manga av dessa fragor i vart hifte, I sjukdom-
stider, och i IP#30, psykisk ohdlsa i tillfrisknandet.
Aven om ménga av oss anser att medicinering for
att behandla beroendesjukdomen &r en helt sepa-
rat kategori, blir det allt svarare att hitta en grans
mellan en typ av medicinering och en annan, allt
eftersom dessa mediciner fordndras — och inte
langre bara géller opioider eller opiatblockerare.

Vi tror fortfarande pd avhallsamhet, men medle-
mmar definierar och upplever det pa olika stt,
och det ligger i slutindan hos den tillfrisknande
beroende, i kommunikation med en sponsor
och en hégre makt, att bestimma vad som utgor
avhéllsamhet. De av oss som har erfarenhet av att
behova medicinering under vart tillfrisknande fin-
ner att fullstandig drlighet och ansvarsskyldighet
ar avgorande for att uppratthalla var tillfrisk-
nande. I kommunikationen med vara vardgi-
vare, var sponsor och var hogre makt forsoker
vi fatta medvetna och vilgrundade beslut som
leder oss till minsta mdjliga medicinering under
kortast mojliga tid for att bibehalla vart vélbefin-
nande; men vér hélsa och vart vélbefinnande &r
avgorande for var tillfrisknande, och medicinska
insatser &r ibland en del av det.

Aven om detta kan vara férvdnande fér manga av
oss, medfor kapitulationen infér denna rddande

verklighet en viss frihet — precis som varje kapitu-
lation. Och precis som varje kapitulation kommer
erkdnnandet att vi inte kommer ndrmare konsen-
sus frigdra oss att ndirma oss denna konversation
pa ett annat sdtt. Mangfalden av perspektiv pa
amnet avhallsamhet talar for mangfalden av
tillvagagdngssatt for tillfrisknande inom vart
program. Vad vi alla vet dr dock att processen
fungerar, och att vi kan lita pa att processen leder
oss till sanningen, 4ven om det tar ldng tid. Men
att lita pd processen &r ingen liten uppgift nér vi
kdnner att var grupps integritet eller vart bud-
skap ifragasatts.

Utmaningen for NA med lidkemedelsdriven behan-
dling formuleras ofta genom tradition tre och fem,
som vi har sett i dessa tidigare IDT:er. Tradition tre
sdger oss att det enda kravet f6r medlemskap &dr en
onskan att sluta anvanda; Det fungerar paminner
oss om att ”Var uppgift dr att viacka begdrets laga,
inte ddmpa den. Varje beroende som gar in pa ett
mote, d&ven en aktiv beroende, uppvisar en niva
av villighet som inte kan forbises.” I &mnesfragor
for diskussion som direkt och indirekt fokuserat
pa den tredje traditionen har vi inte bara konfron-
terat vara asikter om olika behandlingsformer,
utan det som Guiding principles pdpekar kan vara
vdra reservationer mot varandra.

Var och en av oss har en roll att spela
fér att géra NA-grupper valkomnande
for alla. Att géra det, kréver att vi
tanker 6ver de forbehdll vi har om

andras tillfrisknande. En nykomling
kan verka for ung eller fér gammal,

for utslagen eller att inte ha forlorat
tillréickligt. De kan ha anvéint fel drog
eller inte anvant pd samma sétt som vi

gjorde, de kan vara villkorligt frigivha
eller ta mediciner vi kan ha dsikter om.
.. . Det finns inget ménsterexempel for
en fillifrisknande beroende, ingen urtyp
fér den beroende som fortfarande
lider och inget villkor fér medlemskap
féorutom en énskan - vilket ér mellan
den beroende och deras hégre maki.

Guiding Principles: The Spirit of Our
Traditions, Tradition Three
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I tradition fem betraktar vi huvudsyftet, vilket helt
enkelt ar att férmedla budskapet att en beroende,
vilken beroende som helst, kan sluta anvdnda
droger, bli av med 6nskan att anvidnda och finna
ett nytt sitt att leva. Vdra samtal om DRT/MAT
paminner oss om att ndr vi fokuserar pa att fora
vart budskap vidare kan vi till viss del ge upp var
Onskan att kontrollera dem som hor det och lata
manniskor komma till en férstaelse i sin egen tid.

Och dven om dessa samtal har varit viktiga, verkar
det som att utmaningen faktiskt ligger i tradition
tva: Vi dr rddda att den hér frigan kan “ta sonder”
NA. Att lita pd att vdr gemenskap ér tillrackligt
motstdndskraftig for att overleva vdr mangfald
kréver att vi trdder fram i tro.

Vi har funnit ndgra produktiva punkter dér vi kan
komma &verens. Vi vill erkdnna att vi har fortsatt
att arbeta tillsammans i enighet under hela den har
tiden — drtionden — som vi har brottats med den hér
frdgan. Vad vi dn gor hédrnédst &r inte en ny borjan,
utan en fortsdttning pa det arbetet.

Ddr vi har konsensus

I beskrivningen av var symbol i Basic Text far vi
hora: “Den yttre cirkeln anger ett universellt och
totalt program som inom sig har utrymme fér den
tillfrisknande personens alla manifestationer.”
Idag vittnar vart livskraftiga och mangfaldiga
program om detta. Och om vi gar djupare ini vara
overtygelser inom gemenskapen, finns det manga
stdllen ddr vdra meningsskiljaktigheter och prak-
tiker ar stora, men dnda fortsatter vi att tillfriskna
tillsammans i enighet.

e Vart budskap &r hopp och 16ftet om frihet. Vi
forstar att, for manga av oss, ar total avhall-
samhet inte det forsta mdlet vi har ndr vi
kommer genom dorren.

¢ For att citera en medlem, “ndgra av oss cirku-
lerar runt flygplatsen ett bra tag innan vi gar
in for landning.” Medlemskap kréver bara
en Onskan om att sluta anvénda och vi har
inte grupper av medlemmar. Det &r inte vart
jobb att avgora vad nagon tar eller vad deras
relation till det &r. Det &r vért jobb att hjdlpa
medlemmen besvara det sjdlva med vigled-
ning fran sin sponsor och hdgre makt.

e Vi dr for alltid icke professionella och pa
vissa sdtt véljer vi som organisation bort
att delta i samtalet som fors inom omrédet
beroendebehandling. Vi forstdr att bero-

endebehandling nédstan alltid handlar om
maéanniskor i overgdngen fran aktivt bero-
ende till ndgon form av tillfrisknande. NA:s
tillvagagdngssatt slutar inte med stabilitet,
utan borjar pd sd manga satt har. Vi respek-
terar de yrkesverksamma inom omradet och
erkdnner att deras tillvigagdngssatt foran-
dras 6ver tid och mellan olika discipliner.
Vart tillvagagdngssitt forandras inte. Vi ar
beroende som soker tillfrisknande tillsam-
mans, och det vi erbjuder 4r en andlig vag i
gemenskap med andra.

* Anonyma Narkomaner &r ett andligt pro-
gram, en gemenskap av manniskor, ett pro-
gram av handling. Det &r inte vetenskap,
inte heller engagerar det sig i vetenskapligt
utdvande dven om vi dr tacksamma for de
forskare som har kunnat spegla oss tillbaka
till oss sjdlva genom deras lins.

* Om vi kan f méanniskor till NA och {4 dem att
stanna kvar dr vart budskap sa pass attrak-
tivt att i slutdindan skulle mdnga av dem
vilja bli drogfria. Att jaga ivdg dem innan
de far ta emot budskapet eller efter de haft
en vacklande instdllning till medlemskap
ar livsfarligt. En dldre medlem delade, “vi
behandlar (personer med likemedel for
beroende) som (vissa tidiga medlemmar) i
AA behandlade oss!”. Att stigmatisera med-
lemmar gor inte att manniskor blir drogfria,
och det foérdndrar inte hur behandlingsper-
sonal tdanker. Det gor det bara svdrare for
budskapet att na fram.

Programmets andliga arbete &r sin egen utveckling.
Om vi fordjupar oss i arbetet vill vi vara drogfria.
Var uppgift ar att lita pd att arbetet kommer att fora
medlemmarna dit de behover vara. Vi kan se vart
dessa samtal leder oss till tra-

ditionerna, men kanske
svaren i slutindan
ligger i stegen.
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Vi kan vidga den hér konversationen bortom en
fraga om rétt eller fel och istillet fraga oss hur vi
kan bjuda in ménniskor att uppleva medlemskap
i NA. Vi har en gemensam forstdelse f6r vikten av
att valkomna; vi vill vdlkomna alla som kdmpar
med beroendesjukdomen. Och vi vill ge utrymme
for den beroende: att stanna tillrackligt lange for
att forstd vad avhallsamhet dr for dem, och att
vara modig nog att vilja det sjdlva — oavsett om
det tar dem en dag eller ett decennium att komma
dit. Vi vet detta nédr beroende tar aterfall men vi
har svdrare att ha tdlamod, verkar det som, nir
beroende genomgér en ldkemedelsbaserad behan-
dling. Kan vi vara s kérleksfulla och omfamna-
nde att médnniskor borjar tro att avhallsamhet &r
mojligt f6r dem?

Forandrar beratelsen

Var mangfald &r var styrka. Inte bara med hén-
syn till demografin men ocksa till vdra vagar till
tillfrisknande. Our diversity is our strength, not
only with regard to demographics, but also in our
approaches to recovery. Detta betyder inte att vart
budskap &r “urvattnat”, utan att var erfarenhet ar
just denna: Var Basic text sdger oss att vi kommer
till en forstdelse av programmet f6r oss sjdlva, och
med vdra olika forstdelser samexisterar vi fredligt
i en anda av var forsta tradition.

Aven om det finns manga saker vi inte dr eniga
kring delar vi ett budskap, ett syfte, ett program
och en uppsittning principer som vagleder oss
genom djupa vatten. For att ldra oss att leva till-
sammans i enighet - utan enhillighet - behover vi
tillampa sjalvbehérskning.

Diskussionsfrégor

Det dr dags for oss att forandra samtalet med
forstdelsen att vdra medlemmar inte dr Sverens
med varandra om MAT. Att fokusera pa det vi
dr Overens om gor att vi kan ga framdt. Vi kan
upptdcka att NA-gemenskaper hanterar fragor
om service och firande av tid pa olika sitt, pre-
cis som vi kan upptécka att vissa sponsorer ser pa
medicinering pa olika sitt. Och kanske &r det okej.
Samtidigt kan vi bekréfta var enighet och fokusera
var energi pa att vilkomna beroende, stodja dem
och behélla dem till den grad att de kan komma
till en forstdelse for sig sjélva.

I processen av att ta reda pa hur vi hjdlper med-
lemmar sla rot i NA bekréftade vi ndgot viktigt:
vara rotter dr redan djupa och sammanfldtade.
Nar “den tillfrisknande personens alla manifesta-
tioner” kommer samman i enighet, forklarar var
symbol, “ju storre basen dr (allteftersom vi vaxer
i enighet i antal och i gemenskap), desto bredare
ar pyramidens sidor och desto hogre &r frihetens
punkt.” Vi dr tacksamma, i en tid ndr det ar s
mycket splittring runt omkring oss, att vara till-
sammans i en gemenskap som har demonstrerat
en sddan kraftig formadga att sta tillsammans i alla
vara olikheter. Vi ser fram emot att fortsétta detta
samtal, erkdnna den enighet vi redan pavisar och
bygga vidare pa den for att skapa en bredare dor-
roppning, en bredare bas och en storre forstielse
for hur vi vixer vidare.

Vi borjar med ndgra valdigt grundldggande
fragor dér vi soker faktisk erfarenhet fran lokala
gemenskaper.

Pa varldsservicekonferensen 2026 kommer konferensdeltagare dgna tid at att diskutera detta @&mne. For
att bidra till diskussionen anvand er CAR workshop for att diskutera frdgan och skicka in er feedback

senast den 1 april 2026 pé na.org/surveys.

* Fragar er grupp eller ert distrikt medlemmar om de fdr likemedelsassisterad behandling
ndr de kliver fram for att fira drogfri tid eller for att tjdna i service? Vad gor ni efter det?

* Givet vdra olikheter, hur kan vi frimja enighet och respektera varje medlems tillfrisknan-
deprocess? Hur kommer vi forbi personliga forbehdll och hjdlpa nyare medlemmar sla rot
i vara lokala gemenskaper om deras process skiljer sig fran var egen?
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Konferensen har anvént en enkét i konferensens
agendarapport (CAR) for att hjdlpa deltagare att
gora prioriteringar for tillfrisknandelitteratur,
servicematerial och dmnesfragor for diskussion
(IDT:er) sedan 2016. Fordelen med att prioritera
pa det hir sdttet 4r att gemenskapen och kon-
ferensen far mdoijlighet att kollektivt tinka Gver
idéerna intill varandra. Att rosta om enskilda
motioner isolerat tilldter inte att man beaktar de
andra idéerna som ligger pa bordet, vad som kan
vara viktigast att ta itu med forst, eller hur mycket
vi rimligen kan forvianta oss att dstadkomma
under en given cykel.

Hur enkaten ar uppbyggd

Detta dr gjorde konferensdeltagarna (CP:s) det cen-
trala arbetet for att sitta thop CAR-enkiten. Det
interimistiska WSC 2025 godkande en motion (#5)

“Aft anta endastfér den nuvarande konfer-
enscykeln: 2026 ars WSC kommer att ta eft
nyftt steg i strategisk planering genom att
anvdnda en reviderad process (beskrivs
nedan) fér CAR-undersékningen for aft
overvaga idéer for fillfrisknandelitteratur,
servicematerial och &dmnen fér diskussion
om fragor. Istdllet fér att IGmna in foérslag
till projektplaner for att skapa specifikt ser-
vicematerial, fillfrisknandelitteratur eller
IDT:er for 2026 drs konferensagendarap-
port, kommer konferensdeltagarna att
skicka in dessa idéer fér eventuell inklud-
ering i 2026 ars CAR-undersékning.”

Alla detaljer av processen och tidslinjen som god-
kandes vid WSC 2023 finns pa sida 21 A Guide to

World Services in NA na.org/gwsna.

Avsikten var att konferensdeltagarna tillsammans
skulle skapa CAR-enkéten och sprida ett sd brett
ndt som mojligt for att samla in idéer till servi-
cematerial, tillfrisknandelitteratur eller diskus-
sionsdmnen fr&n CP:er och alla medlemmar i
gemenskapen via ett onlineformulér. Konferensen
beslutade att borja med ett nytt blad. 2023 ars
CAR-enkiten distribuerades som referens, men
inga av idéerna fordes automatiskt vidare om
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inte en konferensdeltagare eller annan medlem
begérde det.

Vi fick in 6ver 500 idéer, sd varldsstyrelsen kom-
binerade liknande idéer for att skapa en kortare
lista med bredare d@mnen. Till exempel fick vi in
sex olika idéer relaterade till servicematerial om
gemenskapsutveckling. Alla dessa idéer finns
samlade i enkdtposten “Nya servicebasics/ser-
vicepamfletter: gemenskapsutveckling. Idéerna
inkluderar bésta arbetssitt for uppsdkande verk-
samhet, vad gemenskapsutveckling (FD) &r och
riktlinjer for kommittéer”.

Denna metod har tagits fram i en konsensusbyg-
gande anda, ddr man borjar med de 6vergripande
idéer som alla kan enas om och sedan utvecklar
detaljer. Nar listorna hade sammanstillts gick
konferensdeltagarna igenom tva prioritering-
somgdngar. Tidigare dr 1dt mdnga medlemmar oss
veta att de tyckte listorna var for ldnga, sa konfer-
ensdeltagarna prioriterade att skapa kortare listor.
Slutresultatet dr de listor du ser som f6ljer.

Det hér dr forsta gdngen vi har anvint den héar
processen for att skapa CAR-enkédten Tidigare ar
bad vi om bidrag frdn medlemmar, men vi hade
inget onlineformulér. Véarldsstyrelsen samman-
stéllde alla idéer som lamnats in och horts under
hela cykeln, och gjorde sitt basta for att represen-
tera gemenskapens behov. Resultatet blev en ldn-
gre undersokning sammanstélld av farre idéer.
Vi skickade vanligtvis utkastet till enkaten till
konferensdeltagarna foér input innan vi public-
erade den i CAR, men CP:erna prioriterade inte
idéerna och gallrade inte listan och var inte heller
involverade i flera granskningar som de har varit
under denna cykel.

Om konferensen viljer att fortsdtta den nya pro-
cessen kommer den sédkerligen att forbattras. Vi
vet till exempel att konferensdeltagarna skulle
vilja ha ett webbméte eller ndgon annan typ av
forum for att diskutera idéer tidigt i processen
for CAR-enkiten. Vi kunde inte schemaldgga ett
i denna cykel, men kanske skulle det forbattra
processen nésta cykel. En annan input vi hort ofta
ar att andra namnet CAR-enkéten till ndgot mer
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beskrivande och attraktivt for medlemmarna. Vi
har samlat in ndgra idéer, men ingen av de idéer
vi hittills har hort fdngar hela CAR-enkétens vidd.

Vi ser fram emot att tillsammans prata om vad vi
kan gora battre ndsta gdng, om konferensen beslu-
tar att implementera den nya processen framéver.

Vad hander med resultaten
frdn CAR-enkdten

Det mesta av arbetet i NA virldsservice dr ndgor-
lunda konsekvent fran cykel till cykel - produk-
tion, rapportering, Oversdttningar, frakt, skicka
litteratur till medlemmar och gemenskaper i
behov, OR webbméten och mycket mer.

Vi tar oss ocksd an projekt som godkanns i varlds-
servicekonferensen. Arbetet i projekt varier fran
cykel till cykel och handlar om att nd mal eller
delmadl. Det mesta av den typen av arbete finns
beskrivet i NAWS strategiska plan (Bilaga B).
Manga av de losningar som finns i den strate-
giska planen ger upphov till projektplaner som
ingdr i materialet f6r konferensens godkdnnande
som publiceras 90 dagar fore WSC den 3 febru-
ari. Materialet for konferensens godkdnnande
beskrivs kortfattat i inledningen till denna CAR
(se sida 4).

Sedan 2016 har styrelsen erbjudit generella pro-
jektplaner for tillfrisknandelitteratur, servicemate-
rial och @mnesfragor for diskussion utan specifikt
fokus. Resultaten fran CAR-enkéten hjélper till att
vigleda konferensens beslut om fokus for dessa
projekt.

Som vi forklarar i planeringsuppsatsen i denna
CAR (se sidorna 19-27), har vi precis péborjat en
ny samarbetsprocess for planering och CAR-en-
kdten dr dnnu inte sd vil integrerad i processen
som vi hoppats. CAR-enkdten och NAWS strat-
egiska plan &r i huvudsak tva olika sitt att visa
vilket arbete som behover goras under den kom-
mande cykeln, och vi behover hitta ett satt att fa
dem att “prata med varandra” béttre. Vi ser fram
emot en mer somlos koppling mellan planen och
CAR-enkiten i framtida cykler. Under tiden har vi
lagt till en kolumn i CAR-enkédten som listar mal-
nummer for den strategiska planen for att visa
sambandet mellan varje punkt och mélen f6r den
strategiska planen. Ibland dr sambandet uppen-
bart, och i andra fall passar det inte lika bra. Vi

erbjuder malnumren bara for att hjdlpa dig att
overvdga nir du prioriterar punkterna. Vi har
ocksa nagra tankar i inledningen till varje avsnitt
pa foljande sidor.

F6r mer information om CAR-enkéten och planer-
ingsprocessen, inklusive status for tidigare pro-
jekt, se dokumentet Current Project Process and
Status document publiceras i planeringsavsnittet
pa konferenssidan, na.org/planning. Nar vi utar-
betar denna CAR (oktober 2025) har dokumentet
inte uppdaterats sedan juli 2024. Vi hoppas kunna
uppdatera det fore WSC.

Hur ni fyller i enkaten

Alla intresserade medlemmar uppmuntras att
fyllaienkéten, som finns inkluderad hédri CAR och
publicerad pa na.org/survey. Vilj tvd (2) punkter
i varje kategori. Observera att online-bidragen &r
slumpmadssiga, sd ordningen blir inte densamma
for dig nér du fyller i online-enkdten som den som
anges hdr. Av den anledningen har vi numrerat
listorna. Numren anger inte prioritet— de &r helt
enkelt ett sdtt att snabbt identifiera varje punkt. Sa
om du har valt nummer 45 och 67 (siffrorna gar
inte sd hogt upp!), kan du leta efter dessa nummer
nédr du fyller i enkdten online. Delegater bor ocksa
fylla i enkédten pd na.org/survey med hansyn till
sina regioners och zoners intressen.

Vi sammanstéller tvd uppsdttningar resultat — de
frdin medlemmarna och de fran konferensdelt-
agarna (regioner och zoner med site). Resultaten
distribueras vid vérldsservicekonferensen (WSC)
och inkluderas som en bilaga i konferensprotokollet.

Vinligen fyll i enkédten senast den 1 april 2025,
sd att vi har tid att sammanstilla era svar infor
konferensen.

Nér vi véljer vara prioriteringar tar vi helst inte
bara hédnsyn till personliga preferenser eller pref-
erenserna hos var grupp eller vart omrdde, utan
aven till vad som skulle gynna NA 6ver hela
védrlden. Ibland innebédr det att tdnka pa under-
forsorjda eller underrepresenterade grupper av
maéanniskor. Om alla bara prioriterade sina egna
intressen, kanske IP:er for “unga beroende” eller
de med “sirskilda behov” aldrig hade publicerats.
Téank ocksd pa att vi kanske inte har tid att géra
allt som prioriteras! Det finns alltid fler behov &n
resurser. Det dr var verksamhets natur.
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Tillfrisknandelitteratur

Ettantal av de foljande punkterna har varit foremal
for pagdende diskussioner inom gemenskapen
och/eller inom ramarna f6r konferesen.

Att hantera stérande- och rovdjurs beteende var
ett diskussionsdimne under den senaste cykeln,
och gemenskapens bidrag indikerade tydligt en
onskan om nytt eller reviderat material i @mnet.

Ett annat diskussionsdmne denna cykel var DRT/
MAT i relation till NA: att hjdlpa medlemmar att
sld rot. Som uppsatsen om dmnet i denna CAR
visar, verkar var gemenskap vara splittrad i denna
fradga (se sidan 33). Vi avser att ha en diskussion
vid WSC 2026 om d@mnet, och vi har publicerat en
enkédt med diskussionsfrdgor pa na.org/survey.

Genusneutralt och inkluderande sprak i NA-lit-
teratur var en tredje IDT denna senaste cykel, och
aterigen verkar det som att gemenskapen inte nar
konsensus i denna fraga.. Precis som med DRT/
MAT i relation till NA har vi inkluderat en uppsats
och diskussionsfragor i denna CAR (se sidan 30)
och avser att ha en diskussion vid WSC 2026 om
amnet. En av projektplanerna i material f6r konfer-
ensens godkdnnande kommer att handla om detta
amne, enligt motion #14 fran 2023: “Att instruera
vérldsstyrelsen att skapa en projektplan f6r behan-
dling vid nasta WSC f6r att undersoka forandringar
och/eller ytterligare formuleringar i NA-littera-
turen fran genusspecifikt sprak till genusneutralt
och inkluderande sprak.”

En ytterligare forklarande anmérkning: Ni kan-
ske minns att CAR-enkdten 2023 inneholl ett antal

punkter relaterade till nytt eller reviderat stegma-
terial. Ett av de fokusomrdden som konferensen
godkande for projektplanen ny och Reviderad
tillfrisknandelitteratur var att underséka inom
gemenskapen for att faststélla vilket nytt eller rev-
iderat stegrelaterat material medlemmarna vill se.
Vi undersokte fragan i gemenskapen, och det ver-
kar inte finnas ndgon tydlig riktning. Vissa med-
lemmar skulle vilja ha material f6r nykomlingar,
vissa for medlemmar som varit med ldnge, vissa
for fangslade medlemmar. Vissa medlemmar skulle
vilja se revideringar av befintligt material. Det finns
ingen konsensus. Dessutom undersokte vi frdgan
innan NA Survival Kit publicerades, och den pub-
likationen kan tillgodose nagra av de behov som
medlemmarna har uttryckt.

Vi hoppas istéllet kunna fokusera mycket av vara
anstrangningar under den kommande cykeln pa
att revidera servicematerial — mer om det i ndsta
avsnitt av denna enkét.

Resultaten av enkédten om stegrelaterat arbetsmate-
rial kommer att formuleras i konferensrapporten,
liksom sammanfattningar av &@mnesfragor for
diskussion (IDT)

Vénligen vilj upp till tvd av alternativen i varje kat-
egori pé foljande sidor for att hjalpa WSC att fast-
stdlla mojliga prioriteringar for framtida arbets-/
projektplaner.

Den hogra kolumnen i listorna innehaller mal-
nummer fran den strategiska planen for att visa
sambandet mellan punkterna i CAR-enkiten och
NAWS strategiska plan (bilaga B).
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Ny tillfrisknandelitteratur
(Valj upp till 2)
Ny pamfiett/hdfte: stérande beteende och rovdjursbeteende. Idéer inkluderar hur vi
identifierar beteenden och skapar en trygg miljé.

Mal*

Ny pamflett/hafte: Virtuellt tillfrisknande. Idéer inkluderar att bli drogfri genom skérmen,
eft grupphdfte fér onlinemaéten, virtuellt medlemskap och servicebasics, rikilinjer f&r
uppférande under onlinemaobten.

Ny bok/arbetsbok/h&fte med studiefrégor: 12 koncept. Idéer inkluderar arbets- och/eller
studieguide fér koncepten, véigledande principer for servicekommitéer.

Ny pamflett/hafte: DRT/MAT. Idéer inkluderar att séka efter ett staliningstagande som ar
tydligt, definiera drogfri eller avhdallsam, tydliggéra vem som kan tjéna i service, marka
detta som en yttre frga, réddda liv och hjdlpa medlemmar rota sig, inkludera personliga
berdttelser, OR och MAT, andra medicinska behandlingar - medicinsk marijuana eller
psykedeliska som terapi.

Ny pamfiett/héfte: Kvinnor i tillfrisknande. Idéer inkluderar att féra budskapet vidare i en
mansdominerad gemenskap, kvinnocentrerade dmnen som moderskap, klimakteriet,
dela erfarenheter.

Ny stegarbetsguide: riktad till medlemnmar som inte arbetar med stegen for forsta gdngen.

Ny pamflett/hafte: Vélkomna nykomlingar och hjdlpa dem att stanna kvar. Idéer inkluderar
innehdll om vad som rekommenderas en nykomling och hur vi behandlar nykomlingen.

8.

Ingen ny ftillfrisknandelitteratur

*Malen dr en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.

Reviderad fillfrisknandelitteratur
(valj upp till 2)
Uppdatera haftet Bakom Murarna (1990). Idéer inkluderar tillgéingliga tjéinster och aft férbli
drogfri p& utsidan.

Mal*

Revidera tradition elva aft inkludera “sociala medier”.

Uppdatera haftet | fider av sjukdom (2010). Idéer inkluderar tilldgg av information om
medicinsk marijuana, terapeutisk anvéndning av psykedelika och tydlighet kring
férskrivna mediciner.

Genusneutralt sprak. Undersdka forandringar och/eller tilldgg av text till NAlitteratur fréin
genusspecifikt sprdk fill genusneutralt och inkluderande sprdk.

Revidera Stegarbetsguider. |déer inkluderar farre ledande fragor, farre frdgor i steg ett, fler
fr@gor i steg fyra, mer uppmuntran till att féra dagbok, effektivisera processen och numrera
frdgorna.

Uppdatera IP #26 Tillgcinglighet fér de med sdrskilda behov (1998). Idéer inkluderar ait
uppmdrksamma modern teknologi samt Idgga till ndgot om osynliga funktionshinder.

Ersatta referenser till Gud med hégre makt genom all var litteratur.

Uppdatera IP #24 Money Matters (2010). Idéer inkluderar att I&gga fill information om
zonforum och digitala bidrag.

9.

Inga revideringar av fillfrisknandelitteratur.

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.
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Servicematerial

Det fjarde diskussionsdamnet var att omformulera
och revitalisera servicekommittéer. Gemenskap-
ens synpunkter pd dmnet verkar peka pa att
uppdatera Planning Basics, ett forslag som kom
upp upprepade génger.

I inledningen till avsnittet om tillfrisknandelitter-
atur ovan forklarar vi: Att hantera stérande- och
rovdjursbeteende var ett diskussionsamne under
den senaste cykeln, och gemenskapens bidrag
indikerade tydligt en 6nskan om nytt eller revid-
erat material i &mnet.

Aven om idéer till nya serviceverktyg &r virde-
fulla och vi vill héra dem, har vi ocksd mycket
gammalt servicematerial som behoéver uppdateras
for att dterspegla aktuell erfarenhet och verklighet.

Under var gemensamma planering under denna
cykel horde vi upprepade ganger att en revid-
ering av The group booklet och A guide to local ser-
vice skulle innebédra framsteg inom ett antal mal i
var plan. Om dessa punkter prioriteras kommer
styrelsen att arbeta tillsammans med zoner och
regioner for att samla in basta arbetssatt fran hela
gemenskapen sd att de reviderade utkasten ater-
speglar vad som fungerar i NA. Detta skulle ta
upp mycket av vir uppmairksamhet under den
kommande cykeln, men det &r ett arbete som
skulle tillgodose ménga behov.

Vi har delat upp avsnittet om servicematerial i
idéer for nya delar och idéer for revideringar, pre-
cis som vi gjorde for litteratur om tillfrisknande.
Vilj upp till tva (2) av alternativen i varje kategori
pa foljande sidor.

Nytt servicematerial
(Valj upp till 2) Mal*
1. Ny servicebasics/servicepamflett: Mentorskap i service. Idéer inkluderar praktisk tréining 5
och hur vi kan implementera mentorskap i véra serviceenheter.
2. Ny servicebasics/servicepamfiett: Gemenskapsutveckling. Idéer inkluderar bdasta 4
metoderna fér outreach, vad gemenskapsutveckling ér och riktlinjer fér kommittér.
3. Ny servicebasics/servicepamflett: Virtuell service. Idéer inkluderar riktlinjer for virtuella 3

virtuella eller hybridmoten fér service.

platiformar, OR, virtuella distrikt och regioner, ansluta virtuella grupper till servicestrukturen,

4. Ny servicebasics/servicepamflett: Sociala medier. Idéer inkluderar anvéndningen av Al fér 1
att arbeta med OR och tilldmpningen av traditionerna i sociala medier.

5. Ny servicebasics/servicepamflett: Orientering fér GSR / Guide till workshops. 4

6. Ny servicebasics/servicepamfiett: Gruppinventering/ Grupppamflett for arlig genomgdng. 4

7. Ny servicebasics/servicepamflett: Distrikisservice Basics. 4

8. Ny servicebasics/servicepamfilett: Verktyg for att hantera digitala bidrag fér grupper och 6
serviceorgan.

9. Ny servicebasics/servicepamflett: Utveckling av betrodda tjénare. 5

10. Ny servicebasics/servicepamflett: Verktyg for OR inom regering/kriminalvérden. 2

11. Ny servicebasics/servicepamflett: Samverkan i service pd alla nivder. 4

12. Ny servicebasics/servicepamflett: Rotation och kontinuitet i service. 5

13. Inget nytt servicematerial

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.
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Reviderat servicematerial
(Valj upp till 2) Maél*

1. Revidera A Guide to Local Services. Idéer inkluderar att skapa en modern uppsattining 4
serviceverktyg att ersdita A Guide to Local Services, ta bort utdaterad information, I&gga fill
information om avldgsna och lantliga distrikt och regioner, ldgga till mer information om
zoner och Idgga till mer fungerande arbetssdtt.

betrodda tjénare.

2. RevideraThe Group Booklet. Idéer inkluderar att Idgga till information om att beméta 7
rovdjursbeteende, hur vi f&r medlemmar att kédnna sig valkomna, virtuella NA, hur viktiga
studiemaédten for traditionerna och koncepten dar, utdékad information om olika roller fér

onlineméten, uppdatera rikilinjer 16r sociala nétverk samt inkludera information om OR och S/I.

3. Revidera servicepamfletten Stérande och vdldsamt beteende. Idéer inkluderar tilldgg av 7
avsnitt om rovdjursbeteende, en del om onlinem&ten och att Idgga fill text frén IDT.
4. Revidera servicepamfletten Social Media. |déer inkluderar att Iédgga till information om 1

Revidera H& Handbook.

Revidera PR Handbook.

Njo o

Revidera Planning Basics.

8. Inga revideringar av servicematerial

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.

Amnesfréigor for diskussion

Amnesfragor for diskussion dr just det — fragor
som diskuteras i hela gemenskapen mellan kon-
ferenserna. Resultaten av dessa diskussioner kan
innehalla nagra av NA:s basta arbetssétt och har
lagt grunden for flera servicepamfletter och andra
verktyg och litteratur, inklusive arbetsbladet Build-
ing Strong Home Groups, servicepamfletter som

Principer och ledarskap i NA-service och Storande och
vildsamt beteende, IP:n Money Matters och mer.

Att vilja upp till tva (2) av alternativen nedan
hjalper WSC att vilja &mnesfragor for diskussion
infér den kommande cykeln.

Aterigen, vinligen fyll i enkiten pa
na.org/survey senast den 1 april 2026.
Tack for din hjalp med detta!

Amnesfragor fér diskussion

(Vélj upp till 2)

1. Attrahera medlemmair fill service 5

2. Beslutsfattande/delegering - idéer inkluderar konsensusbaserat beslutsfattande samt 4
ansvar och bestdmmanderait dver NA-service.

3. Stdérande- och rovdjursbeteende - idéer inkluderar policier for skydd, aggression pé 7
servicemaoten, rasism, sexuellt rovdjursbeteende, att skapa en trygg och inkluderande miljd,
gransen mellan gruppbeslut och réttsliga beslut, anvéindning av telefon samt barn p& méten.

4. Enighet - idéer inkluderar att uppratthdlla enighet i NA, utrikespolitik fill trots. 7

5. Hjdlpa beroende att hitta oss - idéer inkluderar anvéndning av teknik fér att koppla ihop 7
beroende med mdten och varandra.

6. Anvandning av bidrag, inkomstfiddet och insamlingar - idéer inkluderar 50/50 lotterier, 6
blockeringar i fiddet av inkomster samt anonymitet i elekironiska bidrag.

7. Sociala medier- idéer inkluderar gruppernas anvéndning samt sociala medier som ett 1
verktyg i OR.

8. Behdlla “oldtimers” 7

*Malen dr en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.
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Att ha tva (2) motioner fran regioner i denna CAR
ar definitivt inte normen for vérldsservicekon-
ferensen men kanske &r det ett tecken pa skiftet
mot en mer samverkande och diskussionsbaserad
konferens. Hela konferensen skapade gemens-
amt den strategiska planen for forsta géngen i
NA:s historia Den interimistiska vérldsservice-
konferensen antog Motion 5 som besl6t,som ett
experiment, att inkludera alla idéer f6r ny och rev-
iderad tillfrisknandelitteratur och servicematerial
i CAR-enkditen. 54 att dessa idéer skulle 6vervégas
och prioriteras i relation till varandra snarare dn
att diskuteras var for sig som motioner i konferen-
sens agendarapport.

Med endast tvd (2) motioner att diskutera och
besluta om foérutser vi mer utrymme under vérlds-
sericekonferensen for konferensdeltagare att prata
tillsammans om fragor som rér NA som helhet.
Vilket ger mer tid att arbeta med att forma och
slipa nésta steg i de gemensamma insatserna for
planering. Det finns mer att lasa om CAR-enkéten
och NAWS strategiska plan under dessa avsnitt i
denna CAR.

Den regionala/zonala
processen for motioner

Tidsfristen att skicka in ett utkast for motion till kon-
ferensens agendarapport var den 1 juli 2025 med slut-
giltligt utkast den 3 augusti 2025. Den 1 juli fanns
det nio (9) utkast till motioner inkomna. Under
loppet av samma mdnad arbetade styrelsen tillsam-
mans med motionsskaparna for att hjilpa dem att
fd motionerna redo for konferensens agendarapport. A
quide to world services (na.org/gwsna) férklarar hur
en motion blir redo pa sidorna 19-20.

Som var fallet den hir konferenscykeln engag-
erar sig varldsstyrelsen ofta i diskussioner med
motionsskaparna for att nd l6sningar som inte
kraver handling i konferensen. Vi naddde flera
sddana Overenskommelser och forklarade att
andra idéer redan behandlades av innehéallet i
CAR-enkiéten. Slutresultatet blev de tva regionala
motioner for ndrvarande i denna CAR.

Tva (2) motioner som framfordes men som inte
were not in order vid denna varldsservicekonferens
handlade om att gora forandringar i tradition elva.
Eftersom vi befinner oss i experimentet antaget
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av motion 5 skulle forandringar likt dessa lamnas
in via CAR-enkdten och denna idé fanns redan
inkluderad dor, Motionskaparna holl med om att
det logiska steget att ta var att inte ta motionerna
vidare eftersom de behandlades i CAR-enkéten.

Tre (3) utkast till motioner handlade om att addera
ytterligare arliga “speciella dagar”. Motionen som
antogs vid varldsservicekonferensen 2018 som
ledde till skapandet av sponsorskapsdagen och
servicedagen tilldelades viarldsstyrelsen ansvaret
att definiera dessa “speciella dagar”. Med den
forstaelsen enades vérldsstyrelsen och motionss-
kaparen att beslutet huruvida addera extra dagar
kunde behandlas utan en motion i CAR:en eller
en formell handling inom konferensen. Styrelsen
enades om att ldta konferensdeltagare rosta vid
ndgot tillfdlle efter denna véarldsservicekonferense
for att se om deltagarna onskar ytterligare “spe-
ciella dagar”.

Ett utkast till motion rorde ett “6verkomligt pris”
for en-dags registrering till varldskonventet. Det
ar varldsstyrelsen som dr ansvarig for prissattning
av registreringen till varldskonvent och har tagit
med sig idén som forslag till planering av fram-
tida varldskonvent.

Slutligen kom styrelsen fram till en 6verenskom-
melse med en region angdende Virldsservice
atagande for den Oupphorliga forsorjningen av
litteratur varlden runt. Efter denna vérldsservice-
konferens kommer styrelsen skapa en policy for
distribuering och forsiljning av litteratur som
forklarar var nuvarande praxis. Policyn kommer
publiceras pa na.org

Alla dessa 6verenskommelser dr bra exempel pa
satt att samverka med varldsstyrelsen. Ofta kan
idéer eller fragor l6sas utan en motion i CAR:en.
Virldsstyrelsen uppmuntrar alltid oroliga medle-
mmar att hora av sig, via mejl till wb@na.org for
att starta ett samtal. Detta kan goras nidr som helst
under cykeln och maéste inte

vantas med till tidsfristen

for CAR-motioner infér

varldsservicekonfer-

ensen. I manga situa-

tioner kan I6sningen nds

langt innan ett utkast till

en motion ens pdborjas.
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Regionala motioner for varldsservicekonferensens overvagande

Motion 4 At anvisa vdrldsstyrelsen att skapa en projekiplan fér &vervdgande vid
varldsservicekonferensen 2029 att undersdka och ufforska eventuella méjligheter
och hinder med att tillhandahdlla boklénga stycken av litteratur till de fangslade
eller hdktade, pd surfplattor utdver de IP:s och ljudversionen av femte upplagans
basic text som redan finns pd fdngarnas surfplattor.

Motionsstdllare: Arizona Regionen
Medskapare till motionen: Florida, Ohio, Norra kalifornien, Sédra Kalifornien, Sverige, Storbritannien, Utah

Avsikt: At ge konferensen och gemenskapen méjligheten att meningsfullt diskutera méjligheter och
hinder med att skapa bokldnga stycken av litteratur tillgédngliga till fdngar pd surfplattor.

Regionens motivering: Anonyma narkomaner finns till fér att béra ett budskap om hopp och frihet ill
varje beroende som soker tillfrisknande, inklusive v@ra medlemmar bakom murarna. Eftersom krim-
inalvardssystemen fortsatt dvergdr mer och mer fr@n fysiska bocker fill sakra digitala plattor ar det
mdanga fangslade beroende som férnekas tillgdngen till NA-litteratur i bokform s& som Bara fér idag,
Det fungerar: Hur och varfér och Living Clean. Utan handling riskerar denna évergdng till surfplattor
att begrénsa tillgéngen till grunden i vart budskap fér ndgra av vara mest isolerade medlemmarr.

Genom att anta denna motion skulle Véarldsstyrelsen ha maéjlighet att utveckla en projektplan som
ufforskar praktiska, principfasta sétt att goéra var gemenskaps litteratur i bokform tillgéinglig genom
kriminalvd@rdens system for surfplattor. Denna plan skulle underséka logistiska, rattsliga, ekonomiska
och andra frdgor relaterade till gemenskapen med ett sdkerstdllande att alla tilllvgagdngssatt
fasthdller principen av sjalviérsérjning och bibehdller integriteten i NA:s egendom som faststdlls i
Fellowship Intellectual Property Trust (FIPT).

Mdanga fangslade medlemmar moéter redan skillnader i tillgdng till litteratur, beroende pd anldgg-
ningens policy och geogrdfi. Att ufforska digitala alternativ skulle hjdlpa gemenskapen bemédta
dessa ordttvisor samtidigt som vi anpassar oss till en férénderlig miljé. Det skulle ocksd presentera
en mojlighet att stérka relationerna mellan véra betrodda fjéinare och kriminalvardsanstalter samt
sGkerstalla att NA-litteratur forblir tillgdngligt f&r dem med begrdnsade ekonomiska resurser.

Genom att std bakom denna motion skulle Varldsservicekonferensen bekrafta vart dtagande att féra
budskapet vidare till alla beroende, oavsett omstéindigheter, och géra det mojligt fér Varldsstyrelsen
att vara proaktiva och dterkomma med informerade alternativ fér gemenskapens granskning och
godkénnande.

Ekonomisk inverkan: Det &r en minimal kostnad aft skapa en projekiplan. Kostnaden fér NAWS skulle
ligga i projektet som sddant om WSC skulle anta och prioritera planen.

Paverkad policy: Ingen

Varldsstyrelsen: Véarldsstyrelsen delar regionens engagemang i sékerstallandet att alla beroende -
de som dr fangslade inkluderat- har tillgdng fill NA-litteratur

och budskapet om ftillfrisknande. Vi kan se aft dvergdngen

fr@n tryckia bocker till digitala plattor i kriminalvardssystem

erbjuder b&de mojligheter och utmaningar.

Vi anser att denna motion ar onddig d& NA Vdrldsservice
redan engagerar sig i pdgdende arbete med att goéra lit-
teratur tillgéngligt inom kriminalvérdsanstalter samtidigt
som man uppratthdller sjalviérsérining och integriteten
i Fellowship Intellectual Property Trust (FIPT). Vi arbetar for
ndrvarande med leverantdrer och avdelningar f6r att fill-

handahdlla, utan kostnad, material som redan finns fill- nCI.OTQZQI‘
gdngligt p& na.org. Basic Text finns tillganglig i ljudformat

Regionala motioner * 2026 Konferensens agendarapport 45


http://na.org/pr

pd tolv sprdk och IP:s, haften och dversatt material finns tillgéngligt p& 61 sprdk. En introduktion ftill
NA-méten- med tio IP:s samt kapitlet om stegen i Basic text som snart ocksd finns tillgéngligt ljudfor-
mat p& engelska och spanska.

Atttillnandahdlla bécker i full ldngd pad surfplattor dr inte en enkelt I6sning. Miljon inom kriminalvarden
skiljer sig vitt, vissa krdver fortfarande fysiska bdcker. Vi skriver inte kontrakt med vinstdrivande féretag
som tillhandahdller surfplattor, féretag som skulle krédva pengar for material som vi tillhandahdller
gratis. Vart fokus forblir pd tillgéngligheten, inte kommersialisering. Det ar viktigt att komma ihdg
aft NA Varldsservice forblir pd det stora hela finansierat genom férséljning av litteratur, en avsevard
andel av vilka kommer fran initiativ att hjdlpa fangslade beroende. Vi gér mdanga resurser fritt till-
gdngliga for att vi tror djupt pd vart uppdrag, vi mdaste ocksd sdkerstdlla hdllbarheten i servicen som
mojliggdr for oss att féra budskapet vidare varlden ver.

En gdng erbjod vi PDF:er av stdrre titlar online, men efter omfattande ofill&ten spridning blev vi tvun-
gna att ta bort dessa. Ljudfiler, sarskilt pd& spanska, &r nu de mest anvénda resurserna pd fdngarnas
surfplattor. Detta har vaglett vara senare inspelningsprojekt.

Precis som vi har gjort i mer an tvd decennier fortsétter NAWS att fillhandahdlla gratis litteratur fill
inspdrrade medlemmar vid férfrdgan och erbjuder en Basic Text efter fortsatt kontakt. Vi ser ocksé
betydelsen av att S&l-tjénare fér in méten in i olika institutioner likvél som stéd f&r att komma tillbaka,
det inkluderar att hjélpa de medlemmar som tar medicin fér sitt beroende att k&inna sig vélkomna
i NA.

Medan digitala verktyg kommer att fortsétta att utvecklas, ér vér balanserade strategi - att kombin-
era teknik, mdénsklig kontakt och ekonomiskt ansvar - fortffarande det mest effektiva sattet att féra
vart budskap vidare. Motionens avsikt ligger i linje med det arbete som redan p&dgdr inom NA World
Services.

Motion 5 Aft anvisa vdrldsstyrelsen aft implementera tolkningslésningar med artificiell
intelligens (Al) fér Varldsservicekonferensens méten (bdde fysiska och virtuella) fér
aft ersatta den nuvarande manskliga livetolkningen till olika sprdk.

Motionsstdllare: S6dra Floridas Region
Medskapare till motionen: Iran, Storbritannien, Nepal

Avsikt: Att eliminera sprdkbarridrer, sGkerstalla att alla réster hors globalt samt férbattra var kom-
munikation och tidseffektivitet i praktiska moten. Detta initiativ syftar ocksd till att minska risken med
felaktig mansklig tolkning och eventuell frénvaro av tolk under véra moten.

Regionens motivering: Vi skulle vilja komma med yiterligare fértydligande gdéllande avsikten med
detta initiativ. Vart perspektiv ar att mojliggoéra arbetet fér regionsdelegater och zondelegater som
inte har engelska som modersmal och dérmed hjdélpa dem att uttrycka sina perspektiv mer effektivt
pd sitt modersmal i direkta diskussioner. Detta kommer minska beroendet av tolkar. Dessutom gar
detta tillvégagdngssdatt i linje med vart andra koncept: servicestrukturen kommer att séka vagled-
ning och resurser frn grupperna, inklusive andlig végledning, vilket vi betraktar som en samvets-
fréga i detta sammanhang.

Ekonomisk inverkan: Den ekonomiska inverkan av att implementera denna teknologi férvéntas bli
betydande men har dnnu inte bestdmts i vantan pd ytterligare analys.

Paverkad policy: Ingen

Vérldsstyrelsen: Varldsservice delar mdlet att férbattra kommunikation och deltagande pd varlds-
servicekonferensen (WSC), sdrskilt for medlemmar vars forsta sprdk inte ar svenska. Att aviadgsna
hinder for deltagande ar ndgot vi vardesatter djupt.
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Dock skulle denna motion begréinsa konferensens méjligheter att tillimpa och fatta l1agliga, oper-
ativa beslut. Vi st@r bakom att utforska nya teknologier for att férbattra tillgéngligheten och effektivi-
teten men denna motion innebdr att ett specifikt verktyg - Altolkning- skulle ersétta mdnskliga tolkar.
Det &r den ersditningen som &r problemet. Manskliga tolkar, ndstan alltid NA-medlemmar medfér
noggrannhet, kulturell férstdelse och en andlig férbindelse som teknologi inte kan efterlikna. Genom
att ers@tta dem skulle effektiv kommunikation i vérldsservicekonferensen férsvagas.

Vi har ldnge ansett att deltagarna i varlddservicekonferensen sjalva ar bdst positionerade fér att
testa och besluta om processférdndringar, som noterat i var respons till CAR:en 2023: “att tilldta delt-
agare att sjalva besluta om processerna som pdverkar varldservicekonferensens moéte ar avsevart
mer flexibelt dn att géra dessa féréndringar via Konferensens agendarapporf’. Givet hur snabbt
teknologin utvecklas ar flexibilitet mer praktiskt dn en stel policy.

Al-verktyg kan uiforskas som komplement - inte en ersditning- i mindre sammanhang eller mellan
konferenser men att anvéinda dem nu, utan tester eller forskning ar for tidigt. Varldsservicekonferen-
sens tolkar gér mycket mer én aft bara éversatta - de framfér koncept for tillfrisknande, emotionella
toner och kulturella nyanser avgérande for att forstd. De hjdlper ocksd deltagare mellan méten,
s@kerstaller en tvdvégskommunikation som Al &dnnu inte kan erbjuda.

Konferensens diskussioner inkluderar ibland kénsliga &mnen. Al-baserade system utgdr potentiellt en
risk for integritet och saknar den forstéelsen for NA:s fraditioner som madnskliga tolkar har. Nuvarande
teknologi har ocksd problem med noggrannhet, hastighet och sammanhang - sdrskilt med vart
speciella sprdk for tillfrisknande.

Varldsstyrelsen sté@r bakom fortsatt utforskande av nya verktyg fér att bist&d kommunikation men inte
som uttalade ersattare f6r manskliga tolkar. Varldsservicekonferensens framgdng dr avhangig flex-
ibilitet, inkludering och andlig kontakt - inte automatisering. Vi uppmuntrar pdgdende utforskande
och dialog vid konferensen, allt eftersom teknologin fortsaiter att utvecklas.
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Sammanfattningsblad for gruppsamvete

Vi skapade detta sammanfattningsblad for er att samla in svar pa CAR:ens motioner och enkéter. CAR:en
finns att ladda ner fran konferensens hemsida: na.org/conference. Férutom motionerna och enkiten inne-
haller CAR:en essder med viktigt relevant innehdll. Sammanfattande videor av CAR:en kommer att finnas
tillgéngliga pa na.org/conference strax efter det att CAR:en publicerats.

MOTIONS

#1

Godkdanna den reviderade IP#21, Aft forbli drogfti i isolering, som finns i Bilaga A, som
gemenskapsgodkénd tillfrisknandelitteratur att erséitta den nuvarande IP#21 Enslingen- att
forbli drogffri i isolering.

Motionsstdallare: Varldsstyrelen

Avsikt: At uppdatera denna IP, ursprungligen godkénd 1986 med aktuella erfarenheter
frdn gemenskapen.

Foér mer information pd& dmnet, se sida 17 i CAR.

Ja

Nej

Avstar

#2

Att anta den kollektivt skapade NA Vérldsservice strategiska plan 2026-2029 i Bilaga B.
Motionsstdllare: Varldsstyrelsen

Avsikt: Att godkdnna resultaten av den gemensamma planeringen som inleddes vid WSC
2023 och fortsatte med deltagande av zon- och konferensdeltagare under hela denna cykel.

Fér mer information pd dmnet, se sida 19 i CAR.

Ja

Nej

Avstér

#3

Att hdlla Anonyma Narkomaners vérldskonvent (WCNA) vart femte ér med start 2028.
Platsen ska bestdmmas av varldsstyrelsen baserat pd ekonomiska och geografiska
6vervaganden som &tminstone méjliggér en intéiktsneutral héindelse. (De specifika
dndringarna av WCNA:s rikilinjer i GWSNA visas i bilaga C.)

Motionsstdllare: vérldsstyrelsen

Avsikt: Aft ha rikilinjer for véridskonventet (WCNA) som dterspeglar den férénderliga naturen av
stérre evenemang varlden om och att stdédja en férsiktig anvéindning av gemenskapens resurser.

Fér mer information pd dmnet, se sidan 25 i CAR.

Ja

Nej

Avstar

#4

Aft anvisa vdrldsstyrelsen att skapa en projekiplan fér évervéigande vid
varldsservicekonferensen 2029 att underséka och utforska eventuella méjligheter

och hinder med att tillhandahdilla boklénga stycken av litteratur till de féingslade eller
hdktade, pd surfplattor utdver de IP:s och ljudversionen av femte upplagans basic text
som redan finns pda fangarnas surfplattor.

Motionsstallare: Arizona Regionen

Medskapare till motionen: Florida, Ohio, Norra kalifornien, Sédra Kalifornien, Sverige,
Storbritannien, Utah

Avsikt: At ge konferensen och gemenskapen méjligheten att meningsfullt diskutera
mojligheter och hinder med att skapa bokldnga stycken av litteratur tillgdngliga till
fdngar pd surfplattor.

For mer information p& dmnet, se sidan 45 i CAR.

Ja

Nej

Avstar

#5

Att anvisa vérldsstyrelsen att implementera tolkningslésningar med artificiell intelligens
(Al) for Varldsservicekonferensens méten (bdade fysiska och virtuella) for att ersétta den
nuvarande mdnskliga livetolkningen till olika sprak.

Motionsstallare: Sédra Floridas Region
Medskapare fill motionen: Iran, Storbritannien, Nepal

Avsikt: Att eliminera sprakbarridrer, sGkerstalla att alla réster hérs globalt samt férbdttra vér
kommunikation och tidseffektivitet i praktiska moten. Detta initiativ syftar ocksé till att minska
risken med felaktig mdansklig tolkning och eventuell frénvaro av tolk under vara méten.

Foér mer information pd dmnet, se sidan 46 i CAR.

Ja

Nej

Avstar
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Medlemmar kan fylla i enkéten online pd na.org/survey till och med 1 april 2026.

NY TILLFRISKNANDELITTERATUR (Valj upp till 2)

Mal*

1. Ny pamflett/hdfte: stdrande beteende och rovdjursbeteende. Idéer inkluderar
hur vi identifierar beteenden och skapar en trygg miljé.

2. Ny pamfiett/hafte: Virtuellt tillfrisknande. Idéer inkluderar att bli drogfri
genom skdrmen, ett grupphdfte fér onlineméten, virtuellt medlemskap och
servicebasics, riktlinjer fér uppférande under onlineméoten.

3. Ny bok/arbetsbok/hdafte med studiefrégor: 12 koncept. Idéer inkluderar
arbets- och/eller studieguide fér koncepten, végledande principer for
servicekommitéer.

4. Ny pamfiett/héfte: DRT/MAT. Idéer inkluderar att sdka efter eft staliningstagande
som dr tydligt, definiera drogfri eller avhdllsam, tydliggéra vem som kan tjéina
i service, marka detta som en yttre fréiga, raddda liv och hjalpa medlemmar
rota sig, inkludera personliga berdttelser, OR och MAT, andra medicinska
behandlingar - medicinsk marijuana eller psykedeliska som terapi.

5. Ny pamflett/hafte: Kvinnor i tillfrisknande. Idéer inkluderar att féra budskapet
vidare i en mansdominerad gemenskap, kvinnocentrerade dmnen som
moderskap, klimakteriet, dela erfarenheter.

6. Ny stegarbetsguide: riktad till medlemmar som inte arbetar med stegen fér
forsta géingen.

7. Ny pamfiett/héfte: Valkomna nykomlingar och hjélpa dem att stanna kvar.
Idéer inkluderar innehdll om vad som rekommenderas en nykomling och hur
vi behandlar nykomlingen.

8. Ingen ny ftillfrisknandelitteratur

REVIDERAD TILLFRISKNANDELITTERATUR (Valj upp till 2)

1. Uppdatera haftet Bakom Murarna (1990). Idéer inkluderar tillgéingliga tjianster och

aft forbli drogfri pd utsidan.

2. Revidera fradition elva att inkludera “sociala medier”.

3. Uppdatera haftet I tider av sjukdom (2010). Idéer inkluderar tilldgg av information
om medicinsk marijuana, terapeutisk anvéndning av psykedelika och tydlighet

kring férskrivna mediciner.

4. Genusneutralt sprdk. Undersdka forandringar och/eller tilldgg av text till
NA-litteratur frdn genusspecifikt sprdk till genusneutralt och inkluderande sprdk.

5. Revidera Stegarbetsguider. Idéer inkluderar farre ledande fragor, farre frdgor i
steg ett, fler fragor i steg fyra, mer uppmuntran fill att féra dagbok, effektivisera
processen och numrera frdgorna.

6. Uppdatera IP #26 Tillgéinglighet for de med sdrskilda behov (1998). Idéer
inkluderar aft uppmdarksamma modern teknologi samt Idgga fill nédgot om
osynliga funktionshinder.

7. Ersatta referenser till Gud med hdgre makt genom all var litteratur.

Uppdatera IP #24 Money Matters (2010). Idéer inkluderar att ldgga till information

om zonforum och digitala bidrag.

9. Inga revideringar av fillfrisknandelitteratur.

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.
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Medlemmar kan fylla i enkéten online pd na.org/survey till och med 1 april 2026.

NYTT SERVICEMATERIAL (Vdlj upp till 2) Mal*
1. Ny servicebasics/servicepamfiett: Mentorskap i service. Idéer inkluderar praktisk 5
tréining och hur vi kan implementera mentorskap i véra serviceenheter.
2. Ny servicebasics/servicepamfiett: Gemenskapsutveckling. Idéer inkluderar 4
bdsta metoderna f&r outreach, vad gemenskapsutveckling ér och riktlinjer fér
kommittér.
3. Ny servicebasics/servicepamfiett: Virtuell service. Idéer inkluderar riktlinjer for 3

virtuella plattformar, OR, virtuella distrikt och regioner, ansluta virtuella grupper till
servicestrukturen, virtuella eller hybridm&ten fér service.

4. Ny servicebasics/servicepamflett: Sociala medier. Idéer inkluderar 1
anvandningen av Al fér att arbeta med OR och filldmpningen av traditionerna i
sociala medier.

5. Ny servicebasics/servicepamfiett: Orientering f&r GSR / Guide till workshops. 4

6. Ny servicebasics/servicepamflett: Gruppinventering/ Grupppamfiett for arlig 4
genomgdng.

7. Ny servicebasics/servicepamfiett: Distrikisservice Basics. 4

Ny servicebasics/servicepamfilett: Verktyg fér att hantera digitala bidrag fér
grupper och serviceorgan.

9. Ny servicebasics/servicepamfiett: Utveckling av betrodda tjénare. 5
10. Ny servicebasics/servicepamflett: Verktyg for OR inom regering/kriminalvérden. 2
11. Ny servicebasics/servicepamfiett: Samverkan i service pd alla nivéer. 4
12. Ny servicebasics/servicepamfiett: Rotation och kontinuitet i service. 5
13. Inget nytt servicematerial
REVIDERAT SERVICEMATERIAL (Valj upp till 2) Mal*

1. Revidera A Guide to Local Services. Idéer inkluderar att skapa en modern 4

uppsattning serviceverktyg att ersétta A Guide to Local Services, ta bort

utdaterad information, Idgga till information om avidgsna och lantliga distrikt

och regioner, I&dgga fill mer information om zoner och Iégga fill mer fungerande

arbetssatt.
2. RevideraThe Group Booklet. Idéer inkluderar att Iéigga till information om att 7

bemota rovdjursbeteende, hur vi far medlemmar att kéinna sig valkomna,
virtuella NA, hur viktiga studieméten for traditionerna och koncepten ér, utékad
information om olika roller f&r betrodda tjénare.

3. Revidera servicepamfletten Stérande och valdsamt beteende. Idéer inkluderar 7
tildgg av avsnitt om rovdjursbeteende, en del om onlinemd&ten och att IGgga fill
text frén IDT.

4. Revidera servicepamfletten Social Media. Idéer inkluderar att I&igga till information 1
om onlinemaoten, uppdatera riktlinjer fér sociala nétverk samt inkludera information
om OR och $§/I.
5. Revidera H& Handbook. 1
6. Revidera PR Handbook. 1
7. Revidera Planning Basics. 4

8. Inga revideringar av servicematerial

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.
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Medlemmar kan fylla i enkéten online pd na.org/survey till och med 1 april 2026.

AMNESFRAGOR FOR DISKUSSION (Vdlj upp till 2) Mél*
Attrahera medlemmair fill service 5
2. Beslutsfattande/delegering - idéer inkluderar konsensusbaserat beslutsfattande 4
samt ansvar och bestdmmanderétt dver NA-service.
3. Stérande- och rovdjursbeteende - idéer inkluderar policier fér skydd, aggression 7

pd servicemoten, rasism, sexuellt rovdjursbeteende, att skapa en trygg och
inkluderande miljé, grénsen mellan gruppbeslut och ratisliga beslut, anvéndning
av telefon samt barn p& maéten.

4. Enighet - idéer inkluderar aft uppratthdlla enighet i NA, utrikespolitik till trots.

5. Hjdlpa beroende att hitta oss - idéer inkluderar anv@ndning av teknik for att
koppla ihop beroende med méten och varandra.

6. Anvandning av bidrag, inkomstflddet och insamlingar - idéer inkluderar 50/50 6
lotterier, blockeringar i fiddet av inkomster samt anonymitet i elektroniska bidrag.

7. Sociala medier- idéer inkluderar gruppernas anvéndning samt sociala medier 1
som eft verktyg i OR.

8. Behdlla “oldtimers” 7

*Malen &r en del av NAWS strategiska plan som finns inkluderad i bilaga B.

DISKUSSIONSFRAGOR
Ni kan fylla i svar pa dessa fragor separat fran CAR-enkdten pa

Genusneutralt och inkluderande sprdak For mer information p& dmnet, se sida 30 i CAR.

Vad galler dessa frdgor har vi for avsikt att fokusera pd& genusneutralt sprak i NA-litteratur som beskrivs i CAR -
forandringar i spraket som anvands for att beskriva personer (medlemmar och potentiella medlemmairy), inte
spréket som anvands for att beskriva en hdogre makt. Dessa forandringar i lydelsen - frdn “mdn och kvinnor”
till “personer” som exempel - férandrar inte innehdllet i budskapet i var litteratur: utan tillater fler att identifiera
sig med det. Problemen med formuleringar i véra steg och traditioner sparar vi till en framtida diskussion.

Givet att vi alla vill tillhandahdlla en trygg, vélkomnande och inkluderande gemenskap dér alla kan fill-
friskna (oavsett ...), dr vi villiga att utforska dessa typer av fordndringar i vér litteratur fér att kunna féra bud-
skapet vidare mer effektivi? Om inte, varfér?

(DRT/MAT) och NA: Hjdlpa medlemmar att slé rot Foér mer information pd dmnet, se sida 33 i CAR.

Fradgar er grupp eller ert distrikt medlemmar om de far Idkemedelsassisterad behandling ndr de kliver fram
for att fira eller tjéina? Vad gér ni efter det?

Hur kan vi frémja enighet och respektera medlemmars tillfrisknandeprocesser med tanke pd vara olikheter?
Hur kommer vi férbi véra egna férbehdll och hjdlpa nyare medlemmar sl rot i véra lokala gemenskaper?
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Area Service Committee (ASC) (Distrikisservicekommitté)
Distriktskommittén dr det huvudsakliga sittet som servicen in en lokal NA-gemenskap administreras.
DSK bestar av gruppservicerepresentanter, administrativa funktiondrer (ordférande, vice ordférande,
sekreterare, kassor) underkommittéordféranden eller projektledare och distriktets regionkommit-
témedlemmar. Distriktskommittén véljer sina egna funktionédrer, underkommittéordférande eller
projektledare och RKM:er.

Candidate Profile Reports (CPR:s) (Kandidatprofiler)
Ett paket som innehdller information (personliga rapporter) pa var och en av de kandidater som
nomineras av Human Resource Panel for 6vervidgande till val av WSC. De hér rapporterna dr menade
att hjdlpa konferensdeltagarna i deras utvirdering av kandidaterna. De &r konfidentiella och endast
avsedda for konferensdeltagare.

CBDM

Konsensusbaserat beslutsfattande. Konsensus refererar till gruppens medgivande och innebér att alla
medlemmar i en grupp ér villiga att ga vidare med ett beslut. Konferensen anvédnder en form av
CBDM som grundas i respekt for alla som deltar i beslutet om fragan som behandlas men innebér inte
nodvandigtvis att beslutet blir enhalligt. For att kunna fatta beslut definieras konsensus vid Varlds-
servicekonferensen som ett resultat dér attio procent av deltagarna &r eniga.

Conference Agenda Report (CAR) (Konferensens agendarapport)
En publikation som bestér av drenden och fradgor som kommer att 6vervidgas under det WSC-métet.
CAR:en ges ut minst 180 dagar fore Oppnandet av konferensen, med 6versatta versioner utgivna minst
120 dagar fore. Den forsta delen av CAR:en finns pa alla publicerade sprak och ar tillgdnglig utan kost-
nad pa nétet: na.org/conference

Conference Approval Track (CAT) (Material for konferensens godkénnande)
Ett begrepp som anvénds for att beskriva fragor som ldaggs ut for konferensdeltagarnas dverviagande
nittio dagar fore Viarldsservicekonferensen. Det som vanligtvis inkluderas &r rapporter om sdte vid
WSC, budgetforslaget och féreslagna projektplaner for den kommande konferenscykeln, material som
presenteras for 6vervagande under processen for godkdnnande av servicematerial samt alla regionala
idéer som ldmnats in f6r konferensens dvervagande.

Conference-approved (Konferensgodkant)

Det finns tre olika sitt att godkdnna NA-material: Konferensgodkéant, Gemenskapsgodkant och World
Board-godkant. NA handbdcker och servicehiften som tenderar att 6verfora NA:s grundldggande idéer
om givna delar inom service. Dessa texter har antingen sints ut fér granskning och input eller inte,
beroende pa den specificerade projektplanen som presenterats for WSC. Konferensgodkant material
inkluderas i Conference Approval Track-materialet f6r godkdnnande vid den kommande WSC om inte
styrelsen beslutar att det finns tillrackligt intresse for att ta med materialet i Konferensens Agendarapport
(CAR:en). Badde Konferensgodként och World Board-godkant material 4r menat att visa hur man imple-
menterar eller sitter i verket de principer som faststillts i NA:s kérnfilosofi och i Gemenskapsgodkant
material. (F6r mer information se listorna for litteratur och servicematerial i bilaga E.)

Conference Cycle (Konferenscykel)
Aren mellan konferenser. Fér den nuvarande konferenscykeln hanvisar det till de tre rikenskapsaren
som loper fran 1 juli 2023 till 30 juni 2026.

Conference Participants (CP) (Konferensdeltagare)
I syfte att fatta beslut definieras konferensdeltagare som regiondelegater, zondelegater och medlemmar
av Virldsstyrelsen. Endast delegater rostar i gamla drenden som har tagits upp i Conference Agenda Report.
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Conference Report (Konferensrapport)
Den hir rapporten ldggs ut strax fére Varldsservicekonferensen for att hjdlpa deltagare att forbereda
sig infor WSC. Regionala rapporter distribueras eller ldggs ut online tillsammans med Konferensrap-
porten och delegater och regioner far ocksa publicera rapporter har.

DRT/MAT (substitutionsbehandling/Idkemedelsassisterad behandling)
Star for substitutionsbehandling /likemedelsassisterad behandling. En av &mnesfragorna for diskus-
sion denna cykel var DRT/MAT som det relaterar till NA (na.org/idt), och denna CAR innehéller ett
avsnitt och diskussionsfragor pa @mnet. Terminologin 4r inte lingre anvant bland behandlare men ar
vélbekant fér manga NA-medlemmar och betrodda tjénare.

Fellowship-approved (Gemenskapsgodkéint)
Som det forklaras i GWSNA: “Allt NA-tillfrisknandematerial &r Gemenskapsgodként. Det innebar att
det utvecklas av NA World Services, skickas ut till gemenskapen for granskning och input och skickas
slutligen ocksd ut for godkdnnande av gemenskapen i Conference Agenda Report. . .. Det géller alla
tillfrisknandebdcker, tillfrisknandehiften och tillfrisknandepamfletter som etablerar eller forandrar
det filosofiska férhallningsséttet eller NA:s principer.” (For mer information listorna for litteratur och
servicematerial i bilaga E.)

Fellowship Development (FD) (Gemenskapsutveckling)

Vi dgnar oss at ett stort antal aktiviteter som ar riktade till medlemmar och/eller utformade for att
hjdlpa NA-gemenskaper i deras anstrangningar att fora vidare vart budskap och var vision. Det hir
inkluderar, men &r inte begrénsat till, att halla webbméoten och webbinarer om for som &r av intresse
for gemenskapen, att publicera Reaching Out, att delta i workshops ute i gemenskapen och i offen-
tlig relations aktiviteter, att svara p& e-post och telefonsamtal fran medlemmar samt tillhandahalla
gratis eller nedsatt pris pa litteratur till gemenskaper som dr i behov av det. Vi kallar alla dessa akti-
viteter gemenskapsutveckling eftersom det dr vad det syftar till. Vissa lokala serviceorgan har ocksé
FD-kommittéer eller arbetsgrupper.

Fellowship Intellectual Property Trust (FIPT)
En juridisk forvaltning som tjanar som forvaltare av NA:s tillfrisknandelitteratur och logon (var-
umirken). Syftet med FIPT dr att sdkerstdlla at NA:s egendom forvaltas i fortroende & hela NA:s
védgnar och vidrnas fér medlemmar som dnnu inte kommit, i enlighet med vért huvudsyfte. Doku-
mentet som utgor FIPT kallas for ett forvaltningsinstrument, det forklarar hur NA:s litteratur och var-
umirken handhas och skyddas till férdel f6r gemenskapen som helhet. Godkénd av gemenskapen i
april 1993. Fér mer information se: na.org/fipt.

Future of the WSC (Framtiden for WSC)
Ett projekt godkéant vid WSC 2023 som fokuserar pa att utveckla idéer kring hur en tredrig konferen-
scykel kan fungera, inkluderat granskningen av CAR-motioner och CAR-enkiten,faststélla vad som
maéste beslutas personligen och vad som kan beslutas virtuellt, och férbéttra kommunikationen mel-
lan méten.

Gender -Neutral Language (genusneutralt spréak)

I termer av det engelska spraket betyder genusneutral (eller genusinkluderande) att man anvéander
ord som inte hédnvisar till ett specifikt genus. Till exempel skulle ett genusneutralt tillvigagangssatt
i engelska vara att anvidnda ordet “people”, “addicts” eller “members” istéllet for frasen “men and
women”. En av IDT:erna for cykeln 2023-2026 undersoker vilken effekt det skulle kunna bli om vissa
delar av dldre NA-litteratur dndrades fran genusspecifikt till genusneutralt sprak. Och denna CAR
innehéller en uppsats och diskussionsfrdgor om dmnet. (P& svenska anvédnder vi ofta konsspecifik
eller konsneutral i vardagligt sprakbruk men fragan handlar om genus (gender) varav 6versittningen
blir genusneutralt sprak.)
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Guide to Local Services in Narcotics Anonymous, A (GLS)
En servicehandbok, godkidnd 1997, menad att tjana som en resurs fér NA-grupper, distrikt, regioner
och deras underkommittéer i att uppratta och tillhandahalla lokal service.

Guide to World Services in Narcotics Anonymous, A (GWSNA)
En sammanstallning av policybeslut som har godkénts av Vérldsservicekonferensen, inklusive riktlin-
jer for WSC. Se na.org/gwsna Namnet dndrades fran A Temporary Working Guide to Our World Service
Structure (TWGWSS) 2002. Dess foregangare TWGSS, publicerades forsta gdngen 1983 som en tillfallig
efterfoljare till NA Service Manual (ocksa kdand som The NA Tree), vilken i sin tur publicerades 1976.

Human Resource Panel (HRP)
Tillhandahaller Varldsservicekonferensen med en lista pa kvalificerade kandidater for val till Viarlds-
styrelsen, Human Resource Panel och WSC:s co-facilitatorer.. Bestdr av fyra medlemmar som viljs av
WSC. For mer information om processen HRP anvédnder se na.org/hrp

Hybrid

Tillfrisknande- eller serviceméte dér deltagare dr bade fysiskt ndrvarande och uppkopplade via lank.

IP
Forkortning av informationspamflett. Se na.org/ips

Issue Discussion Topics (Amnesfragor fér diskussion, IDT:er)
Sarskilda @mnen som har att gora med gemenskapen som helhet och ska diskuteras av gemenskapen
under konferenscykeln. na.org/idt. IDT:er viljs av WSC, végledda av resultaten i CAR-enkéten.

Issues (utmaningar)
En komponent i NAWS strategiska plan. Utmaningarna dr de faktorer som konferensdeltagarna
gemensamt beslutat dr viktigast att hantera denna cykel.

Key Result Area (KRA) ( Omraden for nyckelresultat/resultatomraden)
omraden for nyckelresultat dr de storre omrdden inom vilka vi behover fokusera véra serviceinsatser
for att forverkliga En Vision for NA-service. Dessa omrdden dr de fyra pelarna i NAWS strategiska
plan och de kommer att férdandras véldigt lite om ens alls, fran cykel till cykel.

NAWS

Forkortning av Narcotics Anonymous World Services, Anonyma Narkomaners varldsservice.

NAWS News
Ett nyhetsbrev som ldggs ut av Virldsstyrelsen tre eller fyra ganger om &ret och rapporterar om deras
nuvarande aktiviteter. Publiceras pd engelska, farsi, franska, tyska, portugisiska, ryska och spanska
och finns ocksd pa na.org/nawsnews

Objectives (mal)
En komponent i strategiska planen, malen ger oss ett syfte att strdva mot och hjélper oss att utveckla
16sningar som &dr meningsfulla i vdra nuvarande omstédndigheter. De uttrycker vad vi vill uppna i slu-
tet av planeringscykeln snarare &n hur.

Planning Inventory (planeringsinventering)
En inventering ar del av processen for strategisk planering. Innan vi skapar var strategiska plan
undersoker vi i varje cykel interna och externa faktorer som kan paverka det arbete vi kan utfora
eller som vi vill ta oss an eller prioritera. Sedan WSC 2023 har konferensdeltagarna paborjat denna
undersokning gemensamt vid WSC och sedan fortsatt processen genom enkiter.

Project Plan
Utvecklas av Virldsstyrelsen for alla tankbara, icke-rutinmaéssiga varldsserviceprojekt. Inkluderar den
foreslagna omfattningen av projektet, en budget och en tidsram. Inkluderas i Conference Approval
Track materialet som del av budgeten och godkédnns av delegaterna vid varje konferens.
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Public Relations, PR (Offentliga relationer)
Att skapa och upprétthélla relationer med medlemmar, potentiella medlemmar samt allménheten i
form av professionella, familjer och nira och kira i en anstrangning att mera effektivt fora budskapet
om tillfrisknande vidare.

RBZ:s
Processen for regioner, véarldsstyrelsen eller zoner att ta fram kandidater f6r nominering till positioner
inom Virldsservice som har foreslagits av regioner, Vérldsstyrelsen eller zoner. Dessa potentiella kan-
didater intervjuas av Human Resource Panel.

Reaching Out
En kvartalsvis publikation fran Vérldsservice som hjédlper beroende p4 institutioner att f4 kontakt med
NA:s program och stirker S&I-service.

Regional Assembly (Gruppsammankomst)
En samling av gruppservicerepresentanter (GSR:er) och regionkommittémedlemmar (RKM:er) som
halls av RSK, for att diskutera fragor som paverkar NA 6ver hela vérlden, vanligen som en forbere-
delse for WSC-motet. Regiondelegaten viljs ibland vid sammankomsten.

Regional Delegate (RD) (Regiondelegat)
Narvarar vid WSC som en rostande deltagare fran en NA-region (eller likvirdig serviceenhet). Ar
ansvarig for att bidra till kommunikationen mellan regionen och Virldsservice under hela konferen-
scykeln.

Regional Service Committee (RSC) (Regionservicekommitté (RSK))
Ett organ som samlar den kombinerade serviceerfarenheten hos ett antal narliggande distrikt for att
Omsesidigt stodja dessa distrikt. Bestar av RKM:er, regiondelegaten, alternerande delegaten och andra
efter behov.

Service Pamphlets (Servicepamfietter) (SP:er)
Pamfletter som tar upp olika fragor som har att géra med service i NA och &r tankt att anvdandas som
en resurs for grupper och serviceorgan. Dessa pamfletter utvecklas, sands ut till delegaterna for en
nittio dagars granskningsperiod och godkanns av varldsstyrelsen som ocksa kan revidera dem om det
skulle behovas. De &r styrelsens basta forsok att samla en del av var gemenskaps mest framgangsrika
arbetssétt nér vi har att géra med kénsliga eller svéra fragor. Se na.org/sps

Solutions (I6sningar)
En komponent i den strategiska planen, Losningar &r vigar for att nd vara mal. Losningarna dr det
arbete vi vill att varldsservice atar sig & hela NA:s vignar. Losningar mdste inte inkludera allt som
kan se till att malet nds, men de steg vi vill ta i kommande cykel om projektet prioriteras. Losningar
forklarar 6vergripande hur vi har fo6r avsikt att nd vara mal.

Strategic Plan (Strategisk plan)
En langsiktig strategi for varldsservice att tillhandahalla ny eller forbéttrad service och stod som faci-
literar fortsdttningen och tillvixten av Anonyma Narkomaner runt om i véarlden. Projektplanerna
harstammar vanligtvis ur malen i den strategiska planen. Under denna cykel har konferensdeltagare
tillsammans for forsta gangen skapat NAWS strategiska plan.

Straw Poll (Prelimindrt gillande) (se aven réstning (Vote))

En undersokning som genomfors f6r att méta den allménna &sikten hos konferensen om négot sérskilt
amne eller ndgon sarskild idé. Inledande undersékning kring varje motion och dndring gors innan
konferensen inleds. Om undersokningen kring en viss frdga visar pd konsensus (dtminstone 80 % eller
mer rostar pd samma sitt), leder det till ett beslut. Ndr motioner eller éndringar inte omedelbart har
konsensus tas de ofta upp for preliminart gillande mer dn en gang innan rostningen. Undersckning-
arna anvands ocksd under konferensens avslutande session for att sikerstélla att konferensen har en
gemensam forstdelse av besluten som fattats och diskussionerna som forts under veckan.
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Twelve Concepts for NA Service (Tolv koncept for NA-service)
Grundldggande NA-principer som véagleder grupper, styrelser och kommittéer i serviceangeldgen-
heter. Gemenskapsgodkand av WSC 1992, publicerad med esséer och studiefradgor som ett hifte med
samma titel. De tolv koncepten finns publicerade pa na.org/literature

Virtual Meeting, virtuellt méte
Vilket NA-méte som helst som inte hélls ansikte mot ansikte. Detta inkluderar méten som tréffas
online och per telefon. Se Virtual Meeting Basics som finns pa na.org/virtual fér mer information.

Vision for NA-service
En syn pd vad var service stravar att uppna som fungerar som végledning och inspiration for oss.
Enhilligt antagen vid WSC 2010 efter att ha inkluderats i det arets CAR och reviderad vid WSC 2023.

Vote (RAstning)
Rostning sker ndar WSC fattar beslut om en fraga. Se sid 9 i A Guide to World Services in NA na.org/
gwsna for en lista 6ver beslutsfattande sessioner vid konferensen.

Webinarer/Webbmdoten
Virtuella méten eller workshops. Ibland bestdr webinaren av en presentation som f6ljs av fragor och
svar. Ibland 4r de mer interaktiva och d4 kallar vi dem "webbméten”. Varldsservice dr vardar for
regelbundna webbinarer om d&mnen av intresse for gemenskapen och webbméten som har att gora
med OR, S&I, regionala servicekontor och pagdende projekt. Virtuella arbetsgrupper méts ocksa med
hjalp av webbméten och vérldsstyrelsen haller webinarer for konferensdeltagarna.

Workgroups and Focus Groups (Arbets-och fokusgrupper)
Sma arbetsenheter som skapas for ndgot sarskilt syfte och som &r ansvariga infor Vérldsstyrelsen. Ett
volontarformulér for fokusgrupper finns publicerat i borjan av varje cykel under rubriken “Current

Projects” pa na.org/projects
World Board (Varldsstyrelsen)

Virldsstyrelsen dr servicestyrelsen for vérldsservicekonferensen. Styrelsen tillhandahaller stod for
Anonyma Narkomaners gemenskap i dess anstrangningar att fora vidare NA:s budskap och 6verser
aktiviteterna inom NA:s virldsservice, inklusive vart huvudsakliga servicecenter, World Service
Office. Styrelsen forvaltar ocksd for NA-gemenskapens rakning rattigheterna for all dess materiella
och immateriella egendom (vilket inkluderar litteratur, logon, varumérken och copy-right rattigheter)
i enlighet med gemenskapens vilja s& som den uttrycks genom delegaterna vid WSC.

World Board-approved (Varldsstyrelsegodkdand)
Servicerelaterade informationspamfletter och redskap som godkénts och publicerats av Virlds-
styrelsen efter en nittio dagars gransknings- och inputperiod f6r delegaterna. Det hdr materialet inne-
haller praktisk erfarenhet som samlats in frdn gemenskapen om hur vi ska tillimpa en del av de
principer som finns i NA:s gemenskapsgodkédnda och konferensgodkianda material. (For mer infor-
mation listorna for litteratur och servicematerial i bilaga E.)

World Service Conference (WSC) (Varldsservicekonferensen)

Konferensen &r bade en enhet och ett evenemang — en sammankomst av NA:s gemenskap fran runt
om i vérlden. Den bestdr av region- och zondelegater, medlemmar fran virldsstyrelsen och verk-
stdllande direktoren for vdrldsservicekontoret som tréffas for att diskutera viktiga fradgor som rér
Anonyma Narkomaners gemenskap. Véarldsservicekonferensen dr den punkten i var servicestruk-
tur dar rosten for NA som helhet kan horas géllande fragor och angeldgenheter som paverkar var
vérldsvida gemenskap. Konferensen &r ett redskap for gemenskapens kommunikation och enighet;
ett forum dar var gemensamma valfard sjalvt dr d&rendet f6r motet.
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https://na.org/literature/
https://na.org/virtual/
https://na.org/gwsna
https://na.org/gwsna
https://na.org/naws-projects-and-surveys/

World Service Office (WSO) (Varldsservicekontoret)
Namnet pd den fysiska platsen for det fraimsta servicecentret for NA:s vérldsservice. Huvudkontoret
finns i Chatsworth (Los Angeles), Kalifornien, USA, med lokala kontor i Ontario, Belgien, Iran och
Indien. WSO trycker, lagerhaller och siljer NA:s gemenskaps- och konferensgodkénda litteratur, ser-
vicehandbdcker och annat material. Tillhandahaller stéd f6r nya NA-grupper och NA-gemenskaper i
utveckling och tjanar som ett kunskapscenter for information om NA. "Det grundldggande syftet med
var vidrldsservice dr kommunikation, samordning, information och végledning.” (GWSNA, sid 2)

WSC Cofacilitator(s) (Bitriden vid Varldsservicekonferensen)
Tvéa personer som héller i CAR- och CAT-relaterade diskussioner och beslutssessioner vid Virldsser-
vicekonferensen. Viljs av Virldsservicekonferensen.

Zonal Delegate (ZD) (Zondelegat)
Deltar vid WSC som rostberéttigad deltagare fran en befintlig NA-zon med tva eller fler regioner utan
site eller gemenskaper. Ar ansvarig for att bidra till kommunikationen mellan zonen och vérldsser-
vice under hela konferenscykeln. Om en zon inte har mojlighet att ha en delegat representerad pa
WSC kan tva kontakter i zonen inkluderas i konferensdeltagares webbméten, eblasts och andra kom-
munikationsformer mellan de fysiska motena i WSC.

Zonal Forums (Zonforum)
Serviceinriktade delnings- och/eller drendesessioner sammansatta av flera regioner som tillhan-
dahaller medel genom vilka NA-gemenskaper kan kommunicera, samarbeta och vixa tillsammans.
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Bilaga A

IP #21,
Staying Clean in Isolation



Introduction

Every time I feel like I am all alone, I remember that there are others in the Fellowship who also feel alone, possibly
in the same exact moment.

Narcotics Anonymous is a program of connection—some people even say NA stands for “never alone.”
Most of us, at some point in our recovery, have experienced deep loneliness and isolation. Even when we
are emotionally, physically, or geographically alone, we can stay clean and find a new way to live.

There are many reasons we may be isolated: We may live far from any NA meetings or lack transportation
to get there. Our physical health can limit us. We may be caring for children or others who cannot be left
alone. We may be working long hours or on the road; we may be displaced, or in a job or living situation
we cannot easily leave. Yet if the NA message has found us, we can find our way to the message.

Our recovery in NA includes both connection to others and connection to a Power greater than ourselves.
At different times in our recovery we build bridges from isolation to connection in different ways. Our
Basic Text reminds us that “there is no model of the recovering addict,” and our experience has shown that
we can stay clean and recover from the disease of addiction “no matter what.”

More than ever before, we have resources to stay in touch, participate, work Steps, and be of service,
regardless of physical, geographical, or other limitations. Some of us have experienced total isolation
where no communication with others was possible. The program of Narcotics Anonymous gave us tools
to get through those times, too. Being honest about our circumstances, open-minded about what can work
for us, and willing to try new ways of thinking about our program allows us to experience our isolation as
an opportunity rather than an obstacle.

Addiction and Isolation

Addiction is a disease that thrives in isolation. We experience isolation when we are distanced from NA
members, even when we have been part of an NA community for a long time. Isolation can manifest phys-
ically, emotionally, or spiritually.

For the member who finds NA online or in print and cannot attend meetings in person, virtual meetings
and long-distance sponsorship may feel “normal.” But for an addict who becomes isolated after having
long been part of an in-person NA community, the same experience may feel profoundly alienating.

Some of us may live far from in-person meetings, and we may be in a position to bring NA into our local
community by starting meetings; others of us cannot attend meetings in person for other reasons, even
if they’re nearby. Regardless of our specific circumstance, we all need to stay clean no matter what. NA
is here for us when we are struggling. Seeking NA through virtual meetings or social media, calling peo-
ple we’'ve met at meetings or events, even writing letters allows us to connect with other members who
believe in us and want to help us in our recovery. We build our “we” and help others feel included by
making a phone call, sharing a link or a piece of literature, or offering a ride. Even a small gesture that
helps someone feel seen and recognized—remembering someone’s name, or inviting them to fellowship
after the meeting—can make all the difference.

There are times when we can’t reach another addict in recovery. One member spent their first winter clean
in a remote wilderness. She shared, “In the stillness I came to know that I'm part of the world. I'm part of
something bigger than me. At night, in pain, I would think, There are others out there feeling what I'm feeling
and staying clean. In the day I could watch the trees and know I'm alive just like they are. It’s a clarity that
hasn’t left me.”

We all have tools we can use if we want to stay clean. NA literature is available to us online or by mail. We
may reach out by phone or online, find our way to a virtual meeting, or share with an individual member.
NA members are here to help us. For many of us, staying clean in isolation deepens a relationship with
a Power greater than ourselves. A time of isolation provides an opportunity to dive deep into stepwork
with a sponsor and into the study of our guiding principles. Inventory work might help us understand
our isolation differently and find some new solutions or deeper acceptance. That’s not to say it’s easy.
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Crisis
Some NA members find themselves isolated when caring for a sick or disabled loved one. The combina-
tion of being isolated, in a state of “high alert,” and feeling like the only one going through something so
difficult can be deeply challenging. “My husband was in intensive care, and I was at a hospital in a strange
town where I didn’t know anyone,” a member shared. “In that time, I noticed I could pay attention to the
miracles all around us. Every breath is a miracle. When someone is really sick it’s easier to see that.”

There are times when we need NA desperately, and it’s just not possible to get to a meeting. Whether we
make contact online or by phone, whether we reach out or isolate, whether we build a new NA commu-
nity around us or a new safe place within ourselves—the program is still with us, because it lives in us.

Relapse or destructive action in a time of hardship can wake up our disease and create more problems,
distracting us and those around us from the crisis at hand. In contrast, when we stay clean, we can show
up with grace and fortitude we may not even know we possess. Our Basic Text reminds us, “No mat-
ter how painful life’s tragedies can be for us, one thing is clear, we must not use, no matter what!” Our
experience has shown that if we put forth even half the effort to stay clean that we did to use, we have
an excellent chance of maintaining our recovery. We may find a deeper relationship with a Power greater
than ourselves, a strength we didn’t know we had, a kind of courage that perhaps we admired in others
but never imagined for ourselves. When we reach out for help, we begin to grow.

Our Basic Text reminds us that “We are not responsible for our disease, but we are responsible for our
recovery.” Even when we are isolated, we can find ways and means to connect: in person, virtually, or
through prayer and meditation. A variety of resources are available in addition to virtual meetings: Recov-
ery literature is available online; there are audio recordings of the Basic Text in a variety of languages;
many local websites have recordings of speakers at meetings or conventions. These can be indispensable
tools for learning and growing wherever we are. Local or zonal websites often have links to virtual events,
recordings, and more.

Recovery in NA is a process that transforms our experience into tools for helping others. Sometimes it’s
as simple as being able to share with another member, “I've been through that, and I stayed clean.” And
sometimes surviving a hard time clean gives us access to a whole new depth of empathy and understand-
ing. Over time, the same conditions that create our isolation can become a factor in our experience of unity.

Reaching Out for Help

How many times have we heard people say things like “An addict alone is in bad company,” or “NA
means Never Alone, Never Again”? When we are isolated we may reflect bitterly on these statements,
without considering the ways we might find that sense of belonging we need so desperately. Many mem-
bers who experienced isolation due to illness or aging shared feelings of frustration. “My big beautiful life
in recovery was ripped out from under me and nothing prepared me for it,” said one member. “I needed
people to reach out to me to let me know I was still important to my NA community,” shared another. We
may want to believe people know how we feel or what we need, but in fact we need to tell them. Reaching
out can be especially difficult when we are in pain. A member shared, “Drowning people make no sound.
Offering a hand can be the most important thing we do.”

Some of us are isolated from the technologies that might make reaching out easier. When we are incarcer-
ated, or in places that are very remote or without electricity, we find different ways to connect. Even for
those of us who are comfortable with new technologies, old-fashioned letter writing and phone calls can
be indispensable tools. The publication Reaching Out is available by mail or on tablets to many addicts
who are incarcerated. You can always write or email the NA World Service Office at the address listed
among the resources at the end of this pamphlet. The personal stories in the Basic Text, the White Booklet,
and the White Booklet Anniversary Edition allow us to learn from members’ experience. Some local NA
communities have outreach committees dedicated to helping members in isolated areas or who are home-
bound. If we anticipate a period of isolation, we can prepare by gathering resources to carry us through.
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Many Hospitals & Institutions committees provide links between incarcerated members and someone
outside who can provide guidance and support through the Steps.

Starting an NA Meeting

Recovering in isolation can motivate us to start meetings. We may feel unprepared or unqualified, but
all we really need is willingness. The Group Booklet, Serving NA in Rural and Isolated Communities, and the
webpage on how to start a meeting all offer information and inspiration. You can receive a Group Starter
Kit from your local service body or from NA World Services. (Follow the link to “How to Start an NA
Meeting” at the end of this IP for more information.)

Members from other NA communities are often willing to come help or support the effort. Even so, it
takes patience to sit in a room regularly and wait for people to come. Consistency is key. So is getting the
word out! Whether the meeting location is posted on community bulletin boards or on local social media,
or you reach out to treatment organizations in your community, the meeting will not grow unless people
know where to find it. In the story “A Quiet Satisfaction” in our Basic Text, a member who helped start NA
in his community shared about the time spent holding space for the meeting: “It renews my commitment
every time I find myself alone in a room—although most meetings, these days, have a minimum of four
members (and sometimes even twenty).”

If we are isolated by language, starting a meeting in our language may help carry the message to others in
the community. Although it takes patience and commitment, there is no joy quite like seeing NA take off
in a community. Our gratitude speaks—and often it says exactly what we need to hear to make it another
day.

Virtual NA and the Addict in Isolation

Virtual NA has changed the experience of isolation for many NA members. An older member shared, “I
had chronic illness and over 40 years clean. I needed to matter. Being online allowed me to be of service
again, to feel connected.” A member in a very rural country shared gratitude that “technology makes
connection possible even in very remote areas. Even when the internet doesn’t work so well it's good
enough to reach out and ask for help.” There are many members now whose whole experience with the
NA Fellowship is online, including being of service. When we are open-minded about what will work for
us, we often find that we have what we need—even when it’s not exactly what we want or expect. Online
and telephone meetings have allowed NA to come to many of our members who cannot come to NA in
person. Some people note that reaching out is different online, though: Conversation before and after the
meeting isn’t quite the same, and we might have to ask people to “hang out” virtually or be open to a
phone call before we feel quite ready. Reaching out is always an act of courage, and feeling like we are “a
part of” takes effort even in person. When we are willing to take a risk and ask for help, we help the person
we are asking as much as ourselves.

Virtual NA allows us to find meetings anytime we like—and it also extends our reach in finding people
with whom we can identify. When we feel isolated or apart from meetings even though they may be
physically accessible, virtual meetings can provide a sanctuary and a fresh perspective. Some of us readily
find community, sponsorship, opportunities to be of service, and a sense of belonging online. For others,
feeling at home or even paying attention in online meetings can be a challenge. Just as at in-person meet-
ings, don’t leave five minutes before the miracle! It can take effort to adapt to new circumstances and
technologies, but our lives depend on our willingness.

The Value of Sharing

Narcotics Anonymous is a program of Twelve Steps and Twelve Traditions designed to help addicts find
recovery, regardless of where they may be. By practicing these spiritual principles, we can achieve free-
dom from active addiction whether or not we are in contact with others. But our Basic Text tells us that
“the heart of NA beats when two addicts share their recovery.” So we get creative and find ways to share
with another addict in person, by mail, by phone, or online.
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For some of us, isolation is not about geography or illness. Some of us have a hard time being around
people at all; sometimes struggles with mental health or other issues can make the experience of in-person
meetings too stressful. Some members share that a bad breakup or other relationship difficulties in the
rooms make it hard to keep coming back, even when they desperately want what NA has to offer. Our
identity or our opinions may isolate us from our community—either in reality or in our minds. One way
or another a rupture happens and, as a member shared, “I suddenly found myself on an island.” One
member caught in a violent relationship shared that while going to meetings in person was out of the
question, virtual meetings provided a lifeline. “I can get to meetings when I'm at work, or when I'm alone
in the house. I have a sponsor online and we’re working on a plan to get free.”

Language and culture issues often intersect, and it’s possible that even when we can understand some
of the words, we can feel unwelcome or afraid to share when a meeting is in a language other than our
own. Finding a way to share and participate diminishes the feeling of isolation and may even offer a new
experience of unity. We may discover that NA is bigger than we thought, and that our experience is not
unique—even when we feel very alone.

Living the Program

For some people, being isolated means learning deeper lessons about anonymity: “In the military, my
calls and emails were all monitored. They couldn’t know about my NA membership, and my NA people
couldn’t know where I was or what I was doing. Hearing a familiar voice sometimes had to be enough; I'd
hold on till I was on leave and I could get to a meeting. I didn’t know if I could stay clean that way, but I
learned I could. Sometimes I'd be holding on for that next meeting, but I knew it would come.” Persever-
ance and faith grow with practice. We come to see that NA lives inside us. It's not a product we consume
or even a place we go, although our home group may be central to our experience of connection. As we
practice the program we create it, experience it, and see it transform our lives even when we cannot speak
it out loud.

Other members have found that being geographically isolated from an NA community created an oppor-
tunity to be more vocal and visible about their experience. Being an example to people who have never
encountered recovery before can be a powerful way we carry the message. “I learned that I could bring
my recovery to wherever I was,” a member shared. “I could be of service wherever I was. I try to remem-
ber that I could be the only Basic Text someone will see.” Almost everyone knows somebody who has
struggled with addiction, and so many people in the world have lost someone to our disease. Sadly, not
enough people know that recovery is possible. When we live the program of Narcotics Anonymous, just
being ourselves can carry a powerful message.

“NA taught me how to connect. Being isolated taught me I can identify with people beyond NA. Sharing
from the heart, meeting the people around us where they are, looking for the places I could be of service:
These skills translate into the larger world, and I can get the benefits even when I'm not around my Fel-
lowship.” Another member shared, “Staying clean in isolation is not a contradiction. It affirms what I've
lived: that clarity can be forged in silence, that counsel can be found in the digital glow of a night meeting,
and that the will to live can return.”

Our Basic Text tells us that “NA is like a lifeboat in a sea of isolation, hopelessness and destructive chaos.”
Because isolation and alienation are so much a part of active addiction, feeling isolated when we are in
recovery can be painfully familiar. Yet the experience can be very different—and that difference has the
potential to be transformative. Our relationship to ourselves, our Higher Power, and the world around us
has changed. There are people who believe in us and want to help us in our recovery. We have spiritual
principles to guide us as we navigate through the storms life sometimes brings. The storms don’t define
our experience, but how we weather them does. We can stay clean in isolation—and find in our experience
a new or renewed strength in our spirituality and our commitment to recovery. Just for today, we have
nothing to fear.
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Resources
There are many resources at our website, na.org.
Find NA literature to read or listen to online or to purchase at:
na.org/literature
na.org/elit
na.org/webstore
na.org/audio
na.org/asl
na.org/daily-meditations
Find meetings and resources to start meetings at:
na.org/meetingsearch
na.org/ virtualmeetings
na.org/how-to-start-a-meeting

na.org/ virtual
na.org/rural offers guidance and tools for those serving in rural and isolated communities.

For information about goings-on in Narcotics Anonymous as a whole, or to get involved in service, check:
na.org/subscribe
na.org/nawsnews
social media:
Facebook: @naworldservices

Instagram: @narcoticsanonymous
Of, by, and for incarcerated NA members, the quarterly publication Reaching Out is available here:

na.org/reachingout
Mailing address: NA World Service Office, PO Box 9999, Van Nuys, CA 91409
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NA Varldsservice

2026-2029 Strategisk plan

Ménga medlemmar kanske inte kdnner till det faktum att NAWS strategiska plan inte &r ny. NA vérlds-
service har arbetat med en strategisk plan i 6ver 20 ar. Varje konferenscykel revideras och férnyas planen,
den nya planen har inkluderats i material f6r konferensens godkénnande (CAT) och prioriteringarna i
planen har hjdlpt till att forma det fortsatta arbetet. Det hér &r forsta gangen som NAWS strategiska plan
inkluderas i konferensens agendarapport for gemenskapens godkdnnande och det &r forsta gangen planen
har skapats som helhet av konferensen.

Vid virldsservicekonferensen 2023 beslutades att godkdnna en trearscykel pa forsok. (Fran ar 2000 till
2020 var cykeln tvd &r.) En liangre cykel har mgjliggjort tiden for en planeringsprocess i samverkan.
Gemenskapens delegater (och alternerande) har varit involverade i varenda stadie av att skapa den har
planen tillsammans. Den nivadn av delaktighet fran konferensdeltagare (CP) &r utan motstycke och bety-
der att denna plan 4r skapad gemensamt, representativt f6r behoven i NA som helhet.

Planens komponenter:

* Omrdden for nyckelresultat (resultatomraden): omraden f6r nyckelresultat dr de storre omrdden
inom vilka vi behover fokusera vdra serviceinsatser for att férverkliga En Vision for NA-service.
Dessa omrdden &r de fyra pelarna i den plan vi tillsammans bygger. De kommer att fordndras
valdigt lite om ens alls, fran cykel till cykel.

e Utmaningar: utmaningarna &r de faktorer som konferensdeltagarna gemensamt beslutat ar vikti-
gast att hantera denna cykel.

e Mal: Mal ger oss ett syfte att strdva mot och hjélper oss att utveckla lgsningar som &r menings-
fulla i vara nuvarande omstandigheter. De uttrycker vad vi vill uppnd i slutet av planeringscykeln
snarare an hur

e Ldsningar: Losningar ar vagar for att nd vara mal. Losningarna ar det arbete vi vill att véarldsser-
vice atar sig a hela NA:s vignar. Losningar maste inte inkludera allt som kan se till att malet nas,
men de steg vi vill ta i kommande cykel om projektet prioriteras. Losningar forklarar overgri-
pande hur vi har for avsikt att na vara mal.

e Forklarande paragrafer: Vi har inkluderat forklarande paragrafer genom hela planen for att
hjdlpa till med svar pd ndgra av de fragor eller kommentarer ni kanske far och for att fortydliga
tankegdngen bakom innehallet i planen.

e Projektplaner: Detaljerna om I9sningarna, sdsom leveranser och tidsramar, media och sa vidare
ryms inom projektplanerna.

Planen kan inkludera var och en av véra specifika passioner men inte noédvéndigtvis, vad den absolut
gOr &r att reflektera véra gemensamma behov och prioriteringar. Vi kan var och en, som individer (eller
grupper, eller distrikt, eller regioner) foredra olika formuleringar p4 ett stille eller ett annat, eller en ndgot
annorlunda betoning i ett mal eller en 16sning, men var sa sikra - varje del av planen har diskuterats av
konferensdeltagare, delegater, alternerande och styrelsen. Vi har haft médnga, ménga diskussioner for att
skapa den hér planen. Det har sannerligen varit en process baserad p& konsensus. Som det star i A Guide
to World Services “konsensus ar baserat pa overtygelsen att varje person har nagon del av sanningen och
ingen person har alla delar av den (oavsett hur frestande det ar att tro att vi sjdlva verkligen vet bast!). Pro-
cessen av konsensus dr vad en grupp gdr igenom for att nd en 6verenskommelse. Det &r sd vi manifesterar
idén “tillsammans kan vi gora det vi inte kan gora ensamma” i ett servicesammanhang.” (Fran Decision
Making i kapitlet om WSC i GWSNA). Med detta lamnar vi éver denna plan i samma goda trons anda
som den skapades i.

For mer information om planen och planeringsprocessen se stycket i huvuddelen av denna agendarapport.

Bilaga B « 2026 Konferensens agendarapport 65



2026-2029 NA Varldsservice Strategiska plan
Resultatomrade: OFFENTLIGA RELATIONER

En Vision fér NA-service ser fram emot en tid nar “Anonyma Narkomaner har universellt erkdnnande och
universell respekt som ett livskraftigt program for tillfrisknande” Det har resultatomradet ar i tjanst for den
stravan. Enligt medlemsundersokningen ar det nastan 40% av NA-medlemmar som hittar in till program-
met via ett behandlingshem eller terapeuter. Ytterligare 17% hittar hit via kriminalvarden. Ju battre vara
satsningar inom OR &r desto hogre ar chansen att de beroende som behdver oss kommer att hanvisas
till oss.

Utmaning: NA:s trovardighet

Mal 1: Oka den interna medvetenheten om vikten av effektiva offentliga relationer for att féra vart
budskap vidare, uppna var vision och for att framja gemenskapsutveckling.

Lésningar:
» Skapa en intern servicekampanj som fokuserar pa betydelsen av att engagera sig i
OR-aktiviteter.
» Utveckla mer utbildning och verktyg riktat mot gemenskapen for att stddja medlemmar-
nas engagemang i offentliga relationer.

Mal 2: Skapa verktyg inom OR riktade mot fyra externa malgrupper och 6ka deras kdnnedom om NA
som ett livskraftigt program for tillfrisknande.

* Allménheten (familjer inkluderat)

* Regeringen (kriminalvarden och politiker inkluderat)
» Behandlingshem och andra behandlare

* Lakare

Lésningar:
» Skapa en OR-kampanj for varje extern malgrupp
» Uppdatera pamfletten NA: en resurs i samhéllet.

» Uppdatera presentationer for professionella (tydliggéra NA:s stallning i fragor om
drogersattningsprogram och lakemedelsassisterad behandling och den andliga naturen
i vart program).

Dessa mal ar mer an vi kan uppna i en cykel och ar en borjan snarare an en uttémmande lista
over mal for att méta NA:s behov av OR. Mal #1 fokuserar pa OR-service inom NA. Vad galler
mal#2, aven om det finns manga fler méjliga malgrupper ar dessa fyra de vanligaste for beroende
att hitta till NA genom. Vi hoppas att lokala gemenskaper identifierar deras viktigaste malgrupper
och omformar verktyg framtagna for att méta lokala behov. Begreppet verktyg anvands har for att
mojliggora flexibilitet i bestammandet av vilka metoder som mest effektivt kan na de identifierade
grupper och enkelt anvandas av gemenskapen. Metoder som aterkommande namns var multime-
dia, videor och material framtaget specifikt for sociala medier.

66 2026 Konferensens agendarapport ¢ Bilaga B



Resultatomrade: STOD FOR SERVICESYSTEM

Var vision beskriver en framtid nar “arbetar NA:s serviceorgan runt om i varlden tillsammans i en anda av
enighet och samarbete for att stédja grupperna i att féra vart budskap om tillfrisknande vidare” och “far
varje medlem, inspirerad av tillfrisknandets gava, erfara andlig utveckling och uppfyllelse genom service”.
Stod for servicesystem handlar om att forbattra vara kontakter och enighet samt att attrahera medlemmar
att engagera sig och forbli engagerade.

Utmaning: Inverkan av uppgangen av virtuella NA

Mal 3: Forbattra mojligheten for virtuella grupper och serviceorgan att till fullo delta i servicesystemet
och att deras roster far hdras som en del av NA:s gemenskaps samvete.

Lésningar:
+ Samla de basta I6sningarna for virtuella grupper och distrikt att delta i NA-service (till
exempel regionala servicecentra och serviceenheter med system som ar geografiskt
baserade.)

WSC 2023 fattade ett beslut i konsensus att ett NA-mdte som halls regelbundet, fysiskt eller
virtuellt kan valja att bilda en NA-grupp om de uppfyller de kriterier som beskrivs i The Group
Booklet, sex punkter for en NA-grupp inkluderat, samt ar forenlig med NA:s filosofi som uttrycks i
vara traditioner. Nu maste vi ta reda pa exakt vad det kommer att krava, till stor del baserat pa var
gemensamma erfarenhet. Vart servicesystem var ursprungligen baserat pa geografisk plats och
att ge rostratt at virtuella grupper och distrikt kan krava en del kreativitet och flexibilitet. | slutdndan
kan det, genom att samla de basta I6sningarna, leda till nya stycken eller revideringar till Virtual
Meeting Basics, The Group Booklet och/eller A Guide to Local Services.

Utmaning: Brist pa sammanhallning i servicesystemet

Mal 4: Vidareutveckla konceptet samordning och samarbete inom servicesystemet och forstaelsen
och uppskattningen av kompletterande roller och bidrag till En vision for NA-service

Lésningar:

« Skapa en modern guide till service i NA som ska ersatta A Guide to Local Service.
Overvag en modulér metod med liknande format som Basics-serien, inkludera riktlinjer
om hur man integrerar virtuella grupper i servicesystemet och information om zoner.
Overvag mojliga framtida alternativa formatversioner av innehall (t.ex. videor) allt efter-
som resurser for detta skapas.

Planering kan definitivt hjalpa dessa insatser och vi har for avsikt att fortsatta forbattra samarbetet
med zonerna. Detta mal handlar om att vidareutveckla konceptet samarbete snarare an att bara
Oka samarbetet. Detta eftersom medan NA varldsservice kan modellera och uppmuntra samar-
bete genom insatser som planering och utveckling av nya verktyg, kommer mycket av den faktiska
samordningen och samarbetet att ske lokalt. (Utveckling av nya verktyg for att ersatta A Guide to
Local Services kan hjalpa till att fanga vara nuvarande framgangar)
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Utmaning: Utveckling och organisering av betrodda tjanare

Mal 5: Genom mentorskap, trédning och verktyg - 6ka kontinuiteten i service och inspirera medlem-
mar av alla aldrar och i alla stadier av tillfrisknande att tjana i service.

Lésningar:

« Skapa samtal och verktyg for att hjalpa redan betrodda tjanare att skapa en miljé som
inspirerar medlemmar att tjdna i service och etablera en kanal for att fortidpande utveckla
betrodda tjanare.

» Skapa en vagledande riktlinjer fér mentorskap och resurser for att uppmuntra yngre
medlemmar (bade i alder och tillfrisknande) att tjana i service.

Nagot som ofta namns av deltagarna var foérdelarna med att hitta satt att attrahera tidigare och nuva-
rande betrodda tjanare att agera som mentorer, vilket ofta inkluderar att uppmuntra nyare medlem-
mar att engagera sig. Vi ser fram emot dagen da den strédvan som uttrycks i en Vision for NA-service
ar forverkligad och “varje medlem, inspirerad av tillfrisknandets gava, far erfara andlig utveckling och
uppfyllelse genom service”. | var senaste medlemsundersékning dkade antalet medlemmar som inte
innehar en serviceposition med 22%. Vi ar medvetna om, vad galler denna utmaning och vidare i
planen, att medlemmar dnskar se mer resurser i videoformat. Detaljerna i hur vi lyckas med de pri-
oriterade l6sningarna kommer att inkluderas i de projektplaner som utvecklats fram.

Utmaning: Stoérningar i intaktsflodet

Mal 6: Skapa verktyg for grupper och serviceorgan for att erbjuda praktiska satt for medlemmar att
bidra, och for att framja och uppmuntra férdelningen av medel genom alla olika nivaer i servicesys-
temet.

Lésningar:
» Skapa en resurs for grupper som vagledning for elektroniska bidrag.
» Skapa samtal och resurser kring varfor vi ger, vad det betyder och vart det gar (till exem-
pel Unity day, webbinarier, sociala medier, laskort osv.)

Detta mal riktas mot bade det generella intaktsflodet och den 6kade utbredningen av elektroni-
ska intakter. Konferensdeltagare vid WSC 2023 identifierade dessa utmaningar med ekonomiska
resurser som ett problem 6ver hela gemenskapen.

Resultatomrade: GEMENSKAPSSTOD

“Var vision ar att en dag har varje beroende en chans att erfara vart budskap pa sitt eget sprak och sin
egen kultur och finna majligheten till ett nytt satt att leva.” Detta resultatomrade handlar om att géra jobbet
som kravs for att se till att varje beroende som hittar till NA kadnner sig trygg, respekterad och varderad
tillrackligt for att stanna kvar och valkomna dem som kommer in efter dem.

Utmaning: Trygghet och Tillhérighet
Mal 7: Oka nivan av medvetenhet vad galler inkludering i var mangfaldiga gemenskap och utveckla
verktyg for att stotta grupper i att sakerstalla att alla medlemmar och potentiella medlemmar kanner
sig trygga, valkomna och inkluderare pa fysiska och virtuella méten.
Lésningar:
» Undersdka forandringar eller tillagg av formuleringar i NA-litteratur fran genusspecifikt
sprak till genusneutralt och inkluderande sprak.
» Uppdatera servicepamfletten eller utveckla en ny pamflett pa @mnet trygghet i NA och att
hantera rovdjursbeteende.
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» Uppdatera Group Booklet for att lagga till riktlinjer om trygghet och inkludering.
» Skapa ett verktyg for att hantera stérande eller olampligt beteende pa virtuella méten.
» Se l6sning under Mal 8.

Omfattningen av detta mal ar brett och inkluderar rovvdjursbeteende, genusneutralt sprak och mer.
De flesta projekt for servicematerial eller tillfrisknandelitteratur bérjar med nagon slags gemenskap-
somfattande enkat for att avgoéra vad medlemmar skulle vilja se inkluderat eller dvervagt i projek-
tet. Pa det sattet hjalper gemenskapen som en helhet oss att fokusera pa de idéer som finns listat
i I6sningarna i den strategiska planen. De tva amnen som refereras till i Idsningarna ovan - om
stoérande- och rovdjursbeteende samt genusneutralt och inkluderande sprak i NA-litteratur - var
bada valda som amnesfragor for diskussion (IDT:er) denna cykel. De forslag som kom gallande
stérande- och rovdjursbeteende pekade pa mycket av det vi behdver ta itu med i nytt och/eller
reviderat material. Idéerna som kom vad galler genusneutralt och inkluderande sprak ledde oss att
rekommendera en mer fokuserad diskussion pa amnet i den nastkommande cykeln. Lésningarna
som foreslas i denna strategiska plan inkluderar bara nagra av de steg som kan tas i kommande
cykel om dessa prioriteras.

Utmaning: Likemedelsassisterad behandling

Mal 8: | andan av den tredje traditionen, uppna en gemensam forstaelse éver hela gemenskapen om
vad det betyder att vara NA-medlem och hur vi kan skapa det utrymme for de beroende som valjer
att bli medlemmar, oavsett hur de fann NA.
Lésningar:
» Utveckla resurser for grupper och workshops kring hur vi far medlemmar och potentiella
medlemmar att kanna sig valkomnade.

Den 6kade och utbredda anvandningen av lakemedelsassisterad behandling betyder att fler och
fler beroende nar NA utan en férstaelse for vad “en 6nskan att sluta anvanda” kan ha for betydelse
for dem. Vi har diskuterat drogersattningsprogram och lakemedelsassisterad behandling och NA
i ett antal &r nu och @mnet kan vara ett av de mest splittrande i NA. Aven om medlemmar &r
oeniga pa ett antal relaterade damnen verkar vi som en gemenskap ha konsensus vad galler prin-
cipen i den tredje traditionen och vikten i att valkomna beroende och ge dem utrymme att vélja
medlemskap i NA om det &r vad de dnskar. Asikterna vi har fatt héra innefattar otaliga dnskemal
om att en fast standpunkt i fragan bor formuleras och publiceras. Vi har ocksa fatt ta del av nastan
lika manga motsatta perspektiv. Varldsstyrelsen leder garna diskussionen men var praxis ar att
publicera reflektioner fran var gemenskaps erfarenheter. Detta mal ar inte ett mal for offentliga
relationer, det handlar om gemenskapsstod och kulturen i NA.

Utmaning: Generell och kulturell mangfald

Mal 9: Att anpassa kommunikationsmetoder och teknik for att méta mangfaldiga medlemmars olika
preferenser fér engagemang.

Lésningar:
« Utveckla ett strategiskt narmande till kommunikation som ar avsiktligt utformat for att
attrahera yngre medlemmar och géra kommunikationen lattare att ta till sig och sprida
genom att anvanda nyare teknologi. Idéer inkluderar:

— Samla idéer och &sikter direkt fran yngre medlemmar.

— Implementera en meddelandeapp sasom WhatsApp/Telegram som en officiell kanal
for kommunikation i varldsservice

— Anvanda infografik och video for att férmedla information i rapporter
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Lésningarna i mal#9 ar inte avsedda att adressera alla olikheter vad galler kultur eller generation.
Det ar ett steg i att anpassa oss till en varld i férandring. Den strategiska planen revideras varje
konferenscykel och vissa utmaningar och mal forblir i planen mer an en cykel. Det finns manga
idéer kring hur vi nar ut till grupper av medlemmar sasom aldre medlemmar, urfolk och veteraner
bara for att namna nagra. Framtida strategiska planer kan utveckla dessa idéer beroende pa rik-
tningen som valjs av konferensdeltagare. Termen kommunikationsmetoder inkluderar inte bara
sattet vi kommunicerar men ocksa vilket innehall vi kommunicerat, vilket sprak vi anvander osv.

Resultatomrade: STRUKTUR OCH DRIFT FOR VARLDSSERVICE

NA varldsservice ar ett foretag med ett andligt uppdrag och ett syfte for valgérenhet. Detta resultatom-
rade handlar om att balansera varldsservice finansiella ansvar med NA:s andliga principer. Vad galler
utmaningen i NAWS hallbarhet ligger ansvaret hos varldsstyrelsen och den verkstallande ledningen pa
varldsservicekontoret.

70

Utmaning: Trearig konferenscykel

Mal 10: Ytterligare forfina och beskriva den treariga konferenscykeln, inklusive stérre moéten, poli-
cyer, planeringsprocess, deadlines och riktlinjer, sa att deltagarna kan fatta ett valgrundat beslut om
huruvida de ska anta en trearig cykel fortlopande.

Lésningar:

» Anvanda de erfarenheterna vi fatt i experimentet med en tvaarig cykel for att for att
utarbeta forslag till beskrivningar och riktlinjer fér en trearig konferenscykel och inklud-
era dessa i ett utkast till GWSNA for konferensbeslut. Battre definiera det interimistiska
WSC-métet och ta itu med hur vi gér mest nytta av tiden under och mellan fysiska kon-
ferenser.

» Samla in regionala och zonala basta metoder for att anpassa delegaternas villkor till en
trearig konferenscykel.

 Utvardera och forfina den gemensamma planeringsprocessen for den pagaende imple-
menteringen.

Mal #10 representerar varldsstyrelsens atagande att erbjuda en heltdckande bild av en trearig
konferenscykel for 6vervagande vid WSC 2029. En trearig konferenscykel verkar vara ett effektivt
satt for oss att planera vart arbete gemensamt, vara ekonomiskt ansvariga, fatta beslut och kan-
ske det viktigaste, géra mer mellan vara konferenser som tjanar gemenskapen. Var nuvarande
planeringsprocess ar den mest samverkande processen i var historia och har fungerat bra tack
vare anvandning av teknologi och en trearig konferenscykel. Den involverar zonala forum och kon-
ferensdeltagare direkt genom hela processen. Vi planerar for att fortsatta bygga pa den har erfar-
enheten. WSC 2026 kommer att utvardera arbetet i denna cykel och erbjuda idéer for framtiden. Vi
hade ursprungligen skapat ett separat mal dedikerat enbart at planeringsprocessen men eftersom
det &r sa nara sammankopplat med trearscykeln sammanflatade vi dessa tva mal.

2029 kommer konferensdeltagare behdva valja om vi ska fortsatta med en trearig cykel och detta
mal ar avsett att hjalpa dem fatta ett informerat beslut. Nar gemenskapen beslutade kring omstruk-
tureringen av varldsservice 1998 gjordes det med hjalp av ett utkast till A Guide to World Services
som i detalj beskrev de férandringar som gemenskapen hade ombetts att anta. Vi forutser ett
liknande tillvagagangssatt i besluten om trearscykeln. Det ar mycket arbete kvar att géra mellan nu
och 2029 for att sakerstalla att WSC kan gora ett valgrundat beslut om Iangden av konferenscykeln
i fortsattningen.
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Utmaning: Framtiden fér Varldskonventet

Mal 11: Skapa en ekonomiskt hallbar modell for varldskonventet (WCNA) som ar i harmoni med det
elfte konceptet och méter behoven och férvantningarna hos den globala gemenskapen i en varld i
forandring.

Lésningar:
» Halla WCNA vart femte ar, med en flexibel rotation mellan platser och eventuellt ett tak
for max antal deltagare.
» Utforska metoder for att samla in ekonomiska bidrag fran de medlemmar som deltar
virtuellt.

Varldskonventet ar ett globalt firande av tillfrisknande som varldsstyrelsen har till ansvar att
planera och administrera for, givet skalan och formatet av evenemanget. Varldsstyrelsen erbjuder
en rekommendation om WCNA i CAR:en 2026 som inkluderar en dnskan att planera for ett intakts-
neutralt evenemang. Att planera stora evenemang har blivit mer och mer utmanande, att I&sa sig
till en viss zon for platsen for konventet och att inte kunna foérutse antalet deltagare forvarrar de
utmaningarna. Lésningarna ovan ar alla till tjanst for finansiellt ansvar. Vi férvantar oss att rekom-
mendationerna i denna CAR bara ar en borjan eftersom vi alla lar oss och anpassar oss till vad
som ar bade majligt och vad som bast tjanar gemenskapen.

Utmaning: Hallbarheten i NAWS

Mal 12: Bygger pa mal 6, dka forstaelsen for behovet och vikten av tillrackliga ekonomiska resurser
for att fora NA:s budskap om tillfrisknande vidare.

Lésningar:
» Skicka “tack-meddelanden” kvartalsvis till vara ekonomiska bidragsgivare med lankar till
innehall pa sociala medier.
» Uppmuntra visning av videor om gemenskapsutveckling vid evenemang och konvent pa
alla servicenivaer.

Mal 13: Fortsatta att utvardera och anpassa aktiviteter i NA varldsservice for att bast stodja dess
roller och funktioner i en féranderlig varld.

Lésningar:
» Fortsatta att reagera flexibelt och ansvarsfullt pa verkligheten i en foranderlig varld i
driften av NAWS verksamhet.
» Fortsatta anvanda fokusgrupper som ett flexibelt satt att bli mer inkluderande och ans-
variga infor att sbka medlemmars synpunkter och engagemang.

Mal #12 ar en fortsattning pa vart pagaende mal att 6ka medvetenheten i gemenskapen om hur
viktigt och utmanande det ar med ekonomisk hallbarhet i NAWS i var nuvarande praxis. En viktig
del i det ar hur bidrag fran gemenskapen hjalper oss att fora budskapet vidare och behovet av
[6pande stod.

Mal #13 ar ett erkdnnande av att NA World Services har haft de mest dramatiska resursférandring-
arna i sin historia pa grund av pandemin. Vi har utvarderat och justerat sen 2020 och vi kommer
fortsatta att géra det for att var gemenskaps primara servicecentra ska vara sa effektiva och ans-
varsfulla som mgjligt. Detta kraver utvardering av befintliga planer och praxis och anpassning till
en foéranderlig varld bade inom och utanfor NA.
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WORLD CONVENTION GUIDELINES
Purpose
Unity is the foundation of everything we do in Narcotics Anonymous, and the World Convention of Narcot-
ics Anonymous (WCNA) is a living expression of that principle. This event brings together members from
around the world to celebrate recovery from the disease of addiction.
Just as our symbol makes space for every manifestation of the recovering addict, WCNA highlights the
extraordinary diversity, wisdom, and spirit of our Fellowship as we rise together in freedom. It is a chance
for NA members to share the joy, hope, and freedom found in recovery.
Beyond being a powerful experience for members, WCNA also serves as a unique opportunity for public
relations—allowing professionals, local communities, and the wider world to witness firsthand that “an
addict, any addict, can stop using drugs, lose the desire to use, and find a new way to live.”
WCNA is ultimately a celebration of our Fellowship: a vibrant, growing, international community united in
carrying a message of hope to the still-suffering addict.

World Convention Zone Rotation Plan

Beginning in 2028, WCNA will be held every five years. The 2028 convention, which will mark NA’'s 75th
anniversary, will be hosted in Europe. After that, the event will be scheduled to be held every five years.
As world conditions allow, the event will rotate, with the World Board responsible for considering locations.
(See below for more information.)

Traditionally, WCNA has been scheduled on the first weekend in September, coinciding with the Labor Day
holiday in the USA. However, the World Board retains the right to set the convention dates as appropriate
for each event.

Site Selection

The World Board is committed to planning conventions that highlight the global nature of NA while ensur-
ing the prudent use of Fellowship funds. Sites will be considered that allow for rotation to the extent that is
prudent and possible based upon the current geopolitical and financial circumstances in the world, while
at the same time remaining, at a minimum, “revenue neutral.” Planning an event where income covers
expense may require capping attendance. Given the rising costs and increasing complexity of interna-
tional travel for large events, the greatest flexibility in selecting locations is essential.

A rigid rotation plan established far in advance would make this impractical and create a framework that
may not be possible. When the site selection process begins for a convention, the World Board will notify
the Fellowship through NAWS publications and report the continent(s) under consideration for that event.
Regions and zones may also request that the board consider a specific city by sending an email to wb@
na.org. All proposed sites will be subject to the standard site selection process, which typically uses exter-
nal resources to facilitate the initial site consideration.

The World Board is responsible for researching, negotiating, and approving all potential sites. The planning
timeline may vary depending on the event. Eligible cities will be contacted with a standardized request for
proposal (RFP), allowing for evaluation of feasibility, cost, and capacity. Based on these studies, cities may
be identified for negotiation. Reports on these negotiations are developed for board review, after which
the board makes a final decision or continues negotiations as needed. Final decisions are reported to the
Fellowship.

Prudent planning requires that the board establish and communicate event capacity in advance. It also
means some sites may be eliminated due to excessive cost or feasibility.

WCNA Workgroup

While the World Board holds ultimate responsibility for WCNA, the WCNA Workgroup plays an essential
supporting role. Its purpose is to assist the board in specific areas of planning and implementation by pro-
viding input, volunteers, and other support.
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The World Board, through World Services, sets the direction and focus for each convention and provides
the WCNA Workgroup with a clear list of responsibilities.

An Expression of Fellowship Unity

The World Board, with the support of the WCNA Workgroup and the Fellowship as a whole, strives to
ensure that each World Convention is more than a large event. It is a manifestation of our spiritual princi-
ples, showing how addicts from every background can come together in recovery, celebrate freedom from
active addiction, and carry a message of hope to still-suffering addicts.

WCNA is one of the most visible expressions of our Fellowship’s unity, diversity, and recovery. Through
prudent planning, transparent communication, and global participation, WCNA continues to serve as a
beacon of hope for addicts everywhere.
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WORLD CONVENTION GUIDELINES
Purpose

The primary purpose of the World Convention of Narcotics Anonymous (WCNA) is to provide a special
celebration of our recovery, a reflection of our diversity, and a demonstration of our unity.

World Convention Zone Rotation Plan

As a result of the following motion passed at WSC 2023, this rotation plan is suspended until a new deci-
sion can be made:

Motion #8: As a result of the COVID pandemic, to suspend the World Convention of NA (WCNA) rotation
policy after 2024, to allow the World Board to determine what is possible and practical moving forward and
then seek approval from conference participants.

Historically, the World Convention has usually been held the first weekend in September, which is the
Labor Day holiday weekend in the USA. However, the World Board retains the right to set the date of the
World Convention as appropriate. WCNA will be held every three years.

Year Zone Actual Site

2024 North America Washington, DC
29 August—1 September 2024

2027 Europe
2030 North America
2033 Central and South America

The current rotation plan will either continue or a new rotation plan will be presented to the conference in
sufficient time for planning for the site of the 2036 World Convention.

There are zones in North America, Asia-Pacific-Middle East-Africa, Europe, and Central and South Amer-
ica. Rotation for WCNA is based on every other convention being held outside of North America.

Site Selection for the World Convention

During the initial phase of the site selection process for a particular zone, the Board notifies the Fellowship
through world service publications that the site selection process has begun. The cities that are being
considered are reported. Any region also has the ability to request that the WB consider a specific city in
their region. All such cities will be subject to the site selection process as described in these guidelines.

The World Board considers many factors during the site selection process. The potential effect of a world
convention on the local NA community, the desire and ability of the local community to host a world con-
vention, and the sites of previous world conventions are all important considerations. Other factors that
are considered during the site selection process are the availability of facilities for convention activities,
aspects of the city that add a unique local flavor to the convention, and anything else that would make the
overall package more attractive to our members.

The World Board has the responsibility to research, negotiate, and approve all potential sites for the World
Convention. The planning period for the World Convention will vary from zone to zone. The first step in
the selection process is to identify and list all cities in the zone that meet the following ideal, standardized
criteria:

For USA and Canadian cities
* One million population in the metropolitan area.
* One hundred groups/meetings in the region.
* International airport.
« Sufficient number of hotel rooms and meeting space available for time needed.

For all other cities
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» A half million population in the metropolitan area.

» Fifty groups/meetings in the region/NA community.

+ Twenty-five groups/meetings in the city itself.

* International airport.

« Sufficient number of hotel rooms and meeting space available for time needed.

The initial list of eligible cities is then reviewed by the Board in light of achieving the objectives of the corpo-
ration and the anticipated needs of the event. A feasibility study of the remaining cities is then conducted.
Based on this study, cities are identified for negotiations, and reports on these negotiations are developed
for review by the World Board. The Board then makes its final decision or conducts further negotiations
until a final decision is made and reported to the Fellowship.

WCNA Workgroup
Purpose

Although the World Board has the responsibility for the World Convention, the WCNA Workgroup plays
an important role in its success. The purpose of the WCNA Workgroup is to support the World Board in
specific areas of planning and implementation by providing input, volunteers, and assistance.

The direction and focus is set by World Services. The World Board will provide each WCNA Workgroup
with a list of its responsibilities.

World Convention Zones

Europe

North
_ America & . v SN S EE|
Caribbean . . L PR Yt N i

Central &
South [,
America

Asia, Middle East, |
& Africa
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